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Resumo

O relatério de estagio aborda o tema das academias de orquestra e a sua
importancia para a preparacdo de musicos que desejam participar em audicoes
orquestrais. As academias de orquestra sdao programas educacionais que oferecem
treino intensivo e especializado para jovens musicos interessados em seguir uma
carreira em orquestras profissionais.

Na parte I, a “Pratica de Ensino Supervisionada”, é dedicada a todo o
enquadramento da pratica docente relativo ao contexto das aulas e atividades, além de
analise através de planificacdes e reflexdes de aulas observadas no Conservatoério de
Castelo Branco no ano letivo 2022 /2023..

A Parte II é apresentada uma anadlise detalhada das principais caracteristicas das
academias de orquestra, como a selecdo rigorosa de participantes, a orientacao de
profissionais experientes, o contato com os membros de uma orquestra profissional e
a oportunidade de realizar concertos ao vivo.

Além disso, o relatério promove a discussiao sobre a importancia da preparacao
para audi¢des orquestrais, que é um processo altamente competitivo e exigente.
Através das academias de orquestra, os musicos tém a oportunidade de aprender e
aperfeicoar técnicas especificas, tais como a execucdo de obras do repertorio
orquestral, a interpretacdo musical de acordo com o estilo da época, a pratica de
excertos orquestrais e a realiza¢cdo de audi¢des simuladas.

A metodologia utilizada insere-se no paradigma qualitativo descritivo e teve como
técnica e instrumentos de recolha de dados além da pesquisa bibliografica e
documental o inquérito por entrevista realizado a instrumentistas que tenham
frequentado e que ndo tenham frequentado uma academia de orquestra e juris de
audicoes orquestrais. As conclusdes apontam para no sentido de as academias de
orquestra desempenharem um papel fundamental na preparacdo para audicdes
orquestrais, oferecendo aos musicos a oportunidade de desenvolver competéncias
técnicas e musicais necessarias para se destacarem num ambiente altamente
competitivo. Além disso, também fornecem uma plataforma Gnica para os musicos se
conectarem com profissionais e ganharem experiéncia pratica em atuagdes ao vivo.

Palavras-chave

Audicbes orquestrais, academias de orquestra, orientacdo profissional,
interpretacdo musical, experiéncia pratica.






Abstract

The thesis deals with the theme of orchestra academies and their importance for
the preparation of musicians who wish to participate in orchestral auditions. Orchestra
academies are educational programs that offer intensive and specialized training for
young musicians interested in pursuing a career in professional orchestras.

The research presents a detailed analysis of the main characteristics of orchestra
academies, such as the rigorous selection of participants, the mentoring of experienced
professionals, the contact with members of a professional orchestra, and the
opportunity to perform live concerts.

In addition, the thesis discusses the importance of preparing for orchestral
auditions, which is a highly competitive and demanding process. Through the orchestra
academies, musicians have the opportunity to learn and improve specific techniques,
such as performing works from the orchestral repertoire, performing music according
to the style of the time, practicing orchestral excerpts and conducting simulated
auditions.

The research also addresses the challenges faced by musicians while preparing for
orchestral auditions and explores effective strategies to overcome these challenges,
such as setting clear goals, developing an efficient study routine, practicing relaxation
techniques, and seeking professional guidance.

Finally, the thesis concludes that orchestra academies play a key role in preparing
for orchestral auditions, offering musicians the opportunity to develop the technical
and musical skills needed to excel in a highly competitive environment. In addition,
orchestra academies also provide a unique platform for musicians to connect with
professionals and gain hands-on experience in live performances.

Keywords

Orchestral auditions, orchestra academies, professional guidance, musical
performance, practical experience.
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Relatorio de estagio

Introducao

As audi¢des orquestrais sdo um ponto crucial na carreira de musicos
instrumentistas que desejam integrar uma orquestra profissional. Para alguém se
destacar num processo de selecao tdo competitivo, é fundamental investir numa
preparacdo adequada. Nesse contexto, as academias de orquestra desempenham um
papel substancial.

As academias de orquestra sdo uma espécie de ponte entre a formacdo académica e
a vida profissional dos musicos. Estas oferecem programas intensivos de
aprendizagem, nos quais, os instrumentistas tém a oportunidade de aperfeicoar as suas
competéncias técnicas e musicais, além de se familiarizarem com o ambiente de uma
orquestra profissional. A importancia dessas academias esta relacionada com diversos
fatores. Primeiramente, oferecem acesso a professores altamente qualificados, muitos
dos quais sdao membros de grandes orquestras importantes. Essa intera¢do direta com
estes profissionais experientes é essencial para amadurecer as capacidades técnicas
dos musicos e para receber orientacdes especificas sobre a preparacdo para audicdes
orquestrais. Além disso, as academias de orquestra proporcionam a oportunidade de
participar em ensaios e concertos com orquestras profissionais. Essa vivéncia pratica
é vital para que os musicos ganhem experiéncia no cenario orquestral, aprendam a
trabalhar em conjunto com outros instrumentistas e adquiram a disciplina necessaria
para estar num ambiente profissional.

Outro aspeto relevante é a possibilidade de participarem em masterclasses com
solistas e maestros, que frequentemente sdo convidados pelas academias. Esses
encontros oferecem um momento unico de aprendizagem e inspira¢do, permitindo que
0os musicos sejam expostos a diferentes abordagens musicais e recebam feedback
personalizado sobre o seu desempenho.

As academias de orquestra também proporcionam redes de contatos e
oportunidades de networking. Durante os programas de treino, os musicos tém a
possibilidade de conhecerem outros musicos talentosos e estabelecerem ligagdes com
profissionais da area, abrindo assim portas para futuras oportunidades de trabalho e
colaboracao.

Fica evidente, portanto, que as academias de orquestra desempenham um papel
vital na preparacdao dos musicos para audi¢gdes orquestrais. A sua contribuicdo na
formacao técnica e musical, na vivéncia pratica, na aprendizagem com profissionais e
na criacdo de redes de contatos sdo fundamentais para o sucesso dos musicos nesse
meio altamente competitivo.

Relativamente ao trabalho que se apresenta, a primeira parte é dedicada a “Pratica
de Ensino Supervisionada” em que se ira contextualizar a escola onde se realizou o
estagio, tal como algumas planificagdes e reflexdes sobre essas aulas. Na segunda parte
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vira toda a investigacao em torno da preparacgao de provas orquestrais, e a importancia
das academias de orquestra.
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1. Contextualizacao escolar

1.1 Caraterizacdo geografica e histérica da cidade de Castelo
Branco

Castelo Branco sempre teve uma importancia geoestratégica e politica no territério
do pafs. E um dos maiores concelhos de Portugal, com uma area aproximada de 1.500
quilémetros quadrados e uma populagao de cerca de 56.000 habitantes, foi classificada
como a segunda melhor capital do pais num inquérito da DECO de 2006, sobre a
qualidade de vida. (Camara Municipal de Castelo Branco, 2023).

Nos ultimos anos, o concelho tem sabido desenvolver-se de forma harmoniosa,
acompanhando a evolucdo dos tempos, e conciliando as exigéncias da modernidade
com a preservacao das tradi¢des e do patrimonio cultural.

Tesouros naturais como o Parque Natural do Tejo Internacional e atra¢cées culturais
como o Jardim do Paco, Jardim Episcopal, o Parque da Cidade, o Museu Francisco
Tavares Proenca Junior, o Museu Cargaleiro e o Centro de Cultura Contemporanea
contribuem para a entusiasmo que o municipio exerce sobre moradores e os seus
visitantes.

Devido as boas ligacdes rodoviarias e ferrovidrias e a proximidade da fronteira,
Castelo Branco é uma das mais importantes zonas industriais da regido, fixando
empresas locais, nacionais e internacionais. Estes importantes recursos promovem o
dinamismo da sociedade albicastrense e o desenvolvimento econémico das cidades,
tornando a cidade um dos maiores centros de trabalho da regido. O crescimento
econdmico da cidade e do distrito teve um efeito multiplicador na regido, e Castelo
Branco tornou-se um importante centro de atracao para toda a Beira.

1.2 Conservatorio Regional de Castelo Branco

- CRCB g GOVERNO DE
a

e e PORTUGAL
st e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
ECIENCIA

Figura 1 - Logotipo da instituicdo

O Conservatorio Regional de Castelo Branco iniciou as suas atividades, a 6 de
dezembro de 1971. Obteve a licenga provisoria em 1974, quando a professora Maria
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do Carmo Gomes obteve, a 21 de novembro, a licenca n. 28 da Lei 55.380 do Ministério
da Educacdo. Posteriormente, constituiu-se como associac¢ao cultural com documento
datado de 5 de dezembro de 1986. (Conservatdrio Regional de Castelo Branco, 2022)

0 Ministro da Educacao e Cultura e o Secretario de Estado da Cultura atribuiram
uma medalha pelos servigos culturais ao Conservatoério. Ao longo dos anos, a sua area
de influéncia expandiu-se para um raio de mais de cem quilometros a partir da Guarda,
Covilhg, Ponte de Sor, Portalegre, Proenca-a-Nova, Alpedrinha, Idanha-a-Nova e Vila
Velha de Rédao.

Entre 1993 e 2006, foi desenvolvido o projeto “Crescer com Musica”, envolvendo
todas as escolas do 12 ciclo publicas e privadas da cidade de Castelo Branco. No mesmo
ano, 1993, teve inicio a organizacdo e promocao do festival internacional de musica
“Castelo Branco Primavera Musical”.

Na atualidade o conservatoério possui os cursos de instrumento, em quase todas as
opg¢oes, canto, composicao e formacao musical do ensino basico e secundario.

1.3. Condic¢des Fisicas

O Conservatorio Regional de Castelo Branco reinaugurou o seu edificio sede apds
as obras de requalificacao, em 24 de novembro de 2008, que vieram dotar a Escola de
melhores condigdes para o seu funcionamento. Apresenta desde entdo um maior
numero de salas para as aulas e espacos dignos para os servicos administrativos e
pedagogicos. A sua area esta distribuida por trés pisos, combinando a funcionalidade
dos espacos com uma estética mais vanguardista sem, contudo, perder os tracos
histéricos da instituicao. Este edificio conta com catorze salas de aula, dois auditdrios,
sala de direcdo, secretaria, reprografia, sala de professores, biblioteca de alunos, e sala
de arquivo. Além do edificio central, o Conservatoério conta também com nove salas, um
auditério e uma sala de trabalho para alunos no edificio II (antigos CTT), localizado
junto ao edificio principal. O Conservatdrio Regional de Castelo Branco esta dotado dos
equipamentos pedagégicos adequados ao ensino artistico nas diversas vertentes.

1.4 Populacao Escolar

Alunos

O CRCB dispoe de uma oferta formativa muito abrangente nas diversas faixas
etarias, que vai desde os trés anos de idade até ao final do secundario, tendo ainda em
funcionamento uma vertente de formacao de adultos.

Professores
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O Conservatorio dispde de um corpo docente estavel, motivado e detentor de um
elevado nivel de habilitacdes, que tem permitido dar continuidade aos projetos da
instituicdo, alicercados nos principios basicos de uma educagdo de rigor e qualidade.

Pessoal nao-docente

O Conservatério Regional de Castelo Branco conta, neste momento, com oito
funcionarios.

Assistente de direcao

Técnica Superior - O CRCB conta com uma funcionaria responsavel pela gestdo e
monitorizacdo da plataforma de administracdo pedagogica, pelo suporte técnico a
Direcdo Pedagdgica, bem como pela gestdo da comunicacao publica interna e externa
da escola.

Auxiliares administrativos

Para o trabalho de administracdo escolar e gestdo de processos, o CRCB conta com
uma Secretaria, com duas funciondrias: uma chefe dos servicos, simultaneamente
responsavel pela area financeira e uma funcionaria de secretariado administrativo.

Assistentes educativos

O CRCB conta com duas Assistentes Educativas, as quais contribuem ativamente
para a boa gestdo pedagdgica e administrativo-pedagdgica. Estes elementos
desenvolvem, em horario alargado, varias atividades, as quais estdo especificadas no
CCT celebrado entre a Confederacao Nacional da Educacdo e Formag¢do (CNEF) e a
Federacao Nacional da Educagado (FNE).

Técnicos

O CRCB conta com trés Técnicos, os quais contribuem ativamente para a boa gestao
pedagogica e administrativo-pedagogica. Estes elementos desenvolvem, em horario
alargado, varias atividades, as quais estdo especificadas no CCT celebrado entre a
Confederacao Nacional da Educacdo e Formacdo CNEF) e a Federacao Nacional da
Educacao (FNE).

1.5 Modelo de organizacao e gestao pedagogica

Orgios de gestio e administracio;
Pessoal docente;

Pessoal formador;

Alunos;

Formandos;

AR
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Pessoal ndo docente;

Pais e encarregados de educacao;
Associagoes de encarregados de educagao;
. Associagdes de estudantes;

10. Visitantes;

11. Trabalhadores externos;

12. Entidades externas de formacao.

© © N o

1.6 Atividades pedagédgicas

1. Processos de avaliacdo - regulamentado em documentagdo proépria, da
competéncia do Conselho Pedagogico;

2. Audicdes, concertos e recitais - De caracter formal e da responsabilidade do(s)
respetivo(s) professor(es), grupos disciplinares e coordenadores de curso;

3. Intercambio com outras instituicoes;

4. Cursos diversos (masterclasse, workshop, oficinas, ateliés, jornadas),
concursos, viagens de estudo, entre outras;

Estagios de formacao e profissionais;

Aulas extraordinarias, aulas de apoio, reposicdo e antecipacao;

Reunioes;

Sessoes de estudo acompanhado, tutorias, etc.

Formacdo em Contexto de Trabalho;

10. Integracao nas atividades culturais e artisticas da regiao;

11. Orientagao profissional e vocacional dos alunos;

12. Fomento do empreendedorismo no ambito das industrias criativas.

© 0N o

1.7 Classe de Violino

A classe de violino é composta por setenta alunos. Desses setenta, dois sdo alunos
de ensino secundario, sessenta e um sio alunos do ensino basico e sete sdo alunos da
iniciacao.

Realizou-se uma pratica pedagogica orientada com uma aluna do 42 grau. O corpo
docente é composto por quatro professores que supervisionam os alunos. No que diz
respeito a carga horaria na disciplina de instrumento as aulas sdo de 45 minutos
semanais. (Conservatoério Regional de Castelo Branco, 2022).
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1.8 Classe de conjunto do Conservatorio de Castelo Branco

1.8.1 Objetivos gerais a desenvolver no 4° grau

Utilizar corretamente o brago e a mao direita:

Combinar diferentes velocidades de arco, e diferentes golpes de arco;
Usar corretamente o arco na sua totalidade;

Conhecer e trabalhar detache, legato, martelé e spicatto;

Uniformizar e controlar o som;

Ter nogdo do peso e o contacto com a corda;

Aprender a terceira posicao;

Desenvolver as mudancas de posi¢do entre primeira e terceira posicao;
. Conhecer e desenvolver o vibrato;

10. Coordenar as duas maos;

© 0NV A WN R

11. Conhecer e realizar o fraseado e dinamicas das obras segundo o estilo;
12. Autocorrigir com base numa audigdo critica.

1.8.2 Objetivos especificos do 4° grau

Prova 12 Periodo:

1. escalas (Maior e menor) e 4 arpejos em duas oitavas (com mudanga de posi¢ado)
e escala cromatica (uma oitava);

2. 1 estudo a escolha de método russo, ou entdo Wohlfahrt, Kayser, Kreutzer,
Pracht, Sitt, Mazas ou semelhante (ritmos variados e mudangas de posi¢cdo);

3. 1Pec¢aouum andamento de concerto (com ritmos variados, dominio cromatico
da mao esquerda e varias tonalidades) a escolha de Concertos op. 13 de Seitz,
Allegro de Haendel, solo de Léonard, Concerto em Sol M de Vivaldi, Concertino
op.15 de Kuchler, Mullenhauer ou semelhante.

4. Leitura a primeira vista

Prova 22 Periodo:

1. escalas (Maior e menor) e 4 arpejos em duas oitavas (com mudanga de posicdo)
e escala cromatica (uma oitava);

2. estudos a escolha de método russo, ou Wohlfahrt, Kayser, Kreutzer, Pracht, Sitt,
Mazas (ritmos variados e mudancgas de posicdo);

3. 1Pec¢aouum andamento de concerto (com ritmos variados, dominio cromatico
da mao esquerda e varias tonalidades) a escolha de Concertos op. 13 de Seitz,
Allegro de Haendel, solo de Léonard, Concerto em Sol M de Vivaldi, Concertino op.15
de Kuchler, Mullenhauer ou semelhante.

4. Leitura a primeira vista;
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Prova 32 Periodo:

1. escalas (Maior e menor) e 4 arpejos em duas oitavas (com mudanga de posi¢ao)
e escala cromatica (uma oitava);

2. 1 estudo a escolha de método russo, Wohlfahrt, Kayser, Kreutzer, Pracht, Sitt,
Mazas ou semelhante (ritmos variados e com 22 e 32 posicao);

3. 1Pecaouum andamento de concerto (com ritmos variados, dominio cromatico
da mao esquerda e varias tonalidades) a escolha de Concertos op. 13 de Seitz,
Allegro de Haendel, solo de Léonard, Concerto em Sol M de Vivaldi, Concertino op.15
de Kuchler, Mullenhauer ou semelhante.

4. Leitura a primeira vista.

1.8.3 Avaliagoes - conteudos e critérios de avaliacao

Nas figuras 2 e 3 encontram-se os seguintes conteddos e critérios de avaliagao:

4.° GRAU
CONTEUDOS COTACAO| CRITERIOS DE AVALIACAQ
* Afinacdo
* Ritmo
1 escala e arpejo M/m e cromatica duas oitavas 15% * Dominio da mao esquerda
1 estudo 40% * Dominio da mao direita
1 pe¢a ou andamento de concerto 40% * Sonoridade
1 leitura a primeira vista 5% * Dominio da partitura
* Memoria
* Interpretacdo

Figura 2 - Conteudos da prova de 42 grau

1.8.4 Objetivos gerais

Sao objetivos gerais das diversas disciplinas de classes de conjunto:

1.Motivar o aluno para a expressdao musical através da pratica da musica de
conjunto;

2. Promover a consciéncia do grupo, a interacao musical e a capacidade de trabalhar
cooperativamente;

3. Desenvolver a capacidade auditiva;

4. Desenvolver o sentido ritmico;

5. Promover a compreensao auditiva de organiza¢des melddicas e harmonicas;

6. Desenvolver a leitura musical;

7. Desenvolver a capacidade de memorizacgao;

8. Desenvolver a capacidade de improvisac¢ao;

10
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9. Fomentar o pensamento estético e artistico;

10. Compreender a musica nos diferentes contextos sociais, culturais e musicais;
11. Fomentar a autonomia do aluno e a sua capacidade criativa;

12. Desenvolver o sentido de responsabilidade e boas praticas de postura e
comportamento em conjuntos vocais e instrumentais;

13. Contribuir para o desenvolvimento social e afetivo dos alunos;

14. Articular a musica de conjunto com as restantes disciplinas cientificas e
artisticas.

15. Integrar as TIC na pratica musical individual, como instrumento auxiliar de
autorregulacao e estudo.

16. Adquirir saberes que permitam um melhor entendimento e sentido apreciativo,
assimilado pela vivéncia na pratica letiva e pela partilha com os outros, como
contributo para o fomento e aproximacao de novos publicos a musica. Interagir
musicalmente na comunidade, participando em eventos de ligagcdo. (Conservatério
Regional de Castelo Branco, 2022)

1.9 Conteudos programaticos

1. Jogos / exercicios ritmicos aplicados em escalas, com vista ao desenvolvimento
do sentido ritmico e da pulsacao em grupo;

2. Harmonizacao de escalas, fomentando o sentido de harmonia e de afinacdo do
grupo;

3. Exercicios / jogos de exploracdo sonora dos instrumentos;

4. Abordagem de exercicios criativos, tais como: improvisacdo de motivos ritmicos
e/ou melddicos; associacdo de sons a emogdes; composicao de diferentes vozes
como acompanhamento de melodias tradicionais;

5. Composicao de textos originais para suporte de obras musicais criadas e
adaptadas;

6. Abordagem de repertorio diversificado, recorrendo a obras de varios estilos e
épocas, adequado ao nivel de desenvolvimento do grupo.

11



1.10 Critérios de avaliacao

DOMINIOS

PARAMETROS

COGNITIVO /OPERACONAL
(Saber e Saber fazer)

70%

Compreensao/desempenho musical

o leitura e interpretacio dos textos
literarios/musicais orquestrais
efou corais).

o dominio técnico do instrumen-
to/voz.

o dominio dos pré-requisitos técni-
cos que favorecem o desempe-
nho musical (coral/orquestral).

o conhecimento explicito do proto-
colo em contexto de sala de au-
la/concerto.

o dominio explicito das notacdo
musical apreendida.

INSTRUMENTOS/MEIOS

o Teste formativo
Observacao direta de:

o atividades de expressdo
musical em contexto de
sala de aula efou concer-
to:

o grelha de observagdo ao
aluno

SOCIOAFETIVO

(Saber ser e Saber estar)

30%

Empenho do aluno na aprendizagem

o ser pontual

o revelar habitos de estudo e de
trabalho auténomo.

o maostrar empenho e participacao
nas atividades propostas

o realizar os trabalhos propostos
com regularidade

o manifestar atitudes de curiosida-
de e interesse.

o Avaliar criticamente o seu traba-
lho

Grelha de observagdo
Grelha de autoavaliagdo

Organizagdo do aluno na sua
aprendizagem
o Apresentar o material necessario
o Cuidados demonstrados com o
material

Relaci te
grupo
o respeitar as convicgbes e atitudes
dos outros
o manifestar atitudes de coopera-
cao, sentido de liberdade e res-
ponsabilidade.
o __respeitar a comunidade escolar.

I e de

12

Figura 3 - Critérios de avaliacao
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2. Desenvolvimento da pratica supervisionada

2.1 Planifica¢coes e Reflexdes

Segundo Alves (2007), a planificacdo para uma aula é um documento que organiza
e estrutura o processo de ensino-aprendizagem numa uUnica aula, definindo os
objetivos, contetidos, metodologia, recursos e avaliacdo a serem utilizados. A
planificacdo, também conhecida como plano de aula, deve conter as seguintes partes:

Identificacao: Nome da instituicdo, professor, disciplina, série/ano e data.

Objetivos: Descricao dos objetivos de aprendizagem que se espera que o aluno
alcance com a aula.

Conteudos: Descricdo dos principais conceitos, habilidades e atitudes a serem
abordados na aula.

Recursos: Indicacdo dos materiais e recursos didaticos que serdo utilizados
durante a aula.

Metodologia: Descricio das estratégias e atividades a serem utilizadas para
promover a aprendizagem dos alunos, como exposicao dialogada, trabalhos em grupo,
debates, experiéncias praticas, entre outros.

Avaliac¢ao: Definicao dos critérios e instrumentos de avaliagdo que serdo utilizados
para verificar o alcance dos objetivos propostos, como provas, trabalhos individuais ou
em grupo, observacao do desempenho dos alunos, entre outros.

Estrutura temporal: Definicdo do tempo estimado para cada atividade ou
momento da aula.

Consideracgodes finais: Espaco para observacgoes e considera¢des adicionais que o
professor considerar relevantes.

Alves (2007) diz que a planificagdo é uma ferramenta importante para o planeamento
e organizacdo das aulas, garantindo que o professor tenha uma visdo clara dos
objetivos a serem alcanc¢ados e das estratégias a serem utilizadas para promover a
aprendizagem dos alunos.

Segundo Schon (1995), areflexdo de uma aula é um processo de andlise e avaliacao
do que foi aprendido durante uma determinada aula. Envolve pensar sobre o contetido
apresentado, as atividades realizadas, as discussoes feitas e as conclusdes tiradas. Pode
abordar diferentes aspetos, como a compreensdo do conteudo, a aplicabilidade do
conhecimento na pratica e as dificuldades encontradas. Também pode envolver uma
avaliacdo do método de ensino utilizado, incluindo a clareza da explicagdo, a
organizacdo da aula e a interacdo entre professor e alunos. Através da reflexao de uma
aula, os alunos podem identificar os seus pontos fortes e areas de melhoria, o que
auxilia no processo de aprendizagem. Além disso, a reflexdo também permite ao

13
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professor obter feedback sobre a sua pratica pedagogica, podendo fazer ajustes e
melhorias para as préximas aulas. Pode ser feita de forma individual, por meio de
anotagcdes ou pensamentos, ou em grupo, através de discussdes e trocas de
experiéncias entre os alunos. E uma parte essencial do processo educacional, que
permite consolidar a aprendizagem e promover o desenvolvimento continuo dos
estudantes.

14



Aulas individuais

Planificacdo da aula de dia 13 de fevereiro de 2023:

Preparacao para audi¢es orquestrais

Disciplina Aula individual Sala/Plataforma \l\l/llzgcza da Duracao 45 min
Horae 13/02/2023 -
Professor Paula Galhano . 14h15
Instrumento Violino Grau 5.2
Objetivos Contetddos Recursos Pedagogicos Metodologias Materiais Avaliagao Tempo
Afinacado Postura Escala e arpejos de sol menor | Tocar frase por frase | Estante Estudo em casa 5’ - Afinacdo do
casa (40%) instrumento
Posi¢oes Afinagao Estudo n°41 de Wohlfahrt Alterar as dinamicas |Lapise
basicas de escritas borracha Observacao 5" - Breves
mao esquerda | Percecao ritmica |Concerto de Vivaldi em sol direta alongamentos
e melddica menor Tocar com  outros | Metrénomo | (50%) fisicos
Técnica de padrdes ritmicos
detache Relaxamento Livro de Valores e Atitudes 10" - dedicado a
Tocar apenas em |estudos (10%) escalas e arpejos
Qualidade Sonora metade do arco, de

forma a poupar.

25’ - dedicado a
obra

15
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Reflexao da aula de dia 13 de fevereiro de 2023:

A aula comegou com a execuc¢ao de cordas soltas, com o intuito de ter em atengdo que o cotovelo direito se ajuste consoante a posicao
das diferentes cordas.

Seguidamente fez a escala de Sol m, uma nota por arco, dois, quatro, seis, oito, doze e vinte e quatro. A aluna tocou o arpejo de Sol menor
melddica com a professora a ajudar a “empurrar” o cotovelo, sendo que a docente falou da posicao dos dois cotovelos, para ajudar no som
e na afinagdo, assim como da distribui¢do do arco.

Depois, tocou os arpejos maior e menor ligados 3 a 3 (nimeros por extenso) por arco.

A docente pediu, pela primeira vez, que a aluna tocasse as terceiras logo juntas. A aluna apresentou algumas dificuldades especialmente
na afinacdo sobretudo ao nivel da Colocacao correta dos dedos na corda. A professora perguntou-me se tinha alguma sugestao para ajudar.
Eu referi que costumava estudar por vozes, ou seja, tocar apenas a voz de baixo e posteriormente a voz de cima no sentido de ajudar na
afinacdo. A professora sugeriu que a aluna estudasse assim em casa também para as sextas e oitavas.

De seguida a aluna tocou o estudo todo de inicio ao fim. A professora afirmou que estava muito melhor pelo que apenas esteve a corrigir
a afinacdo dos quartos dedos, pois geralmente estava muito alto por estar a deitar o quarto dedo.

Relativamente ao 12 andamento do Concerto em Sol m de Vivaldi a professora pediu para a aluna tocar uma parte especifica, para
melhorar a articulacdo. Para isso, estiveram a trabalhar com cordas soltas para conseguir a articulacdo e posteriormente com as notas.
Assim que a aluna conseguiu executar a articulacdo, a professora focou o trabalho nas acentuacgdes. A aluna continuou a tocar o concerto
e a professora corrigiu algumas questdes de afinacdo e de sonoridade (diferentes sonoridades, especialmente em passagens mais
melddicas. Posteriormente, a professora pediu a aluna para tocar o primeiro andamento de memoria.

Neste momento da aula, a professora concentrou-se essencialmente em questdes frasicas, com ajuda do vibrato e da sonoridade,
especialmente nas diferentes articulagées do arco. A professora esteve a tocar sempre com a aluna e a ajuda-la a memorizar o concerto.

16



Planificacdo da aula de dia 27 de fevereiro de 2023:

Preparacao para audi¢es orquestrais

Disciplina Aula individual Sala/Plataforma \l\illsiltr;a da Duragao 45 min
27/02/2023 -
Professor Paula Galhano Hora e data 14h15
Instrumento Violino Grau 5.¢
Objetivos Contetdos Recursos Pedagdgicos Metodologias Materiais Avaliagdo Tempo
Afinacao Postura Escala e arpejos de sol menor | Praticar ritmos Estante Estudo em casa 5" - Afinacao do
constante casa (40%) instrumento
Afinagao Estudo n°41 de Wohlfahrt Entoar melodias Lapis e
Execucdo de borracha Observagdo 5" - Breves
cordas Percecdo ritmica |Concerto de Vivaldi em sol Percepcionar as direta alongamentos
dobradas e melddica menor oscilagodes de afinacdo | Metréonomo | (50%) fisicos
Relaxamento Entoar intervalos Livro de Valores e Atitudes |10" - dedicado a
Escalas em estudos (10%) escalas e arpejos
varias Qualidade Sonora
velocidades 25’ - dedicado a

obra
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Reflexao da aula de dia 27 de fevereiro de 2023:

Na semana seguinte, a aluna terd prova em contexto de sala de aula. Sendo assim, a aula comegou com a aluna a tocar as cordas
dobradas, pois foi 0 que sentiu mais dificuldade em todo o programa. A aluna tocou as terceiras e sempre que sentia alguma dificuldade, a
professora sugeria que a aluna em primeiro lugar cantasse as notas, depois tocasse as terceiras separadas e depois juntas, de forma a
perceber o que estava a acontecer (geralmente tinha dificuldade quando tocava o 20 e 40 dedo juntos). Depois voltou a tocar as terceiras
e a afinacao melhorou. A docente referiu que colocar o cotovelo esquerdo mais para dentro e os dedos da mado esquerda mais verticais
ajudavam na afinac¢do, assim como a preparag¢do do quarto dedo.

A aluna tocou as sextas (por extenso os numeros) e foi feito o mesmo trabalho. A professora falou na importancia de o som ser mais
fluido e com menos pressao.

De seguida, executou as oitavas. A aluna corrigiu automaticamente a afinagdo sempre que sentiu que estava com dificuldades. A escala
descendente foi o que causou mais incertezas. Para ajudar, a professora pediu para a aluna tocar a escala s6 com o primeiro dedo. Na escala
descendente, a aluna tocou com o 10 dedo muito alto especialmente nas mudancgas de posicao (para a 3o posicao). Corrigiu e depois voltou
a tocar, com o cuidado de colocar o 1o dedo na nota ré (3o posicao corda la) e sol (30 posi¢cdo corda ré) mais afinado. A professora
perguntou-me o que sugeria para ajudar a aluna, pelo que sugeri tocar sé as notas mais graves, mas com o 40 dedo também na corda e o
contrario. A aluna fez isso e embora ainda tivesse sentido dificuldades, a professora referiu que ia ajudar muito para perceber melhor a
afinacdo. Em seguida, tocou a escala de Sol M em trés oitavas. Comecgou por tocar 1 nota por arco, 2 notas por arco, 4 por arco, 6 por arco,
8 por arco 12 por arco e, por fim, 24 por arco. Enquanto fez a escala, a professora foi dando algumas dicas, nomeadamente a colocagao do
cotovelo esquerdo para dentro e a utilizacao de mais arco.

Posteriormente, executou a escala de Sol menor. A docente sugeriu que a aluna tocasse em primeiro lugar as notas sol sib 13, para ter
na memoaria a afinacao do Si bemol. Fez 0 mesmo procedimento da escala maior. Seguiram-se os arpejos. No arpejo maior, tocou o primeiro
si muito baixo sendo que a professora corrigiu imediatamente a mao.

De seguida, tocou o estudo do inicio ao fim. A professora questionou-lhe o que achava que estava errado, ao que a aluna respondeu que
era o cotovelo e a afinacdo. A professora disse que na afinacdo o problema era especialmente os quartos dedos. Neste sentido, estiveram a
trabalhar mais lento as passagens onde a afina¢do nao estava tdo precisa.
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Planificacdo da aula de dia 1 de marg¢o de 2023:

Preparacao para audi¢es orquestrais

Disciplina Aula individual Sala/Plataforma \l\illgtltlt{ala da Durag¢do 45 min
27/03/2023 -

Professor Paula Galhano Hora e data 14h15
Instrumento Violino Grau 5.2
Objetivos Contetddos Recursos Pedagogicos Metodologias Materiais Avaliagdo Tempo
Afinacdo Postura Escala e arpejos de sol menor |Rever o plano de|Estante Estudo em casa 57 - Afinacdo do

estudo. casa (40%) instrumento
Vibrato Afinacdo Estudo n°41 de Wohlfahrt Lapis e

Rever a afinacdo de|borracha Observacao 5" - Breves
Qualidade Percecao ritmica |Concerto de Vivaldi em sol cada nota nas direta alongamentos
sonora e melddica menor passagens dificeis. Metréonomo | (50%) fisicos
Articulacdo Relaxamento Rever a utilizacdo do |Livro de Valores e Atitudes |10" - dedicado a
clara posicionamento da mao | estudos (10%) escalas e arpejos

Qualidade Sonora

em bloco.

Rever a coloragdo dada
aos meios tons.

Tocar apenas os ritmos
em cordas soltas.

25’ - dedicado a
obra
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Reflexdo da aula de dia 1 de margo de 2023:

A aula comegou por uma escala. Assim que terminou de tocar, a professora perguntou a aluna o que achava que podia melhorar. A aluna
respondeu que estava muito tensa e que teve problemas de afinagao.

A docente referiu que teve coisas muito boas, nomeadamente a sua atitude a tocar, no entanto estava muito tensa e isso refletiu-se no
som, afinacdo e velocidade de mao esquerda.

Sugeriu tocar os arpejos para trabalhar. Focou-se na afinacdo e constatou que a aluna estava com problemas porque nao estava a deixar
os dedos na corda na parte mais aguda. Também pediu a aluna para ndo fazer tanta acentua¢cdo quando comegava a tocar, mas sim para
fazer um som mais doce. Ap0s repetir algumas vezes os arpejos e as mudancas de posi¢ao, a aluna tocou os arpejos todos de inicio ao fim
e a professora afirmou que estava muito melhor.

De seguida, tocou a escala de Sol m em 2 arcos (parte ascendente num arco e descendente noutro). A professora referiu que a aluna
tinha de gastar menos arco no inicio, pois diminuia a sonoridade no final. Perguntou-me que exercicio sugeria. Eu referi que fazer duas
oitavas da escala s6 em meio arco iria obrigar a aluna a usar menos arco. A aluna fez o exercicio e obrigou-a a poupar imenso arco. A
professora referiu que ainda tinha de ter mais no¢ao da quantidade de arco que tinha a usar. De seguida tocou a escala toda e deixou muito
mais arco para o final.

Posteriormente trabalharam a qualidade de som e as acentua¢des que ndo estava escritas.

De seguida, trabalharam vibrato - a aluna s6 fazia vibrato em algumas notas e a professora pediu para tentar fazer em todas. Estiveram
também a trabalhar questdes ritmicas que ndo estavam tao precisas.

Assim que estas dificuldades melhoraram, a professora focou-se na afinacdo e na musicalidade. Referiu que para a aluna conseguir
crescendos teria de usar menos arco e gradualmente mais.

Apresentou dificuldades de afinagdo na corda la em tocar d6#, ré natural e mib. A professora foi ao lado da aluna e ajudou-a na colocagao
dos dedos, referindo que era importante a aluna ter consciéncia se estava a tocar um tom ou meio tom.

Pediu a aluna para cantar cada nota e depois tocar.
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Aulas de conjunto

Planificacdo da aula de dia 8 de fevereiro de 2023:

Preparacao para audi¢es orquestrais

Disciplina Orquestra de Sala/Plataforma | ----- Duracao 45 min
Cordas
Professor Hadewych Steenbergen Hora e data 8/02/2023 -
17h30
I @ 00 oo Grau 2.2
Objetivos Conteudos Recursos Pedagogicos Metodologias Materiais Avaliagdo Tempo
Ritmo Trabalho coral Gavotte II, op.5, n°2 de George | Formar cada acorde a|Estante Estudo em casa 5" - Afinacao do
Friedrich Handel (1685- partir dos baixos - casa (40%) instrumento
Melodia Sentido Ritmico e |1759). noc¢ao intervalar Lapis e
melodico borracha Observacao 5" - Breves
Memoéria Memorizar cada frase direta alongamentos
Memoria da peca Metréonomo | (50%) fisicos
Coordenacao
motora Coordenacgao Criar imagens para|Livrode Valores e Atitudes | 10" - dedicado a
motora cada frase - | estudos (10%) escalas e arpejos
visualizacdo
25’ - dedicado a
Ler uma musica a obra

primeira vista
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Reflexao da aula de dia 8 de fevereiro de 2023:

Nesta aula pretendeu-se trabalhar a audicao harmdnica e afinacdo em trabalho coral, como também o sentido ritmico, melddico e a
memodria e por fim a coordenagdo motora.

Primeiro trabalharam-se os acordes a vozes, onde sentiram dificuldades em fixar apenas a sua voz. De seguida na estratégia de
memorizacdo de um tema de Haendel para ser a base de um trabalho sobre a pulsacdo, os alunos demoraram a entender o exercicio e
depois a professora pretendeu realizar um ostinato melddico a trés e quatro vozes tipo canone, em que tiveram muitas dificuldades nas
entradas em cada frase.

Foi trabalhado também o ritmo ora usando os instrumentos ora o movimento expressao corporal para adquirir sensorialmente o ritmo
escutado.

A observacado da aula permitiu enumerar alguns pontos positivos e negativos, como estratégias que por vezes eram demasiado longas,
provocando o abrandamento do ritmo de aula.

Sento que a professora deveria baixar a dificuldade de alguns desafios ou implementar outras estratégias que permitissem alcangar os
objetivos. Relativamente ao repertorio, este teve qualidade e originalidade.

22



Planificacao da aula de dia 6 de Marc¢o de 2023:

Preparacao para audi¢es orquestrais

Disciplina Orquestra de Sala/Plataforma | ------ Duracao 45 min
Cordas
Professor Hadewych Steenbergen Hora e data 01/03/2023 -
17h30
Instrumento | @0 o---emeeeeee- Grau 2.2
Objetivos Conteudos Recursos Pedagogicos Metodologias Materiais Avaliagao Tempo
Coordenacao |Sentido ritmico Gavotte II, op.5, n°2 de George | Tocar a obra com |Estante Estudo em casa 5" - Afinac¢do do
motora Friedrich Handel (1685- outros ritmos casa (40%) instrumento
Coordenacgao 1759). Lapis e
Audicao motora Associar imagens a|borracha Observacao 5" - Breves
harménica melodias direta alongamentos
Audicado Metrénomo | (50%) fisicos
Afinagao a | harmonica Memorizar frases
nivel coral melodicas Livro de Valores e Atitudes |10” - dedicado a
Criatividade estudos (10%) escalas e arpejos

Criatividade

Andlise auditiva

Identificar auditiva

25’ - dedicado a
obra
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Reflexdo da aula de dia 1 de margo de 2023:

Nesta aula pretendeu-se trabalhar o sentido ritmico e coordenacao motora, a audicdo harmonica e afinagdo a nivel coral, a criatividade
e sentido modal, a analise auditiva, escrita melddica e a criatividade.

A aula dividiu-se em trés grandes blocos. No primeiro reproduziram ritmicamente a peca a trabalhar, no qual os alunos apresentaram
bastantes duvidas. No segundo bloco pretendeu-se trabalhar harmonia através da criagdo de acordes a 3 vozes, no qual houve dificuldades
em isolar as vozes. Por fim, o tltimo bloco pretendeu trabalhar o sentido modal, a criatividade e reconhecimento mel6dico através de uma
musica escolhida pelos alunos. A medida que a musica se desenrolava tinham de imaginar uma situagdo para cada sec¢io musical, o que
resultou numa atividade muito divertida.

A observacdo da aula permitiu perceber que a gestdo de tempo foi mais cuidada, na qual a professora procurou estar préxima dos
alunos. Existiu também um bom equilibrio na linguagem utilizada para elogiar e reforcar. Ainda assim é necessario destacar mais as coisas
positivas que acontecem ao longo da aula.
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Planificacdo da aula de dia 3 de Maio de 2023:

Preparacao para audi¢es orquestrais

Disciplina Orquestra de Sala/Plataforma | ------ Duracao 45 min

Cordas
Professor Hadewych Steenbergen Hora e data 26/04/2023 -

17h30
Instrumento | 0 —-meemeeeeee- Grau 2.2
Objetivos Conteuddos Recursos Pedagdgicos Metodologias Materiais Avaliagdo Tempo
Dinamicas Afinacdo Drieluikje (little triptych) Trabalhar afinacdo em | Estante Estudo em casa 5" - Afinacdo do
Anton van Deursen piano casa (40%) instrumento
Afinagao Memoria [ PRELUDE Lapis e
Trabalhar o ritmo da|borracha Observacao 5" - Breves

Comunicagdo |Sentido tonal obra com cada naipe em direta alongamentos
visual cordas soltas Metréonomo | (50%) fisicos

Expressao
Distribuicdo | corporal Ensinar a diferenga|Livro de Valores e Atitudes | 10" - dedicado a
do arco entre velocidade e |estudos (10%) escalas e arpejos
consoante o |Coordenacao pressao do arco
ritmo motora 25’ - dedicado a

obra
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Preparacao para audi¢es orquestrais

Reflexao da aula de dia 3 Maio de 2023:

A professora iniciou a aula procedendo a afinacdo de cada instrumento, enquanto alertava os alunos para estudarem mentalmente a
partitura. Os alunos colocaram-se de pé para tocar. Antes de comecgarem a professora alertou para tocarem piano e ouvirem as outras
vozes. Pararam no final da primeira frase e a professora mandou tocar s6 os violoncelos. Alertou para tocarem juntos é olharem mais uns
para os outros. Depois juntaram-se os terceiros violinos e violas. A professora foi auxiliando dizendo cada nota e ritmo dos violoncelos. A
professora advertiu para tentarem reproduzir um som redondo e suave, como também uma afinacao mais estavel. A professora recorreu
ao exercicio de tocar cada um sozinho para corrigirem afinacao. De seguida trabalhou a divisdo de arco em cada frase, de modo a soar mais
equilibrado, elogiando assim os violoncelos pela aten¢do dada. Disse também as vozes mais agudas para tocarem mais piano de forma que
os violoncelos se oicam. No final da aula, a professora advertiu para a técnica de nao deixar cada naipe muito tempo a espera para toca
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2.2 - Reflexao final sobre a pratica de Ensino Supervisionada

A pratica de Ensino Supervisionada é uma etapa essencial na formacao de qualquer
professor. Durante esse periodo, foi possivel aplicar os conhecimentos teoricos
adquiridos ao longo do curso de formagdo, vivenciando a realidade da sala de aula e
desenvolvendo habilidades pedagogicas.

Ao longo da pratica de Ensino Supervisionado, foi possivel perceber a importancia
de ter uma boa relacdo com os alunos, de estar atenta as suas necessidades e de adaptar
a minha forma de ensinar de acordo com as caracteristicas de cada um. Foi uma
experiéncia enriquecedora, pois permitiu-me compreender a diversidade presente na
sala de aula e a importancia de considera-la no meu planeamento pedagégico.

Além disso, a pratica de Ensino Supervisionado também me mostrou a importancia
do trabalho em equipa e da colaboragao entre os professores. Durante essa etapa, pude
contar com a orientacdo de profissionais experientes, que me auxiliaram a superar
desafios e a refletir sobre a minha pratica docente. Foi um momento de aprendizagem
constante e de troca de experiéncias e aperfeicoamento.

Durante a pratica de Ensino Supervisionado, também tive ainda a oportunidade de
conhecer a realidade da escola e de refletir sobre as limitacdes e dificuldades
enfrentadas pelos professores. Essa vivéncia reforgou a importancia de lutar por uma
educacao de exceléncia e de procurar solugdes para os problemas existentes no sistema
educacional.

Foi sem duvida uma experiéncia marcante na minha aprendizagem enquanto
mestranda e como futura docente, porque veio enriquecer os meus conhecimentos e
despertar o papel do professor como vetor do conhecimento e aquele que leva o aluno
a encontrar-se, estabelecendo os seus objetivos de aprendizagem e trabalhando com
ele o necessario para os atingir, respeitando sempre as capacidades individuais. Penso
ainda que os professores deverdo adotar uma atitude “empreendedora” ao longo da
sua carreira, ou seja, energia e proatividade tentando sempre aprofundar e consolidar
os seus conhecimentos visando a exceléncia. Foi durante esta pratica que tive
oportunidade de refletir melhor varias questdes relacionadas com a realidade do
ensino da musica.

Na minha futura pratica profissional procurarei encontrar as respostas que melhor
se adaptem ao meu aluno, sempre enquanto pessoa, disponivel para aprender e crescer
na Musica.
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Parte Il - Preparacao para audicdes orquestrais:
Importadncia das Academias de orquestra
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Preparacao para audicdes orquestrais

1.Questdes e objetivos de investigacao

Questoes
Quais os requisitos para a preparac¢ao de audi¢des orquestrais?
Quais as vantagens de frequentar uma academia de orquestra?

Que estratégias de otimizagdo da performance podem contribuir para alcangar o
sucesso?

Objetivos

Identificar a oferta formativa das Academias de Orquestra.
Descrever a oferta formativa das Academias de Orquestra.
Identificar as vantagens da frequéncia numa academia de orquestra.
Analisar as estratégias de preparag¢do para audi¢des orquestrais.

Analisar os critérios de avaliagdo nas Audi¢des de Orquestra.

2. Orquestras de jovens

2.1. Contextualizacao histdrica das orquestras de jovens

Segundo Pohlandt-McCormick (2002), as orquestras de jovens tém uma historia
rica e diversa ao longo dos séculos. A sua origem remonta ao final do século XIX, quando
as primeiras orquestras de jovens foram formadas na Europa, principalmente na
Alemanha e na Austria. Essas orquestras foram criadas com o objetivo de proporcionar
uma experiéncia musical e educacional aos jovens talentos musicais. Na época, as
orquestras profissionais eram compostas principalmente por musicos adultos e
experientes. No entanto, havia uma procura crescente por oportunidades de
performance para musicos mais jovens, que ainda estavam em processo de formacao.
As orquestras de jovens surgiram como resposta a essa necessidade e tornaram-se uma
plataforma para o desenvolvimento desses jovens. Uma das orquestras de jovens mais
famosas e influentes é a Orquestra Juvenil Gustav Mahler, fundada em 1922 por Bruno
Walter. Essa orquestra foi pioneira no seu tempo, permitindo que jovens musicos se
apresentassem ao lado de musicos profissionais experientes. Desde entao, varias
outras orquestras de jovens foram formadas em todo o mundo, ajudando a moldar e
aprimorar a experiéncia musical desses musicos.

As orquestras de jovens nao oferecem apenas uma oportunidade para os musicos
se apresentarem, mas também promovem a educa¢do musical e o desenvolvimento de
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habilidades técnicas e artisticas. Elas geralmente sdo conduzidas por maestros de
renome e contam com aulas e workshops ministrados por professores experientes.

Em suma, as orquestras de jovens desempenham um papel vital na formagao e no
desenvolvimento de jovens talentos musicais, proporcionando-lhes a oportunidade de
se apresentar e aprimorar as suas capacidades musicais. Essas orquestras ajudaram a
estabelecer uma tradicdo persistente de exceléncia musical e tém sido uma importante
plataforma para o crescimento e a promog¢ao da musica classica.

2.2. Academias de Orquestra

2.2.1. Origem

Segundo Bowen (2003), a origem das academias de orquestra remonta ao século
XIX, na Europa. Elas surgiram como uma resposta a necessidade de formar musicos
profissionais altamente qualificados para integrarem as orquestras sinfénicas da
época. Essas academias foram criadas por compositores, maestros e musicos de
renome, que perceberam a importancia de oferecer uma formagdo completa e
especializada para os musicos de orquestra. Anteriormente, a forma¢ao musical era
geralmente adquirida por meio de classes privadas ou em conservatorios, que se
focavam mais no ensino de instrumentos individuais do que na pratica orquestral.

A primeira academia de orquestra foi fundada em Viena, Austria, em 1817, por
Ignaz von Seyfried e Johann Nepomuk Hummel. O objetivo era oferecer treino
especifico para jovens musicos que desejassem tornar-se membros das orquestras
vienenses.

Ao longo do século XIX, outras academias de orquestra foram estabelecidas em
cidades como Leipzig, Berlim, Paris e Londres, ao longo do século XIX. Elas promoviam
cursos intensivos de formagdo musical, ensinando técnicas de orquestragao,
interpretacdo de partituras, pratica de conjunto e colaboracdo com maestros. Com o
tempo, as academias de orquestra foram-se espalhando pelo mundo, tornando-se uma
parte importante da formacdo de musicos de orquestra. Atualmente, muitas grandes
orquestras tém as suas proprias academias, onde jovens talentos sdo selecionados para
integrarem a instituicdo e recebem treino intensivo para depois se tornarem musicos
profissionais (KoK, 2018).
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2.2.2. Organizacgao

As academias de orquestra, também conhecidas como programas de formacdo de
jovens musicos, sdo instituicdes que visam promover o desenvolvimento musical de
jovens talentos interessados em se tornarem musicos de orquestra profissionais.

A organizacao dessas academias geralmente envolve os seguintes aspetos:

Selecdo: As academias de orquestra geralmente realizam um processo seletivo
rigoroso para admitir os melhores candidatos. Os critérios de selecdo podem incluir
audicdo, analise do curriculo musical e entrevistas.

Programa de formacdo: As academias de orquestra oferecem um programa de
formacao intensivo que inclui aulas de instrumento individual, aulas de musica de
camara, aulas tedricas e praticas orquestrais. Os alunos tém a oportunidade de
trabalhar com professores experientes e musicos de orquestra.

Repertdrio: O repertério executado durante as aulas e apresentacdes é
cuidadosamente selecionado e varia de acordo com o nivel de capacidades dos alunos.
Normalmente, os alunos tém a oportunidade de tocar uma variedade de estilos
musicais, desde obras classicas até pecas contemporaneas.

Apresentagdes: As academias de orquestra geralmente organizam concertos e
apresentacoes regularmente, onde os alunos tém a oportunidade de se apresentar em
publico. Além disso, podem ser realizadas turnés e participagdes em festivais de
musica.

Mentoria: As academias de orquestra muitas vezes contam com a presenca de
mentores que sao musicos experientes de orquestra profissional. Esses mentores
orientam e aconselham os alunos, oferecendo perce¢des e conselhos sobre a carreira
profissional na musica.

Parcerias e intercambios: Para enriquecer a experiéncia dos alunos, as academias
de orquestra muitas vezes estabelecem parcerias com outras instituicées musicais e
promovem intercimbios com outras academias e orquestras.

Desenvolvimento pessoal: Além do aspeto musical, as academias de orquestra
também se preocupam com o desenvolvimento pessoal e profissional dos alunos.
Podem ser oferecidas oficinas comunicacdo, preparacdo para audi¢coes e
aconselhamento sobre gestdo de carreira.

As academias de orquestra desempenham um papel fundamental na formacao dos
musicos de orquestra do futuro, proporcionando a oportunidade de aprendizagem e
aperfeicoamento num ambiente profissional e estimulante.

De acordo com o livro Organizando musicos: orquestras e sindicatos nos séculos
XIX e XX, escrito por Humphries (1997) o objetivo principal das academias de
orquestra é a organizacao e profissionalizacdo dos musicos. O livro explora a histéria
das orquestras e sindicatos musicais nos séculos XIX e XX, mostrando como essas
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instituicdes foram fundamentais para o desenvolvimento e o crescimento das
academias de orquestra. Os autores destacam a importancia das academias de
orquestra na promoc¢do da educacao musical, na formag¢ao de musicos profissionais e
na garantia de melhores condi¢cbes de trabalho e remunerac¢do para os musicos. Além
disso, o livro discute a relacdo entre as academias de orquestra e os sindicatos dos
musicos, demonstrando como a unido e a organizacao dessas duas instituicdes foram
essenciais para a luta por direitos trabalhistas e melhores condi¢des de trabalho. Em
suma, Humphries (1997) defendem a importancia das academias de orquestra como
espacos de formacdo e organizacdo dos musicos, bem como a necessidade de proteger
os direitos e interesses dos musicos por meio de sindicatos.

2.3 Aulas individuais

As aulas individuais em academias de orquestra sio um componente importante na
formacdo de musicos de orquestras profissionais. Essas aulas sdo projetadas para
fornecer aos alunos uma oportunidade de receber formagcao e orientacao
personalizados, além de oferecerem um ambiente de desenvolvimento individual.

O livro Teaching Genius: Dorothy DeLay and the Making of a Musician de Sand (2000)
defende a importancia das aulas individuais na formagdo de musicos. O autor destaca
a metodologia Unica e eficaz da importante professora de violino Dorothy DeLay, que
ajudou a moldar talentosos musicos ao longo da sua carreira. De acordo com o autor,
as aulas individuais permitem uma atenc¢do personalizada e um foco especifico nas
necessidades e habilidades de cada aluno. Desta forma, os professores podem fornecer
orientagcdes precisas e feedback imediato, além de desenvolverem uma relagdo de
confianca e respeito mituo com o aluno. E de ressaltar a importancia de um curriculo
flexivel e adaptado as necessidades individuais de cada aluno, pois conectando as
ideias de DeLay, acreditava que cada aluno tinha o seu proéprio potencial de
"genialidade" que poderia ser desenvolvido com a orientagdo correta. Ela encorajava a
exploracdo de diferentes estilos musicais e técnicas, e incentivava os seus alunos a
expressarem-se de forma Unica e auténtica através da musica Além disso, Sand (2000)
destaca a importancia do estudo consistente e dedicado para o crescimento e
progresso dos alunos. Ele relata a abordagem exigente de Delay, enfatizando a
importancia da pratica disciplinada e do comprometimento pessoal para alcangar a
exceléncia musical. Em resumo, Sand (2000) defende as aulas individuais como um
meio eficaz de ensino musical, destacando a importancia da atencdo personalizada, da
flexibilidade curricular e do estudo consistente na formag¢do de musicos talentosos.

Nas aulas individuais, os alunos tém a oportunidade de trabalhar com um professor
especializado no instrumento especifico que tocam. Esses professores tém um
profundo conhecimento e experiéncia em tocar e ensinar o instrumento, o que permite
oferecerem uma orientacdo precisa e apropriada para cada aluno. Durante as aulas, os
alunos podem concentrar-se em aspetos técnicos e musicais do instrumento,
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trabalhando em técnicas de execugao, expressdo musical, afinacao e outras habilidades
fundamentais. Os professores também podem ajudar os alunos a aperfeicoarem o seu
repertorio, a receberem orientacdo sobre escolhas de carreira e oferecerem-lhes apoio
emocional e motivacional.

No livro The Advancing String Player, Skaerved (2014), o autor defende a
importancia das aulas individuais para o desenvolvimento do musico de cordas. Ele
argumenta que, ao contrario de aulas em grupo, as aulas individuais permitem um foco
mais direcionado nas necessidades e habilidades especificas de cada aluno. Ao
trabalhar individualmente com o professor, o aluno tem a oportunidade de receber
uma atenc¢ao mais personalizada e um feedback mais detalhado sobre a sua técnica e
interpretagdo musical, permitindo um progresso mais rapido e um desenvolvimento
mais profundo das habilidades musicais. Além disso, o autor destaca que nas aulas
individuais o professor pode adaptar o seu método de ensino de acordo com o perfil e
as necessidades de cada aluno. Isso torna as aulas mais eficientes e eficazes na
promoc¢ao do progresso musical. Skaerved (2004) também explora diferentes aspetos
relacionados com o ensino individual, como a importancia do estudo diario, a
abordagem correta para o desenvolvimento técnico e a importancia da pratica
consciente. Em suma, o autor defende as aulas individuais como uma abordagem mais
eficaz para o ensino de musica para instrumentos de cordas, proporcionando uma
instrugcdo mais personalizada e focada para o desenvolvimento das habilidades dos
alunos (Skaerved, 2014)..

As aulas individuais também desempenham um papel importante na pratica para
audicoes de orquestra. Os professores podem ajudar os alunos a selecionar e praticar
excertos especificos para apresentarem em audic¢oes, além de oferecerem dicas sobre
como se apresentar de forma eficaz numa audigao.

Além das aulas individuais, muitas academias de orquestra também oferecem aulas
de musica de camara, onde os alunos tém a oportunidade de tocar em conjunto com
outros musicos em configuragcdes menores.

No geral, as aulas individuais em academias de orquestra sao uma parte essencial
da formacao de musicos de orquestra, oferecendo aos alunos suporte personalizado e
orientacdo especializada para ajuda-los a tornarem-se musicos de alto calibre.

2.4. Aulas de musica de camara

Segundo Goodman (2002), as aulas de musica de camara nas academias de
orquestra variam de acordo com o programa e a estrutura de cada instituicao. Essas
aulas ajudam a desenvolver habilidades de colabora¢do e comunicagao musical, além
de fornecer um ambiente de aprendizagem complementar as aulas individuais. No
entanto, geralmente, essas aulas estao focadas no desenvolvimento de habilidades de
conjunto e trabalho em grupo.
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Este estudo analisou a importancia das aulas de musica de camara no ensino de
musica em conservatorios. Os autores destacam que essas aulas permitem aos
estudantes desenvolver habilidades de cooperagao, comunicagao e expressao musical,
além de promover o repertdrio de musica de camara.

Os autores destacam que a musica de cimara permite que os estudantes aprimorem
as suas habilidades técnicas e musicais, desenvolvam o senso de trabalho em equipa e
melhorem as suas habilidades de comunicacdao musical. Eles argumentam que a
experiéncia de tocar em conjunto com outros musicos estimula a criatividade, promove
a escuta ativa e desenvolve a sensibilidade musical.

Além disso, o estudo discute as estratégias de ensino e aprendizagem utilizadas na
pratica da musica de camara. Os autores sugerem que os professores devem incentivar
a autonomia dos estudantes, fornecer feedback constante e apoiar o desenvolvimento
de habilidades interpessoais. Eles enfatizam a importancia de criar um ambiente
colaborativo e encorajador, onde os alunos possam experimentar, errar e aprender
juntos.

Durante as aulas, os estudantes tém a oportunidade de explorar e aprimorar as suas
habilidades musicais, trabalhando na interpretacdo de pecas especificas. Eles
aprendem a ouvir uns aos outros, a desenvolver uma comunicag¢do eficaz dentro do
grupo e a adaptar-se as diferentes vozes musicais.

Além disso, as aulas de musica de cAmara também incluem o estudo de técnicas de
ensaio e de interpretacao musical. Os estudantes aprendem a analisar as partituras, a
identificar os desafios técnicos e expressivos de cada obra, e a encontrar solugoes
musicais em conjunto. Eles também tém a oportunidade de receber feedback do
professor e dos colegas, o que contribui para o aperfeicoamento de sua performance

As aulas de musica de camara também podem incluir a preparacgao e a realizagao de
concertos. Os estudantes tém a oportunidade de se apresentar para o publico, seja
dentro da academia de orquestra, seja em outros espacos musicais. Isso proporciona
uma vivéncia pratica e enriquecedora, permitindo que os estudantes apliquem todos
os conhecimentos adquiridos em sala de aula. Em resumo, as aulas de musica de
camara nas academias de orquestra tém como objetivo principal desenvolver as
habilidades de conjunto dos estudantes, além de proporcionar um ambiente de
aprendizagem e troca de experiéncias com outros musicos. Essas aulas contribuem
para o crescimento musical dos estudantes e para a formag¢do de musicos capacitados
para atuar em orquestras e grupos de musica de camara.

2.5. Orquestra

Segundo Leite (2012), a forma como as orquestras nas academias de orquestra
decorrem pode variar de acordo com cada instituicio e programa especifico. No
entanto, geralmente, as academias de orquestra funcionam como uma espécie de
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"intermediario” entre a formacao académica dos estudantes e a pratica profissional
numa orquestra.

Os estudantes selecionados para participarem na academia de orquestra
geralmente sdo jovens musicos talentosos que procuram aprimorar as suas habilidades
e ganhar experiéncia pratica numa orquestra. Durante a sua participa¢do na academia,
eles tém a oportunidade de trabalhar com profissionais como maestros, solistas e
musicos da orquestra principal.

As atividades na academia de orquestra envolvem, principalmente, ensaios
intensivos e atuagcdes em concertos. Durante os ensaios, os estudantes tém a
oportunidade de aperfeicoar as suas habilidades de execu¢ao musical, aprender a
trabalhar em conjunto com outros musicos e familiarizar-se com o repertoério
sinfénico.

Além disso, os estudantes também podem receber orientacdo individualizada,
participar em masterclasses e workshops, e ter acesso a outros recursos educacionais,
como treino auditivo, teoria musical e historia da musica. Essas atividades visam
fornecer uma educacao musical abrangente e preparar os estudantes para uma
carreira profissional como musicos de orquestra.

No final do programa da academia de orquestra, é comum que os estudantes
realizem concertos publicos, tanto como membros da orquestra principal quanto em
formacoes mais reduzidas, como grupos de camara. Essas apresentacoes servem como
uma oportunidade para os estudantes demonstrarem o que aprenderam durante o
programa e estabelecer conexdes com a comunidade musical local.

Em resumo, a orquestra nas academias de orquestra é uma parte fundamental da
formacgdo dos estudantes.

3. Audicbes de orquestra

Segundo Jacob (1983), a audicao orquestral é um processo seletivo onde musicos
instrumentistas se apresentam para uma vaga numa orquestra. Durante a audicao, os
candidatos executam pecas musicais pré-determinadas e também podem ser
solicitados a realizar improvisacdes ou exercicios técnicos. A abordagem as audigdes
de orquestra é um processo cuidadoso e rigoroso, que envolve a selecdo de musicos
altamente talentosos e qualificados para preencher as vagas na orquestra. Existem
varias etapas envolvidas no processo de audicao de orquestra. A primeira etapa
geralmente é o envio de um curriculo e uma gravacao prévia dos musicos interessados.
Com base nesses materiais, o juri de audicdo selecionara os candidatos que serdo
convidados para a préxima etapa. A segunda etapa geralmente envolve uma audicdo
presencial, na qual os musicos executam pecas especificas, escolhidas pelo juri de
audicdo. Os musicos sdo avaliados com base na técnica, musicalidade, afinacado, ritmo,

37



Preparacao para audicdes orquestrais

expressao e habilidade de se integrar com o conjunto. Os candidatos aprovados na
segunda etapa podem ser convidados para uma audig¢ao final, que inclui a participagao
em ensaios com a orquestra e a execucdo de excertos especificos do repertério da
orquestra. Essa etapa permite que o juri avalie a capacidade do musico de tocar em
conjunto e se adaptar ao estilo e a sonoridade da orquestra.

A abordagem as audi¢des de orquestra geralmente é baseada em critérios objetivos,
como habilidade técnica e musicalidade, mas também pode envolver a avaliacdo
subjetiva do comité de audi¢do. A qualidade da audi¢do pode variar dependendo da
reputacdo da orquestra e do nivel de experiéncia do juri.

E importante ressaltar que as audicdes de orquestra sio altamente competitivas e
exigem uma grande dedicacdo e preparacdo dos musicos. Além disso, o processo de
audicdo pode ser longo e demorado, exigindo paciéncia e perseveranga por parte dos
candidatos.

Como conclusdo, a abordagem as audi¢des de orquestra é um processo rigoroso que
envolve multiplas etapas e critérios de avaliacdo para selecionar os musicos mais
talentosos e adequados que irdo fazer parte da orquestra.

3.1. Curriculo

Um curriculo para uma audi¢do orquestral deve destacar as habilidades musicais
do candidato, experiéncia e formacdao despois de referir informagdes pessoais. De
seguida sdo nomeados os passos a ter em conta quando se estrutura um curriculo:

Informagdes pessoais: Comecar com o nome completo, endereco, nimero de
telefone e endereco de e-mail.

Objetivo: Especificar o cargo para que se estd a candidatar, por exemplo Violinista
numa Orquestra.

Formacao académica: Especificar a sua formacio, o periodo que frequentou e os
principais professores com quem estudou.

Cursos e masterclasses: Se participou em cursos ou masterclasses relevantes para
0 cargo, menciona-los, incluindo o nome dos professores e as datas em que participou.

Experiéncia orquestral: Enumerar todas as orquestras com as quais ja tocou,
incluindo o nome da orquestra, o periodo em que tocou e a posicdo que ocupava. Se ja
ocupou cargos de lideranca numa orquestra, como o de spalla (primeiro violino),
destacar isso também.

Experiéncia de performance a solo e de camara: Destacar quaisquer
performances solo ou em grupos de musica de cdmara nas quais participou, incluindo
recitais, participacoes em festivais, entre outros.
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Prémios e reconhecimentos: Listar quaisquer prémios, bolsas de estudo ou
men¢des honrosas que ganhou em competicdes musicais ou na sua formagio
académica.

Outras habilidades musicais: Habilidades noutros instrumentos, como tocar outros
instrumentos ou conhecer outros estilos musicais.

Referéncias: Se tiver referéncias que possam apoiar a sua candidatura, inclua os
seus nomes, cargos e informagdes de contato.

Lembrar de usar um formato limpo e organizado para facilitar a leitura e destacar

informacgdes relevantes. Também é importante rever o curriculo num motor de
pesquisa de erros gramaticais antes de envia-lo.

O artigo de Johnson (2020), intitulado Orchestral Academies: Bridging The Gap
Between Education And Professional Practice ("Academias Orquestrais: Construindo
uma Ponte entre a Educacdo e a Pratica Profissional”, em traducdo livre), publicado no
Jornal de Educacao Musical, aborda a critica de que as academias orquestrais ndo estao
a cumprir efetivamente o objetivo de preparar musicos para a pratica profissional.
Johnson argumenta que, embora as academias orquestrais sejam uma oportunidade
valiosa para os estudantes de musica aprimorarem as suas habilidades de desempenho
e ganharem experiéncia profissional, elas estdo a falhar em fornecer uma educacgao
musical abrangente. Destaca que muitas academias orquestrais focam exclusivamente
no treinamento técnico instrumental, deixando de lado aspetos importantes como
teoria musical, histéria da musica e habilidades de pedagogia. Além disso, Johnson
critica o fato de que a selecdo para as academias orquestrais é muitas vezes é
extremamente competitiva, priorizando apenas os alunos mais talentosos, em vez de
oferecer uma oportunidade igual para todos os estudantes interessados. Isso, segundo
ela, cria uma exclusao e falta de diversidade nas academias orquestrais. Outra critica
apontada é a falta de preparacdo das academias orquestrais para a realidade
profissional. Ela argumenta que a transicdo do ambiente académico para o profissional
é desafiadora e as academias orquestrais deveriam fornecer treinamento e orientacdo
adequados neste sentido. No entanto, muitas academias orquestrais negligenciam a
preparacdo profissional em termos de praticas de negbcios, networking e
desenvolvimento de uma carreira musical sustentavel.

3.2. Gravacao

Existem alguns passos que se devem seguir para fazer uma gravacgao de qualidade
para uma audicao orquestral:
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Preparar adequadamente: Antes de comecar a gravar, certificar que se estd bem
preparado. Estudar a pe¢a que ira tocar, praticar as passagens mais dificeis e ter a
certeza de que a domina completamente.

Encontrar um ambiente adequado: Escolher um ambiente tranquilo e bem isolado
acusticamente, onde ndo serd interrompido. Evitar gravar num local com muito ruido
de fundo, como uma rua movimentada.

Utilizar equipamentos adequados: Procurar usar um bom microfone e uma
interface de audio de qualidade, para obter uma gravacao limpa e de alta qualidade.
Além disso, certificar-se de que o instrumento esta bem afinado.

Regular o equilibrio de volume: Fazer alguns testes de som para encontrar o
equilibrio correto entre o volume do instrumento e o nivel de gravacao. Certificar de
que o som nao esteja muito alto, para ndo distorcer a gravagao.

Prestar atencdo a articulacdo e expressdo: Durante a gravacao, foque-se na sua
articulacdo e expressdo. Tentar transmitir o maximo de emo¢do e musicalidade
possivel, mesmo que seja apenas uma gravagao.

Fazer varias tentativas: Nao desistir na primeira tentativa. Fazer varias gravagoes e
escolher a melhor. Ouvir com atengao cada gravacao e fazer ajustes se necessario.

Certificar-se em cumprir os requisitos da audicdo: Verificar as instrucdes da
audicao para saber que formato aceite, se eles tém alguma regra especifica para a
gravacao e se existe algum tempo maximo de gravacao.

Enviar a gravacao dentro do prazo: Certificar-se de enviar a gravagdo dentro do
prazo estabelecido e da maneira solicitada pela audigcdo. Isso demonstra
profissionalismo e respeito as instrucdes fornecidas.

No artigo Recording Audition Tapes: Tips and Techniques for Classical Musicians
de Stark (2020), o autor discute dicas e técnicas para a gravacao de fitas de audicao
para musicos classicos. Em geral, o autor argumenta que a gravagdo de audicdo é uma
parte crucial do processo de ser selecionado para oportunidades musicais, como
programas de musica, bolsas de estudo ou audi¢des para orquestras. Ele enfatiza a
importancia de uma gravacao de alta qualidade para destacar as habilidades e talento
do musico. O autor da algumas dicas praticas para uma gravacdo de audicdo bem-
sucedida. Ele sugere que o musico escolha um ambiente silencioso e controlado
acusticamente para gravar, a fim de evitar ruidos indesejados. Ele também aborda
questdes técnicas, como a escolha do microfone adequado e a utilizagdo de uma
interface de audio de qualidade para obter um som limpo e claro. Stark enfatiza ainda
a importancia de uma preparacdo adequada antes de gravar. Ele sugere que o musico
pratique varias vezes antes de gravar e faca algumas gravagdes de pratica para se
familiarizar com o processo. Ele também destaca a importancia de se preparar
mentalmente e fisicamente para garantir uma performance de qualidade na gravacao.
Além disso, o autor discute a relevancia da escolha cuidadosa do repertdrio para a
gravacdao da audicdo. Ele recomenda escolher pecas que mostrem a variedade de
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habilidades e estilo musical do musico, bem como pecas que se encaixem no contexto
especifico da audicao.

Em suma, o autor argumenta que a gravacdo de audi¢do é um aspeto crucial da
carreira de um musico classico e fornece dicas e técnicas uteis para a criacdo de
gravacdes de alta qualidade. Ele enfatiza a necessidade da preparagdo, ambiente
adequado, equipamento técnico e escolha criteriosa do repertorio.

3.3 Abordagem psicolégica

A abordagem psicologica numa audi¢do orquestral é extremamente importante
para o sucesso do musico. Nesse contexto, é imprescindivel saber lidar com a pressao,
0 nervosismo e a ansiedade que podem acompanhar uma audig¢ao.

Abeles (2004) discute a abordagem psicolégica em relagdo a decisao de
recrutamento e retencdo de alunos em bandas escolares. Ele argumenta que fatores
psicologicos, como o desejo de pertencer a um grupo social, a procura por
reconhecimento e a satisfacdo pessoal, desempenham um papel importante nessas
decisOes. Uma das estratégias para lidar com esses sentimentos é a preparacdo mental,
envolvendo a visualizacao positiva do desempenho, onde o musico imagina tocar com
confianca e sucesso. Além disso, é importante trabalhar a autoconfiancga e a autoestima,
reconhecendo as capacidades e o talento préprio.

De acordo com Bennett (2011), a abordagem psicolégica é fundamental para a
compreensao da avaliacao dos musicos de orquestra. A personalidade, as atitudes e as
emoc¢des desempenham um papel significativo na forma como os musicos percebem e
se avaliam a si mesmos e aos seus colegas. A personalidade de um musico pode
influenciar o seu desempenho, a sua motivacdo e a sua interacdo com os outros
membros da orquestra. Atitudes positivas em relacdo a musica e ao trabalho em equipa
sdo importantes para um desempenho musical de qualidade. O estado emocional de
um musico também pode afetar tanto seu desempenho quanto a forma como ele
percebe o desempenho dos outros membros da orquestra. Assim, a abordagem
psicoldgica é essencial para compreender a complexidade da avaliagdo dos musicos de
orquestra.

Outro aspeto importante é a gestdo do stress pré-audicdo. Isso pode ser feito por
meio de técnicas de relaxamento, como a respiracao profunda e a meditacao. Também
é importante ter uma rotina saudavel para garantir uma boa qualidade de sono,
alimentacao adequada e exercicios fisicos.

Durante a audicdo, é importante estar presente no momento e focado na musica. O
musico deve evitar preocupar-se com o resultado ou com o que os outros pensam.
Manter a concentragdo no presente ajuda a manter o desempenho estavel e confiante.
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Por fim, é importante lembrar que uma audicdo orquestral é apenas uma
oportunidade, e que o resultado ndo define o valor do musico. O processo de audicdo
pode ser desafiador, mas também é uma possibilidade de aprendizagem e crescimento.
Portanto, é importante encarar a audigdo como uma experiéncia enriquecedora,
independente do resultado.

No artigo "Psychological Preparation for Orchestral Auditions: Exploring the Use of
Visualization Techniques”, o autor Zander (2015) argumenta que a abordagem
psicoldgica, em particular o uso de técnicas de visualizagdo, pode ser benéfica para
musicos que se preparam para audi¢des de orquestra. O autor argumenta que a
abordagem psicoldgica pode ajudar os musicos a lidar com o stress, a ansiedade e a
pressdo associados as audig¢des. Através da visualizagdo, os musicos sao encorajados a
imaginar-se executando com sucesso uma audic¢do, visualizando cada detalhe, tais
como a maneira como tocam o instrumento, a expressividade, a postura e a interagdo
com os outros musicos. Essa técnica ajuda a fortalecer a confianca e a autoestima do
musico, além de permitir que eles se familiarizem com as sensacdes fisicas e
emocionais associadas as audi¢des. Os autores também enfatizam a importancia da
preparacdo mental para reforcar a pratica fisica. Eles afirmam que, ao combinar pratica
e visualiza¢do, os musicos podem apurar a sua habilidade técnica e musical, além de
melhorar a autoconfianga e a concentracao durante as audic¢oes.

No geral, o artigo argumenta que a abordagem psicoldgica, especificamente o uso
de técnicas de visualizacdo, pode fornecer aos musicos uma ferramenta adicional na
preparacao e fortalecimento do seu desempenho durante audi¢gdes orquestrais.

Em suma, a abordagem psicolégica numa audicdo orquestral envolve a preparacao
mental, gestdo do stress, concentracdo no presente e a promoc¢ao de uma mentalidade
positiva. Esses elementos sdo fundamentais para que o musico tenha um desempenho
confiante e bem-sucedido.

3.4. Abordagem fisica

A abordagem fisica numa audi¢do orquestral refere-se a forma como um musico se
prepara e executa durante a audi¢ao para garantir o melhor desempenho possivel. Isso
envolve uma série de elementos fisicos, como a postura corporal, técnica instrumental
e o desenvolvimento muscular.

Um dos aspetos mais importantes da abordagem fisica é a postura corporal. Um
musico deve estar atento a sua postura durante a audicdo, mantendo a coluna
equilibrada os ombros relaxados. Uma boa postura ajuda a melhorar a projecao sonora
e a articulagdo das notas.

No livro "Physical Expression on Stage and Screen: Using the Alexander Technique
to Create Unforgettable Performances"”, de Portnoff (2002), o autor discute a
importancia da abordagem fisica na atuagdo teatral e cinematografica. A obra explora
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o uso da Técnica Alexander, que é um método de educacdo do corpo e da mente que
procura melhorar a postura, a coordenacao e o movimento dos atores. Portnoff destaca
que a abordagem fisica é essencial para criar performances memoraveis, ja que o corpo
é a principal ferramenta do ator. Ele argumenta que a consciéncia corporal, o
alinhamento adequado e o controle do movimento sao fundamentais para transmitir
emocdes, expressar intencoes e criar personagens crediveis. O autor também enfatiza
a importancia de uma abordagem fisica saudavel e sustentavel, ressaltando que a
pratica da Técnica Alexander pode ajudar os atores a evitar lesdes e tensionamentos
causados pelo uso inadequado do corpo (Portnoff, 2002).

3.5 Sucesso numa audicao de orquestra

3.5.1 Qualidades musicais e performativas

Sonoridade

Para que uma audicdo de orquestra seja bem-sucedida, varias caracteristicas e
requisitos sdo necessarios. Aqui estdo algumas consideragdes importantes em termos
de sonoridade:

Tocar com boa afinagdo: A afinacao correta é extremamente importante para tocar
numa orquestra. Os musicos devem ser capazes de reproduzir as notas com precisao,
ajustando-a de acordo com o conjunto (Holden, 2000).

Em "The Virtuoso Orchestra: Music from Haydn to Prokofiev", Holden (2000)
aborda o tema da sonoridade na musica. Ele destaca a importancia da qualidade do som
produzido pelos instrumentos e a forma como eles se combinam para criar uma
sonoridade especifica numa orquestra. Holden (2000) explora como os compositores
ao longo da histéria tém procurado criar diferentes sonoridades por meio da
combinagdo de instrumentos e da escrita musical. Ele também discute como a
sonoridade pode variar de acordo com o estilo musical e a época em questdo. Além
disso, Holden (2000) explora como os maestros e os musicos de uma orquestra podem
influenciar e moldar a sonoridade de uma performance musical. Ele discute ainda a
importancia da técnica e da interpretacdo na criacdo de uma sonoridade Unica e
envolvente. Em suma, Holden analisa a sonoridade como um elemento crucial na
musica, enfatizando sua importancia na expressiao musical e na criacio de uma
experiéncia emocional para o ouvinte.

Ter um bom controle dindmico: A habilidade de tocar com diferentes niveis de
volume é fundamental numa orquestra. Os musicos precisam ser capazes de se
adaptarem as exigéncias musicais, desde tocar suavemente um excerto delicado até
tocar de forma enérgica uma passagem marcante.

43



Preparacao para audicdes orquestrais

Produzir um som equilibrado: E essencial que o som produzido por cada msico se
harmonize com o restante da orquestra. Isso envolve desenvolver um timbre
adequado, ajustar a técnica de cada instrumento e estar atento as nuances musicais
para manter um som equilibrado e coeso.

Ter uma boa qualidade de articulacdo: A clareza na execugdo de cada nota é crucial
numa orquestra. Os musicos devem esforcar-se para produzir ataques limpos,
articulagdo precisa e uma boa projecao.

Ter um bom senso de estilo: Cada peca musical possui um estilo especifico que deve
ser respeitado. Um bom musico de orquestra deve ter um conhecimento aprofundado
do estilo de cada compositor e ser capaz de adaptar a sua sonoridade e técnica de
acordo com as caracteristicas da obra em questao.

Ser flexivel e adaptavel: Cada maestro e orquestra podem ter preferéncias
diferentes em termos de sonoridade. Um musico de orquestra bem-sucedido deve ser
capaz de se adaptar facilmente as solicitacdes especificas de cada maestro e grupo
musical.

No seu livro "The Symphony: A Listener's Guide”, MichaelSteinberg (1996) aborda
a importancia da sonoridade na musica sinfénica. Ele enfatiza que a sonoridade é uma
das principais caracteristicas que diferenciam uma sinfonia de outra, e destaca a
diversidade de cores e texturas que os compositores podem criar através da
combinacao de instrumentos. Steinberg (1996) explora como os compositores utilizam
as diferentes secdes da orquestra para criar uma variedade de sonoridades e
expressoes. Ele discute as diferentes combinagdes de instrumentos, os efeitos obtidos
pelo uso de técnicas especificas, como arco, sopro, percussao, entre outros, e como
esses elementos contribuem para a sonoridade geral da sinfonia. Além disso, o autor
destaca a importancia da sala de concerto e do maestro na producao da sonoridade
desejada. Ele menciona como a acustica do espac¢o afeta a forma como os sons sdo
ouvidos e apreciados pelo publico, e como o maestro pode influenciar a sonoridade
através de suas escolhas interpretativas.

3.5.2 Execucao técnica

Para garantir o sucesso de uma audicdo de orquestra, é necessario seguir
algumas etapas técnicas. Aqui estdo alguns requisitos importantes a serem
considerados:

Preparacao musical: E fundamental que o musico esteja adequadamente preparado
no que diz respeito ao repertdrio a ser executado. Isso inclui estudar as partituras,
praticar regularmente e ter um bom controle técnico do instrumento.
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Selecdo do repertorio adequado: Cada audicdo pode ter exigéncias especificas em
relaciio ao repertério a ser executado. E importante escolher pecas que demonstrem
habilidades técnicas e musicais relevantes para a vaga em questao.

Dominio técnico do instrumento: A habilidade técnica é fundamental para uma
audicdo de orquestra bem-sucedida. Os musicos devem ser capazes de tocar com
precisao, articulagao clara e controle de dinamica. Além disso, é importante ter uma
boa afinacado e senso ritmico.

Expressao musical: Além do dominio técnico, a expressao musical é um aspeto
crucial para o sucesso de uma audi¢ao. Os musicos devem ser capazes de transmitir
emocdo, nuances e interpretagdo adequada ao repertorio.

Concentracgao e confianga: Durante a audi¢do, é essencial manter a concentragao e
a confianga. O musico deve ser capaz de controlar o nervosismo e manter-se focado na
execucdo, mesmo perante possiveis imprevistos.

Conhecimento da orquestra: E importante realizar uma pesquisa prévia sobre a
orquestra na qual se deseja ingressar. Isso inclui conhecer o repertério e o estilo de
interpretacdo predominante, bem como os musicos e o maestro.

Boa postura e apresentagdo: A aparéncia e a postura podem fazer diferenca na
percecao do musico durante a audicdo. Ter uma postura adequada, usar roupas
adequadas e ter uma boa apresentacdo pessoal pode transmitir profissionalismo e
agregar aos requisitos para uma audicao de orquestra bem-sucedida.

Adequacdo ao estilo de orquestra: E importante adaptar-se ao estilo de
interpretacdo da orquestra. Cada orquestra pode ter uma abordagem diferente em
relagdio a articulagio, dinamica e estilistica. E importante preparar-se para se adequar
ao estilo especifico durante a audicao.

Trabalho em equipa: Por fim, uma audigcdo de orquestra envolve o trabalho em
equipa. Os musicos devem estar preparados para tocar em conjunto, seguindo a
lideranca do maestro e mantendo uma comunicac¢do eficaz com os demais musicos.
Seguindo esses requisitos técnicos, é possivel aumentar as oportunidades de sucesso
numa audicdo de orquestra e garantir uma execucdao musical de qualidade.

Jurewicz (2013) afirma que a execugdo técnica ndo deve ser vista apenas como a
capacidade de reproduzir notas musicais ou movimentos de danga com precisdo, mas
sim como a capacidade de dominar e controlar o instrumento ou o corpo de forma
eficiente e precisa. A autora ressalta ainda que a execugdo técnica deve ser construida
através de um treinamento consistente e intenso, que envolve a pratica regular e a
procura pela perfeicao. Além disso, Jurewicz destaca que a execuc¢do técnica ndo deve
estar dissociada da expressividade e da criatividade do artista. Para ela, a técnica bem
executada é aquela que permite ao artista transmitir de forma auténtica suas emoc¢des
e interpretacdes através da sua arte. A autora também ressalta a importancia de
preservar e cuidar da saude fisica do artista, pois a execucdo técnica requer um corpo
saudavel e bem preparado. Ela menciona a importidncia de uma alimentacdo
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equilibrada, do descanso adequado e de exercicios fisicos especificos para os artistas.
(Jurewicz, 2013)

3.5.3 Interpretacao

Os requisitos para o sucesso de uma audicdo de orquestra referem-se as habilidades
e qualidades necessarias para que um musico seja selecionado e tenha sucesso ao
participar numa orquestra.

Em primeiro lugar, é fundamental que o musico tenha um alto nivel de habilidade
técnica no seu instrumento. Isso significa ser capaz de tocar de forma precisa, com boa
afinacdo, ritmo e habilidades de articulagdo. A qualidade do som produzido também é
muito importante, ja4 que os musicos de uma orquestra devem ser capazes de se
integrar e contribuir para o conjunto.

No livro "Music, the Brain, and Education: A Definitive Handbook", Altenmiiller
(2002) discute-se a interpretacdo musical e o seu impacto no cérebro e na educacgao.
Ele destaca a importancia da interpretacdo musical como uma forma de expressado
artistica que envolve aptiddes cognitivas, sensoriais e motoras. Altenmiiller argumenta
que a interpretagdo musical é uma atividade multifacetada que requer a coordenacao
de varias areas do cérebro, incluindo as areas responsaveis pelo processamento
auditivo, motor e emocional. Ele ressalta que a interpretacao musical pode levar a
mudangas estruturais no cérebro, como o aumento da densidade neuronal em
determinadas areas. Além disso, Altenmiiller discute a importancia da interpretacao
musical na educagdo. Ele salienta que a pratica da interpretagdo musical pode levar a
beneficios cognitivos, emocionais e sociais para os estudantes. Através da
interpretacdo musical, os estudantes podem desenvolver capacidades como a
concentracdo, a memoria, a criatividade e a expressiao emocional. Além disso, é
essencial que o musico tenha um bom conhecimento de musica em geral. Isso inclui
entender e ser capaz de executar diferentes estilos musicais, ter conhecimento teérico
e ser capaz de ler partituras com facilidade. A capacidade de trabalhar em equipa
também é crucial para o sucesso numa audi¢do de orquestra. Os musicos precisam de
ser capazes de seguir as instru¢des do maestro e adaptar-se ao trabalho em conjunto
com outros musicos. Competéncias de comunicacao e de saber ouvir também sao
cruciais nesse aspecto. Além disso, devem apresentar um alto nivel de compromisso e
dedicacdo ao trabalho. Isso inclui praticar regularmente, estar preparado para as
audicdes e ensaios e ser pontual e confidvel. Por fim, uma atitude positiva e uma
mentalidade aberta também sdo requisitos importantes. Os musicos devem estar
dispostos a aprender com os outros, aceitar feedback construtivo e estar abertos a
novas experiéncias musicais.

No livro "The Mastery of Music: Ten Pathways to True Artistry”, Green (2003), o
autor aborda a interpretacdo musical como um dos caminhos para alcancar a

46



Preparacao para audicdes orquestrais

verdadeira maestria artistica. Green destaca que a interpretacdo vai além da habilidade
técnica e exige uma compreensdo profunda da musica, seu contexto e intengao. Ele
sublinha a importancia de se conectar emocionalmente com a musica e transmitir essa
emoc¢ao ao publico. Green também discute a importancia de interpretar a musica
conforme o estilo e a época em que foi composta, levando em consideracao as
convengOes e praticas historicas. Ele encoraja os musicos a estudarem as
interpretagoes de artistas importantes e a explorarem diferentes abordagens para cada
obra musical. Além disso, o autor marca a importancia da liberdade interpretativa,
encorajando os musicos a desenvolverem sua prépria voz e estilo. Ele destaca que nao
ha apenas uma maneira correta de interpretar uma musica, mas que cada musico deve
procurar a sua propria expressao.

3.5.4 Atitude performativa

Preparar adequadamente: Dedicar tempo e esforco para praticar o instrumento ou
voz, rever a peca musical e estudar os detalhes da audi¢ao. Isso inclui familiarizar-se
com o repertorio, técnicas especificas e qualquer outra exigéncia do processo.

Estar confiante: Acreditar nas habilidades e ter confianga no desempenho. Manter
uma atitude positiva e enfrentar a audi¢do com determinacao.

Ser pontual e organizado: Certificar-se que chega a audi¢do no horario correto e
com todos os documentos e materiais necessarios. Ter uma aparéncia profissional e
organizada também é importante, pois isso mostra respeito e seriedade em relacgado a
audicao.

Manter a calma e controle do nervosismo: E normal sentir nervosismo antes e
durante uma audi¢do, mas é importante controlar esse sentimento para que ele nao
prejudique o desempenho.

Estar pronto para adaptar-se: Estar preparado para improvisar ou fazer ajustes
durante a audigdo, caso solicitado. Os avaliadores podem querer testar a capacidade de
adaptacdo e flexibilidade, por isso estar aberto a mudancas e mostrar boa vontade em
adequar-se as solicitacoes.

Demonstrar expressividade e musicalidade: Além de tocar corretamente as notas, é
importante transmitir emocgao, expressao e sensibilidade musical durante a audic¢ao.
Isso inclui prestar atencdo aos detalhes dinamicos, fraseado musical e estilos
especificos.

Manter uma mentalidade de aprendizagem continua: Independentemente do
resultado da audi¢do, manter compromisso com o desenvolvimento musical. Estar
disposto a aprender com cada experiéncia e continuar a procurar crescimento e aulas
para se tornar um musico ainda melhor.
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De acordo com o artigo de Wilson (2016), a atitude performativa desempenha um
papel fundamental no processo de audi¢des de orquestra. Ele argumenta que os
musicos candidatos devem ter uma atitude confiante e expressiva durante a audicao,
mostrando as suas capacidades técnicas e musicais de forma cativante. Segundo o
autor, a atitude performativa ndo se resume apenas a habilidade técnica, mas também
abrange aspetos como a expressdo musical, a postura, a presenca de palco e a interagdo
com os demais musicos. Ele destaca a importancia de transmitir a emocgao através da
musica para despertar o publico e os jurados da audi¢do. Além disso, o autor ressalta
que a atitude performativa é um reflexo da personalidade e do comprometimento do
musico com a musica. Aqueles que demonstram paixao, confianca e dedicacdo tém mais
hipéteses de se destacarem e serem selecionados para integrar a orquestra. Em
resumo, o artigo de Wilson sublinha a importancia da atitude performativa durante as
audicdes de orquestra, destacando que ela vai além da técnica e esta fortemente ligada
a expressao musical, presenca em palco e postura do musico candidato.

3.5.5 Qualidades psicologicas

Concentracao

Existem varios requisitos importantes que podem ajudar no sucesso de uma
audicdo de orquestra. A concentracao é uma dessas competéncias essenciais que os
musicos devem ter para se destacarem numa audicdo. Aqui estdo algumas condigdes
para melhorar a concentragao durante uma audicao de orquestra:

Praticar regularmente: A pratica regular é fundamental para melhorar as
capacidades musicais e de concentracdo. Quanto mais se praticar, mais familiarizado
se fica com as pegas musicais e melhor capacidade de concentragdo se tera durante a
audicao.

Estabelecer metas claras: E necessario definir metas claras para a audicao e
concentrar nos objetivos durante os estudos. Isso ajudard a direcionar a pratica e
manter a concentragdo no que é realmente importante.

Visualizar o sucesso: Antes da audicdo, visualizar a tocar a peca de forma excelente.
[sso ajudara a aumentar a confian¢a e manter a concentragdo durante a audicgao.

Desenvolver técnicas de relaxamento: Aprender técnicas de relaxamento, como
exercicios de respiracao profunda e meditacdo, para ajudar a ter autocontrole antes da
audicao. Estar relaxado é fundamental para manter a concentracdo durante todo o
processo.

Eliminar distracdes: Durante a audigdo, tentar eliminar qualquer distracdo ao
redor. Desconectar do mundo exterior e concentrar apenas na musica que esta a ser
tocada e na performance.

48



Preparacao para audicdes orquestrais

Csikszentmihalyi (1997), em "Finding Flow: The Psychology of Engagement with
Everyday Life", descreve a concentragcdo como um estado mental de fluxo, no qual uma
pessoa esta totalmente imersa numa atividade e experimenta um alto nivel de
envolvimento e prazer. Ele argumenta que a concentragdo é crucial para alcangar o
estado de fluxo, onde a atenc¢do se torna totalmente focalizada na tarefa em maos e
todas as distragdes sao eliminadas. O autor também discute a importancia de encontrar
atividades que sejam desafiadoras o suficiente para estimular a concentracdo, mas
também adequadas as habilidades e interesses pessoais do individuo. Ele acredita que
a concentracao e o fluxo podem levar a uma maior satisfacdo e sucesso na vida
cotidiana.

Manter o foco no presente: Evitar preocupagao com o resultado da audi¢cao ou com
erros passados. Manter o foco no presente e na musica que esta a ser tocada no
momento.

Aceitar os nervos: E normal sentir nervosismo antes de uma audi¢io, mas deve-se
tentar aceita-los e transforma-los em energia positiva. Usar a energia dos nervos para
concentrar ainda mais e dar o melhor durante a audigao.

3.5.6 Autoconfianca

A autoconfianga desempenha um papel crucial no sucesso de uma audicao de
orquestra. Aqui estdo alguns requisitos para desenvolver essa autoconfianga:

Preparacao adequada: Certificar que se esta completamente preparado para a
audicdo. Isso inclui aprender as pecas ou excertos a serem tocados, estudar a partitura
e praticar regularmente.

Habilidades técnicas sélidas: Trabalhar nas capacidades técnicas, como afinagao,
ritmo, articulagdo e projecdo de som. Dominar essas capacidades proporcionara uma
base sélida para a execucao durante a audicao.

Conhecimento musical: Estudar a musica que sera tocada na audi¢do. Explorar a
histéria, o estilo, as nuances e os detalhes da obra. Quanto mais se souber sobre a
musica, mais confiante sera a interpretacao.

Praticar a performance: Realizar ensaios simulados de audicao para se acostumar
com o ambiente de performance e para se habituar a tocar sob pressdo. Praticar a
performance também dara a oportunidade de aperfeicoar a presenca de palco e
comunica¢ao musical.

Mentalidade positiva: Cultivar uma mentalidade positiva antes e durante a audicao.
Reconhecer os pontos fortes, acreditar nas capacidades e visualizar o sucesso. Evitar
pensamentos negativos ou autocriticos, pois isso pode prejudicar a confianca.

49



Preparacao para audicdes orquestrais

Trabalhar com um professor ou mentor: Trabalhar com um professor ou mentor
experiente que possa orientar no processo de audicao. Eles podem fornecer conselhos
valiosos, orientacdo técnica e encorajamento para ajudar a construir a autoconfianca.

Experience auditions: Participar em varias audi¢des quanto possivel, mesmo que
sejam apenas audicdes de pratica. A experiéncia ajudard a dissipar qualquer
nervosismo ou ansiedade e permitira sentir mais conforto durante futuras audigoes.

Acreditar em si mesmo: Finalmente, acreditar nas capacidades e no trabalho arduo
na preparac¢ao para a audi¢do. Ter fé em si mesmo e na capacidade de se destacar. A
confianga é contagiosa e pode impressionar os jurados com uma forte presenca no
palco.

De acordo com Johnson (2020) , a autoconfianca é um elemento crucial para o
sucesso de um ator numa audi¢do. Ele argumenta que acreditar em si mesmo é
fundamental para transmitir seguranca e convic¢ao durante o desempenho. Johnson
também ressalta que a autoconfianca ndo é algo inato, mas algo que pode ser
desenvolvido por meio de pratica e preparacdo adequadas. Ele sugere que os atores se
envolvam em exercicios de improvisacao, treinamento vocal e estudo de personagem
para fortalecer sua confiang¢a no palco. Além disso, Johnson enfatiza a importancia de
se preparar adequadamente para uma audicdo, incluindo pesquisa sobre a pega,
compreensao do texto e pratica intensiva. Ele argumenta que a preparacdao adequada
aumentara a autoconfianca do ator, permitindo-lhe apresentar seu melhor
desempenho durante a audigao.

Segundo Kahn (2002), no livro "The Art of Auditioning: Techniques for Television",
a autoconfianca desempenha um papel crucial nas audi¢des para televisdo. Ele enfatiza
que os atores precisam acreditar em si mesmos e ter confianga em suas habilidades
para que possam se destacar e impressionar os diretores de elenco. Kahn ressalta que
a autoconfianc¢a ndo significa arrogancia, mas sim ter a convic¢do de que se tem algo
valioso a oferecer. Ele encoraja os atores para se prepararem adequadamente para as
audicoes, estudando o repertério, entendendo o desenvolvimento do personagem e
praticando suas habilidades de atuacao. Além disso, Kahn destaca a importancia de
manter uma atitude positiva e confiante durante o processo de audicdo. Ele sugere que
os atores se concentrem no seu desempenho e na maneira como podem se destacarem-
se, em vez de se comparar com os outros candidatos.

3.5.7 Gestao de stress situacional

A realizacdo de uma audigdo de orquestra pode ser extremamente stressante para
os musicos envolvidos. A pressdo de desempenhar bem, competir com outros
candidatos e impressionar os avaliadores pode gerar um elevado nivel de stress
situacional. No entanto, uma boa gestdo desse stress é fundamental para o sucesso de
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uma audicdo. Aqui estdo alguns requisitos importantes para lidar com o stress
situacional numa audi¢ao de orquestra:

Preparacdo adequada: A preparacdo para uma audicdo deve ser feita com
antecedéncia. Isso inclui garantir que o repertorio tenha sido estudado e dominado,
conhecendo bem as pe¢as que serdao tocadas, bem como as partes orquestrais
relevantes. Quanto mais bem preparado estiver, menor sera a possibilidade de sentir-
se sobrecarregado no momento da audicao.

Gestdo do tempo: E importante dedicar tempo suficiente para praticar e se preparar
para a audicdo, garantindo que ndo haja pressa ou atrasos. Uma boa gestdo do tempo
ajudara a minimizar o stress e a ansiedade.

Técnicas de relaxamento: Incorporar técnicas de relaxamento, como meditacao,
respiracdo profunda ou exercicios de alongamento, pode ser muito util para reduzir o
stress e relaxar antes e durante a audigdo.

De acordo com Wilson (2016), o stress é uma questdo importante para os musicos
de orquestra. Eles afirmam que os musicos podem experimentar altos niveis de stress
devido a fatores como pressao para o desempenho perfeito, expectativas do publico e
do maestro, longas horas de ensaios e atividades fisicas exigentes. O stress pode afetar
negativamente o desempenho musical, prejudicando a concentra¢do, coordenagdo e
habilidades técnicas. No entanto, os musicos também podem desenvolver estratégias
para lidar com o stress, como o treino em técnicas de relaxamento e a ado¢ao de uma
mentalidade positiva. Em geral, o estudo destaca a importancia de considerar as
qualidades psicologicas dos musicos em relacdo ao stress, a fim de promover um
ambiente saudavel e produtivo para a pratica musical em grupo.

Visualizac¢do positiva: Visualizar o sucesso antes da audicao pode ajudar a manter
uma mentalidade positiva e confiante. Imaginar-se tocando com exceléncia e obtendo
um resultado positivo pode aumentar a autoconfianga e reduzir o stress.

Cuidados com a saude fisica e mental: E importante cuidar da satde fisica e mental
para lidar melhor com o stress situacional. Ter uma alimentacdo adequada, dormir o
suficiente e praticar exercicios regulares ajudara a manter o equilibrio emocional e a
enfrentar o stress de maneira mais eficaz.

Foco no desempenho e ndo na competicao: Ao invés de focar exclusivamente na
competicdo com outros candidatos, é crucial concentrar-se no préprio desempenho
musical e no prazer de tocar. Pensar desta forma ira diminuir a pressao e o stress,
permitindo um melhor desempenho.

Pensamento positivo e autoconfianga: Cultivar um pensamento positivo e acreditar
em si mesmo é essencial. Evitar pensamentos negativos ou depreciativos ajudara a
manter a calma e a confianga durante a audicao.

Lidar com o stress situacional numa audicao de orquestra ndo é uma tarefa facil,
mas € essencial para o sucesso. Seguindo esses requisitos, os musicos podem melhorar
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sua capacidade de gerir o stress, aumentando as possibilidades de obter um bom
resultado na audigao.

O artigo de Kenny (2006) conduziu um estudo para investigar a relacdo entre
personalidade, competéncia musical e niveis de stress em musicos orquestrais
profissionais. Os resultados indicaram que caracteristicas de personalidade
especificas, como baixa autoestima e perfeccionismo estavam associadas a maiores
niveis de stress em musicos. Além disso, a competéncia musical também desempenhou
um papel importante na experiéncia de stress, sendo que os musicos mais experientes
mostraram niveis mais baixos de stress. Esses resultados sugerem que fatores
individuais, como personalidade e experiéncia musical, podem influenciar a maneira
como os musicos lidam com o stress em sua profissao.

3.5.8 Qualidades fisicas

Algumas das qualidades fisicas que podem contribuir para o sucesso de uma
audicao de orquestra sao:

Resisténcia fisica: A capacidade de tocar por longos periodos sem perder a
qualidade do som é essencial numa audi¢ao de orquestra. Uma boa resisténcia fisica
permite ao musico manter-se estavel e focado, mesmo sob pressao.

Boa postura: A postura correta é fundamental para tocar qualquer instrumento,
pois afeta a respiracao, a projecdo do som e a capacidade de se movimentar de forma
eficiente ao longo do instrumento. Uma postura inadequada pode diminuir a qualidade
do som ou até mesmo causar dores ou lesoes.

Flexibilidade: A flexibilidade é importante para permitir o movimento livre dos
musculos e articulagdes durante a execu¢do do instrumento. Ela facilita técnicas
complexas, como mudanc¢as rapidas de posicdo ou passagens com muitas notas
repetidas.

Coordenag¢dao motora: Ter uma boa coordena¢do motora é essencial para executar
passagens rapidas ou complexas com precisdo. Isso envolve a capacidade de mover as
maos, dedos e bracos com rapidez e precisao.

Audicdo desenvolvida: Ter uma audicdo bem desenvolvida é importante para
tocar numa orquestra, pois permite ao musico ajustar-se ao conjunto, afinar
corretamente o instrumento e seguir as nuances musicais.

Boa saude geral: Uma boa saude fisica geral contribui para o sucesso numa audigio
de orquestra, pois permite ao musico ter energia, resisténcia e capacidade de
concentragdo durante todo o processo.

Habilidades de relaxamento: Saber relaxar os musculos e o corpo em geral é
importante para evitar lesdes desnecessarias durante a execucao do instrumento. Isso
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ndo apenas melhora a qualidade do som, mas também ajuda a reduzir o stress e a
ansiedade durante a audigao.

E importante sublinhar que a qualidade musical também é fundamental numa
audicao de orquestra, e essas qualidades fisicas sdo apenas complementares e nao
substituem a importancia do estudo musical e da interpretacao artistica.

3.6 Processo de preparacao para audicdes orquestrais

3.6.1 Definicao dos objetivos

O processo de preparacdo para audi¢des orquestrais é extremamente importante
para os musicos que desejam ingressar numa orquestra. Estabelecer objetivos durante
esse processo pode ser fundamental para o sucesso na audicao.

Primeiramente, é importante definir o objetivo geral, que é passar na audicdo e
garantir uma vaga na orquestra. Esse objetivo deve ser claro e realista, levando em
consideracao o nivel de preparagao atual do musico.

No livro "Preparing for Auditions: A Practical Guide for Instrumentalists and
Vocalists”, Lisk, (2007) discute-se a importancia da definicao do estabelecimento de
objetivos para artistas que se estdo se preparando para audi¢des. Ele ressalta que
estabelecer metas claras e realistas é fundamental para uma pratica eficaz e para
maximizar o progresso durante a preparacdo para as audic¢oes. Lisk (2007) enfatiza
que os objetivos devem ser especificos, mensuraveis, alcancaveis, relevantes e com
prazo determinado (método SMART). Ele sugere que os artistas dividam os seus
objetivos maiores em metas menores e mais alcancaveis, o que ajuda a manter a
motivacdo e o foco durante o processo de preparagdo. Além disso, o autor destaca a
importancia de regularmente reavaliar e reajustar os objetivos a medida que o
processo de preparacdo avanca. Ele refere que os artistas devem ser flexiveis e
adaptaveis, sempre se esforcando para melhorar e crescer, mesmo que os resultados
imediatos ndo sejam atingidos.

Em seguida, é importante definir objetivos especificos relacionados as diferentes
etapas da audicdo. Isso pode incluir objetivos técnicos, como trabalhar em
determinadas habilidades técnicas exigidas na audigdo, como escalas, arpejos e
passagens dificeis. Também é importante estabelecer objetivos musicais, como estudar
ainterpretacdo de diferentes estilos musicais, entender a estrutura das obras que serao
tocadas na audi¢do e procurar uma interpretacao expressiva.

Além dos objetivos técnicos e musicais, também é importante estabelecer objetivos
relacionados ao desempenho emocional durante a audicao. Isso pode incluir a reducao
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do nervosismo, o trabalho na concentracao e foco durante a execucdo das obras e a
pratica de exercicios de relaxamento e controle do corpo.

E importante estabelecer metas alcangaveis e especificas para cada objetivo, como
praticar uma quantidade especifica de horas diarias, realizar estudos técnicos
especificos durante as sessdes de pratica e criar um cronograma de estudos que aborde
todas as areas necessarias para a audicao.

Além disso, é importante avaliar regularmente o progresso e ajustar os objetivos,
se necessario. Isso pode incluir fazer grava¢des regulares para avaliar o proprio
desempenho, procurar feedback de professores ou musicos experientes e ajustar o
plano de estudos se perceber que certos aspectos nao estao sendo abordados de forma
eficiente.

Portanto, segundo Lisk (2007) definir objetivos no processo de preparac¢do para
audicdes orquestrais é fundamental para uma preparagdo eficiente e assertiva. Isso
ajudara o musico a manter-se focado e motivado, além de aumentar as oportunidades
de alcangar sucesso na audigao.

3.6.2 Gestao de tempo

A gestdo de tempo no processo de preparagdo para audigcdes orquestrais é
fundamental para garantir um desempenho adequado e eficiente durante a prova. Aqui
estdo algumas orientagdes para a gestdo de tempo nesse contexto:

Planeamento: Fazer um planeamento prévio do tempo disponivel para a
preparacao da audicdo e dividir as tarefas em etapas, como também definir prazos para
cada uma delas ajudara a evitar a procrastinacdo e a distribuir o tempo de forma
equilibrada.

O artigo "Time Management for Audition Preparation” de Rogers (2017) discute
técnicas de gestdo de tempo para a preparacdo de audigdes orquestrais. O autor
enfatiza a importancia de gerenciar o tempo de forma eficaz ao se preparar para uma
audicdo, a fim de maximizar o desempenho e minimizar o stress. Rogers (2007) oferece
dicas praticas sobre como dividir o tempo de estudo de forma equilibrada entre as
diferentes areas de preparacdo, como o estudo do repertorio, a pratica de técnicas
especificas e o trabalho em habilidades de performance. Ele também discute
estratégias para evitar a procrastinacdao e manter o foco durante as sessdes de pratica.
Além disso, o autor aborda a importancia de estabelecer metas realistas e alcancaveis
e fornece sugestdes sobre como organizar um cronograma de preparagao de longo
prazo. Ele também enfatiza a importancia de tirar tempo para descansar e relaxar, a
fim de evitar a fadiga e o esgotamento. Em resumo, o artigo destaca a importancia da
gestao eficaz do tempo na preparacao de audi¢des orquestrais e fornece orientacdes
sobre como dividir e aproveitar o tempo de estudo de forma produtiva.
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Definir metas diarias: Estabelecer metas didrias de pratica e estudo. Determinar
quantas horas ou minutos irdo ser dedicados a cada obra, técnica ou aspeto musical.
Ter em mente que a qualidade da pratica é tdo importante quanto a quantidade.

Priorizar as obras mais dificeis: Identificar as obras ou partes mais desafiadoras do
repertoério da audicdo e prioriza-las no planeamento. Dedicar mais tempo e esfor¢o a
essas obras para garantir uma boa preparacgao.

O autor Smith (2019) discute a importancia da gestdo de tempo na preparacgao de
audicdes para musicos de orquestra. Ele enfatiza que ter um plano de pratica eficiente
e bem organizado é essencial para maximizar o aproveitamento do tempo disponivel.
Smith sugere comecgar o processo de preparacdo o mais cedo possivel, para evitar
acumulos de trabalho e permitir uma abordagem mais gradual e detalhada. Ele também
recomenda dividir o tempo de pratica em sessdes menores e mais frequentes, em vez
de sessdes mais longas e espacadas. Além disso, o autor destaca a importancia de
definir metas realistas e especificas para cada sessdo de pratica, como trabalhar numa
secdo especifica de uma peca ou focar em aspetos técnicos ou expressivos. Ele refere
que ter uma abordagem estruturada e focada é mais eficaz do que simplesmente tocar
repetidamente a peca inteira. Smith também sugere usar técnicas de gestao de tempo,
como a técnica Pomo Doro, que envolve a realizagdo de sessdes de pratica intensa por
um curto periodo, seguido por uma pausa curta. Isso ajuda a manter a concentracao e
evitar fadiga mental. Em suma, o autor enfatiza a importancia de uma gestao eficaz do
tempo na preparacgdo de audi¢des, recomendando um planeamento cuidadoso, divisdo
de sessoes de pratica em segmentos menores e definir metas especificas para cada
sessdo. Ele também destaca a necessidade de usar técnicas de gestdo de tempo para
maximizar a produtividade e manter a concentracdao durante as sessoes de pratica.

Estabelecer um cronograma: Dividir o tempo de pratica em blocos de tempo. Por
exemplo, estudar uma obra por uma quantidade determinada de tempo e, em seguida,
faca uma pausa antes de comecar a estudar outra obra. Ter um cronograma
estruturado ajudara a manter o foco e a evitar a exaustao mental.

Praticar em intervalos regulares: Evitar longas sessdes de pratica ininterruptas. E
mais eficiente dividir o tempo em sessdes de estudo menores e mais frequentes.
Praticar por periodos mais curtos, fazer pausas regulares para descanso e retomar a
pratica com energia renovada.

Utilizar ferramentas de organizagao: Usar um calendario, agenda ou aplicativo para
gerir o tempo e acompanhar o progresso cumprindo as metas estabelecidas. Essas
ferramentas ajudarao a manter o foco, a lembrar de compromissos e a programar o
tempo adequadamente.

55



Preparacao para audicdes orquestrais

3.6.3 Plano de estudo

Definir os objetivos: o primeiro passo para preparar audi¢oes orquestrais é definir
objetivos claros e especificos. Isso pode incluir o tipo de orquestra que se deseja
integrar, os repertorios especificos que se precisa de aprender e as competéncias
técnicas para adquirir. Além disso, deve determinar-se um prazo para atingir esses
objetivos.

Estudar o repertorio: pesquisar e estudar cuidadosamente o repertério das
audicoes orquestrais. Deve-se estar familiarizado com as pecas exigidas, os estilos e
caracteristicas. Além disso, entender as partes do instrumento nas diferentes pecas e
pratica-las repetidamente para ficar confortavel com elas.

Desenvolver técnicas de estudo eficazes: criar um plano de estudo detalhado que
inclua tempo dedicado diariamente para praticar o instrumento. Estar consciente das
areas de melhoria e concentrar-se nelas durante as sessdes de estudo. Nao esquecer de
incorporar técnicas de estudo eficazes, como a pratica lenta, a repeticao de passagens
dificeis e a pratica dividida em sec¢oes especificas.

O artigo de Johnson (2016) discute a importancia de um plano de estudo eficaz ao
pesquisar e estudar o repertorio de audicao orquestral. O autor argumenta que um
plano de estudo bem estruturado e organizado pode ajudar os musicos a se
prepararem de forma mais eficiente para audigdes orquestrais. O artigo apresenta
diferentes etapas para a criacdo de um plano de estudo, incluindo a identificacdao do
repertorio especifico exigido nas audicdes, a analise meticulosa das pecas, a definicao
de metas de estudo realistas e a criacdo de um cronograma de pratica consistente.
Johnson destaca a importancia de dedicar tempo suficiente para compreender
profundamente as obras de audicdo, incluindo a apreciacdo da estrutura musical, a
analise harmonica, a familiarizagdo com os estilos e periodos musicais relevantes, entre
outros aspetos. O autor também recomenda a gravagdo e analise critica das préprias
performances, a fim de identificar areas que precisam ser melhoradas. Além disso, o
artigo ressalta a importancia de alcangar um equilibrio entre a pratica técnica e
musical. Embora seja fundamental dominar as técnicas e habilidades instrumentais
necessarias, também é crucial interpretar as obras musicalmente e com expressao. No
geral, Johnson enfatiza a importancia de um plano de estudo bem estruturado para
ajudar os musicos a superarem o desafio das audi¢des orquestrais. Ao seguir um plano
de estudo eficaz, os musicos podem preparar-se de forma mais eficiente, aumentando
as suas oportunidades de sucesso nas audigoes.

Trabalhar com um professor ou mentor: se possivel, trabalhar com um professor
ou mentor experiente que possa orientar no processo de preparacao para audigdes
orquestrais. Eles podem fornecer feedback valioso sobre a técnica, ajudar a aprimorar
a interpretacdo e orienta-lo sobre como diagnosticar e corrigir os pontos fracos.

Participar em masterclasses e workshops: aproveitar a oportunidade para
participar em masterclasses e workshops relacionados as audigdes orquestrais. Isso
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permitira aprender com musicos experientes e receber feedback valioso sobre a
performance. Além disso, havera a possibilidade de interagir com outros musicos que
estdo a passar pelo mesmo processo de preparagao.

Simular audi¢des: praticar a simulacao de audi¢des para aprender a tocar sob
pressdo. Gravar as pecas exigidas e ouvir a gravagdo com um ouvido critico. Isso
permitira que identificar areas de melhoria e ajustar a abordagem antes da audicao
real.

Cuidar da saude fisica e mental: lembrar de cuidar da satde fisica e mental durante
o processo de preparacdo para audi¢des orquestrais. Fazer exercicios regularmente,
ter uma dieta adequada, dormir o suficiente e encontrar tempo para relaxar e
recuperar. Isso ajudara a manter o corpo e mente saudaveis, o que é essencial para o
desempenho numa audicao.

Fazer audi¢cdes noutras orquestras: mesmo que o objetivo seja entrar numa
orquestra especifica, fazer audi¢cdes noutras orquestras também ajuda no processo.
Isso fornecera experiéncia e familiaridade com o processo de audi¢do, além de permitir
o feedback valioso sobre a performance.

3.6.4 Conhecimento e audicao do repertério requerido para
audicao

No processo de preparacdo para audi¢cdes orquestrais, é fundamental ter
conhecimento e audi¢do do repertorio requerido. Isso envolve estudar e familiarizar-
se com as principais obras que sdo comumente solicitadas em audi¢des de orquestras.

Curtis (2010) afirma que o conhecimento e a audi¢do do repertoério requerido para
uma audicdo orquestral sao fundamentais para o sucesso do candidato. Ele argumenta
que os musicos devem ter uma compreensdo profunda das pecgas exigidas para a
audicdo, incluindo as suas caracteristicas estilisticas, estrutura musical e nuances
interpretativas. Além disso, Curtis destaca a importancia de ouvir gravagdes das pecas
para adquirir uma familiaridade aprofundada com as nuances e a abordagem
interpretativa preferida pelos maestros e orquestras de renome. Ele também ressalta
a importancia de praticar e tocar o repertério com um acompanhamento ao piano, pois
isso ajuda a desenvolver a sensibilidade musical e a colaboragdao numa performance de
conjunto. Em resumo, Curtis enfatiza que o conhecimento e a audi¢do cuidadosa do
repertorio exigido sdo cruciais para que um candidato se destaque numa audicdo
orquestral.

Para adquirir o conhecimento necessario, é importante estudar as partituras das
obras, analisando sua estrutura, harmonia e caracteristicas estilisticas. E fundamental
também ouvir gravacdes dessas obras interpretadas por diferentes orquestras e
maestros, para entender as diversas abordagens musicais. Além disso, é essencial
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praticar as partes especificas e dificeis das obras, trabalhando a técnica instrumental e
procurando aperfeicoar a execucio musical. E recomendado estudar com um professor
ou mentor experiente, que possa orientar e fornecer feedback sobre a preparacao para
as audicOes orquestrais.

Em resumo, o conhecimento e a audicao do repertério requerido sdo fundamentais
para se preparar adequadamente para audi¢des orquestrais, permitindo ao musico
entender e tocar as obras com precisao e expressividade.

De acordo com Williams (2008) , o conhecimento e a audicdo do repertério
requerido para audicdo sdo essenciais para o sucesso em audi¢cdes para a orquestra. O
autor argumenta que os candidatos devem ser capazes de tocar e demonstrar um
conhecimento profundo de um amplo espectro de estilos musicais, incluindo obras
sinfénicas, concertos, musica de camara e musica contemporanea. Williams enfatiza a
importancia de estudar e dominar as pecas e trechos de destaque exigidos nas
audicdes, a fim de obter um desempenho consistente e de alta qualidade. Ele
recomenda que os candidatos sejam capazes de tocar as obras de memoéria e com
sensibilidade musical, demonstrando uma compreensdao clara do estilo e da
interpretacdo adequada. O autor também destaca a importancia de aprender sobre as
diferentes orquestras e diretores que podem realizar as audi¢des. Ele sugere que os
candidatos pesquisem as preferéncias dos diretores e os estilos musicais especificos
que podem ser exigidos nas audi¢cdes. Isso permite que os candidatos estejam melhor
preparados e se destaquem nos processos seletivos das orquestras.

3.6.5 Estratégias para o desenvolvimento de competéncias
sonoras

Segundo Brooks (2012), as estratégias para o desenvolvimento de competéncias
sonoras incluem:

Estudo constante: Dedicar tempo diario para praticar o instrumento e aprimorar as
habilidades técnicas e musicais. Isso inclui trabalhar em escalas, arpejos, estudos e
obras de repertorio.

Escuta ativa: Ouvir atentamente a gravac¢des de obras orquestrais para se
familiarizar com o repertorio. Prestar aten¢do aos detalhes sonoros, como a qualidade
do som, a articulagao e a interpretagdo.

Gravagdes pessoais: Gravar regularmente para analisar o proprio som e identificar
areas que precisam ser melhoradas. Isso também ajudara a desenvolver a percep¢ao
auditiva e a habilidade de realizar ajustes de som em tempo real.

Estudo de estilo: Estude e pesquise profundamente o estilo de diferentes periodos
musicais. Familiarize-se com as caracteristicas sonoras associadas a cada periodo,
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como a articulacao barroca, a sonoridade romantica e a expressao sutil e controlada do
periodo classico.

Estudo de gravacoes de referéncia: Ouvir varias grava¢des de pecas orquestrais
com diferentes maestros e orquestras para ter uma variedade de referéncias sonoras.
I[sso ajudara a desenvolver uma compreensao mais ampla do repertoério e permitira
experimentar diferentes abordagens interpretativas.

Aulas com um professor experiente: Procurar orientacdo de um professor de
instrumento ou maestro experiente que possa ajudar a desenvolver as habilidades
sonoras especificas. Eles podem oferecer conselhos e exercicios personalizados para
melhorar a qualidade de som, controle de dinamicas e expressao musical.

Participagdo em grupos musicais: Procurar oportunidades para tocar em grupos
musicais, como orquestras e conjuntos de camara. Isso ajudara a desenvolver as
habilidades de audicdo em conjunto e a aprender a adaptar o som ao ambiente de um
conjunto maior.

Estudo de apreciagdo musical: Aprenda sobre o papel e a func¢ao do seu instrumento
na orquestra. Estudar os trechos orquestrais mais relevantes para o seu instrumento e
familiarize-se com as técnicas especificas de execugao.

3.6.6 Estratégias para o desenvolvimento de competéncias
técnicas

Segundo Carneiro (2020) estas sao algumas estratégias para o desenvolvimento de
competéncias técnicas:

Estudo individual: Dedicar um tempo diario para estudar o instrumento. Isso inclui
praticar escalas, exercicios técnicos, estudos de solos e obras do repertério orquestral.

Aulas particulares: Procurar um professor especializado em preparacao para
audicdes orquestrais que possa orientar e ajudar a aprimorar as habilidades técnicas
de forma personalizada.

Participacao em masterclasses: Procurar participar em masterclasses com musicos
experientes na area de musica orquestral. Essas oportunidades oferecem uma
excelente oportunidade de aprender com profissionais do ramo e receber feedback
valioso.

Pratica em conjunto: Praticar regularmente com outros musicos, seja em grupos de
cadmara, orquestras jovens ou mesmo em ensembles improvisados. Isso ajudara a
desenvolver as habilidades de trabalho em equipa e interpretagdao musical.

Repertorio orquestral: Estudar obras do repertério orquestral, incluindo concertos
solistas, sinfonias e musicas de camara. Familiarizar com as caracteristicas e
orientacoOes técnicas de diferentes estilos e periodos musicais.
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Simulac¢oes de audicdo: Organizar simulacoes de audicdo com amigos ou colegas
musicos. Pedir a alguém para fazer o papel de um jurado e apresente excertos
especificos do repertoério orquestral para praticar a performance sob pressao.

Gravacao e revisao: Gravar as performances durante os estudos. Isso permitira
identificar areas que precisam de mais trabalho e fazer ajustes na técnica.

Assessoria profissional: Considerar contratar um consultor especializado na
preparacdo para audicdo de orquestra. Eles podem ajudar a identificar e trabalhar em
areas especificas da técnica que precisam de ser aprimoradas.

Participacao em competi¢des e audigdes: Procurar oportunidades de participar em
competicoes musicais e audigdes de orquestra. Mesmo que nao seja selecionado, essas
experiéncias ajudam a desenvolver a confianga e a se familiarizar com o processo de
audicao.

Persisténcia e dedicacdo: Lembrar que o desenvolvimento de competéncias
técnicas leva tempo e esforco. Ser consistente na pratica e estar disposto a enfrentar
desafios e superar obstaculos ao longo do caminho.

3.6.7 Estratégias para o desenvolvimento de capacidades
interpretativas

Estudar e analisar a partitura: Antes de comecar a praticar uma peg¢a para uma
audicdo, é importante estudar e analisar a partitura. Isso inclui entender a estrutura da
musica, a forma, os diferentes temas e motivos, e também as indicagdes de expressao e
dinamica do compositor.

Pesquisar e ouvir gravagdes: Ouvir diferentes gravacdes da musica que sera tocada
na audicdo é uma 6tima maneira de desenvolver a competéncia interpretativa. Isso
permite conhecer diferentes abordagens musicais, entender as escolhas dos musicos
profissionais e se inspirar-se para encontrar a sua propria interpretacao.

Trabalhar com um professor ou orientador: Ter um professor ou orientador
experiente pode ser fundamental para o desenvolvimento das competéncias
interpretativas. Eles podem oferecer orientacdes especificas sobre como interpretar
determinadas passagens da musica, ajudar na escolha de tempos, dinamicas e
articulagoes, e oferecer feedback construtivo sobre a sua interpretacao.

Gravar a tocar: Gravar-se a tocar a musica que serd apresentada na audi¢do é uma
maneira eficaz de autoavaliagdo. Ao ouvir a gravacdo, é possivel identificar pontos
fortes e areas que precisam de mais trabalho, ajustar nuances interpretativas e fazer
melhorias nas técnicas de execugao.

Realizar ensaios com acompanhamento: Fazer ensaios com um pianista
acompanhador, se a musica for um concerto para instrumento solo e orquestra, por
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exemplo, é uma forma de praticar a interpretacdo e a interacdo com outros musicos.
Isso ajuda a desenvolver a capacidade de tocar em conjunto, de acompanhar a musica
e fazer ajustes necessarios.

Participar de masterclasses e workshops: Participar de masterclasses e workshops
com musicos renomados e referéncias na drea pode oferecer uma perspetiva valiosa
sobre a interpretacdo musical. Essas oportunidades permitem receber orientacées
diretas de profissionais altamente qualificados, além de se conectar com outros
musicos num ambiente de aprendizagem enriquecedor.

Em "Fundamentals of Musical Composition”, Schoenberg (1999) discutem-se
algumas estratégias para o desenvolvimento de competéncias interpretativas na
musica. Ele enfatiza a importancia de compreender a estrutura e a forma da musica,
bem como a analise harmodnica, melddica e ritmica.

Schoenberg também destaca a necessidade do intérprete ter um profundo
conhecimento da técnica instrumental ou vocal, incluindo o estudo aprofundado da
técnica de execucdo, expressao musical e habilidades de improvisacao.

Além disso, Schoenberg enfatiza a importancia da pratica constante e consistente, a
fim de desenvolver a habilidade de compreensdo e interpretacdo da musica. Ele
defende a ideia de que a pratica diligente permite que o intérprete va além da mera
reproducao das notas escritas e alcance uma conexao mais profunda com a musica.

Schoenberg também aborda a necessidade de um intérprete ter sensibilidade
emocional e intelectual para interpretar a musica de forma expressiva. Ele argumenta
que um intérprete deve estar disposto a explorar diferentes caminhos interpretativos,
experimentar diferentes abordagens e ser capaz de transmitir a emocdo e a intencdo
do compositor.

Em resumo, Schoenberg enfatiza a importancia de combinar conhecimento técnico,
analise musical, pratica diligente e sensibilidade emocional para o desenvolvimento de
competéncias interpretativas na musica.

Experimentar diferentes abordagens: Nao tenha medo de experimentar diferentes
abordagens musicais durante o processo de preparacdo para audi¢do. Isso inclui testar
diferentes tempos, texturas sonoras, dinamicas e articulacdes. Ao explorar diferentes
possibilidades, é possivel encontrar uma interpretagdo tnica e original.

Realizar apresentacgdes prévias: Fazer apresentagdes prévias, mesmo que em um
ambiente informal, pode ajudar a desenvolver a competéncia interpretativa. Isso
permite ficar mais confortavel com a musica, testar diferentes aspetos da interpretacao
e ganhar confianca no palco.

Em resumo, o desenvolvimento de competéncias interpretativas no processo de
preparac¢do para audi¢des orquestrais requer dedicacdo, estudo, experimentacao e
procura constante por melhorar. Trabalhar com um professor ou orientador
experiente, pesquisar e ouvir gravacdes, gravar-se tocando, participar de
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masterclasses e workshops, entre outras estratégias, sio maneiras eficazes de se
desenvolver como musico interpretativo.

3.6.8 A gravacao e a mock audition

A gravacao e a mock audition desempenham um papel importante no processo de
preparacdo para audi¢des orquestrais. Eles sdo ferramentas essenciais para que os
musicos possam preparar-se adequadamente para o processo de selecao.

No artigo "A Importancia da Gravacgdo e das Audi¢des Simuladas na Preparagdo para
Audicbes de Orquestra”, Smith (2015), discute-se o papel crucial que a gravacao e as
audicdes simuladas desempenham na preparacao dos musicos para audicdo de
orquestra. O autor argumenta que a gravacdo é uma ferramenta valiosa para os
musicos avaliarem seu proprio desempenho e identificarem areas que precisam ser
aperfeicoadas. Além disso, a gravacao permite que os musicos revisitem as suas
gravagdes anteriores e acompanhem o seu progresso ao longo do tempo. Quanto as
audicdes simuladas, o autor destaca que elas sdo uma forma eficaz de simular as
condicoes de uma audicdo real. Essas audi¢des simuladas ajudam os musicos a
desenvolver a sua habilidade de tocar sob pressao e a adquirir a confianca necessaria
para se apresentarem numa audicdo de orquestra. O autor enfatiza que a gravacao e as
audicoes simuladas devem ser realizadas com frequéncia durante o processo de
preparacdo para audicdo de orquestra, garantindo que os musicos estejam
completamente preparados para enfrentar o desafio de uma audigdo competitiva.

A gravagdo é usada como uma maneira de avaliar o desempenho do musico antes
da audicdo em si. E uma oportunidade para o miisico se ouvir e fazer ajustes na sua
técnica, musicalidade e interpretacdo. Além disso, a gravacao pode ser compartilhada
com professores, colegas e mentores para obter feedback e conselhos sobre como
melhorar.

0Os mock auditions sao simulag¢des de audicdo, onde o musico pratica o processo de
selecdao, desde a entrada na sala até ao desempenho das pecas exigidas. Eles sao
conduzidos de forma semelhante a uma audicdo real, com um painel de jurados que
avaliam e fornecem feedback sobre o desempenho do musico.

Essas simulacdes podem ser realizadas com professores, colegas de classe ou até
mesmo com profissionais da area. Elas ajudam o musico a familiarizar-se com a
atmosfera de uma audicao, a lidar com o nervosismo e aperfeicoar a sua performance.

Ambas as gravagdes e os mock auditions permitem que o musico se ouc¢a a si mesmo
de forma objetiva e faga ajustes necessarios na sua técnica e interpretacdo. Elas
também ajudam a desenvolver habilidades de autoavaliacdo e critica, permitindo que
o musico reconheca as suas proprias fraquezas e trabalhe para melhora-las.
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3.6.9. Meios de preparacao psicologica

A preparacdo psicoldgica para audigdes orquestrais envolve estratégias e técnicas
que visam ajudar o musico a lidar com o stress, a ansiedade e a pressao emocional
associados ao processo de audi¢do. Aqui estdo alguns meios de preparagdo psicolégica
que podem ser uteis:

Visualiza¢do: Imaginar executar com confianca e exceléncia durante a audicao.
Visualizar todos os detalhes, como o local da audicao, os jurados, o ambiente e a sua
prépria performance. Isso ajuda a criar uma imagem mental positiva e a desenvolver
confianca.

Pratica de relaxamento: Aprender técnicas de relaxamento, como a respiracao
profunda, para reduzir a tensdo muscular e acalmar a mente. Praticar regularmente
essas técnicas pode ajudar a controlar a ansiedade e o nervosismo durante a audicao.

Desenvolvimento de autoconfianca: Tracar metas realistas e focadas em melhorar
suas habilidades musicais. Desenvolver a autoconfianca é essencial para enfrentar
desafios e lidar com possiveis criticas durante a audigao.

Controle do dialogo interno: Identificar e substituir pensamentos negativos por
pensamentos positivos e realistas. Ficar atento ao didlogo interno durante a pratica e
durante a audicdo, e lembrar de que pensamentos negativos podem afetar
negativamente o desempenho.

Preparacdo mental: Estar preparado mentalmente para qualquer resultado da
audicdo. Estar ciente de que nem todas as audi¢des serao bem-sucedidas e de que o
resultado ndo define a habilidade musical. Manter o foco no processo de aprendizagem
e na melhoria continua.

Suporte social: Procurar apoio de colegas, professores, amigos e familiares.
Compartilhar suas experiéncias e emogdes com outros musicos que passam pelo
mesmo processo pode ajudar a diminuir a ansiedade e fornecer um suporte emocional
importante.

Cuidado com a sadde mental: Cuidar de n6s mesmos durante todo o processo de
preparac¢do para a audicdo, mantendo uma rotina de sono e alimentagdo saudaveis,
exercitar regularmente e reservando tempo para atividades que proporcionem prazer
e relaxamento.
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3.6.10. Meios de preparacao fisica

Exercicio fisico

Segundo Jahnke (2016), o exercicio fisico pode desempenhar um papel vital no
processo de preparacdo para audicdes orquestrais. Além de ser importante para a
saude geral e o bem-estar fisico, a atividade fisica pode melhorar a resisténcia, a for¢a
e a coordenacdo necessarias para tocar instrumentos musicais.

Cardiovascular: As audi¢des orquestrais podem ser fisicamente desgastantes,
requerendo resisténcia cardiovascular para tocar por longos periodos. Exercicios
aerdbicos, como corrida, ciclismo ou natacdo, podem melhorar a capacidade pulmonar
e a resisténcia cardiovascular.

Forca e resisténcia muscular: Tocar um instrumento musical requer forga e
resisténcia muscular, especialmente em areas especificas, como dedos, bragos, ombros
e abdomen. Exercicios de fortalecimento muscular, como levantamento de pesos,
flexdes ou pranchas, podem ajudar a desenvolver a for¢ca necessaria para tocar o
instrumento com facilidade e precisao.

Flexibilidade e alongamento: A flexibilidade é importante para tocar instrumentos
musicais, ja que muitas posi¢des e movimentos requerem uma ampla amplitude de
movimento. Incorporar exercicios de alongamento, como ioga ou alongamentos
estaticos, pode ajudar a melhorar a flexibilidade, aumentar a amplitude de movimento
e evitar lesoes.

Coordenacao e equilibrio: Tocar um instrumento musical requer coordenagdo e
equilibrio, especialmente para realizar movimentos rapidos e precisos. Exercicios que
melhoram a coordenacao, como danga ou ténis, podem ajudar a desenvolver a
habilidade de sincronizar movimentos e ritmos.

Relaxamento e alivio do stress: O stress pode afetar negativamente o desempenho
musical. Exercicios como ioga, meditacdo ou tai chi podem ajudar a reduzir o stress e
promover o relaxamento mental e fisico, o que é crucial para manter a calma e o foco
durante audi¢des orquestrais.

3.6.11. Adocéao de estilos de vida saudavel

Segundo Klickstein (2009), uma rotina de estilo de vida saudavel desempenha um
papel crucial na preparacao fisica para audi¢des orquestrais. Aqui estdo algumas dicas
importantes a serem consideradas:
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Alimentagdo equilibrada: Consumir uma dieta balanceada, rica em nutrientes e
vitaminas. Incluir alimentos como frutas, legumes, graos integrais, proteinas magras e
gorduras saudaveis. Evitar alimentos processados, com alto teor de agtcar e gordura
saturada.

Hidratacdo adequada: Beber agua suficiente ao longo do dia para se manter
hidratado. A agua é essencial para manter as fung¢des corporais adequadas e ajuda na
recuperac¢ao muscular.

Exercicios fisicos regulares: Praticar atividades fisicas regularmente, como
caminhadas, corridas, natacdo ou treinamento cardiovascular. Isso ird melhorar a
resisténcia, forga e flexibilidade.

Treino especifico: Além dos exercicios cardiovasculares, é importante incorporar
treinamentos especificos para musicos, como exercicios de fortalecimento abdominal,
alongamentos para os ombros, maos e pescoco.

Descanso adequado: Dormir o suficiente todas as noites para permitir que o corpo
recupere do treino e do stress. A falta de sono adequado pode afetar negativamente a
saude e desempenho.

Gerenciar do stress: O stress é parte integrante do processo de preparagdo para
audi¢des orquestrais. E importante encontrar maneiras saudaveis de gerencia-lo, como
a pratica de técnicas de respiracao profunda, meditac¢do, ioga ou hobbies relaxantes.

Cuidados com a postura: Manter uma boa postura ao tocar e durante a pratica. Uma
postura inadequada pode levar a lesGes musculares e colocar em risco sua
performance.

Manutencdo fisica: Fazer check-ups regulares com um médico para garantir que
esteja em boa saude. Consultar também um fisioterapeuta ou um profissional de saude
especializado em musicos para ajudar a prevenir lesdes ou tratar problemas fisicos
existentes.

3.6.12. Técnicas, praticas e métodos de prevencao de lesdes

No processo de preparacdo para audigdes orquestrais, é fundamental ter uma
preparacao fisica adequada para prevenir lesdes. Algumas técnicas, praticas e métodos
que podem ser utilizados para este fim incluem:

Alongamento: Realizar exercicios de alongamento antes e depois dos ensaios e
apresentacoes é fundamental para manter a flexibilidade e prevenir lesoes.

Fortalecimento muscular: Fazer exercicios de fortalecimento muscular especificos
para os musculos utilizados durante a execucdo do instrumento pode ajudar a prevenir
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lesdes por esfor¢o repetitivo. Exercicios como levantamento de peso, flexdes e
abdominais sao boas opg¢oes.

Treino de resisténcia: Realizar exercicios aerdbicos como corrida, natacao ou
ciclismo para melhorar a resisténcia cardiovascular e a capacidade de suportar longas
horas de ensaios e apresentagoes.

Postura correta: Prestar ateng¢do a postura ao tocar o instrumento € essencial para
evitar lesoes. Isso inclui sentar corretamente, manter os ombros relaxados e a coluna
ereta.

Descanso adequado: Certificar de ter um tempo suficiente para descansar e
recuperar o corpo é fundamental. Evitar sobrecarregar com praticas excessivas e
planeje periodos de descanso durante o processo de preparacdo para audigdes
orquestrais.

Massagem terapéutica: A massagem terapéutica pode ajudar a aliviar a tensao
muscular e melhorar a circulagdo sanguinea, prevenindo lesdes. Considerar a
possibilidade de se submeter a sessdes regulares de massagem durante o processo de
preparacao.

Fisioterapia: Caso ja haja uma lesao pré-existente ou para auxiliar na recuperacgao
de uma lesdo recente, é importante procurar a orientacdo de um fisioterapeuta
especializado em musicos. Eles podem desenvolver um programa de reabilitacdo

especifico para as necessidades individuais.

Aquecimento adequado: Antes de comecar a tocar, fazer um aquecimento especifico
para o seu instrumento. Isso pode incluir exercicios de flexibilidade, escalas e arpejos
em diferentes tons e ritmos.

Repouso e recuperagao: Apds uma audicdo ou apresentacao, é importante dar ao
corpo tempo suficiente para descansar e se recuperar. Permitir se ter momentos de
relaxamento e evite forcar demais o corpo.

Alimentacdao adequada: Manter uma dieta equilibrada e saudavel também é
fundamental para a preparacgdo fisica. Certificar de consumir alimentos ricos em
nutrientes e hidratar adequadamente.

3.6.13 Pré-audicao

Segundo Broude (1991), a pré-audicdo é uma etapa crucial no processo de
prepara¢do para audicdes orquestrais. E uma oportunidade para os musicos se
familiarizarem com o repertoério exigido e para melhorar as suas capacidades técnicas
e musicais antes da audi¢ao oficial.
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A preparacao para a pré-audicdo deve comegar com a sele¢do cuidadosa do
repertorio. E importante escolher pecas que sejam representativas do nivel técnico e
musical exigido para a posicdo que esta a ser disputada na orquestra. Além disso, o
musico deve certificar-se de que tem acesso as partituras corretas e que esta a estudar
a versdo mais atualizada do repertorio.

Durante a preparagdo, o musico deve concentrar-se na técnica e no estilo
necessarios para o repertorio. Isso inclui trabalhar em escalas, arpejos, cadéncias e

outras. Além disso, é importante estudar a historia e o contexto das pecas para
compreender melhor a sua estrutura e intengdo musical.

Outro aspeto fundamental da pré-audicao é trabalhar a interpretacdo musical das
pecas. O musico deve esforcar-se para encontrar uma abordagem auténtica e
expressiva para a mausica, permitindo que a sua personalidade como musico
transpareca durante a audicao. Isso pode envolver experimentar diferentes dinamicas,
articulacoes e fraseados para encontrar a interpretacao mais convincente.

Finalmente, antes da audicdo, é importante realizar ensaios de pré-audicdo para
simular as condigdes reais. Isso pode incluir tocar para amigos, colegas ou um painel
de professores e receber feedback sobre a performance. Esses ensaios ajudarao a criar
confianga e familiaridade com o repertoério, além de permitir que o musico identifique
e aborde qualquer deficiéncia antes da audic¢ao oficial.

Em resumo, a pré-audicdo é uma etapa essencial no processo de preparagao para
audicdes orquestrais.

4. Metodologia

A metodologia utilizada, sendo descritiva com base qualitativa, teve como técnica a
recolha de dados a Entrevistas. A entrevista é caracterizada pelo uso de perguntas
estruturadas ou semiestruturadas de forma a reunir dados relevantes para a pesquisa.
A entrevista é uma técnica qualitativa que visa obter informagdes aprofundadas e
detalhadas sobre o tema da tese, permitindo ao pesquisador obter uma compreensao
mais profunda do fendmeno em estudo. (Creswell, 2014)

Caracteristicas importantes da metodologia de entrevista sdo (Creswell, 2014):

Selecdo dos participantes: O pesquisador deve selecionar cuidadosamente os
participantes da entrevista, considerando critérios como conhecimento relevante
sobre o tema da pesquisa, diversidade de experiéncias e perspetivas.

Desenvolvimento do roteiro de entrevista: Antes de realizar as entrevistas, o
pesquisador deve desenvolver um roteiro que contenha as perguntas e topicos a serem
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abordados. Essas perguntas devem ser abertas a permitir que os entrevistados
expressem as suas opinides e experiéncias em detalhes.

Realizacdo das entrevistas: O pesquisador deve agendar e conduzir as entrevistas
de acordo com as condi¢des acordadas com os participantes. E importante estabelecer
um ambiente de confianga e respeito, garantindo que os entrevistados se sintam a
vontade para compartilhar as suas opinides.

Registo dos dados: Durante a entrevista, o pesquisador deve registar as respostas
dos participantes por meio de anotagdes, gravacoes de dudio ou video. Esses registos
serdo posteriormente analisados e interpretados para obter insights e conclusdes.

Analise dos dados: Apds a coleta das entrevistas, o pesquisador deve realizar uma
analise cuidadosa dos dados. Isso inclui identificar padrdes, temas emergentes e
conexodes entre as respostas dos participantes, a fim de gerar conclusdes significativas
para a pesquisa.

Validade e confiabilidade: E importante garantir a validade e confiabilidade dos
dados obtidos por meio das entrevistas. Para isso, o pesquisador deve adotar praticas
rigorosas de analise, apresentar os resultados de maneira transparente e incorporar
criticas e feedbacks recebidos dos envolvidos.
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4.1. - Guides de Entrevista

Entrevista n°1

A entrevista 1 foi aplicada a dois instrumentistas que tenham frequentado uma
academia de orquestra.

Tabela 1 - Guido de entrevista n21

CATEGORIAS OBJETIVOS QUESTOES
Caraterizacao Saber dados gerais Idade
do entrevistado do entrevistado Género
Naturalidade
Nacionalidade
Instrumento
Habilitacoes
Motivagao Obter informacgdes Motivacao para a
sobre a decisdo frequéncia de uma
pessoal. academia.
Conhecimentos prévios
Desafios e Avaliar a Resolucao de conflitos.
realidades capacidade de lidar

com conflitos.

Procura de solugdes.

Avaliacao da
aprendizagem e

Identificar e
perceber o impacto

Crengas na experiéncia
musical

desenvolvimento da experiéncia. Dados sobre o
musical desenvolvimento musical
Principais desafios
Principais licoes
Impacto na abordagem
musical
Carreira Avaliar o Adequacao da academia de
Profissional e contributo, a orquestra para uma
desenvolvimento eficaciaeo carreira profissional
pessoal impacto pessoal Impacto da frequéncia da

academia no crescimento
pessoal
Oportunidade de trabalho
apés conclusao da
academia
Experiéncia de trabalho
apo6s a academia
Repercussao no
trabalho profissional

69




Preparacao para audicdes orquestrais

Relato da experiéncia.

Projecdo futura na Avaliar os Partilha de conselhos e
carreira resultados. recomendacdes.
profissional

Contributos para o
futuro.

Investigar a
importancia das
academias.

Importancia das
Academias.

Formacao de novos
musicos.

Importancia no
desenvolvimento da
carreira.

Entrevista n°2

A entrevista foi aplicada a dois instrumentistas que nao frequentaram uma
academia de orquestra. Além das categorias e questdes da entrevista n?1 a entrevista

n22 teve ainda mais uma categoria com as respetivas questdes adaptadas as
especificidades dos respondentes .

Tabela 2 - Guido de entrevista n°2

CATEGORIAS OBJETIVOS QUESTOES
Iniciagdo a carreira Avaliar a falta de Percec¢do da academia
profissional participagdo  nas

academias e suas
consequéncias

Consequéncias da nao
participacao

Desafios no inicio de
carreira

desenvolvimento musical

A academia no

Objetivos musicais futuros

Desafios no inicio de
carreira

Entrevista n°3
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A entrevista foi aplicada a dois juris de audi¢des orquestrais. Além das categorias e
questdes da entrevista n?1 a entrevista n23 teve ainda mais duas categorias com as
respetivas questdes adaptadas as especificidades dos respondentes.

Tabela 3 - Guido de entrevista n23

CATEGORIAS OBJETIVOS QUESTOES
Avaliacao da prova | Enumerar objetivos Funcao do juri
de selegao Critérios gerais de avaliagao
Contraste de Contrastar Objetividade necessaria
opinides objetividade e
subjetividade

4.2 Analise e Discussao dos Resultados

4.1. Entrevista Modelo 1- Instrumentistas que frequentaram uma
academia de orquestra

De seguida encontram-se os resultados da entrevista a dois instrumentistas que
tenham frequentado uma academia de orquestra.

Tabela 4 - Resultados da Entrevista n?1 - pergunta 1-caraterizacdo

1 - Caraterizacao do entrevistado
Musico 1 Sexo Masculino, 24 anos, Trombonista

Musico 2 Sexo Feminino, 30 anos, Violoncelista

Os dois instrumentistas entrevistos, um era do sexo masculino, tinha 24 anos e
tocava trombone (Musico 1), o outro era do sexo feminino, tinha 30 anos e tocava
violino (Musico 2).

Tabela 5 - Resultados da Entrevista n?1 - pergunta 2 - decisdo para a frequéncia

2- Porque decidiu frequentar uma academia de orquestra?
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Musico 1 Entender e experienciar a vida como musico de orquestra. O
mercado de orquestras alemao tem muitas academias de
orquestra, sendo uma boa motivacao.

Musico 2 E uma escolha para aqueles que desejam aprimorar as suas

habilidades musicais e adquirir experiéncia em tocar numa
orquestra.

Tal como corroborado Humphries (1997), nas duas experiéncias os musicos tém a
oportunidade de entender e experimentar a vida como musicos de orquestra, bem
como a oportunidade de aprimorar as suas habilidades musicais. No entanto, o musico
1 destaca a existéncia de muitas academias de orquestra no mercado alemao, que
podem ser uma boa motiva¢do, enquanto o musico 2 enfatiza que é uma escolha para
aqueles que desejam adquirir experiéncia em tocar numa orquestra.

Tabela 6 - Resultados da Entrevista n?1 - pergunta 3 - contributo

3 - Acredita que essa experiéncia contribuiu para o seu desenvolvimento
musical? Porqué?

Musico 1

A experiéncia numa academia de orquestra contribui
significativamente para o desenvolvimento musical.

Oferece a oportunidade de tocar junto com outros musicos
talentosos, o que ajuda a desenvolver habilidades de audicao e
colaboracao.

Musico 2

Ao participar numa academia de orquestra, os musicos tém a
oportunidade de aprender a tocar em conjunto com outros
instrumentistas, melhorar a sua habilidade de leitura musical,
aperfeicoar a sua técnica e ganhar uma compreensdo mais
profunda da musica em geral.

Ambos os musicos destacam a importancia de participar numa academia de
orquestra para o desenvolvimento musical. No entanto, ha algumas diferencas nas suas

experiéncias.

0 musico 1 menciona a oportunidade de tocar junto com outros musicos como uma
parte fundamental da academia de orquestra. Isso contribui para o desenvolvimento
de habilidades de audicao e colaboragao. Além disso, a experiéncia de trabalhar em
conjunto pode ajudar a desenvolver uma compreensdo mais profunda da musica e
como ela é criada e interpretada coletivamente.
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Por outro lado, o musico 2 destaca a oportunidade de aprender a tocar em conjunto
com outros instrumentistas como um aspeto fundamental da academia de orquestra.
Essa experiéncia ajuda a melhorar a habilidade de leitura musical e a aperfeicoar a
técnica do musico. Ao tocar em conjunto, um musico aprende a ouvir e adaptar-se aos
outros musicos, tornando-se mais flexivel e colaborativo.

Tabela 6 - Resultados da Entrevista n?1 - pergunta 4-principais desafios

4 - Quais foram os principais desafios que enfrentou durante o tempo na
academia de orquestra?

Musico 1 Adaptacdo aos horarios de estudante e profissional. Houve
meses que ndo foram faceis, os quais teve de descansar mais,
devido a sobrecarga de estudar e trabalhar.

Musico 2 Adaptacao as diferentes dinamicas de grupo, diferentes estilos
musicais e a pressao de apresentacdes ao vivo. A pressdo para
alcangar um alto nivel de exceléncia, o volume de trabalho e o
cronograma intenso podem ser stressantes.

Tal como confirmado por Sand (2000) a conclusao dessas duas experiéncias € que
ambas envolvem adaptac¢do e ao mesmo tempo com o lidar com desafios especificos da
vida como musico. No entanto, as experiéncias divergem em termos de foco. O musico
1 esta a adaptar-se a uma carga de trabalho excessiva devido ao estudo e trabalho
profissional de professor simultaneos, enquanto o musico 2 estd a lidar com a pressao
de se apresentar ao vivo e a necessidade de manter um alto nivel de exceléncia em
diferentes dinamicas de grupos e estilos musicais. Embora ambas as experiéncias
possam ser stressantes, os desafios especificos enfrentados por cada musico sdo
diferentes.

Tabela 7 - Resultados da Entrevista n®1 - pergunta 5-pricipais aprendizagens

5 - Quais foram as principais aprendizagens ao participar na academia
de orquestra? E como afetaram a sua abordagem musical?

Musico 1 Importancia da vida pessoal de ser musico, sendo que tocar é
sO6 metade da tarefa. Outra é conhecer os colegas e adaptar a rotina,
sendo sensivel as reagdes dos outros instrumentistas.
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Musico 2 Ao participar numa academia de orquestra, os musicos tém a
oportunidade de aprender a tocar em conjunto com outros
instrumentistas, melhorar a sua habilidade de leitura musical,
aperfeicoar a sua técnica e ganhar uma compreensdo mais
profunda da musica em geral. Além disso, a participacdo numa
orquestra proporciona aos musicos a oportunidade de se
familiarizar com repertoérios cladssicos e contemporaneos, o que
amplia o seu conhecimento musical.

Para o musico 1 tanto a vida pessoal do musico quanto a participacdo numa
orquestra sdo importantes para o melhoramento e sucesso na carreira musical. A vida
pessoal é fundamental, pois ser musico vai além de simplesmente tocar um
instrumento. E necessario ter habilidades de adaptacio e sensibilidade as reacées dos
colegas instrumentistas. Isso envolve ser capaz de se relacionar e colaborar
efetivamente com outros musicos, o que contribui para um melhor desempenho em
conjunto. Por outro lado, participar numa academia de orquestra também é uma
experiéncia valiosa para o musico. Tém a oportunidade de aprender a tocar com outros
instrumentistas, melhorar as suas habilidades de leitura musical, aperfeigoar a sua
técnica e aprofundar a sua compreensao da musica em geral. Além disso, a participacao
numa orquestra permite que os musicos se familiarizem com diferentes repertdrios
classicos e contemporaneos, ampliando o seu conhecimento musical.

Tal como mencionado por Johnson (2020), embora as duas experiéncias sejam
importantes, divergem em termos de foco. A vida pessoal do musico enfatiza a
importancia de adaptacao social e da sensibilidade interpessoal, enquanto a
participagdo numa orquestra enfatiza a aprendizagem musical em conjunto e a
exposicdo a diferentes repertdrios. Ambas as experiéncias contribuem de maneiras
diferentes, mas complementares, para o crescimento e desenvolvimento do musico.

Tabela 8 - Resultados da Entrevista n?1 - pergunta 6 - contributo crescimento
pessoal

6 - Acredita que a experiéncia na academia de orquestra contribuiu para
o crescimento pessoal? Se sim, de que forma?

Musico 1 Aprendi a conviver com pessoas com diferentes backgrounds
do meu, seja a nivel cultural ou até de geracao.

Musico 2 Ao participar numa academia de orquestra, os musicos tém a
oportunidade de aprender a tocar em conjunto com outros
instrumentistas, melhorar a sua habilidade de leitura musical,
aperfeicoar a sua técnica e ganhar uma compreensdo mais
profunda da musica em geral.
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A experiéncia do Musico 1 é mais focada na convivéncia com pessoas de
backgrounds diferentes. Isso significa que ele teve a oportunidade de conhecer e
interagir com musicos de diferentes culturas e geracdes. Essa experiéncia
provavelmente trouxe aprendizagens sobre como adaptar-se a diferentes estilos
musicais, tradi¢des e formas de pensar.

Por outro lado, a experiéncia do Musico 2 é mais voltada para a pratica musical em
si. Ao participar numa academia de orquestra, ele teve a oportunidade de tocar junto
com outros instrumentistas, o que é essencial numa orquestra. Além disso, ele
aprimorou a sua leitura musical, o que significa ser capaz de ler e interpretar partituras
com mais eficiéncia. Ainda, aperfeicoou a sua técnica instrumental e obteve uma
compreensao mais profunda da musica em geral. Isso pode envolver estudar teoria
musical, historia da musica e desenvolver um apreco mais profundo pela arte.

Tabela 9 - Resultados da Entrevista n®1 - pergunta 7 - gestdo psicologica

7 - Alguma vez se sentiu sobrecarregado(a) durante a sua participacao
na academia de orquestra? Como lidou com isso e como essa situacao pode
afetar o bem-estar mental dos musicos?

Musico 1 Alguns meses sim, por vezes nao foi facil, mas foram fases que
necessitou de descansar mais, e talvez balancear um pouco o
estudo pessoal.

Musico 2 A pressao para tocar bem, seguir as indica¢des dos professores
e adaptar o ritmo de ensaios intensos pode ser desafiadora. No
entanto, com tempo, pratica e suporte adequado, muitas pessoas
conseguem superar essa sensacdo de sobrecarga e se sentem mais
confortaveis.

Musico 1 menciona ter passado por algumas fases em que se sentiu sobrecarregado
durante a sua participacdo na academia de orquestra. Ele destaca a importancia de
descansar mais e equilibrar o estudo pessoal para lidar com essa situagao. Essa
abordagem sugere uma carga de trabalho excessiva em que precisava de encontrar um
equilibrio entre descanso e estudo para manter o seu bem-estar mental.

Por outro lado, o musico 2 menciona a pressao de tocar bem, seguir instrucdes dos
professores e adaptar-se ao ritmo intenso dos ensaios. No entanto, ele menciona que,
com tempo, pratica e um suporte adequado, muitas pessoas conseguem superar a
sensacdo de sobrecarga e sentem-se mais confortaveis. Isso sugere que o musico 2
pode ter uma abordagem mais focada em superacdo e confianca para lidar com a
sobrecarga, derrotando-a através da pratica e do apoio adequado.
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Em termos de diferencas, enquanto o musico 1 destaca a importancia do descanso
e equilibrio entre estudo e descanso, o musico 2 destaca a importancia da pratica,
tempo e apoio adequado para superar a sobrecarga. E possivel que o misico 1 esteja
mais voltado para encontrar um equilibrio entre as suas obrigacdes na academia de
orquestra e a sua saude mental, enquanto o musico 2 esteja mais focado em
desenvolver habilidades e confianca para lidar com a pressao

Tabela 10 - Resultados da Entrevista n21 - pergunta 8 — oportunidades
profissionais

8 - Apos a conclusio da academia de orquestra, encontrou
oportunidades de trabalho? Como tem sido essa experiéncia?

Musico 1 Os musicos tém a oportunidade de ingressar as orquestras
profissionais, tanto a nivel local quanto internacional, de forma
mais rapida, pois tém experiéncia profissional que permite passar
nas primeiras fases.

Musico 2 E importante lembrar que a academia nio pode garantir uma
carreira profissional na musica. No entanto, a participacao oferece
uma valiosa experiéncia pratica e exposicdo ao mundo da musica
profissional.

A participagdo numa orquestra semanalmente oferece uma visdo mais realista e
pratica da vida de musico de orquestra, enquanto a academia oferece uma valiosa
experiéncia pratica e exposicio ao mundo da musica profissional, mas nao pode
garantir uma carreira na musica. Essa participagdo semanal numa orquestra se
concentra na vivéncia real da carreira de musico de orquestra, com os seus desafios e
rotinas especificas, enquanto a academia concentra-se em fornecer uma base teérica e
pratica mais ampla, preparando os estudantes para diversas possibilidades de carreira
na musica, mas sem garantias de sucesso profissional (Lisk, 2007).

Tabela 11 - Resultados da Entrevista n?1 - pergunta 10-Importancia na formacao

10 - Qual a importancia das academias de orquestra na formacao de
novos musicos? Acredita que estas sao essenciais para o desenvolvimento
de uma carreira musical?

Musico 1 A aprendizagem de conviver com pessoas com diferentes
backgrounds faz crescer a nivel cultural e geracional. E uma escola
constante, onde se pode fazer quaisquer perguntas e esclarecer
duvidas uteis para o futuro.
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Musico 2 Trabalho em equipa, a disciplina, o comprometimento e a
dedicacao. Essas habilidades de colaboragdo e comunicacao sao
fundamentais para uma abordagem musical bem-sucedida e para
nos tornarmos uns musicos mais completos.

Oferece aos musicos a oportunidade de trabalhar em conjunto
com outros musicos talentosos, enfrentando desafios musicais
complexos.

O trabalho com pessoas de diferentes origens e backgrounds culturais e geracionais
permite um crescimento pessoal e cultural significativo. Aprender a conviver e
colaborar com outros musicos desenvolve habilidades essenciais de comunicagdo,
trabalho em equipa, disciplina, comprometimento e dedicagao, contribuindo para uma
abordagem musical bem-sucedida e os musicos a serem mais completos.

No entanto, o que diverge nessas experiéncias é o foco em diferentes aspetos do
trabalho em equipa. O musico 1 enfatiza a oportunidade de fazer perguntas e esclarecer
duvidas, o que implica uma aprendizagem mais individualizada e aquisicao de
conhecimentos uteis para o futuro. Por outro lado, o musico 2 destaca o
desenvolvimento de habilidades de colaboracdo e comunicagdo em situacdes
desafiadoras, o que implica um trabalho conjunto em equipa para superar obstaculos
musicais complexos.

Tabela 12 - Resultados da Entrevista - pergunta 11 - Partilha de ideias

11 - Algum conselho que gostaria de partilhar com musicos que estio a
considerar participar numa academia de orquestra?

Musico 1 Aconselha vivamente que quando ingressarem numa
orquestra, ougcam as opinides de toda a gente que vos queira
ajudar.

Musico 2 Estar bem preparado para as audigdes orquestrais, ser

persistente e estar aberto ao trabalho em equipa.

0 Musico 1 aconselha ouvir as opinides de todos que desejam ajudar quando se
ingressa numa orquestra. Isso sugere que o musico valoriza a diversidade de
perspetivas e esta disposto a aprender com os colegas. A experiéncia desse musico
pode ter sido marcada pelo reconhecimento da importancia do trabalho em equipa e
pela abertura para receber feedback e conselhos de pessoas com diferentes pontos de
vista.
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Por outro lado, o Musico 2 enfatiza a importancia de estar bem preparado para as
audicOes orquestrais, ser persistente e estar aberto ao trabalho em equipa. Essa
perspetiva sugere que o musico valoriza a dedicagdo, a prepara¢do cuidadosa e a
disposi¢do para colaborar com outros musicos. A experiéncia desse musico pode ter
sido marcada por desafios nas audi¢cdes e pela necessidade de persisténcia para
alcancar sucesso no ambiente orquestral.

Em termos de diferencas, o Musico 1 destaca a importancia de ouvir opinides de
outras pessoas, enquanto o Musico 2 destaca a importancia de estar bem preparado e
ser persistente nas audi¢des. Enquanto o Musico 1 foca a colaboragao e a abertura para
diferentes perspetivas, o Musico 2 enfatiza a determinacdo e a disposicdo para
trabalhar em equipa. Essas diferencas sugerem diferentes abordagens e énfases na
trajetéria musical desses musicos.

4.2. Entrevista Modelo 2 - Instrumentistas que nao frequentaram uma
academia de orquestra

De seguida encontram-se os resultados da entrevista a dois instrumentistas que
tenham frequentado uma academia de orquestra.

Tabela 13 - Resultados da Entrevista n22 - pergunta 1 -Caraterizacao

1 - Caraterizacao do entrevistado

Musico 3 Sexo Masculino, 46 Anos, Violinista

Musico 4 Sexo Masculino, 40 Anos, Trompetista

Esta entrevista foi direcionada a dois instrumentistas do sexo Masculino, na casa
dos 40 anos e ambos instrumentistas de orquestra com carreira profissional. Um com
46 toca violino e outro com 40 anos toca trompete.

Tabela 14 - Resultados da Entrevista n?2 - pergunta 2-Percecao

2 - Qual é a sua percecdo em relacao as academias de orquestra? Sente
que perdeu alguma oportunidade importante por nao frequentar uma?

Musico 3 Entrar numa academia ainda é um objetivo, no entanto tem
muito trabalho como freelancer em programas de orquestra. No
entanto a academia providencia um trabalho semanal e regular.

Musico 4 As academias proporcionam aos musicos uma oportunidade
unica de aprenderem com profissionais experientes,
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desenvolverem habilidades técnicas e interpretativas, e
apresentarem-se num ambiente profissional.

Das resposta dos musicos 3 e 4 depreende-se que tanto o trabalho como freelancer
em programas de orquestra quanto as entradas numa academia tém as suas vantagens.
No trabalho como freelancer, o musico tem a oportunidade de ganhar experiéncia
tocando em diferentes contextos. Por outro lado, a academia oferece um ambiente
estruturado de aprendizagem com professores experientes, tal como nos diz Skaerved
(2014).

0 que diverge na opinido dos dois musicos é o tipo de trabalho e as oportunidades
oferecidas. Enquanto o trabalho como freelancer pode ser mais variado e imprevisto, a
academia oferece um ambiente mais estadvel e regular de trabalho, com uma
programacdo semanal definida. Além disso, a academia também pode proporcionar
uma formacdo mais completa, com aulas praticas e tedricas, permitindo o
desenvolvimento de habilidades técnicas e interpretativas de forma mais abrangente.

Tabela 15 - Resultados da Entrevista n?2 - pergunta 3-desafios

3 - Quais foram os principais desafios enfrentados ao iniciar a sua
carreira sem a formac¢iao numa academia de orquestra?

Musico 3 A carreira ndo se inicia no momento de término do curso, mas
durante. As oportunidades vdo surgindo se formos pessoas
proativas.

Musico 4 Os principais desafios ao iniciar uma carreira sem a formacao
numa academia de orquestra incluem a falta de experiéncia de
palco profissional, a possibilidade de lacunas na técnica e na
compreensao musical, bem como a dificuldade de estabelecer
conexdes e oportunidades de trabalho na industria da musica
classica.

A opinido do musico 3, corroborada por Johnson (2020) é que a carreira de musico
nao se resume apenas ao término do curso, mas comec¢a durante o processo de
formacdo. Ser proativo e aproveitar as oportunidades que surgem ao longo do caminho
¢ fundamental para iniciar uma carreira de sucesso.

No entanto, os dois musicos diferem em termos dos principais desafios enfrentados
ao iniciar uma carreira sem formacdao numa academia de orquestra. Enquanto o Musico
3 destaca a importancia de ser proativo e procurar oportunidades, o Musico 4
menciona desafios mais técnicos e praticos, como a falta de experiéncia de palco
profissional, possiveis lacunas na técnica e na compreensao musical, e a dificuldade de
estabelecer conexdes e oportunidades de trabalho na indudstria da musica classica.
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Dessa forma, a experiéncia do Musico 3 enfatiza a importancia de ser proativo e
procurar oportunidades, independentemente da formacdao académica, enquanto a
experiéncia do Musico 4 destaca os desafios especificos que podem ser encontrados ao
iniciar uma carreira sem a formacao tradicional numa academia de orquestra.

Tabela 16 - Resultados da Entrevista n?2 - pergunta 4-importancia da Academia

4 - Na sua opinido, qual é a importancia de uma academia de orquestra
para o desenvolvimento de um musico?

Musico 3 As academias fazem a passagem do mundo académico para o
mundo profissional, por isso sdo de extrema importancia.

Musico 4 Uma academia oferece um ambiente imersivo de estudo e
pratica musical, além de proporcionar feedback direto de
profissionais experientes.

Ambos os musicos concordam com a importancia das academias na transicao do
mundo académico para o profissional. A conclusido é que as academias oferecem um
ambiente propicio para o estudo e pratica musical, além de fornecer feedback direto de
profissionais experientes. No entanto, o que pode divergir é a importancia atribuida a
diferentes aspetos dentro das academias, como a abordagem pedagogica, o foco em
teoria musical versus pratica, entre outros, tal como dizem Humphries e lepenies
(1997).

Tabela 17 - Resultados da Entrevista n22 - pergunta 5-aspiracoes

5 - Quais sdo as suas aspiragoes e objetivos musicais para o futuro?

Musico 3 No futuro idealizo tocar numa orquestra na Europa, idealmente
em Portugal.

Musico 4 As minhas aspiracdes e objetivos musicais para o futuro
incluem continuar a crescer como musico, aperfeicoar a minha
técnica e expandir o meu repertério. Também sonho em tocar em
importantes salas de concerto ao redor do mundo e colaborar com
outros musicos talentosos.

Ambos os musicos tém aspiracdes e objetivos musicais para o futuro, mas diferem
em termos de localizagdo e colaboragdes desejadas.
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0 Musico 3 idealiza tocar numa orquestra na Europa, especialmente em Portugal.
Isso implica que tem um desejo especifico de tocar numa determinada regido
geografica e possivelmente estar mais conectado com a cena musical desse local.

Por outro lado, o Musico 4 tem um objetivo mais amplo de continuar a crescer como
musico, aperfeicoar a sua técnica e expandir o seu repertorio. Ele também sonha em
tocar em importantes salas de concerto ao redor do mundo e colaborar com outros
musicos talentosos. Isso sugere uma visdo mais global e aberta, procurando
oportunidades em varias partes do mundo e valorizando a colaborac¢ao com diferentes
artistas.

Essas duas experiéncias mostram que cada musico tem os seus proprios desejos e
objetivos especificos para o futuro, levando em consideracao fatores como localizacdo
e colaboracdes desejadas. Essas diferencas podem refletir preferéncias pessoais,

influéncias musicais, conexdes existentes ou oportunidades disponiveis em cada caso.
(Lisk, 2007)

Tabela 18 - Resultados da Entrevista n22 - pergunta 6 - conselhos

6 - Tem algum conselho para outros instrumentistas que também nao
frequentaram uma academia de orquestra?

Musico 3 0 meu conselho para qualquer musico é: deem sempre 0 vosso
melhor, trabalhem muito e de forma metodica, estejam abertos a
criticas e feedbacks construtivos, sejam ambiciosos e nunca
desistam dos vossos objetivos. Procurem sempre fazer mais e
melhor, e sejam dindmicos na procura de novas oportunidades e
experiéncias musicais.

Musico 4 O conselho para outros instrumentistas que também ndo
frequentaram uma academia de orquestra ¢é procurar
oportunidades de aprendizado e aperfeicoamento de forma
independente. Participar de masterclasses, workshops e programas
de residéncia com musicos renomados pode ser uma forma de
adquirir conhecimento e experiéncia. Além disso, é importante
construir uma rede de contatos e aproveitar as oportunidades de
apresentacdo e colaboracao que surgirem. Nunca desistir de
procurar o crescimento e de seguir apaixonado pela musica é
essencial.

Ambos os musicos enfatizam a importancia de se dedicar e trabalhar duro para
melhorar como musico. Eles também incentivam a abertura para criticas e feedbacks
construtivos, além de aconselharem a serem ambiciosos e nunca desistir dos seus
objetivos musicais.
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A principal diferenca nos conselhos é que o Musico 3 fala sobre a importancia de
ser dinamico na procura por novas oportunidades e experiéncias musicais, enquanto o
Musico 2 fala sobre a importancia de procurar oportunidades de aprendizado e
aperfeicoamento de forma independente, participando de eventos e colaborando com
outros musicos.

Ambos os conselhos sdo validos e complementares. Uma abordagem dinamica na
procura por oportunidades pode levar a experiéncias musicais enriquecedoras,
enquanto uma aprendizagem independente pode proporcionar conhecimento e
aprimoramento técnico. Em ultima analise, cada musico pode encontrar o equilibrio
entre essas abordagens de acordo com suas préprias necessidades e objetivos, tal como
nos diz Rogers (2017).

4.3. Entrevista Modelo 3

De seguida apresentam-se os resultados do Inquérito por entrevista a dois juris de
provas.

Tabela 19 - Resultados da Entrevista n?3 - pergunta 1-Caraterizacao

1 - Caraterizacao do entrevistado

Juri 5 Sexo Masculino, 50 anos, Trombonista

Jari 6 Sexo Masculino, 55 anos, Maestro

Esta entrevista foi direcionada a dois juris do sexo masculino, ja com muita
experiéncia profissional, dos quais um era trombonista, com 50 anos e outro maestro
de profissao, com 55 anos.

Tabela 20 - Resultados da Entrevista n23 - pergunta 2- fun¢do como juri

2 - Qual é a sua fun¢iao como juri em audi¢des orquestrais?

Jari Avaliar as qualidades dos candidatos e aferir da sua elegibilidade
5 para o lugar que esta em concurso.

Jari A funcdo do juri em audigdes orquestrais é selecionar os musicos
6 mais talentosos e adequados para a orquestra.

Tal como afirma Jacob (1983) os juris tém como funcao avaliar e selecionar os
candidatos, mas existem algumas diferencgas entre eles.
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O Juari 1 tem como principal objetivo avaliar as qualidades dos candidatos e verificar
se estes sdo adequados para o lugar em concurso. Isso significa que estarao a procurar
candidatos que atendam aos critérios estabelecidos para a vaga, como experiéncia,
formacao académica e habilidades especificas necessarias para desempenhar a funcao.
O foco desse juri é a elegibilidade dos candidatos e as suas capacidades técnicas.

Por outro lado, o Juri 2 esta envolvido em audig¢des orquestrais e tem como principal
objetivo selecionar os musicos mais talentosos e adequados especificamente para a
orquestra em questdo. Nesse caso, além das habilidades técnicas e elegibilidade, o juri
estard a procurar por candidatos que se encaixem bem no estilo e na dindmica da
orquestra, que tenham experiéncia prévia em trabalho de conjunto e que demonstrem
talento musical excecional. Portanto, a decisdo desse juri é mais baseada na qualidade
artistica dos candidatos e na sua capacidade de contribuir para o desempenho coletivo
da orquestra.

Em resumo, enquanto o Juri 1 avalia a elegibilidade dos candidatos para a vaga em
questdo, o Juri 2 concentra-se em selecionar os musicos mais talentosos e adequados
para a orquestra especifica em que ocorrem as audigoes.

Tabela 21 - Resultados da Entrevista n23 - pergunta 3-Critérios a avaliar

3 - Quais sao os critérios base utilizados para avaliar os candidatos
durante as audicoes?

Jari Podemos dividir em 2 partes, critérios técnicos (limpeza técnica,
5 sonoridade, afinacdo, maleabilidade para tocar em conjunto) e
critérios musicais (gosto musical, estar adequado 4 época das obras e
avaliar a sua capacidade de fazer musica e ndo ser s6 uma perfeicao
técnica ).

Juari Os critérios podem incluir habilidades técnicas, musicalidade,
6 expressao, qualidade de som, capacidade de se adaptar e colaborar
com outros musicos, entre outros.

Os dois jurados tém critérios semelhantes em relacao as habilidades técnicas e
musicais dos participantes. Ambos valorizam a clareza da técnica, a sonoridade, a
afinacdo e a capacidade de tocar em conjunto. No entanto, hd uma pequena diferenca
no critério de gosto musical, em que o Juri 5 também leva em consideracao se a musica
estd adequada a época das obras, enquanto o Juri 6 ndo menciona esse especto. Além
disso, o Juri 6 menciona a qualidade de som como um critério adicional, bem como a
capacidade de se adaptar e colaborar com outros musicos. Em resumo, ambos os
jurados tém critérios técnicos e musicais semelhantes, mas com algumas diferencgas
sutis, o que esta em sintonia com Altenmiiller (2002).
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Tabela 22 - Resultados da Entrevista n?3 - pergunta 4-Erros mais comuns

4 - Quais sao os erros mais comuns cometidos pelos candidatos durante
as audicoes?

Jari

Os erros comuns sdao ndo saberem bem para o que estdo a
concorrer, no caso de audi¢des para orquestras de jovens, para
orquestras profissionais normalmente esquecem-se que a prova nao é
para solista. Os excertos sdo de extrema importancia e o mostrar que
podem fundir o seu som e personalidade é fulcral.

Alguns erros comuns cometidos pelos candidatos durante as
audicdes incluem falta de preparacao adequada, nervosismo excessivo,
falta de expressdo musical e erros técnicos.

Ambos os jurados concordam que existem erros comuns cometidos pelos
candidatos durante audi¢des. No entanto, existem bastante diferencas entre as suas

opinioes.

0 juri 5 enfatiza a importancia de os candidatos entenderem claramente para o que
estdo a candidatar-se. Eles apontam que frequentemente os candidatos nao percebem
que a audicdo ndo é para um papel de solista, mas sim para uma posicdo numa
orquestra. Destaca ainda importancia dos candidatos demonstrarem habilidades de
fusdo de som e personalidade durante a audigao.

Por outro lado, o juri 6 destaca outros erros comuns, como falta de preparacao
adequada, nervosismo excessivo, falta de expressdo musical e erros técnicos. Eles
enfatizam a importancia da pratica e da demonstracao de habilidades técnicas e
musicais durante a audigdo, assim como nos diz Jurewicz (2013).

Tabela 23 - Resultados da Entrevista n23 - pergunta 5 -Importancia da selecao

5 - Qual é a importancia da audicdo e da selecdo criteriosa de musicos
para uma orquestra?
Jari Uma orquestra rege-se por padroes e comportamentos de conjunto
5 e de liderancga. Escolher as pessoas certas para cada lugar é essencial
para que a “maquina” orquestral funcione sem problemas de
desavencas musicais.
Jari A audicao e a selecdo criteriosa de musicos sdo fundamentais para
6 uma orquestra, pois definem a qualidade e o nivel artistico do
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conjunto. A colaboracao e a capacidade musical de cada membro sao
cruciais para criar um som coeso e de exceléncia.

Ambos os jurados concordam que a selecao cuidadosa dos musicos é fundamental
para o funcionamento de uma orquestra de qualidade. No entanto, o Juri 5 destaca a
importancia de escolher as pessoas certas para cada lugar, ou seja, encontrar musicos
com habilidades especificas para cada posicdo na orquestra. Ja o Juri 6 enfatiza a
colaboracgdo e a capacidade musical de cada membro como fatores cruciais para criar
um som coeso e de exceléncia. Essa diferenca sugere que o Juri 5 pode estar mais
preocupado com a estrutura e organizacao interna da orquestra, enquanto o Juri 6 esta
mais focado na qualidade musical e na capacidade de trabalho em equipa dos musicos,
assim como nos diz Wilson (2016).

Tabela 24 - Resultados da Entrevista n?3 - pergunta 6 —Qualidades do candidato

6 - Quais sdo as qualidades necessarias para um candidato se destacar?

Jari O candidato deve ser tecnicamente evoluido, musicalmente
5 interessante e com uma sonoridade que se possa fundir com o naipe e
por seu turno com a orquestra.

Jari A qualidade necessaria para um candidato se destacar é habilidade
6 técnica excecional, musicalidade expressiva, versatilidade, capacidade
de se adaptar, comprometimento, profissionalismo e habilidades de
colaboragdo.

Ambos os jurados concordam que um candidato deve ter habilidades técnicas e
musicais, assim como a capacidade de se adaptar e colaborar com o grupo. No entanto,
existem algumas diferencas entre as duas opinides.

0 juri 5 enfatiza a importancia do candidato ter uma sonoridade que se funda bem
com o naipe e a orquestra. Isso sugere que eles valorizam a harmonia e a coesao sonora
dentro do conjunto musical. Também sugerem que o candidato deve ter uma
abordagem evoluida tecnicamente e interessante musicalmente.

Ja o juri 6 destaca a necessidade de habilidade técnica excecional, mas também
enfatiza a importancia da expressividade musical, da versatilidade e da capacidade de
adaptacdo. Além disso, eles valorizam o comprometimento e o profissionalismo dos
candidatos, bem como as suas habilidades de colaboracao.

Portanto, pode-se concluir que o juri 5 se concentra mais na sonoridade e na
evolucdo técnica do candidato, enquanto o jiri 2 enfatiza uma combinacdo de
habilidades técnicas e musicais, adaptabilidade e profissionalismo, tal como fala
Williams (2008).
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Tabela 25 - Resultados da Entrevista n?3 - pergunta 7-Colabora¢cao dos membros

7 - Como é feita a colaboracao entre os diferentes membros do jari?

Jari Deve haver uma ideia conjunta pré-definida, terem os mesmos
5 objetivos. Havera sempre visdes que divergem, sendo de salutar, mas
sempre a volta de uma ideia comum. Como é dbvio, haver respeito
entre pares também é fundamental.

Jari A colaboracdo entre os membros do juri é feita através de
6 discussoes, comparagoes, avaliagdo e troca de opinides sobre os

candidatos. O objetivo é chegar a um consenso sobre quem sera
selecionado.

Ambos os jurados destacam a importancia da colaboragdo e do respeito entre os
membros do juri. Ambos mencionam a troca de opinides e a procura por um consenso
como elementos fundamentais para o processo de sele¢do. No entanto, o juri 5 enfatiza
a necessidade de ter uma ideia conjunta pré-definida e objetivos comuns, enquanto o
juari 6 menciona a importancia das discussdes e avaliacdes para se chegar a um
consenso. Essas diferencas podem indicar abordagens distintas no processo de selecao,
mas o principal objetivo parece ser o mesmo: escolher um candidato que seja
considerado o mais adequado, assim como nos diz Green (2003).

Tabela 26 - Resultados da Entrevista n23 - pergunta 8-desafios

8 - Quais sao os desafios mais frequentes enfrentados pelos jurados?

Jari Uma das dificuldades é conseguir perceber que qualidades existem
1 no candidato para além das 6bvias, ou seja, se o lugar for de solista, tem
que ter uma personalidade adequada ao posto, por vezes é muito dificil
observar essa qualidade somente numa audic¢do. Perceber se para além
de tocar individualmente pode tocar em conjunto, o chamado “a
estante”. Esses sdo os maiores desafios dos juris nas orquestras
profissionais.

Jari Os desafios mais frequentes incluem a avaliagdo de um grande
2 numero de candidatos num curto periodo, lidar com diferentes niveis
de habilidade e tomar decisdes dificeis.

E possivel fornecer um feedback construtivo aos candidatos,
mesmo quando ndo sdo selecionados, dando destaque aos pontos
fortes e oferecendo sugestdes de dreas para melhorar. Isso ajuda os
candidatos a crescerem e desenvolverem-se na sua jornada musical.
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Ambos os jurados mencionaram desafios semelhantes relacionados a avaliagdo de
candidatos, como identificar qualidades além das habilidades musicais 6bvias e avaliar
a capacidade de tocar individualmente e em conjunto. No entanto, o Juri 5 também
destacou a dificuldade de observar essas qualidades numa unica audigao.

Em termos de fornecer feedback construtivo aos candidatos, ambos os jurados
concordam que é importante destacar os pontos fortes e oferecer sugestdes de areas
para melhorar, mesmo quando nao sao selecionados. Isso ajuda os candidatos a
continuarem a crescer e desenvolverem-se na sua jornada musical.

As diferengas entre os dois jurados estdo principalmente nas nuances dos desafios
enfrentados por eles. O Jari 5 menciona a dificuldade especifica de perceber qualidades
como a personalidade adequada para um posto de solista apenas por meio de uma
audicdo, enquanto o Jdiri 6 menciona desafios como lidar com um grande niimero de
candidatos num curto periodo e tomar decisdes dificeis diante de diferentes niveis de
habilidade.

Em resumo, ambos os jurados enfrentam desafios semelhantes, mas cada um
destaca aspetos especificos com base na sua experiéncia pessoal como jurado em
orquestras profissionais.

Tabela 27 - Resultados da Entrevista n?3 - pergunta 9-conselhos

9 - Que conselhos daria para os candidatos que estio em preparacgao
para audi¢des orquestrais?

Jari Que facam uma boa e criteriosa preparagao. Consoante o lugar,
1 solista ou tutti, os requisitos que temos que mostrar sao diferentes e
por isso € preciso apontar a nossa audic¢ao, inclusive repertorio, para
esse fim.

Jari Alguns conselhos para candidatos em preparacdao para audi¢des
2 orquestrais sdo: praticar diligentemente, familiarizar-se com as obras
musicais do repertério das audig¢des, trabalhar com um professor
experiente, fazer simula¢gdes de audicao e desenvolver habilidades de
desempenho em apresentac¢des ao vivo.

Ambos os jurados concordam que uma boa preparagdo é essencial para audi¢coes
orquestrais. No entanto, eles diferem em relagdo aos requisitos especificos que devem
ser atendidos. O Juri 5 enfatiza a importancia de apontar a audi¢cdo e o repertério de
acordo com o lugar, solista ou tutti, indicando que os candidatos devem mostrar
diferentes habilidades e conhecimentos dependendo desses aspetos. Por outro lado, o
Juri 6 da conselhos gerais, como praticar diligentemente, familiarizar-se com o
repertorio das audicoes e desenvolver habilidades de desempenho em apresentacdes
ao vivo. Isso indica que o Juri 6 considera que existem diretrizes gerais que devem ser
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seguidas por todos os candidatos, independentemente das especificidades da audigao.
Em resumo, enquanto o Juri 5 enfatiza a adaptacao as diferentes situacdes, o Juri 6
enfatiza a importancia de habilidades e praticas gerais para se destacar em audi¢cdes
orquestrais, tal como nos diz Curtis (2010).

Tabela 28 - Resultados da Entrevista n?3 - pergunta 10- subjetividade inerente

10 - Como é possivel equilibrar a objetividade necessaria para avaliar os
candidatos com a compreensio de que a musica é uma arte subjetiva?

Jari A subjetividade s6 aparece em casos pontuais, em que as diferencas
5 entre candidatos sdo minimas, mas estdo na zona do subjetivo. Ha
varias maneiras de resolver o assunto, ou o juri encontra um campo
comum para chegar a consenso, ou ha uma votagdo por maioria, ou ha
uma votacao decimal. Em muitos casos nao é possivel haver um acordo
e a audicao repete-se.

Jari Equilibrar a objetividade necessaria para avaliar os candidatos com
6 a compreensdo de que a musica é uma arte subjetiva é um desafio. Os
jurados devem considerar a qualidade e a técnica da apresentacao, ao
mesmo tempo em que levam em conta a interpretacdo e a expressao
artistica unica de cada candidato.

Os dois jurados tém perspetivas diferentes sobre como lidar com a subjetividade na
avaliacdo dos candidatos. O Juri 5 acredita que a subjetividade sé é relevante em casos
muito especificos e propdée métodos como votagdo por maioria ou decimal para
resolver diferencas de opinido. Por outro lado, o Juri 2 reconhece a natureza subjetiva
da musica como uma arte e enfatiza a importancia de considerar a interpretacdo e
expressdo artistica unica de cada candidato, ao mesmo tempo em que mantém a
objetividade na avaliacao das habilidades técnicas.

Essas diferencas podem levar a abordagens de avaliacao diferentes entre os dois
jurados. O Juri 5 pode se concentrar mais nos aspetos técnicos e objetivos da
performance, enquanto o Juri 6 pode dar mais peso a expressdo artistica e a
interpretacdo. Isso pode resultar em diferentes resultados de avaliacido e na
necessidade de procurar um consenso entre os jurados.

No entanto, ambos os enfoques tém os seus méritos e a sua combinacdo pode ser
benéfica para garantir uma avaliagdo abrangente e justa dos candidatos. A objetividade
¢ importante para garantir uma avaliacdo precisa das habilidades técnicas dos
candidatos, enquanto a compreensao da subjetividade da musica permite que os
jurados apreciem e avaliem a interpretagdo pessoal de cada candidato.

Em ultima analise, a mistura de objetividade e subjetividade na avaliagcdo dos
candidatos pode levar a uma escolha justa e equilibrada dos melhores candidatos. A
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compreensao e o respeito pelas diferentes perspetivas individuais dos jurados sdo
fundamentais para esse processo, assim como nos diz Jurewicz (2013).
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5. Conclusao

De resposta as seguintes questdes: Quais os requisitos para a preparacao de
audicdes orquestrais?; Quais as vantagens de frequentar uma academia de orquestra?;
Que estratégias de otimiza¢do da performance podem contribuir para alcancar o
sucesso?; e através da pesquisa realizada, conclui-se que os requisitos para a
preparacdo de audicdes orquestrais incluem habilidades técnicas soélidas e
conhecimento abrangente do repertorio do instrumento. Além disso, é importante ter
uma compreensdo profunda da musica de camara e experiéncia de performance em
conjunto. A frequéncia numa academia de orquestra traz diversas vantagens, como a
oportunidade de receber preparacdo de professores altamente qualificados e a
possibilidade de tocar em conjunto com musicos experientes. Isso contribui para um
crescimento técnico e musical mais rapido.

As estratégias de otimizacdo da performance que podem levar ao sucesso incluem
o estabelecimento de metas claras e alcangaveis, o desenvolvimento de rotinas de
pratica eficazes e a participacdo em masterclasses e workshops. Porém, é crucial ter
uma abordagem mental positiva para lidar com o stress e a pressao das audigdes
orquestrais. Ao identificar a oferta formativa das Academias de Orquestra, percebe-se
que estas oferecem uma variedade de cursos e programas de pratica intensiva, que
incluem aulas individuais, aulas de musica de camara, masterclasses e recitais. Esses
programas visam fornecer aos estudantes uma formacao completa e prepara-los para
uma carreira profissional na musica.

As vantagens da frequéncia numa academia de orquestra sdo inimeras, incluindo a
oportunidade de receber orientacdo de profissionais de elite, o acesso a uma rede de
contatos no mercado musical e a possibilidade de tocar em conjunto com musicos
talentosos. Além disso, a academia proporciona um ambiente imersivo e motivador,
que estimula o crescimento pessoal e profissional dos estudantes.

A andlise das estratégias de preparacdo para audi¢cbes orquestrais revela a
importancia de praticar regularmente, estudar o repertorio exigido e realizar
simulag¢des de audi¢do. Além disso, é fundamental ter uma abordagem disciplinada e
focada durante o periodo de preparacao, bem como receber feedbacks construtivos de
professores e mentores. Ao analisar os critérios de avaliacdo nas Audi¢des de
Orquestra, percebe-se que eles geralmente incluem aspetos técnicos e musicais. Os
candidatos sdo avaliados com base na sua precisdo técnica, capacidade de
interpretacdo musical, destreza de adaptacdo a diferentes estilos musicais e
capacidade de comunicar de forma eficaz com os demais musicos da orquestra.

Em resumo, a frequéncia numa academia de orquestra oferece vantagens
significativas, como preparacdo especializada, oportunidades de performance,
estratégias de otimizacdo da performance, como estabelecimento de metas claras e
pratica eficiente. A avaliacdo nas Audi¢cdes de Orquestra é baseada em critérios que
abrangem aspetos técnicos, musicais e de expressao.
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Entrevista Modelo 1 - Entrevistado 1
Idade 24
Género Masculino
Naturalidade Portugal
Nacionalidade Portuguesa
Instrumento Trombone
Habilitagdes Frequenta Licenciatura em musica
Porque decidiu frequentar uma academia de orquestra?
Para entender e experienciar como é tocar e viver a vida de um musico de
orquestra.
Acredita que essa experiéncia contribuiu para o seu desenvolvimento
musical? Porqué?
Sim, A experiéncia numa academia de orquestra contribui significativamente para
o desenvolvimento musical. Oferece a oportunidade de tocar junto com outros
musicos talentosos, o que ajuda a desenvolver habilidades de audicao e
colaboracao.
Quais foram os principais desafios que enfrentou durante o tempo na
academia de orquestra?
Adaptar-me aos horarios entre ser estudante e musico de orquestra.
Quais foram as principais aprendizagens ao participar na academia de
orquestra? E como afetaram a sua abordagem musical?
E muito importante a parte pessoal de ser musico, tocar o instrumente é sé6 metade
da tarefa, outra é conhecer os colegas, adaptar-se a sua rotina e forma de tocar.
Sentiu que a academia de orquestra o(a) preparou adequadamente para uma
carreira profissional na musica? Porqué?
Sem duvida que sim, é uma escola constante, pois apesar de trabalharmos na
pratica como um profissional de orquestra, temos também o bénus de fazer
perguntas e esclarecer duvidas, pois somos academistas, temos direito e podemos
fazé-lo.
Acredita que a experiéncia na academia de orquestra contribuiu para o
crescimento pessoal? Se sim, de que forma?
Sim, pois aprendi a conviver com pessoas com diferentes backgrounds do meu, seja
a nivel cultural ou até de geracao.
Apos a conclusdo da academia de orquestra, encontrou oportunidades de
trabalho? Como tem sido essa experiéncia?
Sim, na Alemanha encontrei muitas oportunidades de trabalho devido a
recomendacdo dos professores da academia.
Alguma vez enfrentou algum conflito ou experiéncia desafiadora com os seus
colegas de orquestra? Como lidou com essa situagao?
E sempre importante fazer perguntas regularmente a ser sensivel as reacdes dos
colegas. Devido a isto nunca tive grandes experiéncias negativas.
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Qual a importancia das academias de orquestra na formac¢ao de novos
musicos? Acredita que estas sdo essenciais para o desenvolvimento de uma
carreira musical?

Sim, o mercado de orquestras alemao tem muitas academias de orquestra e eu creio
que isso ndo s6 atrai academistas, como estudantes para universidades que mais
tarde desejam ser musicos de orquestra e as academias sdo uma boa motivagao.
Alguma vez se sentiu sobrecarregado(a) durante a sua participa¢io na
academia de orquestra?

Como lidou com isso e como essa situacao pode afetar o bem-estar mental dos
musicos?

Alguns meses sim, por vezes nao foi facil, mas foram fases que necessitei de
descansar mais, e talvez balancear um pouco o estudo pessoal,

Algum conselho que gostaria de partilhar com musicos que estdo a considerar
participar numa academia de orquestra?

Aconselho vivamente que quando ingressarem numa orquestra, ougam as opinides
de toda a gente que vos queira ajudar. Essas pessoas trabalham na orquestra ha
muitas décadas e é um privilégio poder ouvir e tocar com elas, pois mesmo que nao
gostemos do que ouvimos no momento, no futuro vamos agradecer.

Entrevista Modelo 1 - Entrevistado 2

Porque decidiu frequentar uma academia de orquestra?

Decidir frequentar uma academia de orquestra é uma escolha para aqueles que
desejam aprimorar suas habilidades musicais e adquirir experiéncia em tocar numa
orquestra. E uma oportunidade de aprender com profissionais experientes,
desenvolver técnicas de performance e ganhar confianga no palco.

Acredita que essa experiéncia contribuiu para o seu desenvolvimento
musical? Porqué?

Sim, essa experiéncia contribui significativamente para o desenvolvimento musical.
Ao participar numa academia de orquestra, os musicos tém a oportunidade de
aprender a tocar em conjunto com outros instrumentistas, melhorar a sua
habilidade de leitura musical, aperfeicoar a sua técnica e ganhar uma compreensao
mais profunda da musica em geral. Além disso, a participacdo numa orquestra
proporciona aos musicos a oportunidade de se familiarizar com repertoérios
classicos e contemporaneos, o que amplia seu conhecimento musical.

Quais foram os principais desafios que enfrentou durante o tempo na
academia de orquestra?
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Os principais desafios enfrentados durante o tempo na academia de orquestra
podem incluir a precisdo e a coordenacdo entre os musicos, a adaptacdo as
diferentes dinamicas de grupo, a capacidade de se adaptar a diferentes estilos
musicais e a pressao de apresentacdes ao vivo. Além disso, a competicdo saudavel
entre musicos também pode ser um desafio que requer dedicacdo e determinacao
para melhorar constantemente.

Quais foram as principais aprendizagens ao participar na academia de
orquestra? E como afetaram a sua abordagem musical?

As principais aprendizagens ao participar de uma academia de orquestra sdo o
trabalho em equipa, a disciplina, o comprometimento e a dedicagdo. Os musicos
aprendem a ouvir uns aos outros e a se ajustar em termos de tempo, dindmica e
expressdao musical. Essas habilidades de colaboracdo e comunicagao sao
fundamentais para uma abordagem musical bem-sucedida e para se tornar um
musico mais completo.

Sentiu que a academia de orquestra o(a) preparou adequadamente para uma
carreira profissional na musica? Porqué?

Embora a academia de orquestra seja uma etapa importante na formag¢ao musical,
¢ importante lembrar que ela ndo pode garantir uma carreira profissional na
musica. No entanto, a participagdo numa academia de orquestra oferece uma
valiosa experiéncia pratica e exposicao ao mundo da musica profissional. Ela pode
ajudar na construcdo de contatos na area, aprimorar habilidades de performance e
fornecer uma base so6lida para continuar a desenvolver uma carreira profissional
na musica.

Acredita que a experiéncia na academia de orquestra contribuiu para o
crescimento pessoal? Se sim, de que forma?

Sim, a experiéncia na academia de orquestra contribui para o crescimento pessoal
de diversas formas. Em primeiro lugar, a participacao numa academia de orquestra
oferece aos musicos a oportunidade de trabalhar em conjunto com outros musicos
talentosos, enfrentando desafios musicais complexos. Isso ajuda a melhorar as
habilidades individuais e coletivas, como a técnica instrumental, a interpretacao
musical e a capacidade de trabalhar em equipa.

Além disso, a academia de orquestra também oferece um ambiente de aprendizado
intensivo, com aulas individuais, aulas em grupo, masterclasses e ensaios
constantes. Isso ajuda a desenvolver disciplina, foco, resiliéncia e habilidades de
gestao do tempo, que sdo essenciais para uma carreira musical bem-sucedida.
Apods a conclusao da academia de orquestra, encontrou oportunidades de
trabalho? Como tem sido essa experiéncia?

Apés a conclusdo da academia de orquestra, é possivel encontrar oportunidades de
trabalho em orquestras profissionais. Muitas academias tém parcerias com
orquestras renomadas, o que pode facilitar o processo de procura de emprego. No
entanto, a competicdo é acirrada e os musicos precisam continuar a se aprimorar e
procurar outras oportunidades de destaque.
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Alguma vez enfrentou algum conflito ou experiéncia desafiadora com os seus
colegas de orquestra? Como lidou com essa situagao?

Durante a experiéncia na academia de orquestra, é comum enfrentar conflitos ou
experiéncias desafiadoras com os colegas de orquestra. Musicos sdo individuos
criativos e de opinides fortes, o que pode levar a atritos. No entanto, aprender a
lidar com essas situagdes é parte do crescimento profissional e pessoal. A
comunicacao aberta e respeitosa, o compromisso com a qualidade musical e o
reconhecimento das habilidades individuais de cada musico podem ajudar a
superar esses desafios.

Qual a importancia das academias de orquestra na formaciao de novos
musicos? Acredita que estas sdo essenciais para o desenvolvimento de uma
carreira musical?

As academias de orquestra desempenham um papel fundamental na formacdo de
novos musicos. Elas oferecem um ambiente de aprendizado intensivo, com acesso
a professores renomados, mentores experientes e a oportunidade de tocar em
conjunto com musicos talentosos. Esse tipo de formacdo é essencial para o
desenvolvimento técnico, musical e profissional dos musicos.

Entrevista n22 - Entrevistado 3

Informacoes gerais:

Idade 25

Género Feminino

Naturalidade Porto

Nacionalidade portuguesa

Instrumento Harpa

Habilitagoes Mestrado em performance musical

Qual é a sua percepc¢ao em relacio as academias de orquestra? Sente que
perdeu alguma oportunidade importante por nao frequentar uma?

Ainda faz parte dos meus objetivos e sonhos frequentar uma academia de
orquestra. Felizmente, tenho tido imenso trabalho enquanto freelancer, por isso o
objetivo de estudar repertdrio novo todas as semanas e atuar em diferentes salas
de espetaculo vai sendo cumprido. No meu caso, por ser freelancer, tenho vantagem
de ir colaborando com diversas orquestras e maestros diferentes, o que acaba por
fortalecer a componente de adaptabilidade e versatilidade. A academia de
orquestra, por outro lado, ao providenciar trabalho semanal num grupo regular,
faz-nos crescer mais enquanto equipa estabelecida / estavel. Além disso, sempre
associei academias ao estrangeiro (em Portugal, ndo conhegco nenhuma com a base
de “contratos de 1 ou 2 anos, com trabalho remunerado no seio de uma orquestra
ja formada”. Pelo menos para harpa.), por isso acho que a componente de contactar
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com musicos estrangeiros também amplia o nosso horizonte musical, o que acaba
por ser muito benéfico. Ou seja, tocar em Academias de orquestra traz muitas
vantagens, e é algo que, apesar de nunca ter frequentado, aconselho a todos os meus
colegas.

Quais foram os principais desafios enfrentados ao iniciar a sua carreira sem
a formac¢do numa academia de orquestra?

Penso que a carreira ndo se inicia no momento em que finalizamos os estudos, mas
muito antes disso. No meu caso, como referi anteriormente, a prof Aurea sempre
dinamizou imenso a classe, e sempre me motivou a participar em concursos,
masterclasses, tocar em eventos e colaborar com varias orquestras. Além disso, eu
considero-me uma pessoa proativa, e adoro o que faco. Isto para dizer que, ao longo
dos anos, tenho aceitado muitas oportunidades que me tém surgido, sejam elas
porque fiz as respetivas provas de admissdo, ou porque alguém me conhecia de
outro projeto e recomendou o meu trabalho. Ora, com este background, a vida de
freelancer acaba por ser ir formando e, agora ja com o mestrado concluido, sinto
que tenho varios projetos e que vou tocando em varios programas. E 6timo e,
apesar de ndo ser nada estavel, sinto-me feliz com as (imensas) oportunidades que
tém surgido.

Na sua opinido, qual é a importincia de uma academia de orquestra para o
desenvolvimento de um musico?

Considero as academias de orquestra extremamente importantes. Falando dos
musicos no geral (e ndo s6 harpistas), ha imensa gente a tocar muito bem, com
muita qualidade e muito trabalhosas, que muitas vezes ndo tém oportunidades para
tocar em orquestras profissionais. E aqui que as academias provam a sua
importancia: elas fazem a passagem do mundo académico para o mundo
profissional. Nas academias, os musicos tém a oportunidade de vivenciar o trabalho
e o quotidiano de uma orquestra profissional, com trabalho regular e de qualidade.
Acredita que existem vantagens em nado ter frequentado uma academia de
orquestra? Se sim, quais sao elas?

Ser freelancer pode ter vantagens que as academias de orquestra ndo
proporcionam, como o facto de nos adaptarmos a diferentes agrupamentos,
trabalharmos com diferentes maestros, atuarmos em varias salas de espetaculo, e
termos de ser dinamicos e proativos e estar em constante procura por novas
oportunidades e programas. Mas NAO ter frequentado academias em si nunca sera
uma vantagem. Ou seja, idealmente um musico fara ambos. A experiéncia que se
ganha nas academias, o repertorio que se estuda, tudo por si é muito positivo no
percurso de um musico.

Quais sao as suas aspiracgoes e objetivos musicais para o futuro?

No futuro, o meu sonho seria tocar em orquestra na Europa, idealmente em
Portugal.

Tem algum conselho para outros instrumentistas que também nao
frequentaram uma academia de orquestra?
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O meu conselho para qualquer musico é: deem sempre o vosso melhor, trabalhem
muito e de forma metddica, estejam abertos a criticas e feedbacks construtivos,
sejam ambiciosos e nunca desistam dos vossos objetivos. Procurem sempre fazer
mais e melhor, e sejam dinamicos na procura de novas oportunidades e
experiéncias musicais.

Entrevista n22 - Entrevistado 2

Informacgodes gerais:

Idade 28

Género Feminino

Naturalidade Lisboa

Nacionalidade portuguesa

Instrumento Violino

Habilitagdes Mestrado em ensino

Qual é a sua percep¢ao em relacao as academias de orquestra? Sente que
perdeu alguma oportunidade importante por nao frequentar uma?

A importancia das academias de orquestra reside no fato de oferecer uma formacao
especializada e completa em musica de concerto. Elas proporcionam aos musicos
uma oportunidade unica de aprenderem com profissionais experientes,
desenvolverem habilidades técnicas e interpretativas, e se apresentarem em um
ambiente profissional. Ndo frequentar uma academia de orquestra pode privar um
musico de vivenciar essas experiéncias enriquecedoras e de networking.

Quais foram os principais desafios enfrentados ao iniciar a sua carreira sem a
formacao numa academia de orquestra?

Os principais desafios ao iniciar uma carreira sem a forma¢do em uma academia de
orquestra incluem a falta de experiéncia de palco profissional, a possibilidade de
lacunas na técnica e na compreensao musical, bem como a dificuldade de estabelecer
conexdes e oportunidades de trabalho na industria da musica classica.

Na sua opinido, qual é a importancia de uma academia de orquestra para o
desenvolvimento de um musico?

Uma academia de orquestra é fundamental para o desenvolvimento de um musico,
pois oferece um ambiente imersivo de estudo e pratica musical, além de
proporcionar feedback direto de profissionais experientes. Através de ensaios
regulares, concertos e colaboragdes com outros musicos talentosos, os participantes
tém a chance de aprimorar suas habilidades e se tornarem musicos mais maduros e
versateis.

Acredita que existem vantagens em nao ter frequentado uma academia de
orquestra? Se sim, quais sao elas?

Existem vantagens em nao frequentar uma academia de orquestra, como a
possibilidade de explorar outros géneros musicais, experimentar diferentes

contextos de performance e desenvolver uma abordagem mais flexivel e criativa
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para a musica. Além disso, alguns musicos podem preferir uma carreira autbnoma,
onde tém maior controle sobre seu repertorio e agenda.

Quais sdo as suas aspiragoes e objetivos musicais para o futuro?

Minhas aspirag¢des e objetivos musicais para o futuro incluem continuar crescendo
como musico, aperfeicoar minha técnica e expandir meu repertério. Também sonho
em tocar em importantes salas de concerto ao redor do mundo e colaborar com
outros musicos talentosos.

Tem algum conselho para outros instrumentistas que também nao
frequentaram uma academia de orquestra?

Meu conselho para outros instrumentistas que também nao frequentaram uma
academia de orquestra é buscar oportunidades de aprendizado e aperfeicoamento
de forma independente. Participar de masterclasses, workshops e programas de
residéncia com musicos renomados pode ser uma forma de adquirir conhecimento
e experiéncia. Além disso, é importante construir uma rede de contatos e aproveitar
as oportunidades de apresentacdo e colaboracdo que surgirem. Nunca desistir de
buscar o crescimento e de seguir apaixonado pela musica é essencial.

Entrevista n?23 - Entrevistado 5

Informacdes gerais:

Idade 50

Género Masculino

Naturalidade Lisboa

Nacionalidade portuguesa

Instrumento Trombonista

Habilitacdes Mestrado em ensino

Qual é a sua fun¢ao como juri em audi¢gdées orquestrais?

A minha fungdo é avaliar as qualidades dos candidatos e aferir da sua elegibilidade
para o lugar que esta em concurso.

Quais sao os critérios base utilizados para avaliar os candidatos durante as
audi¢coes? O vestuario deve ser igual a uma performance orquestral?

Os critérios podem mudar em funcdo dos lugares que estdo em concurso. Por
exemplo ha diferengas entre uma audi¢do para tutti ou para solista. Para Concertino
os critérios também mudam um pouco mas se quisermos ter algo mais universal
podemos dividir em 2 partes, critérios técnicos (limpeza técnica, sonoridade,
afinacao, maleabilidade para tocar em conjunto )e critérios musicais ( gosto musical
, estar adequado 4 época das obras e avaliar a sua capacidade de fazer musica e nao
ser s6 uma perfeicao técnica ). Estamos a lidar com musica e ndo a fazer um exercicio
de matematica.

Nao had um vestudrio que seja requerido antecipadamente, normalmente os
candidatos vdo de preto, mas convém ir sempre bem vestido (Smart Dress). E um

modo de dignificar a prova e respeitar a institui¢do e o juri.
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Quais sdo os erros mais comuns cometidos pelos candidatos durante as
audicoes?

Nao saberem bem para o que estdo a concorrer, no caso de audi¢des para orquestras
de jovens, para orquestras profissionais normalmente esquecem-se que a prova nao
é para solista. Os excertos sdo de extrema importancia e o mostrar que podem fundir
o seu som e personalidade é fulcral.

Qual é a importancia da audicdo e da selecdo criteriosa de musicos para uma
orquestra?

Uma orquestra rege-se por padrdes e comportamentos de conjunto e de lideranga.
Escolher as pessoas certas para cada lugar é essencial para que a “maquina”
orquestral funcione sem problemas de desavencas musicais.

Todos tém a sua importancia e cota parte.

Quais sdo as qualidades necessarias para um candidato se destacar?

Ser tecnicamente evoluido, musicalmente interessante e com uma sonoridade que se
possa fundir com o naipe e por seu turno com a orquestra.

Como é feita a colaboracao entre os diferentes membros do juri?

Deve haver uma ideia conjunta pré-definida, terem os mesmos objetivos. Havera
sempre visdes que divergem, sendo de salutar, mas sempre 4 volta de uma ideia
comum. Como é 6bvio, haver respeito entre pares também é fundamental.

Quais sdo os desafios mais frequentes enfrentados pelos jurados?

conseguir perceber que qualidades existem no candidato para além das ébvias, ou
seja, se o lugar for de solista, tem que ter uma personalidade adequada ao posto, por
vezes é muito dificil observar essa qualidade somente numa audigdo. Perceber se
para além de tocar individualmente pode tocar em conjunto, o chamado “a estante”.
Esses sdo os maiores desafios dos juris nas orquestras profissionais.

Como é possivel fornecer um feedback construtivo aos candidatos, mesmo
quando nao sao selecionados?

No caso de orquestras de jovens esse Feedback pode ser feito durante a audi¢do ou
individualmente a pedido do candidato. No caso de orquestras profissionais é muito
mais dificil, s6 havendo uma relacao de amizade com o juri.

Que conselhos daria para os candidatos que estio em preparaciao para
audicoes orquestrais?

Que facam uma boa e criteriosa preparacdo. Consoante o lugar, solista ou tutti, os
requisitos que temos que mostrar sao diferentes e por isso é preciso apontar a nossa
audigdo, inclusive repertério, para esse fim.

Como é possivel equilibrar a objetividade necessaria para avaliar os
candidatos com a compreensio de que a musica é uma arte subjetiva?

E uma 6tima questdo, no entanto as linhas base tém de ser objetivas e concordantes,
som, afinacdo, musicalidade etc. etc. A subjetividade s6 aparece em casos pontuais,
em que as diferencas entre candidatos sdo minimas, mas estdo na zona do subjetivo.
Ha varias maneiras de resolver o assunto, ou o juri encontra um campo comum para
chegar a consenso, ou hd uma votacdo por maioria, ou ha uma vota¢do decimal. Em
muitos casos ndo é possivel haver um acordo e a audigdo repete-se.
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Entrevista n23 - Entrevistado 6

Informacodes gerais:

Idade 55

Género Masculino

Naturalidade Porto

Nacionalidade portuguesa

Instrumento Pianista/Maestro

Habilitagdes Mestrado em ensino

Qual é a sua fun¢do como juri em audi¢des orquestrais?

A fungdo do juri em audi¢cdes orquestrais é selecionar os musicos mais talentosos
e adequados para a orquestra. Eles ouvem atentamente os candidatos e, com
base em sua avaliacdo, decidem quem sera selecionado.

Quais sao os critérios base utilizados para avaliar os candidatos durante as
audi¢des? O vestuario deve ser igual a uma performance orquestral?

Os critérios base utilizados para avaliar os candidatos durante as audig¢des
podem incluir habilidades técnicas, musicalidade, expressao, qualidade de som,
capacidade de se adaptar e colaborar com outros musicos, entre outros. Quanto
ao vestuario, espera-se que os candidatos se vistam adequadamente para uma
performance orquestral, demonstrando profissionalismo.

Quais sdo os erros mais comuns cometidos pelos candidatos durante as
audicoes?

Alguns erros comuns cometidos pelos candidatos durante as audi¢des incluem
falta de preparacdo adequada, nervosismo excessivo, falta de expressao musical
e erros técnicos.

Qual é a importiancia da audicao e da selecido criteriosa de misicos para
uma orquestra?

A audicdo e a selecao criteriosa de musicos sdo fundamentais para uma
orquestra, pois definem a qualidade e o nivel artistico do conjunto. A colaboracgao
e a capacidade musical de cada membro sdo cruciais para criar um som coeso e
de exceléncia.

Quais sdo as qualidades necessarias para um candidato se destacar?

A qualidade necessaria para um candidato se destacar sdo habilidade técnica
excepcional, musicalidade expressiva, versatilidade, capacidade de se adaptar,
comprometimento, profissionalismo e habilidades de colaboragao.

Como é feita a colaboracgio entre os diferentes membros do juri?

A colaboragdo entre os membros do juri é feita através de discussdes,
comparacoes, avaliacao e troca de opinides sobre os candidatos. O objetivo é
chegar a um consenso sobre quem sera selecionado.

Quais sao os desafios mais frequentes enfrentados pelos jurados?

Os desafios mais frequentes enfrentados pelos jurados podem incluir a avaliacao
de um grande nimero de candidatos em um curto periodo, lidar com diferentes
niveis de habilidade e tomar decisoes dificeis.
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Como é possivel fornecer um feedback construtivo aos candidatos, mesmo
quando nao sao selecionados?

E possivel fornecer um feedback construtivo aos candidatos, mesmo quando nao
sdo selecionados, dando destaque aos pontos fortes e oferecendo sugestoes de
areas para melhorar. Isso pode ajudar os candidatos a crescerem e se
desenvolverem em sua jornada musical.

Que conselhos daria para os candidatos que estio em preparacao para
audicoes orquestrais?

Alguns conselhos para candidatos em preparacdo para audi¢gdes orquestrais sao:
praticar diligentemente, familiarizar-se com as obras musicais do repertério das
audigdes, trabalhar com um professor experiente, fazer simulagdes de audicdo e
desenvolver habilidades de desempenho em apresentagdes ao vivo.

Como ¢é possivel equilibrar a objetividade necessaria para avaliar os
candidatos com a compreensdo de que a musica é uma arte subjetiva?
Equilibrar a objetividade necessaria para avaliar os candidatos com a
compreensao de que a musica é uma arte subjetiva é um desafio. Os jurados
devem considerar a qualidade e a técnica da apresentacao, ao mesmo tempo em
que levam em conta a interpretacdo e a expressao artistica unica de cada
candidato.
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