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A INTERGERACIONALIDADE NUMA
SOCIEDADE PARA TODAS AS IDADES




Clarificacao conceptual e ideias de contexto

1.-Patamar e analise: Aprendizagem na Cadeia intergeracional

2.-Patamar e analise: Educacao/Cultura na intergeracionalidade

3.-Patamar e analise: programas intergeracionais: Desafios




Clarificacao conceptual e ideias de contexto

GERACAO: CATEGORIAS DE HOPFLINGER (2009)

- As , em que o termo é usado

para descrever um grupo de pessoas com
antecedentes historicos comuns;

- As , em que a nocéo do termo

genealogico permite uma descrigao da linhagem
familiar e, portanto, uma diferenciacao entre filhos,
pais, avds e netos;

- As , que correspondem aos

diferentes grupos de idade e/ou coorte por quem 0s
Estados distribuem os recursos (idosos);

- As , em que o termo é definido

pela transferéncia de conhecimento entre duas
geracdes, o que distingue, por um lado, quem ensina
e transmite e, por outro lado, quem aprende e recebe.

(1 )

Analisamos a partir da sua
evolucao historica, reforcando a
importancia das relacoes intergeracionais e
do papel educativo/pedagogico dessas
relacoes, a partir da distincao de fases

A conceptualizacao de geracao como
abordagem relacional o “inter” no
intergeracional. Falar sobre
intergeracionalidade nao é suficiente estar
juntos; o importante é

, € que esse
mera

va mais além da



Sociedade para todas as idades e o enfoque intergeracional

- O enfoque intergeracional surge na 2.2 Assembleia Mundial sobre o
Envelhecimento (Madrid, 2002) com o lema “

”. Esta sociedade para todas as idades é aquela que ajusta as suas
estruturas e funcionamento e politicas e plano de necessidades e capacidades
de todos, aproveitando as possibilidades de todos em beneficio de todos, ou
seja permitir as geracoes efetcuar investimentos reciprocos e partilha-los,
segundo principios de reciprocidade e equidade.

- O processo de envelhecimento apresenta-se como um desafio para todos e para
os individuos que envelhecem e, esse desafio deve promover o contacto entre
geracoes, jovens, adultos e adultos maiores.

- Neste sentido surge a solidariedade entre geracdes. E necessario fortalecer a
solidariedade entre geracOes, associacoes intergeracionais, tendo em conta as
necessidades particulares de cada geracao e desenvolver relagcoes solidarias
entre essas geracoes. *Relatdrio ONU (2012) ‘Ageing in the Twenty-first Century.



Clarificacao conceptual e ideias de contexto

INTERGERACIONALIDADE: nao existe uma definicao consensual
de intergeracionalidade, devido a sua natureza polissémica
e multidimensional, mas vejamos 4 aspetos:

- 1)- fomenta a construcao de relacoes intergeracionais;

relacoes
Intergeracionais
- 3)- visa um caminho privilegiado para o
desenvolvimento social e humano.
relacOes intrageracionais
- 4)- garante a construcao de relacoes intergeracionais e
a continuidade da educacao entre individuos de
diferentes geracoes, de modo a fomentar a
solidariedade, interdependéncia, reciprocidade,
partilha de conhecimentos e a transformacao entre
individuos, contribuindo juntos para a construcao de
um modelo de sociedade mais justo e solidario.




Clarificacao conceptual e ideias de contexto

- SOLIDARIEDADE INTERGERACIONAL: A solidariedade entre as geracdes pode
ser entendida como uma expressao de confianca incondicional entre os
membros da mesma geracao ou de diferentes geracées (Lischer et al., 2014).

Este conceito insere-se na investigacao sobre envelhecimento e relacdes intergeracionais
integrando 6 dimensdes distintas:

*- - tipo, grau e reciprocidade de sentimentos positivos;

*- - frequéncia e padrées de contacto;

*-. Solidariedade consensual - grau de concorddncia nas atitudes, valores e crencas;

*- Solidariedade funcional -grau e quantidade de suporte (apoio/recursos) dados e recebidos;
*-Solidariedade normativa - forca de compromisso com os papéis na familia (obrigacées);
*-Solidariedade estrutural - oportunidades para que o contacto e as relacdes intergeracionais
se estabelecam (como o tamanho da familia e a proximidade com os membros da familia).



Clarificacao conceptual e ideias de contexto

: @ um conceito que surgiu na década de 90 do século passado.
Refere-se ao fato de que as relacdes intergeracionais microssociolégica e macrossociolégica
podem expressar ao mesmo tempo atitudes e comportamentos conflituosos e de
solidariedade, de amor e 6dio, dependéncia e independéncia, proximidade e distancia.
“Estes comportamentos e atitudes estdo enraizados no reconhecimento de que a unidade e
a diversidade sao simultaneas (Liischer et al., 2014: 94).

refere-se a experiéncia de se vacilar entre dois polos
contraditorios de sentimentos, pensamentos, desejos ou estruturas sociais, no
processo de encontrar o significado das relacoes sociais, sendo estas facetas
importantes para a construcao do eu e da capacidade de agir.
Deve ser vista como um desafio para manter as relacoes e também como uma
abordagem inovadora e socialmente criativa.
A necessidade de construcao relacdes intergeracionais surge como resposta a dois
fendmenos: a separacao entre as geracdes e ao envelhecimento demografico.



Clarificacao conceptual e ideias de contexto

C -

é um termo recente, complexo e ainda em inicio do
seu desenvolvimento. Jane Watts (2017, p.40) afirma “o termo intergeracional € de si
problematico, mas quando combinado com a educacao entramos num “mar de
abundantes significados”.

O desenvolvimento da El requer que se quebre o seguinte ciclo: a nao valorizacao da

educacao nas praticas intergeracionais, que resulta na falta de investimento, que, por sua vez,

redunda na falta de profissionais (por exemplo o educador social/comunitario, o animador
sociocultural, etc.) e na falta de investigacéo A El insere-se no

guadro da educacao ao longo da vida, com respetivos desafios intergeracionais, sociais e

pedagodgicos.

A educacdo social constitui uma pratica profissional considerada como acao

socioeducativa/comunitaria, desenvolvida em diferentes contextos. As propostas participativas de

estende-se a outras areas da educacao social. O
desenvolvimento pessoal e sociocultural, a promocao, a integracao e a participacao dos sujeitos
a sociedade.



Clarificacao conceptual e ideias de contexto

constitui uma estratégia de intervencao que permite abordar uma intervencao orientada

a coletivos e a comunidade e ndo é um trabalho isolado com os individuos,
pois é simultaneamente um instrumento de dinamizacdo e participacdo. No plano pessoal a

contribui para ao fortalecer a autoestima/autonomia,
enguanto no 0 seu papel é que o tempo livre constitui uma variavel

que potencializa a relacOes sociais e processos de protecdo que evita situacOes de
marginalizacao/exclusdo ou inadaptacao/integracao.

A transversalidade dos ambitos da permite considera-la uma estratégia de dinamizacao
social e educativa adequada a todas as geracdes ou idades, mas tambem & uma resposta
para a integracao, promocao e participacao de coletivos socialmente desfavorecidos.



Opcao de dirigir a acao sociocultural e socioeducativa a
partir do encontro e o vinculo entre diferentes geracoes

Solidariedade Enfoque
intergeracional intergeracional

Os Programas intergeracionais oferecem formas de optimizacao de oportunidades de participacao



1.-Patamar e analise: Aprendizagem na Cadeia intergeracional

A educacao é algo sempre desejavel sendo um processo ao longo da vida
modificando as carateristicas e estado em que se encontra o ser humano.

A aprendizagem encaixa bem na ideia ‘APRENDER A APRENDER’ unindo-se a
acao e, dai haver diferentes tipos de aprendizagem em situacdes sociais
diferentes, vinculando-se ao conhecimento e habilidades quotidianas e num
cenario atual de sociedade de aprendizagem. Esta interacao entre geracoes
gera processos interativos em que se criam/transformam experiéncias em
conhecimento, habilidades, atitudes, crenc¢as, valores, emoc¢oes.



1.-Patamar e analise: Aprendizagem na Cadeia intergeracional

O debate da aprendizagem dos adultos maiores modificou-se, submetendo-se a uma
abordagem de adreas especificas (andragogia, gerogogia, gerontagogia, gerontologia
educacional, ...) e distanciou-se a tradicional da educacdo de adultos e educacdao permanente,
ja que se vem unindo a formacao profissional e a ideia de aprender a aprender com NOVAS
APRENDIZAGENS, a partir das necessidades formativas dos sujeitos geracionais.

Podemos construir uma ‘COMUNIDADE DE GERACOES’ (J. Watts, 2017) e uma educacdo inter

e transgeracional que proporcione: de convivéncia/relacbes, de
sociais e culturais, e Partilha de experiéncias.
Os surgem como um espag¢o ou campo de intervengcao da

educacdo social e ANIMACAO, dando respostas as necessidades e problemas. APRENDER
das experiéncias e de diversas formas e assim surgem um leque aprendizagens nao
reflexivas e reflexivas e das nao aprendizagens (dilemas) que dependem de diferentes
situacoes de educacao.



2.-Patamar e andlise: Educacao/Cultura na intergeracionalidade

Temos uma percecao de afastamento entre as geracdoes devido a alteragoes de
dinamicas familiares, de mobilidade das pessoas na sociedade atual. O contacto
entre geracoes tornou-se limitado mesmo sabendo que surgiu outros tipos de
contatos em rede social (superficialidade) IMPLICOU complexidade e diversidade
de relacoes e um evitamento progressivo dos aspetos relacionados com
envelhecimento. Sabemos os beneficios desses contactos geracionais e assim surge
os programas inter/transgeracionais baseados na educag¢do/cultura e com
profissionais habilitados e qualificados em promover a¢does e interven¢ées em
espacos, instituicoes e projetos.

Declaracao de Dortmund -1999 que exigia envolvimento pelo menos 2 gera¢oes



2.-Patamar e andlise: Educacao/Cultura na intergeracionalidade

O desenvolvimento das relagoes intergeracionais sempre estiveram na esséncia
da , desde as suas formulag¢oes tedricas ao
utilizar como paradigma o sentimento de pertenca a comunidade, numa visao
humanista integral e socioeducativa, mas veio posteriormente a ser esquecida
na pratica, optando-se por modelos de servicos/recursos desde instituicoes
publicas.

proporciona ferramentas valiosas para  Programas Intergeracionais, no
sentido do desenvolvimento comunitario, seja na componente educativa, na
relacional de autoestima (individual, grupo), cultural, patrimonial, etc.

utiliza metodologia que promove a transformacao social e
desenvolvimento autonomo e integrado da pessoa, introduzindo uma
perspetiva transversal nos Pl, incidindo na cooperagao, comunicacao entre
grupos, articula redes sociais,...ou seja APRENDIZAGENS MUTUAS ENTRE
GERACOES, através de acdes/atividades.
O



3.-Patamar e anadlise: programas intergeracionais: Desafios

A educacao intergeracional suprime obstaculos que separam geracoes, na base do
construtivo para resolver conflitos, favorecer a solidariedade, coesao
social, entendimento mutuo e a harmonia e participacao cidada.

A intergeracionalidade no ambito sociocultural e educativo ensina-nos a viver
juntos, estabelecer relacdoes interpessoais, vinculos ente grupos de geracodes, a
promover conhecimentos e partilhar experiéncias, a interdependéncia, a
reciprocidade e solidariedade... em que as Sao
coadjuvantes na formacao de atitudes solidarias e cidadas nos sujeitos.

Construir uma desde a educacdo/cultura para dar
resposta aos desafios atuais das geracdoes e ao desenvolvimento social, pela
igualdade geracional e pela ideia do apoio mutuo e solidariedade entre as geracoes



IMPULSAR PROGRAMAS INTERGERACIONAIS PARA UMA TRANSFORMACAO

SOCIAL E CRIACAO DA SOCIEDADE PARA TODAS GERACOES (bem-estar)

a Perspetiva relacional e convivencial

d Coesao social: pensar no desenvolvimento
social e comunitario na melhoria da vida,
reconhecimento da diversidade e integracao

das geracoes e favorecer diadlogo e
cooperagao).
d Sociedade mais inclusiva reconhecer a

condicao dos cidadaos com iguais direitos e
deveres (sociedade para todas idades).

Q Participag¢ao e solidariedade aproveitando as
potencialidade de todos e oportunidades para
aprender uns com os outros.

Qd Exercitar a participacao social e desenvolver
atitudes de cidadania responsavel.

0 Responsabilizacao cidada e espirito civico —
envolver as pessoas com sentido de
participacao.

Q Promover Programas intergeracionais para
enfrentar algumas mudangas
demograficas, de participacao mais ativa
dos adultos maiores como cidadaos

Q Vivenciar intercambios a
gratuidade e voluntariedade.

partir da

d Aprendizagem ao longo da vida na base
dos 4 pilares do relatdério de J. Delors ,
programas da Comissao Europeia (2011-
13), politicas de aprendizagem integrando
as politicas social e economica (desafios).



- Aproveitar a rede de voluntariado, o tecido/rede associativa, os

centros/instituicoes sociais/educativas, espacos municipais e
comunitarios, etc. tudo para favorecer o ENFOQUE
INTERGERACIONAL.

: Interesse institucional e profissional;
confluéncia de interesses e espacos comuns das geracoes
(participacao); investigacao - acao participativa como comunidade
de aprendizagem; atividades autonomas que permitem o
encontro intergeracional = REDE DE BAIXA DENSIDADE entre
geragoes. Programas intergeracionais = Programas de convivéncia
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