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Objectivos:

Avaliar os niveis dé&ngagement nos Docentes da Escola Superiof de
Saude Doutor Lopes Dias (ESALD).

Material e Métodos:
25 docentes da ESALD;

Aplicacdo da Ultrech Work Engagement Scale (Shaufeli,
Salanova, Gonzéales-Roma, Bakker, 2002 ).

Resu |tad O#: Sub-escala dedicacéo

Média Desvio Valor Valor

amostra  Padréo maximo  minimo 30 21,36 o
escala escala
Dedicacdo 24,32 5,72 30 6 2
Absorcao 21,92 4,04 28 14 10 22
Vigor 18,60 5,62 27 5 N ‘
Engagement 64,84 12,96 81 26 Meda Desvio patéo

Tabela 1- Valores relativos as sub-escalas do engagement na amostra & Género masculino @ Génerofemmno‘
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Conclusao:

Observam-se valores dengagement muito elevados, ndo existindo diferen
estatisticamente significativas entre os géneros.
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