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As bandas filarmónicas constituem instituições culturais de matriz popular que 

desempenham um papel relevante na preservação, difusão e valorização da cultura 

musical em Portugal. Fortemente enraizadas nas comunidades, estas coletividades 

afirmam-se como espaços de sociabilidade intergeracional em torno da prática 

musical e orientam-se por finalidades educativas, artísticas e sociais, contribuindo 

para a continuidade de tradições e para a construção de identidades culturais 

locais. (Soares, 2021; Milheiro, 2017). 

A dimensão comunitária e associativa das filarmónicas evidencia-se na sua 

ligação a rituais religiosos e tradições regionais, através da participação frequente 

em festividades locais, cerimónias cívicas e iniciativas recreativas. As escolas de 

música associadas a estas entidades têm contribuído para alargar o acesso à 

aprendizagem instrumental, sobretudo em territórios onde a oferta formal 

especializada é mais reduzida, reforçando a função das filarmónicas enquanto 

espaços de iniciação musical e integração social. (Soares, 2021; Pinto & Figueiras, 

2018). 

Nos últimos anos, tem-se verificado um reforço da investigação académica 

sobre filarmónicas e bandas militares em Portugal, ainda que se trate de um campo 

relativamente disperso e com necessidade de maior sistematização. Este 

enquadramento sublinha a relevância do estudo das bandas enquanto fenómeno 

cultural, educativo e identitário, com impacto concreto nas dinâmicas das 

comunidades onde se inserem. (Madureira, 2017). 



 
 

-se a sua difusão e 

consolidação em diferentes línguas europeias. Tal facto evidencia o 

reconhecimento histórico e cultural do termo no espaço ocidental e remete para 

práticas coletivas organizadas em torno da arte sonora, sublinhando também a 

dimensão associativa inerente a estas formações. (Caldeira, 2014; Carvalho, 

2009). 

além do significado musical moderno, frequentemente associada a princípios de 

ser interpretado como expressão de valorização cultural da organização sonora e 

da prática musical coletiva, reforçando a dimensão simbólica destas instituições 

enquanto espaços de convivência e aprendizagem. (Caldeira, 2014). 

Em termos lexicográficos, o Grande Dicionário Contemporâneo Francês

Português (1887 1889) define philharmonique 

caracteriza estas coletividades. Esta perspetiva permite compreender as 

filarmónicas como instituições que ultrapassam o plano artístico, assumindo 

igualmente funções sociais e educativas no seio das comunidades. (Carvalho, 

2009). 

A consolidação das bandas civis ocorreu sobretudo ao longo do século XIX, 

embora a sua genealogia se relacione com práticas musicais anteriores, 

designadamente em contexto militar, onde instrumentos de sopro e percussão 

acompanhavam campanhas como estímulo e entretenimento. A evolução de 

fanfarras e bandas militares profissionalizadas constituiu um modelo organizacional 

e estético relevante, influenciando progressivamente o aparecimento de 

coletividades civis dedicadas à música. (Carvalho, 2009; Pinto & Figueiras, 2018). 

Diversos estudos apontam que a consolidação das filarmónicas resultou, em 

muitos casos, de um percurso de transição entre bandas regimentares, práticas 

amadoras e associativismo cultural. Em contextos regionais, este processo torna-

se particularmente visível, destacando-se a influência de modelos militares no 

desenvolvimento de coletividades civis. No caso da Madeira, Pinto (2011) descreve 



 
 

a articulação entre bandas regimentares, sociedades de amadores e filarmónicas 

civis, evidenciando iniciativas de matriz popular que contribuíram para a afirmação 

do movimento filarmónico nos séculos XIX e XX. (Pinto, 2011). 

Em Portugal, o movimento filarmónico consolidou-se em articulação com o 

crescimento do associativismo cultural e com a valorização de práticas 

instrumentais em contexto comunitário ao longo do século XIX. Neste âmbito, 

encontram-se referências à emergência precoce de organizações com designação 

filarmónica ainda na primeira metade do século, destacando-se, como exemplo, a 

Sociedade Filarmónica Instrutiva (1844) enquanto manifestação do 

desenvolvimento do fenómeno filarmónico em contexto civil. (Marquês de Sousa, 

2013). 

Com a Primeira República, as bandas reforçaram a sua dimensão popular e 

comunitária, consolidando uma presença regular em festividades religiosas e civis, 

concertos, cerimónias e eventos recreativos. Esta transformação intensificou o 

papel das filarmónicas como espaços de convívio e dinamização cultural, mantendo 

uma relação próxima com o quotidiano social das comunidades. (Pinto & Figueiras, 

2018). 

Durante o Estado Novo, o associativismo cultural enfrentou diferentes 

condicionamentos, implicando adaptações por parte das filarmónicas ao nível 

organizacional e funcional. A atividade destas coletividades desenvolveu-se num 

contexto político e social que condicionou práticas culturais e formas de 

participação pública, influenciando a dinâmica de funcionamento de muitas 

instituições comunitárias. (Pinto & Figueiras, 2018). 

Neste período, a guerra colonial constituiu um fator adicional de fragilização para 

algumas bandas, uma vez que a mobilização de músicos e a redução de efetivos 

comprometeram a regularidade de atividades e colocaram desafios à continuidade 

de determinadas instituições. Assim, o funcionamento filarmónico refletiu, em 

diferentes contextos, a necessidade de adaptação a dinâmicas externas de 

natureza política e social. (Pinto & Figueiras, 2018). 

A participação feminina nas filarmónicas deve ser entendida como um processo 

gradual e heterogéneo, marcado por diferenças locais e por dinâmicas 

socioculturais específicas. A literatura indica que, durante grande parte do século 



 
 

XX, a integração de mulheres em bandas civis foi limitada, ocorrendo de forma 

progressiva e tornando-se mais visível em fases posteriores, associada tanto a 

transformações sociais mais amplas como a necessidades internas de renovação 

institucional. (Madureira, 2021; Soares, 2021). 

Após o 25 de Abril de 1974, observou-se um ressurgimento do associativismo 

cultural e uma revitalização gradual do movimento filarmónico. A partir da década 

de 1980, a participação juvenil e feminina tornou-se mais expressiva em várias 

instituições, contribuindo para a renovação geracional e para a diversificação dos 

perfis socioprofissionais dos músicos, reforçando as filarmónicas como espaços de 

formação, convívio e difusão artística. (Pinto & Figueiras, 2018). 

Nas últimas décadas, as filarmónicas têm enfrentado desafios associados à 

transformação dos interesses culturais e à expansão do ensino musical formal. 

Ainda assim, a integração de músicos com formação especializada tem contribuído 

para elevar padrões técnicos e interpretativos, permitindo, em diversos contextos, 

uma aproximação qualitativa entre práticas amadoras e profissionais, sem perder a 

dimensão comunitária que caracteriza estas instituições. (Milheiro, 2017; Pinto & 

Figueiras, 2018). 

A incorporação de tecnologias de informação e comunicação constitui também 

um fator relevante de modernização, permitindo às filarmónicas reforçar a 

divulgação pública das suas atividades e estabelecer redes de cooperação. 

Persistem, contudo, desafios ligados à visibilidade e ao reconhecimento 

institucional do contributo cultural destas coletividades, bem como à valorização do 

património musical que representam. (Carvalho, 2009). 

Em termos organizacionais, as bandas filarmónicas configuram-se como 

agrupamentos predominantemente constituídos por instrumentos de sopro e 

percussão, organizados sob forma associativa e com atuação regular em espaços 

públicos e eventos comunitários. A sua estrutura articula uma direção 

administrativa, responsável pela gestão e representação institucional, e uma 

direção artística, assumida pelo maestro, responsável pela orientação do 

repertório, ensaios e supervisão pedagógica. (Milheiro, 2017; Russo, 2007). 

A sustentabilidade financeira das filarmónicas tende a depender de fontes 

diversificadas, incluindo receitas provenientes de atuações e eventos, apoios 



 
 

públicos (nomeadamente autárquicos), donativos e iniciativas de angariação de 

fundos, variando consoante a realidade organizacional de cada coletividade. Este 

carácter adaptativo reforça a sua dimensão comunitária e evidencia a importância 

do reconhecimento público do seu papel cultural. (Russo, 2007; Milheiro, 2017). 

O repertório filarmónico caracteriza-se pela diversidade e adequação a 

diferentes contextos performativos, incluindo marchas, hinos, transcrições, 

aberturas e arranjos variados, refletindo a versatilidade destas formações. Para 

além da dimensão estética, a prática musical coletiva promove benefícios 

cognitivos, emocionais e sociais, reforçando a importância das filarmónicas 

enquanto espaços de participação cultural e bem-estar comunitário. (Milheiro, 

2017; Carvalho, 2009). 

Em síntese, as bandas filarmónicas mantêm-se como instituições relevantes na 

democratização da prática musical e na construção de capital social comunitário, 

ao conjugarem formação artística, coesão social e preservação da identidade local. 

A continuidade destas coletividades depende, em larga medida, do compromisso 

dos seus membros, que conciliam vida profissional com dedicação artística e 

associativa, assegurando a vitalidade de uma tradição central no património cultural 

português. (Milheiro, 2017; Soares, 2021). 

 

2.3.2. Ensino formal vs. ensino não formal de música 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 












































