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|. Caracterizagéo institucional e académica do IPCB

I. CARACTERIZAGAO INSTITUCIONAL E ACADEMICA DO IPCB

1. EVOLUGAO HISTORICA

O Instituto Politécnico de Castelo Branco (IPCB), criado pelo Decreto-Lei n.® 513-
T/79, de 26 de Dezembro (Anexo 1), iniciou a sua actividade em 28 de Outubro de 1980,
com a tomada de posse da sua primeira Comissao Instaladora. O referido Decreto-lei
definia que o “Instituto Politécnico de Castelo Branco agrupa os seguintes
estabelecimentos de ensino:

Escola Superior de Educacio;
Escola Superior Agraria”.

Pelo Decreto-lei n.° 355/90, de 10 de Novembro, foi criada a Escola Superior de
Tecnologia e de Gestio, designada por ESTIG.

Os Estatutos do Instituto Politécnico de Castelo Branco foram homologados pelo
Ministro da Educac¢do em 7 de Fevereiro de 1995, através do Despacho Normativo n.°
12/95 e publicados, em 9 de Marco de 1995, no Diirio da Republica n.® 58, T Série-B
(Anexo I). Os Estatutos da Escola Superior Agraria sio publicados em 11 de Fevereiro de
1997 (Diario da Republica n.® 35, II Série) e os da Escola Superior de Educa¢io em 25 de
Fevereiro de 1997 (Diario da Republica n.” 47, 11 Série) (Anexo II).

A Escola Superior de Tecnologia e de Gestao viria a ser extinta em 1997 pelo Decreto-
lei n.° 153/97 de 20 de Junho, o qual ctiou duas novas escolas: a Escola Supetior de
Tecnologia (EST), com sede em Castelo Branco, e a Escola Superior de Gestao (ESGIN),
com sede em Idanha-a-Nova.

A partir de 1999 e até ao presente, o Instituto sofreu alteracSes profundas. Assim em
14 de Julho de 1999, de acordo com o Decteto-lei n.° 264/99, é criada a Escola Superior de
Artes Aplicadas (ESART).

Em 28 de Marco de 2001, o Decreto Lei n.° 99/2001 integra a Escola Supetior de
Enfermagem Dr. Lopes Dias no Instituto Politécnico de Castelo Branco e 4 meses mais
tarde em 10 de Julho através da Portaria n.° 693/2001 é convertida em Escola Supetior de
Sadde Dr. Lopes Dias (ESALD). Com vista a sua autonomia cientifica, pedagdgica e
financeira foram publicados os Estatutos da Escola Superior de Satde em 14 de Dezembro
de 2001 e os da Escola Superior de Tecnologia em 24 de Janeiro de 2002, tendo sido eleitos
os seus directores em respectivamente 11 de Abril e 30 de Abril.

Assim, de todas as Escolas s6 a Escola Superior de Gestao e a Escola Superior de
Artes Aplicadas se encontram ainda em regime de instalacdo nos termos do Decreto-lei n.°
24/94, de 27 de Janeiro. No entanto estdo ja em fase final os Estatutos da Escola Superior
de Gestido prevendo-se para breve a sua autonomia.
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2. COMPOSICAO ESTRUTURAL

2.1. Identificagao das unidades organicas do IPCB (Escolas Superiores)
ESCOLA SUPERIOR AGRARIA
Criacdo: Decreto-lei n.° 513-T/79 de 26/12
Estatutos: Despacho 2/97 — D.R. n.° 35 de 11/02
Director: Prof.-coordenador José Carlos Dias Duarte Gongalves
Subdirector: Prof.-adjunto José Sarreira Tomas Monteiro
Conselho Cientifico: Prof.-coordenador Celestino Anténio Morais de Almeida
Conselho Pedagégico: Prof.-coordenador Anténio Maria dos Santos Ramos
Secretario: Luis Dinis da Rosa
Morada: Quinta da Senhora de Mércules, 6000-098 CASTEL.O BRANCO
Telefone / Fax: 272339900 / 272339901

Pagina da internet / e-mail: www.esa.ipcb.pt / ditector@esa.ipcb.pt

ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO

Criacido: Decreto-lei n.° 513-T/79 de 26/12

Estatutos: Despacho 3/97 — D.R. n.° 47 de 25.02

Director: Prof.-adjunto José Dias dos Santos Pires

Subdirector: Prof.-adjunto Ernesto Candeias Martins

Conselho Cientifico: Prof.*-coordenadora Maria Margarida A. P. Morgado
Conselho Pedagégico: Prof.*-adjunta Maria de Fatima Carmona Simdes da Paixao
Secretaria: Maria Leonor Lencastre Albuquerque Godinho

Morada: R. Prof. Dr. Faria de Vasconcelos, 6000-266 CASTELO BRANCO
Telefone / Fax: 272339100 / 277202667

Pagina da internet / e-mail: www.ese.ipcb.pt / esecb@mail.ese.ipcb.pt

ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO

Criacdo: Decreto-lei n.° 153/97 de 20/06

Estatutos: Despacho 16327/2002 — D.R. n.° 168 de 23/07

Director: Prof.-coordenador Jodo José Tavares Curado Ruivo
Subdirector: Prof.-adjunto Filipe Manuel Antunes Pires

Conselho Cientifico: Prof.-coordenador Jodo José Tavares Curado Ruivo

Conselho Pedagégico: Eq. Prof.-adjunto José de Jesus Ribeiro Canhoto
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Morada: Palacete das Palmeiras, 6060-163 IDANHA-A-NOVA
Telefone / Fax: 277200220 / 277202667

Pagina da internet / e-mail: www.esg.ipcb.pt/ esg.info@mail.esg.ipcb.pt

ESCOLA SUPERIOR TECNOLOGIA DE CASTELO BRANCO
Criacio: Decreto-lei n.° 153/97 de 20/06

Estatutos: Despacho 1928/2002 — D.R. n.° 20 de 24/01

Director: Prof.-adjunto Armando Lopes Ramalho

Subdirector:

Conselho Cientifico: Prof.-adjunto Rui Manuel Amaro Alves

Conselho Pedagégico: Prof.*-coordenadora Arminda da Conceigio dos Santos Guerra
E. Lopes

Secretaria: Ana Cristina Matos Romaozinho
Morada: Av. do Empresario, 6000-767 CASTELO BRANCO
Telefone / Fax: 272 339 300 / 272 339 399

Pigina da internet / e-mail: www.est.ipcb.pt / direccao@est.ipcb.pt

ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE DR. LOPES DIAS
Criagdo: Portaria n.° 693/2001 de 10/07

Estatutos: Despacho 25556/2001 — D.R. n.® 288 de 14/12
Director: Prof.-adjunto José Manuel Preto Ribeiro

Subdirector:

Conselho Cientifico: Prof.-coordenador Carlos Manuel Leitao Maia

Conselho Pedagégico: Prof.*-coordenadora Ana Paula Gongalves A. Sapeta
Morada: Largo da Misericérdia - Apartado 59, 6001-909 CASTELO BRANCO
Telefone / Fax: 272340560 / 272340560

Pagina da internet / e-mail: www.ess.ipcb.pt / esaldadm@ess.ipch.pt

ESCOLA SUPERIOR DE ARTES APLICADAS (em regime de instalagio)
Criagao:

Director: Prof.-adjunto Fernando Manuel Raposo

Conselho Cientifico: Prof.-coordenador Valter Victorino Lemos

Conselho Pedagbgico: Prof.-adjunta Maria Lufsa Faria de Sousa Cerqueira Cotreia
Castilho

Morada: R. do Saibreiro — Cine-Teatro, 6000-197 CASTELO BRANCO
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Telefone / Fax: 272329920 / 272327824

Pagina da internet / e-mail: www.esart.ipcb.pt / infoesart@esart.ipcb.pt

2.2. Identificagao de outras unidades organicas do IPCB
O IPCB compreende ainda as seguintes unidades organicas:
Centro de Estudos e Desenvolvimento Regional (CEDER);
Servicos de Acgao Social Escolat.

S0 atribuicbes do CEDER:

Cooperar na criagdo de meios para o aperfeicoamento, formagdo e actualizagao do
pessoal docente, investigador e técnico do Instituto e da regido;

Promover a realizagio de coléquios, semindrios, congressos e estigios de

especializacdo ou aperfeicoamento nos dominios das suas atribuicdes;

Desenvolver actividades de intercimbio e cooperagdo com centros de investiga¢do e
organismos congéneres, nacionais e estrangeiros, tendo em vista assegurar um nfvel
técnico-cientifico actualizado e adequado aos trabalhos que venha promover;

Cooperar com os organismos nacionais e regionais de planeamento e execu¢ao;

Apoiar os sectores produtivos, publicos e privados, através da realizacio de estudos e
projectos, quando para o efeito for solicitada a sua colaboragio;

Promover a utilizagdo das estruturas do IPCB por parte das entidades regionais, sem
prejuizo das tarefas especificas e prioritarias do ensino;

Promover a administracdo e aplicagdo das receitas para a prossecucdo das suas
atribuicoes.

Os Servicos de Accido Social Escolar tém nestes dltimos anos, e a semelhanca dos anos
anteriores, proporcionado aos estudantes do IPCB melhores condi¢bes de estudo através
da concessio de apoios e prestacio de servigos.

2.2.1. Alojamento

A oferta de alojamento em 1999 foi de 247 camas num universo de 4094 alunos.
Foram alojados 242 alunos, seleccionados entre 601 candidatos.

Esta oferta foi aumentada para 351 camas no principio do ano 2000 com a entrada em
funcionamento de uma nova residéncia para estudantes localizada em Idanha-a-Nova e
com capacidade para 104 estudantes.

Pode-se referir, ainda, que as residéncias, tanto masculina como feminina, estiveram

em pleno funcionamento (Quadro 2.1).
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Quadro 2.1. Evolugio do nimero de alunos do IPCB alojados em residéncias.

Ano lectivo N.° de alunos canN(i(i) d(:ios Alojados
1999-2000 4094 601 242
2000-2001 4522 585 297
2001-2002 4805 668 310

2.2.2. Alimentagio

Quanto a alimentagdo continuaram a funcionar os refeitérios das Escolas Superior
Agraria, Educagido e Tecnologia, funcionando nas mesmas o servico de cafeteria com
horarios alargados. Foi inaugurado um novo refeitério em Idanha-a-Nova em 2000 o que
levou a algum incremento no nimero das refei¢oes servidas. Assim:

Quadro 2.2. Numero total de refei¢Ges servidas pelos Servigos Sociais do IPCB.

Ano N.° de refeigoes
1999 73543
2000 87222
2001 92438

2.2.3. Bolsas de Estudo

Quanto as bolsas de estudo foram analisados todos os anos algumas centenas de
candidaturas a bolsas de estudo tendo sido atribuida uma percentagem muito significativa
das mesmas candidaturas como se pode ver pelo Quadro 2.3.

Quadro 2.3. Bolsas de estudo atribuidas a alunos do IPCB.

Ano Candidaturas Bolsas atribuidas Valor médio da bolsa (€)
1999-2000 1663 1144 96,42
2000-2001 1682 1255 102,83
2001-2002 1733 1273 107,32

Como se pode verificar foram atribuidas bolsas a uma média de 72,3% dos alunos que
se candidataram.

3. ORGANIZAGAO INTERNA

3.1. Identificagao dos 6rgéaos de gestao do Instituto

De acordo com o disposto no art.” 9 dos Estatutos do IPCB, sio 6rgaos do IPCB, a
Assembleia Geral, o Presidente, o Conselho Geral e o Conselho Administrativo.
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A Assembleia Geral ¢é constituida, entre outros, pelos seguintes membros: o
Presidente, o Vice-presidente, o Administrador, o Administrador para a Acc¢do Social
Escolar, representantes do pessoal docente e nio docente e discente, aos quais compete
cleger o presidente, reconhecer a sua incapacidade e decidir sobre a sua suspensdo ou
destituicio.

O Presidente € eleito pela assembleia geral, e tem por competéncia representar, dirigir
e coordenar todas as actividades e servicos do Instituto, imprimindo-lhes unidade,
continuidade ¢ eficiéncia. O Presidente preside a todos os 6rgios colegiais do Instituto,
velando pela execucio das suas deliberagoes. O Presidente ¢ coadjuvado por um vice-
presidente por ele escolhido. O lugar de Presidente e de Vice-presidente foi ocupado no
triénio em referéncia 1999/2002 pelos Professores-coordenadores, Valter Victorino Lemos
e José Figueiredo Martinho, respectivamente.

O Conselho Geral ¢é constituido, entre outros, pelos seguintes membros, Presidente,
Vice-Presidente, Directores das unidades orginicas que integram o IPCB, representantes
do pessoal docente, nio docente e discente. O Conselho Geral tem como missdo
fundamental definir as linhas gerais de orientacdo do Instituto e integra uma Comissao
Permanente e uma secgao disciplinar.

O Conselho Administrativo é o 6rgio de gestdo administrativa, patrimonial e financeira do
Instituto. Este 6rgio ¢é constituido pelo Presidente, Vice-Presidente, Administrador, aos
quais compete, designadamente, promover a elaboragio de planos financeiros anuais,
projectos de orgamento, promover a obten¢io de receitas proprias, verificar e fiscalizar a

escrituracdo da contabilidade e da tesouraria.

3.2. Identificagdo dos servigos do Instituto
O IPCB dispde dos seguintes servigos:
O Gabinete de Apoio, Informacio e Relagoes Internacionais;
O Gabinete Juridico;
O Gabinete de Planeamento;
O Gabinete Técnico;
Os Servicos Administrativos;
Os Servicos de Documentacio;
Os Servicos de Formacio;
Os Servicos de Reprografia e Publicagoes;
O Centro de Informatica;

O Centro de Documentacio Europeia.
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De referir ainda que, em 1997, foi criada uma Unidade de Insercio na Vida Activa
(UNIVA) através do Instituto de Emprego e Formagao Profissional, a qual pretende
promover a inser¢ao dos jovens, principalmente alunos das escolas do IPCB, na vida activa.

3.3. Articulagcao funcional entre os servicos do Instituto e as Escolas
Superiores

A articulacdo funcional entre o Instituto e as Hscolas verifica-se a varios niveis. A
Comissao Permanente do Conselho Geral e onde tém assento o Presidente e os Directores
das Escolas ¢ o 6rgiao de gestio mais importante ja que af se delineiam as politicas e os
planos de desenvolvimento para o Instituto e as suas Escolas.

A nfvel administrativo a articulagdo, no que respeita ao pessoal, vencimentos e
contabilidade, ¢é feita pela Administradora do Instituto Politécnico e os Secretarios das
HEscolas.

Ha ainda articulagdes efectuadas sectorialmente através dos Gabinetes do Instituto.
Assim, o Gabinete de Planeamento estabelece os contactos entre as Escolas e o Ministério
da tutela em tudo o que diz respeito ao ano académico, como sejam, apresenta¢do de novos
cursos, Concurso Nacional de Acesso, estatisticas, tratando ainda da organizacido da
Formacio Profissional do pessoal ndo docente do Instituto e das suas Escolas.

O Gabinete de Relagoes Internacionais tem a seu cargo a cooperacio com o
estrangeiro a nivel de estagios e mobilidade de docentes e alunos, nos ambitos dos
programas comunitarios Erasmus, Sécrates e Leonardo da Vinci, fazendo ainda a ponte
entre as Escolas e os seus docentes em formagio e o Ministério no ambito do programa
PRODEP.

O Gabinete de Relacoes Publicas trabalha, tal como os Servicos Graficos do Instituto,
no sentido de promover a imagem do IPCB e das suas Escolas junto dos publicos de
interesse da instituicdo tendo desenvolvido nos ultimos anos diversas ac¢des como seja, a
campanha de divulgacao do IPCB.

O Gabinete Técnico trabalha também com as unidades organicas do Politécnico ja que
¢ ele que acompanha e fiscaliza as obras realizadas nas Escolas, elabora projectos de
alteragdo e remodelagdes e emite informagdes relacionadas com propostas, concursos e
adjudicagdes.

O Instituto mantém a disponibilidade das Escolas o Centro de Documentacio
Europeia, criado em 1994 com base numa Convengao assinada entre a Comissao da Unido
Europeia e o IPCB, que pretende servir de instrumento de apoio, de difusio e de
informacio sobre toda a tematica comunitiria, promovendo o estudo e a investigagdo em
matérias comunitarias, recebendo toda a informagdo e documentacio produzidas pelas
institui¢cGes europeias e pelo Servico de Publicagdes Oficiais da Unido Europeia e tendo um
acesso privilegiado as bases de dados comunitarias. O mesmo se passa com os Servicos de
Apoio Técnico, nomeadamente o Gabinete de Informacio e Relagbes Internacionais, de
cuja responsabilidade é a publicacdo, desde Janeiro de 1991, de um boletim informativo, o
“Polinfor”, de divulgacio de informagdo de interesse para o Instituto e suas Escolas, com a
colaboracio de elementos das virias Escolas no seu conselho de redaccio e a elaboracio
do Guia do Estudante, também em colabora¢io com as Escolas
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Ha a destacar as iniciativas do Instituto, quer de ambito cultural (Cultura Politécnica),
quer de recenseamento (inquérito) por parte do CEDER das disponibilidades dos docentes
das diversas escolas, para a participagdo em projectos conjuntos. Em relagdo a projectos
que envolvam outras Escolas e o Instituto destaca-se o projecto caracterizado no Quadro
3.1

Quadro 3.1. Projecto de colaboragio entre Escolas do IPCB.

£ . Financiado  Unidade
Professor/es — Técnicos Projecto

por Orgénica
Celestino Almeida/Deolinda Potencialidades de
Alberto / Pa},llo desenvolvimento de IEFP CEDER
Jacinto/Domingos concelhos na zona da Serra
Santos/Paula Castela da Estrela

Como espagos ou equipamentos destinados a actividades de ambito alargado a toda a
institui¢do, o Instituto Politécnico de Castelo Branco dispde de uma Sala de Informatica e
um Anfiteatro.
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Il. CARACTERIZAGAO DA ESCOLA SUPERIOR AGRARIA DE
CASTELO BRANCO

4. RELACOES INSTITUCIONAIS

4.1. Cooperagao com entidades nacionais

Além da participagio, através das suas escolas, em muitos protocolos e convénios com
entidades nacionais e estrangeiras e organiza¢Oes internacionais, consideram-se da
responsabilidade executiva directa do Instituto Politécnico de Castelo Branco os protocolos
e convénios de que ¢ o primeiro signatario, referidos no quadro seguinte (Quadro 4.1).

Quadro 4.1. Convénios e protocolos de cooperagio do IPCB que se encontram

em vigor.
Entidade Data Objecto/Finalidade Vigéncia
Estimular o intercambio de docentes,
Universidade de 1999 investigadores e estudantes e fomentar o maior ~ Vigéncia de
Salamanca desenvolvimento ao nivel cientifico, cultural e 5 anos
desportivo.
Universidade da - s
Promover programas de mobilidade e Vigéncia de
Extremadura, 2001 . IR
intercaimbio de estudantes e professores. 5 anos
Espanha
Polo Universitatio
Transfronteirico da
Comunidade de Promover a Cooperagio entre os associados e Duracio
~ 1995 e e . . . .
Castela e Ledo e da possibilitar uma maior internacionalizagdo indefinida
Regiao Centro de
Portugal

4.2. Cooperagao com entidades estrangeiras

O Instituto Politécnico de Castelo Branco celebrou os seguintes protocolos/convénios
internacionais:
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N.° ENTIDADE DATA VIGENCIA OBJECTO/FINALIDADE

1 Universidade de A duracio prevista ¢ de 5 Incrementario as relacdes nos
Extremadura anos, podendo renovar-se  campos cientifico, literario,

por acordo expresso de artistico, técnico e académico.
ambas as partes. A rescisio Intercimbio de docentes,

¢ feita com aviso prévio de  investigadores, estudantes, pessoal
4 meses de antecedéncia administrativo de Servicos e

do seu término. pessoal técnico

2 Instituto Nacional 1997 3 anos, sendo Colaborar no aprofundamento da
de Estatistica automaticamente renovado  cultura estatistica através dum

maior ¢ melhor conhecimento
mutuo.

3 Instituto de 01/04/97 Entra em vigor no dia da Area de convergéncia de
Engenharia de assinatura e vigorara até interesses e objectivos entre as
Sistemas e que seja rescindido por duas entidades que aconselha e
Computadores qualquer das partes. justifica o acordo de uma
(INESC) plataforma de cooperacio mutua.

4 Laboratério 21/05/97 Nio tem limite de duragdo ~ Aproveitamento das
Nacional de mas pode ser dado como potencialidades das duas
Engenharia Civil findo por comum acordo.  institui¢bes para o desempenho
(LNEC) das tarefas especificas de cada

uma.

5 Camara Municipal 06/97 Entra em vigor no dia da Colaborag¢do no dominio das
de Castelo Branco sua assinatura até rescisao,  bolsas de estudo.

com antecedéncia minima
de noventa dias, por
qualquer das partes.

6 Associacido de 04/06/97 Nio tem limite de duragio  Aproveitamento das
Empresas de mas pode ser dado como potencialidades das duas
construcdo ¢ Obras findo por comum acordo.  institui¢Ges para o desempenho
Publicas (AECOPS) das tarefas especificas de cada

uma.

7 Servicos Prisionais 10/07/97 E renovavel anualmente, Colocacio de reclusos em
podendo ser denunciado, diversas unidades organicas do
por qualquer das partes, IPCB.
com aviso prévio de 90
dias

8 Instituto Nacional 15/07/97 Nao tem limite de duragdo  Visa o aproveitamento das
de Engenharia e mas pode ser dado como potencialidades das duas
Tecnologia findo por comum acordo.  institui¢des para o desempenho
Industrial ANETT) das tarefas especificas

9 Escola Profissional ~ 22/07/97 Vigorara por tempo Aproximagio da Escola as
da Raia, Idanha-a- indeterminado, podendo entidades que podem contribuir
Nova (EPRIN) ser rescindido por qualquer  para uma melhoria da qualidade

das partes. do seu ensino.

10 Camara Municipal 25/05/97 Construc¢io de uma residéncia de
de Idanha-a-Nova estudantes em Idanha-a-Nova

11 Dielmar 20/10/97 Entra em vigor no dia da Colabora¢io no dominio das
sua assinatura até rescisao tecnologias da informagao e
com antecedéncia minima  informatica industtial.
de noventa dias, por
qualquer das partes.

12 JAE 29/01/98 Niao tem limite de duragdo  Visa o aproveitamento das

mas pode ser dado como
findo por comum acordo.

potencialidades das duas
instituicbes para o desempenho

10
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N.° ENTIDADE DATA VIGENCIA OBJECTO/FINALIDADE

das tarefas especificas

13 Camara Municipal 01/03/98 A cedéncia apenas Cedéncia do uso do prédio
de Idanha-a-Nova vigorard enquanto o imével  urbano designado por “Palacete

se destinar ao das Palmeiras”.
funcionamento da Escola
referida.

14 Depattamento de 25/09/99 Profissionalizacio em setvico
Gestao de Recursos
Educativos
(DEGRE)

15 Instituto de 16/03/98 Entra em vigor no dia da Fornecimento da formacao de
Estudos Sociais e assinatura e vigorara até docentes — professores em
Econémicos que seja rescindido, por servigo
(IESE) qualquer das partes.

16 Espaco e 09/09/98 Entra em vigor no dia da Visa o aproveitamento das
Desenvolvimento, assinatura e vigorara até potencialidades das duas
Estudos e que seja rescindido, por institui¢des para o desempenho
Projectos, L..da qualquer das partes. das tarefas especificas

17 Camara Municipal 19/10/98 Entra em vigor no dia da Tem por finalidade o
de Vila Velha de assinatura e vigorara até estabelecimento e
Rodio que seja rescindido, por aprofundamento de relagdes de

qualquer das partes. forma a que , mediante a
conciliagio de esforcos, se
valotizem as ac¢oes de ambas as
instituicoes.

18 Centro Regional de  10/10/98 Entra em vigor no dia da Visa o processo de modernizacio
Seguranca Social — assinatura e vigorara até tecnoldgica em curso e seu
Servigo Sub- que seja rescindido, por enquadramento juridico
Regional de Castelo qualquer das partes.

Branco

19 Instituto Superior 04/11/98 Entra em vigor no dia da Facilitar aos docentes a frequéncia
Técnico assinatura, requerendo a de cursos de pos-graduacio

celebracdo de um contrato

anual.

20 Caixa Geral de 13/12/94 Vigora pelo prazo de dois Desenvolvimento de todas as
Depésitos anos, renovavel apos acgOes necessarias para o

declaracio das partes estreitamento de rela¢Ses que

(renovado em 98/12/9) sejam mutuamente vantajosas,
num quadro de plena economia
de mercado

21 Hospital Amato 03/11/99 Entra em vigor no dia da Estabelecer relagdes de
Lusitano assinatura e vigorara até cooperacio na area das

que seja rescindido, por tecnologias de sistemas de

qualquer das partes. informacio visando a melhoria de
qualidade e funcionalidade dos
servicos do HAL no ambito do
processo de modernizag¢io
tecnolégica em curso.

22 Ministério da 14/03/2000 Vigorari até 31 de Projecto Castelo Branco — Digital.

Ciéncia e da
Tecnologia

Dezembro de 2000,
podendo ser prorrogado
pelo periodo necessario ao
encerramento de contas.

11
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N.° ENTIDADE DATA VIGENCIA OBJECTO/FINALIDADE

23 A Penteadora, Soc.  11/05/200 Entra em vigor em Abril Assisténcia técnica e
Industrial de de 2000 e terminard em 31  Consultadoria na area de
Penteacio e Fiacio de Dezembro de 2000. manutencio eléctrica.
de Lis. S.A.

24 Empresa Paulo Maio /2000 Entra em vigor na datada  Relagio de cooperacio a
Oliveira, S.A. sua assinatura e podera ser  desenvolver entre as entidades

denunciado por qualquer supra referidas na area das

das partes mediante pré tecnologias da informagao,

aviso enviado com visando a melhoria de

antecedéncia minima de funcionalidade e integracao dos

noventa dias sistemas de informacio da
Empresa Paulo de Oliveira, S.A.
no ambito do processo de
modernizag¢io tecnologica em
curso e seu enquadramento
juridico — institucional.

25 ADETTI — Entra em vigor na datada  Estabelece as bases de
Assoclagdo para o sua assinatura e vigorara cooperagao, visando o
Desenvolvimento até que seja rescindido por  aproveitamento das
das qualquer uma das partes potencialidades das duas
Telecomunicacoes e institui¢des para o desempenho
Técnicas de das tarefas especificas de cada
Informatica uma.

26 Faculdade de 13/07/2000 Visa incrementar a colaboraciao
Ciéncias Sociais e entre as entidades signatarias no
Humanas da desenvolvimento das estratégias
Universidade Nova de comunica¢io multimédia, bem
de Lisboa como no dominio de ac¢des

formativas que visem permitir um
mais aprofundado conhecimento.

27 Radiotelevisio 30/10/2000 E valido até 31 de Tem como objectivo o
Portuguesa, SA Dezembro de 2000, sendo  aproveitamento das

sucessivamente renovado potencialidades de ambas as

por periodos de um ano institui¢Ses para o
desenvolvimento das suas tarefas
especificas, valorizando e
potenciando as especificidades de
cada uma.

28 Camara Municipal 20/11/2000 Entra em vigor nadatada  Cedéncia, em regime de
de Idanha-a-Nova sua assinatura por um comodato, de trés casas de

periodo de dois anos habitacio para docentes que
automaticamente leccionem na ESGIN.
prorrogavel por igual

periodo de tempo, salvo

prévia denuncia.

29 Instituto 30/11/2000 Tem durac¢io Visa a promogdo de iniciativas

Tecnolégico do Gas indeterminada, entra em que promovam a cooperacao
vigor ap0s a sua assinatura  cientifica e técnica entre o IPCB e
e podera ser revisto em o ITG.
qualquer altura
30 Faculdade de Belas  22/02/2001 Entra em vigor na data da Visa incrementar a colaboracio

Artes - Univ. de
Lisboa

sua assinatura, por um
petiodo de 2 anos,
automaticamente

no desenvolvimento de projectos
comuns no dominio do Ensino
Artistico que visem permitir um

12
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N.° ENTIDADE DATA VIGENCIA OBJECTO/FINALIDADE
prorrogaveis por periodos  mais aprofundado conhecimento.
iguais.

31 Partido Comunista  Fev. 2001 Tem validade de 2 anos Cedéncia em regime de comodato

Portugués sendo renovado sucessiva e da Biblioteca que foi do Dr.
automaticamente por igual ~ Vasco Silva ficando instalada na
periodo. Escola Superior de Educacio.

32 Conselho de 12/06/2001 E valido por um ano, Participagido de docentes das
Reitores (CRUP) sendo automaticamente escolas do ensino universitario em

renovado, na auséncia de provas de concursos realizados ao

comunicagao abrigo do estatuto da carreira
docente do ensino politécnico e
de docentes do ensino politécnico
em provas de concursos
realizados ao abrigo da catreira
docente universitaria e em jiris de
mestrados e doutoramentos.

33 Instituto 03/04/2001 E valido pot um ano, Estabelecer relacoes de
Politécnico de automaticamente renovavel cooperagdo nas areas de ensino e
Tomar port iguais periodos, salvo formacao nos dominios

denuncia por qualquer dos  cientificos e tecnolégicos comuns
signatarios até 30 dias do as duas instituicoes.

termo de cada periodo de

vigéncia.

34 Instituto 28/06/2001 Entra em vigor na datada  Visa incrementar a colaboracio e
Politécnico da sua assinatura por um a participag¢ao de docentes de
Guarda periodo de cinco anos ambas as instituicGes em acgoes

automaticamente de natureza cientifica e
prorrogavel por periodos pedagbgica levadas a cabo por
iguais salvo caso de estas institui¢oes

denuncia.

35 Banco Comercial 26/06/2001 Podera ser denunciado por  Visa apoiar iniciativas

Portugués decisio unilateral de desenvolvidas pelo segundo
qualquer das partes com outorgante e seus 6rgaos
pré-aviso de 30 dias representativos e que sejam
enquadraveis nas actividades
desenvolvidas pelo primeiro
outorgante

36 Céamara Municipal 30/07/2001 Entra em vigor na data da Visa incrementar a cooperagio
de Castelo Branco sua assinatura por um entre o IPCB e 2 CMCB visando

perfodo de 3 anos, o aproveitamento das

podendo ser revisto e potencialidades das 2 institui¢oes

renovado por acordo entre  em matéria de promogio do

as partes. desenvolvimento empresatial,
inovagdo dos processos de
organiza¢io produtiva e
econdmica, apoio a0 empresario,
investigacio e formacdo

37 Escuderia de C. 19/09/2001 Entra em vigor no dia da Tem como finalidade o

Branco

sua assinatura e vigorara
até que seja rescindido, por
escrito, por qualquer uma
das partes, com uma
antecedéncia minima de
sessenta dias.

desenvolvimento de projectos de
investigacao aplicada e
modernizag¢io tecnologica,
designadamente nas areas da
Informatica e das Tecnologias da
Informacio, a troca de servicos ¢
outros tipos de intercambio de

13
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N.° ENTIDADE DATA VIGENCIA OBJECTO/FINALIDADE
interesse mutuo
38 APPACDM de 05/11/2001 Entra em vigor no dia da Tem como finalidade o
Castelo Branco sua assinatura e vigorara desenvolvimento de projectos de
até que seja rescindido, por  investigacido aplicada e
escrito, por qualquer uma modernizag¢io tecnolégica,
das partes, com uma designadamente nas dreas da
antecedéncia minima de Informatica e das Tecnologias da
sessenta dias. Informacio, a troca de servicos e
outros tipos de intercaimbio de
interesse mutuo
39 Centro Regional do  29/11/2001 Entra em vigor na datada  Visa incrementar a colaboragio e
Porto da sua assinatura por um a participagdo de docentes de
Universidade periodo de 5 anos ambas as instituicGes em acgoes
Catolica Portuguesa automaticamente de natureza cientifica e
prorrogavel por periodos pedagdgica levadas a cabo por
iguais salvo caso de estas instituicdes.
dentncia prévia, por
qualquer das partes, com
antecedéncia minima de 6
meses, podendo, no
entanto, ser revisto apos a
solicitagdo de qualquer das
partes
40 Dinefer 01/02/2002 Entra em vigor na data da Visa desenvolver entre as
assinatura e vigora até a sua  entidades na area de sistemas
rescisao Informaticos Industriais, visando
a melhoria de qualidade e
funcionalidade dos processos da
Dinefer no ambito do processo
de modernizagio tecnolégica em
curso e o seu enquadramento
juridico-institucional
41 Camara Municipal 15/02/2002 As partes comprometem-se a
do Fundio e disponibilizar, para a
Santa Casa da concretizacdo do projecto Escola
Misericordia do Integrada de Ensino Artistico, as
Fundio suas capacidades especificas no
que respeita aos procedimentos
administrativos, apoio técnico e
apoio cientifico-pedagogico
42 Hospital Sousa 04/03/2002 Entra em vigor na datada  Tem por objectivo a defini¢do das

Martins - Guarda

sua assinatura e vigora até a
sua trescisio, podendo
qualquer das partes
rescindir o presente
protocolo mediante
notificagdo por escrito a
outra parte, com uma
antecedéncia minima de 90

linhas gerais por que se orientara
a relagdo de cooperagio, a
desenvolver entre as entidades
referidas, nas areas das
tecnologias de sistemas de
informacao, visando a melhoria
de qualidade e funcionalidade dos
servicos do hospital, no ambito

14
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N.° ENTIDADE DATA VIGENCIA OBJECTO/FINALIDADE
dias. do processo de modernizaciao
tecnoldgica em curso e seu
enquadramento juridico-
institucional, dentro dos
principios e parametros previstos.
43 Instituto Superior 07/05/2002 Entra em vigor na data da Visa desenvolver e aprofundar a
de Ciéncias do sua assinatura e terd a colaborac¢io docente, cientifica e
Trabalho e da duracio de 3 anos técnica em dominios
Empresa automaticamente considerados de interesse comum
prorrogaveis por iguais e em conformidade com as linhas
periodos, salvo se alguma de orientagio tragadas para o
entidade o denunciar, por Ensino Superior.
escrito, a outra parte, com
pelo menos 3 meses de
antecedéncia. A denuncia
nio devera, contudo,
afectar programas ou
projectos em cutso, salvo
se ambas as partes
decidirem de outra forma.
44 Camara Municipal 12/06/2002 Entra em vigor nadatada  Tem como finalidade a
de Idanha-a-Nova assinatura e terminarda a 30  Assisténcia Técnica e
de Setembro de 2002 Consultadoria na area de
Manutencio da Qualidade da
Agua das Piscinas Municipais do
concelho de Idanha-a-Nova.
45 Academia Ryttmus 11/09/2002 Entra em vigor na data da O protocolo visa incrementar a
sua assinatura por um cooperagio entre o IPCB e a AR,
petiodo de um ano, nomeadamente no que se refere a
podendo ser revisto e manuten¢do do bem estar fisico e
renovado por acordo entre  psicolégico do seu pessoal
as partes docente e ndo docente
46 Instituto para a 01/10/2002 Entra em vigor na datada  Relagio de cooperacio, a

Conservacio e
Exploracdo da Rede
Rodoviaria
(ICERR)

assinatura e vigora até a sua
rescisao por escrito.

desenvolver entre as entidades
supra referidas, na area das
tecnologias de Sistemas de
Informacio, visando a melhoria
de qualidade e funcionalidade dos
servicos do ICERR, no ambito do
processo de modernizagido
tecnologica em curso e seu
enquadramento juridico-
institucional, dentro dos
principios e parimetros.
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5. MISSAO INSTITUCIONAL

A Escola Superior Agraria de Castelo Branco, unidade orginica do IPCB, ¢ um
estabelecimento de formagao de nivel superior vocacionado para o ensino, a investigacdo, a
prestacdo de servicos a comunidade e para a colaboracio com entidades nacionais e
estrangeiras em actividades de interesse comum.

A ESACB prossegue os seus fins no dominio do ensino superior visando:

e aformacio de alunos com elevado nivel de exigéncia qualitativa nos aspectos
cultural, cientifico, técnico e profissional;

e arealizacio de actividades de pesquisa e investigagio, com especial relevo para
projectos relacionados com as caracteristicas e necessidades das areas geograficas
em que a ESACB esta inserida;

e aprestacio de servigos de apoio a comunidade, numa perspectiva de valoriza¢io
reciproca e de desenvolvimento regional;

e o intercambio e cooperacio cultural, cientifica e técnica, com institui¢oes
congéneres nacionais e estrangeiras;

e a contribui¢do, no seu ambito de actividade, para a coopera¢io nacional e

internacional.

A Escola Superior Agraria de Castelo Branco (ESACB) encontra-se localizada numa
regido marcada pela interioridade, carente de infra-estruturas sécio-econémicas e com uma
baixa taxa de atrac¢do populacional, onde os indicadores de emprego (populacio activa
agricola / populacio activa total) e de rendimento (produto agtricola bruto / produto
interno bruto), mostram que a contribuicdo do sector agricola, em sentido lato, ¢é
claramente superior a média nacional, o que ¢ revelador da importancia social e econémica
da agricultura.

Por outro lado, verifica-se que a drea de influéncia da ESACB ¢ coincidente com a da
Direcc¢ao Regional de Agricultura da Beira Interior; este facto é potenciador de sinergias
conducentes ao desenvolvimento agrario regional e constitui, também, uma possibilidade
real de insercdo dos alunos formados pela ESACB no mercado de trabalho, uma vez que
nao existe qualquer outra instituicio de ensino supetior agricola na regido. Neste campo a
ESACB tem tido uma constante preocupa¢do na inser¢io no meio envolvente,
incentivando a investigagdo nos dominios directamente relacionados com as necessidades
da regido e prestando servigos a comunidade, numa perspectiva de valorizacdo reciproca e

de desenvolvimento regional.

Relativamente a ESACB no contexto da rede nacional de formacio superior agraria a
qual ¢ constituida por estabelecimentos de ensino publico que ministram ensino na area
agro-pecudria implantados em 13 dos 18 distritos do continente e numa regido auténoma,
englobando unidades organicas de 6 universidades e 8 escolas superiores agrarias (existe
apenas um estabelecimento privado que iniciou o seu funcionamento recentemente).
Verifica-se que nos ja quase 20 anos de actividade a ESACB tem sido frequentada por
alunos de todo o Pais, assumindo bem a sua projec¢do a nivel nacional. Dai que se
considere importante continuar a divulgar as caracteristicas e a especificidade da formacao
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ministrada na ESACB, bem como as potencialidades da suas formacdes, estando previsto
para o quinquénio de 2002-2006, que as actividades de intervencio da ESACB se
desdobrem pelos dominios da formagao académica superior de bacharelatos e licenciaturas,
de cursos de pds-graduacio/mestrado e especializa¢io, da investiga¢io e desenvolvimento,
da prestacdo de servigos e apoio a comunidade.

6. MEMORIA HISTORICA

6.1. Percurso historico

A Escola Superior Agraria de Castelo Branco (ESACB) foi criada em 1979 pelo D.L.
n.° 513-T/79 de 26 de Dezembro (Anexo I). A Primeira Comissio Instaladora nomeada
pelo Despacho n.° 329/80 (D.R. II Série n.° 225, de 29/9/80), tomou posse em 28 de
Outubro de 1980 e era constituida por:

e Dr. Vergilio Anténio Pinto de Andrade — Presidente;
e FEng.° Leonel Coelho de Magalhides — Vogal;

e Dr. Anténio Manuel Pardal Diogo Belo — Vogal.

O Dr. Anténio M. Pardal D. Belo abandonou esta comissio em 1981, tendo sido
substituido pela Prof.-Adjunto Leopoldina Vieira da Rosa (despacho n.° 54/SEES/85,
D.R. II Série n.° 144, de 26/6/85). O Eng.° Leonel C. de Magalhies foi a seu pedido
exonerado em 4/10/89, tendo sido substituido pelo Eng.° Anténio Manuel Moitinho
Nogueira Rodrigues (Despacho n.° 120/SEES/89-XI, D.R. II Série n.° 242, de 20/10/89).
O Presidente da Comissao Instaladora manteve-se em funcdes at¢ 7 de Novembro de
1995, data da sua aposentacio, tendo continuado em fun¢des os outros dois membros da
Comissio Instaladora.

De acordo com os Estatutos da ESACB foi efectuada a 1* reunido da 1* Assembleia de
Representantes da ESACB, no dia 21 de Maio de 1997, tendo sido eleitos, como Presidente
o Prof. Jodo P. Virzea Rodrigues, Vice-presidente a Prof. M. do Carmo Horta e Secretario
o funcionario Félix Rafael.

Em Junho de 1997 foi eleito como Director da ESACB o Prof. ].P. Varzea Rodrigues
pelo que abandonou o cargo de Presidente da Assembleia de Representantes. Em reunido
de 12 de Novembro de 1997 foram eleitos Presidente a Prof. M. do Carmo Horta e Vice-
presidente o Prof. Armando Ferreira .

Em Janeciro de 1999 o Prof. Armando Ferreira renunciou ao cargo por estar a
desenvolver trabalho de Doutoramento no estrangeiro. Em reunido de 28 de Janeiro de
1999 foi eleito como Vice-Presidente o Prof. José Pereira Ribeiro Coutinho.

Em 11 de Maio de 2000 foram eleitos, para a 2. Assembleia de Representantes da
ESACB, e mantém-se em funcles até a presente data, como Presidente o Prof. José S.
Monteiro, Vice-presidente o Prof. Jodo P. Luz e Secretaria a Dr.* M. Eduarda Rodrigues.

De acordo com os Estatutos da ESACB e com o Regulamento da Assembleia de
Representantes da ESACB, foi eleito, no dia 30 de Junho de 1997 como 1° Director da
ESACB, o Prof. Jodo Pedro Varzea Rodrigues que convidou para Subdirectora, a Prof.
Deolinda Alberto.
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No dia 26 de Junho de 2000 foi eleito e mantém-se em funcSes até a presente data, o
2.° Director da ESACB, Prof. Dr. José C. Gongalves que convidou para Subdirector, o
Prof. José S. Monteiro.

Em 1981, ao abrigo do disposto no art.® 9 do D.L. n.° 427-B/77, de 14 de Outubro
rectificado pela Lei n.° 61/78, de 28 de Julho, foi nomeada uma Comissio Coordenadora
das Escolas Superiores Agrarias (Despacho n.° 226-A/81 do Ministro da Educa¢io e
Ciéncia). Entre outras atribui¢des, competia-lhe exercer a competéncia atribuida aos
Conselhos Cientificos de acordo com o previsto no D.L. n.° 185/81, de 1 de Julho.

Esta Comissao era constituida por:

e Director Geral do Ensino Superior;

e Prof. Vergilio Anténio Pinto de Andrade (Presidente da C. Instaladora da
ESACB),

e Prof. Eng.° Agrénomo Atio Lobo de Azevedoy

e Prof. Dr. Apolinario Vaz Portugal;

e Prof. Dr. Anténio Augusto Guerra Réfega;

e Prof. Dr. Ilidio Santos Moreira;

e Prof. Dr. Anténio Mario Rodrigues Ribeiro.

O primeiro Conselho Cientifico foi criado para funcionar durante o periodo de
instalacdo, pelo despacho n.° 32/ME/83 de 21 de Fevereiro do Ministro da Educagio,
enquanto a situagio do corpo docente o justificasse ao abrigo do art.® 1 do D.L. n.° 51/77
de 16 de Fevereiro. Este Conselho Cientifico tinha composi¢ao idéntica a da Comissido
Coordenadora ja referida, embora nao incluisse o Director Geral do Ensino Superior.

O numero de membros deste Conselho Cientifico foi aumentando pela integracao dos
professores contratados pela Escola Superior Agraria.

Em 30 de Outubro de 1995 foi eleito o primeiro Presidente do Conselho Cientifico,
Prof. Dr. Manuel Rijo, exercendo seu mandato até 01 de Outubro de 1997.

No Quadro 6.1 discrimina-se a evolucio do Conselho Cientifico até a actualidade,
distinguindo a data de elei¢do do Presidente, do Vice-presidente e do Secretario.
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Quadro 6.1. Evolugao do Conselho Cientifico da ESACB.

Data Presidéncia N.° de Membros

1997.10.01 Presidente: Prof. Dr. Luis Pedro Pinto de Andrade 7 Convidados
1997.10.15 Vice-presidente: Prof. Cristina Alegria 42 Efectivos
Secretario: Prof. Joao Gonlio

1999.11.03 Presidente: Prof. Dr. Luis Pedro Pinto de Andrade 4 Convidados
1999.12.20 Vice-presidente: Prof. Cristina Alegria 43 Efectivos
Secretario: Prof. Joao Goulio

2001.11.21 Presidente: Prof. Dr. Celestino Almeida 4 Convidados
2001.12.05 Vice-presidente: Prof. Dr. Antinio Moitinho Rodrignes 44 Efectivos
Secretario: Prof. Isabel Oliveira Silva

O primeiro Conselho Pedagégico da ESACB iniciou fun¢des em 18 de Janeiro de
1989, com a seguinte constituigao:

- Docentes: Prof. Coordenador Vergilio Anténio Pinto de Andrade - Presidente da
Comissao Instaladora; Prof*. Adjunta Maria Leopoldina Vieira da Rosa como representante
do Conselho Cientifico.

- Assistentes: Eng.® Anténio Maria dos Santos Ramos, em representacio do Curso de
Produgao Agricola; Eng.° Filipe Marques Carreiro, em representagio do Curso de
Producao Animal; Eng® Cristina Alegria, em representagio do Curso de Producio
Florestal; Eng.° Armando Ferreira, em representacio dos docentes das disciplinas
propedéuticas.

- Alunos: Manuel Saraiva Rodrigues - Curso de Producao Agticola; Joaquim Luis Serra
Martins - Curso de Producio Animal; Abrado Ribeiro dos Santos - Curso de Producio
Florestal.

Nos Quadros 6.2 a 6.4, refere-se a constituicio dos Conselhos Pedagdgicos que
exerceram fungdes no periodo de 1999 a 2002.
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Quadro 6.2. Conselho Pedagogico que exerceu fungdes de 13 de Maio de 1998 a
19 de Maio de 2000.

Curso

Corpo Docente

Alunos
1998-05-13 a 1999-05-
05

Alunos
1999-05-05 a 2000-05-
19

Engenharia das
Ciéncias Agrarias —
Ramo Agricola

Prof. Joao Paulo
Baptista Carneiro

Prof. M.* Fatima Peres

Manuel Alexandre
Matias Estévao

Carlos José Bento
Felicio

Engenharia das
Ciéncias Agrarias —
Ramo Animal

Eng. Carlos Rebelo de
Andrade
Eng" Maria José dos
Santos Ramalho

Ana Cristina Carrapato
Tavares

Lufs Manuel Borges
S.D. Coelho

Engenharia das
Ciéncias Agrarias —
Ramo Engenharia
Rural

Prof. José Sarreira
Tomas Monteiro

José Miguel Lourengo
Mariano

José Miguel Lourengo
Mariano

Engenharia Florestal

Eng" Luisa Fernanda
Ferreira Nunes (até 98-
11-04)

Prof. Cristina M.
Alegria (desde 98-11-04)

Brigite Roxo Botequim

Brigite Roxo Botequim

Engenharia de
Ordenamento dos
Recursos Naturais

Prof. Luis Claudio
Brandio Quinta Nova

Elisabete Maria Pereira
Lourenco

Luis Carlos Laiginhas
Jorge

Presidente: Joio Paulo Baptista Carneiro

Vice-presidente: José Sarreira Monteiro

Comissao de Estdgios: Jodo Paulo Baptista Carneiro

José Sarreira Tomds Monteiro

Carlos Sousa Coutinho Rebelo de Andrade

Liuisa Fernanda Ferreira Nunes (até 98-11-04)

Cristina Maria Martins Alegria (desde 98-11-04)

Liuts Clandio Quinta Nova

Comissao de Hordrios: José Sarreira Tomdis Monteiro

Jodo Panlo Baptista Carneiro

Maria de Fatima Pratas Peres

Maria José dos Santos Ramalho
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Quadro 6.3. Conselho Pedagogico que exerceu fungées de 19 de Maio de 2000 a
29 de Maio de 2002.

Alunos Alunos
Curso Corpo Docente  2000-05-19 2 2001- 2001-06-04 a 2002-
06-04 05-29
e Paulo Arlindo Iria Nelson Jodo
Santos Ramos . .
Engenharia das Ciéncias . . Santos Antunes Vitorino Placido
Agrarias — Ramo Agricola Fernanda Maria .Graao Z¢élia Jorge Sandra Maria Alves
Delgado Ferreira de o
Sousa Vitorino Amaral

Carlos Rebelo de Ana Brigite da Silva Ana Brigite da Silva

Matias Pereira Matias Pereira
Engenharia das Ciéncias Andrade ) ‘
Agrarias — Ramo Animal Teresa Marta Lupi Ana Margarida Ana Margarida
. Gongalves David ~ Gongalves David
Ordaz Caldeira
Coelho Coelho

Engenharia das Ciéncias

Agrarias — Ramo Filipe Alberto Marques Luis Miguel Nunes ~ Jorge Manuel da

Engenharia Rural da Silva Carreiro Ribeiro Rocha Ferreira
Ofélia Maria Serralha José Miguel Martins
dos Anjos 4 M ; Pereira
Engenharia Florestal ] José M1gue.1 Martins
Isabel Cristina Pereira Sandra Patricia
Castanheira e Silva Pedrosa Bem
, Paulo Fernando dos Virgiio Paulo
Engenharia de antos .a © Elisabete Maria Martins de Freitas
Ordenamento dos Recursos Gomes Pereira Lourenco )
Naturais Isabel Margarida Horta Luisa Pacheco

L Costa Afonso
Ribeiro Antunes

Presidente: Antinio Maria dos Santos Ramos
Vice-presidente: Panlo Fernando dos Santos Caldinho Gomes
Comissao de Estidgios: Antinio Maria dos Santos Ramos
Fernanda Maria Gracio Delgado Ferreira de Sousa
Teresa Marta Lupi Ordaz; Caldeira
Filipe Alberto Margues da Silva Carreiro
Ofélia Maria Serralba dos Anjos
Isabel Margarida Horta Ribeiro Antunes
Comissdo de Hordrios: Panlo Fernando dos Santos Caldinbo Gomes
Carlos Sousa Coutinbo Rebelo de Andrade

Isabel Cristina Castanbeira ¢ Silva
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Quadro 6.4. Conselho Pedagégico que exerceu fungdes de 29 de Maio de 2002

até a actualidade.

Curso

Corpo Docente

Alunos

Engenharia das
Ciéncias Agrarias,
Ramo Agricola

Antonio Maria dos Santos
Ramos

Carlos Fernando Duarte Silva

Soénia Teresa Tavares Lopes

Fernando Jorge Oliveira Braga

Engenharia das
Ciéncias Agrarias,
Ramo Animal

Edgar de Santa Rita Vaz

Maria da Concei¢ao Silva
Marinho

Susana Maria Gomes Fetal

Maria Jodo Barbosa Cirne

Engenharia das
Ciéncias Agrarias —
Ramo Engenharia
Rural

Catarina Maria Q. M. Ventura
Gavinhos

Joao Pedro Morgado Milheiro

Lufs Miguel Nunes Ribeiro

Engenharia Florestal

José Anténio Abrantes
Massano Monteiro

Maria Teresa Pita Pegado
Gongalves Ribeiro Coelho

José Miguel Martins Pereira

Enio Jodo Jardim Candelaria

Engenharia de
Ordenamento dos
Recursos Naturais

Cristina Maria Baptista Santos
Pintado

Lilia Jodo Talhinhas Alexandre

Luisa Pacheco Costa Afonso

Luis Francisco Caetano Coelho
Martins

Presidente: Antinio Maria dos Santos Ramos

Vice-presidente: Edgar de Santa Rita 1 az,

Comissio de Estdgios:

Anténio Maria dos Santos Ramos

Carlos Fernando Duarte Silva

Maria da Conceicao Silva Marinho

Catarina Maria Q. M. Ventura Gavinbos

José Antonio Abrantes Massano Monteiro

Lilia Jodo Talhinhas Alexandre

Comissido de Horidrios:

Edgar de Santa Rita Vaz

Cristina Maria Baptista Santos Pintado

Jodo Pedro Morgado Milheiro
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6.2. Registo de estudos, relatérios e/ou documentos relacionados com a
memdria histérica

A nomeacio a 2 de Fevereiro de 1979, por despacho de Sua Exceléncia o Secretario de
Estado do Ensino Superior e Investigacio Cientifica, de uma Comissdo para estudar a

viabilidade de implementar o ensino agricola, em Castelo Branco, resultou na publicacido
dos estudos preliminares para a criagdo da ESA de Castelo Branco.

Referem-se algumas referéncias bibliograficas referentes a estes estudos de viabilidade
e implantagio.

Rétega, Al ; Andrade, VA (1979) Viabilidade de implantagio de nma Escola Superior Técnica(Ramo

Agrario) em Castelo Branco (estudos preliminares).

Andrade, VA (1981) Construgies para a Escola Superior Agrdria de Castelo Branco. Planeamento de

espago tipo. Programa preliminar. ESA.Castelo Branco.
Rétega, Al (1982) Sobre o ensino superior portugués. Alguns dados e reflexdes. ESA. Castelo Branco.
Rétega, Al (1983) A formagao técnico-profissional em agricultura. ESA.Castelo Branco.

Azevedo, AL (1984) Os servigos que se podem esperar das Escolas Superiores Agririas. ESA. Castelo

Branco.

Azevedo, AL; Andrade, VA (1985) Institutos Politécnicos/ Escolas Superiores Agrarias. ESA.

Castelo Branco.

7. PERCURSO INSTITUCIONAL

7.1. Identificagdo dos cursos ministrados desde o inicio das actividades
da Escola

A ESA iniciou o seu funcionamento com os Cursos de Bacharelato no ano lectivo de
1983/84.

Os Cursos de bacharelato aprovados e ministrados desde o inicio de funcionamento
da ESACB sio seguintes:

e Engenharia de Producio Agricola (1983/84)

e Engenharia de Producio Animal (1983/84)

e Engenharia de Produgio Florestal (1985/80)

e Engenharia de Maquinaria Agticola (1989/90)

e Engenharia de Ordenamento dos Recursos Naturais (1994/95)

e Engenharia Rural (1996/97)
No ano lectivo de 1993/94, decorreu o curso de Diploma de Estudos Superiores
Especializados (DESE):
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e Engenharia de Produgio de Oleos Alimentares (1993/94)

A pattit do ano lectivo de1998/99 iniciaram-se as actividades lectivas dos Cursos de
Licenciaturas bi-etdpicas:

e Engenharia das Ciéncias Agrarias - ramo Agricola. (criada ao abrigo da Portaria
do Ministério da Educac¢io: n.° 413-A/98);

e Engenharia Florestal (criada ao abrigo da Portaria do Ministério da Educacio: n.°
413-A/98);

e Engenharia de Ordenamento dos Recursos Naturais (criada ao abrigo da Portaria
do Ministério da Educac¢io n.® 413-A/98);

e Engenharia das Ciéncias Agrarias - ramo Animal. (criada ao abrigo da Portaria do
Ministério da Educacio: n.° 533-A/99);

e [Engenharia das Ciéncias Agrarias - ramo Engenharia Rural e Ambiente (criada ao
abrigo da Portatia do Ministério da Educacio: n.® 466-F/2000).

A partir do ano lectivo de 2002/03 foi ainda ctiado um novo curso de Licenciatura Bi-
etapica:
e Engenharia Biolégica Alimentar, com plano de estudos aprovado pela Portaria do
Ministério da Educacio n.® 714/2002.

Para além da criacio do curso acima referido foram reestruturados os cursos de
Engenharia das Ciéncias Agrarias - Ramo Agricola e Ramo de Engenharia Rural e
Ambiente, bem como o Ramo Animal dando origem aos seguintes cursos:

e FEngenharia das Ciéncias Agrarias e Ambiente - Op¢ao Agricola e Opgao Rural,
com autotizacio de funcionamento pela Portatria n.° 863/B-2002;
e Engenharia de Produ¢ao Animal, com autorizagao de funcionamento pela

Portaria n.° 863/B-2002.
Os cursos actualmente ministrados na ESA sdo os seguintes:

e Engenharia das Ciéncias Agrarias e Ambiente - Opgao Agricola e Opgao
Rural

e Engenharia de Produgido Animal

e Engenharia Biolégica Alimentar

e Engenharia de Ordenamento dos Recursos Naturais

e Engenharia Florestal.

7.2. Evolugao quantitativa da frequéncia desde o inicio das actividades da
Escola

No Quadro 7.1 resume-se o numero anual de alunos inscritos nos diferentes cursos.
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Quadro 7.1. Evolugio quantitativa do nimero de alunos inscritos nos diferentes

Cursos
Ano Eng. de Eng. de Eng. de Eng. de Eng. de Engenharia DESE
Lectivo Produgio Produgio Produgio Maquinaria Ordenamento Rural
otal Agricola Animal Florestal Agricola dos Recursos
Naturais
83/84 64 32 32
84/85 109 51 58
85/86 189 77 82 30
86/87 242 96 92 54
87/88 303 120 106 77
88/89 354 128 115 111
89/90 456 162 144 122 28
90/91 571 198 185 136 52
91/92 690 235 220 152 83
92/93 763 267 246 150 100
93/94 775 282 259 142 76 16
94/95 846 287 273 155 55 60 16
95/96 878 279 270 180 36 97 16
96/97 994 289 293 203 19 147 28 15
97/98 1042 277 287 218 10 191 50 9
Ramo Agricola  Ramo Animal
98/99 1080 302 322 197 7 187 65 -
Ramo Agricola  Ramo Animal Eng. Florestal Ordenamento
99/00 1321 331 375 281 - 263 71 -
Ramo Eng. Rural
00/01 1382 326 386 311 - 293 66 -
01/02 1358 278 371 316 - 286 107 -

Observa-se um aumento crescente do total do nimero de alunos na Escola, ao longo

dos anos.

O dectréscimo de alunos no ano lectivo 2001/02, foi generalizado, nido s6 para a
ESACB mas para todo o Pais, pela diminui¢io da populacdo estudantil em todos os graus

de ensino.

No ano lectivo de 2001/02 encontravam-se matriculados no 1° ano do curso de
Licenciatura de Engenharia das Ciéncias Agrarias — Ramo Agricola entre alunos inscritos
pela 1% vez (10) e alunos repetentes (31) 41 alunos, correspondendo os primeiros a 16,6%
das 60 vagas existentes. Esta realidade levou a que uma comissdo, integrada pelo
coordenador de curso e alguns docentes afectos ao curso, reflectissem e propusessem a
alteragdo curricular ao curso em analise, bem como a alteracio da designacdo do mesmo,
tendo sido proposto aos responsaveis de acreditacio dos cursos, ¢ que, apds a sua
aprovagao resultou num aumento marcante dos alunos inscritos no 1° ano, neste caso, no
curso de Engenharia de Ciéncias Agrarias e Ambiente (Quadro 24.3).

7.3. Evolugao quantitativa do corpo docente, técnico e administrativo

A evolugdo do pessoal docente e nao docente da ESACB, por categoria, nos ultimos
anos, resume-se nos Quadros 7.2 €7.3.
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Quadro 7.2. Evolugio do pessoal docente da ESACB nos ultimos trés anos.
ANO 1999/00  2000/01 2001/02

CATEGORIA

Assistentes

Em categoria 18 28 28
Equiparados 2 2 2
Professores Adjuntos

Em categoria 37 37 36
Equiparados 4 3 4

Professores Coordenadores

Em categoria 5 6 7
Encarregados de trabalhos 7 7 6
Total 73 83 83

No Quadro 7.3 encontra-se discriminada a informagdo referente a evolugao
quantitativa do pessoal nio docente no periodo em analise, onde se verifica alguma

estabilidade neste ambito.

Refira-se o peso do pessoal auxiliar e operario, no total do pessoal niao docente,
justificado pela natureza das actividades agricolas e pecuarias que a Escola desenvolve,

como apoio a sua actividade lectiva.

Quadro 7.3. Evolugio do pessoal ndo docente da ESACB nos ultimos quatro

anos.

ANO (a) 1999 2000 2001 2002
CATEGORIA
Pessoal Dirigente (b) 2)+1 2)+1 2)+1 2)+1
Pessoal de Chefia 3 3 3 4
Técnico Superior BAD 1 1 1 1
Técnico Superior - - 5 5
Técnico e Informatico 7 10 9 10
Técnico-Profissional 14 11 11 1
Administrativo 11 11 11 11
Auxiliar 23 22 22 22
Operario 17 17 16 17
Total 77 76 79 82

(a) referéncia a 31.12 do ano indicado
(b) Pessoal docente. Nio incluidos no somatério total deste quadro.

7.4. Evolugao quantitativa dos orcamentos de despesa, considerando
despesas de funcionamento (pessoal e outras) e despesas com
investimentos.

Do Quadro 7.4 constam os dados relativos a distribuicio do orcamento de despesa, no

periodo em analise, considerando as origens de financiamento Orcamento de Estado (OE)

e receitas proprias.
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Quadro 7.4. Distribuicdo quantitativa do Orgamento por principais rubricas,

com desagregacio em termos de fonte de financiamento (em Euros).

Pessoal

Correntes

Investimento

OE RP

Total

OE

RP

Total

OE

RP

Total

Total
Geral

1999 225934558 31.739,53

2.291.085,11

269.402,02

607.790,10

877.192,12

112.084,77

49.225,11

161.309,88

3.329.587,12

2000 2.669.548,19 13.298,36

2.682.846,55

211.221,75

737.340,41

948.562,16

149.437,95

602.295,67

751.733,62

4.383.142,33

2001 2.946.38631 51.402,02

2.997.788,34

431.435,53

507.864,19

939.299,72

154.418,20

345.061,37

499.479,56

4.436.567,62

2002 2.218.229,70 29.613,17

2.247.842,87

204.791,89

485.792,99

690.584,88

53.801,98

203.054,92

256.856,90

3.195.284,65

Nota: O ano 2002 s6 compreende o petiodo até Setembro

Da sua analise destaca-se o peso da despesa com pessoal na distribuicio do or¢amento
da ESACB, tendo estas como principal origem de financiamento o Or¢amento de Estado.

O segundo grupo de despesa com maior expressio sao as Despesas Correntes e depois
as Despesas com Investimento.

Relativamente as Despesas Correntes salienta-se a importincia que as Receitas
Proprias tém enquanto origem de financiamento.

As despesas de Investimento sofreram um crescimento acentuado nos anos de 2000 e
2001, fortemente suportada por Receitas Proprias. Referem-se a aquisicao de equipamentos
¢ obras empreendidas na propriedade, nomeadamente a compra de um autocarro em 2000,
a aquisicdo de equipamento informatico e repara¢gdo e manuten¢do de equipamentos e
construgoes.

A distribuicao percentual desta informagao, apresentada no Quadro 7.5 auxilia a sua
compreensao.

Quadro 7.5. Distribuig¢do percentual do orgamento pelas principais rubricas de
despesa, no periodo em analise.

Pessoal Correntes Investimento Total Geral
OE (%) RP (%) OE (%) RP (%) OE (%) RP (%)
1999 68 1 8 18 3 1 3.329.587,12
2000 61 0.3 5 17 3 14 4.383.142,33
2001 66 1.2 10 11 3 8 4.436.567,62
2002 69 0.9 6 15 2 6 3.195.284,65
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8. ORGANIZAGAO INTERNA ACTUAL
8.1. Identificagcdo dos orgaos de gestio administrativa, cientifica e
académica estatutariamente consagrados

De acordo com os estatutos a ESACB, integra as seguintes componentes:
Orgaos de governo da ESACB:

. Assembleia de representantes;
° Director;
o Conselho administrativo;

Orgios cientifico-pedagogicos da ESACB:
o Conselho cientifico;
. Conselho pedagégico;
o Conselho consultivo.

Unidades cientifico-pedagdgicas da Escola:

Unidades departamentais:

° Biociéncias

° Fitotecnia;

o Zootecnia

° Silvicultura e Recursos Naturais

. Ciéncias Econdémicas e Sociais

° Engenharia Rural

Servigos:

° Secretariado;
. Servicos administrativos;
. Servicos académicos;
. Servicos de apoio técnico e logistico;
o Servicos graficos e de audiovisuais;
. Servicos de documentacio e biblioteca.

A articulacdo entre os 6rgios de gestio e os servicos € realizada de acordo com o

organograma que se apresenta.
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Servigos de Apoio Técnico e Logistico

8.2. Identificagao de estruturas informais existentes, com referéncia as
suas atribuicoes

Em 1990 foi criada a “Agroforum”, revista semestral da ESACB (ISSN 0872-2617),
com o objectivo de divulgar os trabalhos e actividades dos seus docentes, colaboradores e
alunos (editorial, N°0, ano 1). Desta forma pretendeu-se estabelecer um elo de ligagdo entre
a ESACB, agricultores e técnicos ligados ao sector primario.

Esta filosofia de trabalho manteve-se sempre presente na revista, ndo obstante algumas
modificages na periodicidade, na forma e no conteudo das matérias a apresentar. Estas
foram, quase sempre, determinadas pela evolugdo que a Escola foi sofrendo ao longo dos
tempos, bem como pelas varias alteragdes de que tem sido alvo a composi¢io do Conselho
Redactorial, no sentido de tornar efectiva a participagio de um grande numero de
elementos da ESACB que traduzem areas de formacio diversas, enriquecendo-o.
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O formato da revista foi variando ao longo do tempo sendo actescentadas umas
rubricas, suprimidas outras, tentando manter sempre um determinado nivel em termos de
qualidade dos conteudos.

No formato actual, a revista apresenta artigos de natureza cientifica, técnica e de
divulgacio. O Conselho Redactorial em fungdes nesta data (2002), pretende também
valorizar a actividade dos alunos da Escola, proporcionando grande abertura a publicacio
dos seus trabalhos de investigacdo ou revisio bibliografica, obviamente que em obediéncia
a rigorosos critérios de qualidade. Inclui também uma parte dedicada a divulgacio da
actividade cientifica da ESACB, nomeadamente através da divulgacio dos trabalhos de tese
de doutoramento e de mestrado dos seus docentes e, procura ainda, divulgar paginas da
Internet com interesse para as ciéncias agrarias e areas afins, num apelo a utiliza¢do das
novas tecnologias da informagio.

9. RECURSOS DISPONIVEIS

9.1. Instalagoes da ESACB

A ESACB, situada na Quinta da Sra. de Mércules, conta com varias construgoes e outras
infraestrutnras numa area de 166 ha, na qual se desenvolvem 7 km de caminhos asfaltados.

O edificio principal consta de dois pisos e « integrado» por cinco corpos, com uma area
atil de construgio de cerca de 10 000 m” (ponto 1 do Anexo I11). Dispde de gabinetes, salas
de aulas, salas de informatica, Auditérios, Biblioteca e Centro de documentacio, Servicos
graficos e audiovisuais, Secretaria administrativa e¢ de alunos, Cantina, Bar, zonas de
circulacio e diversas zonas de apoio. No mesmo edificio existem ainda 10 laboratérios
(Proteccao Vegetal, Biologia Vegetal, Quimica e Tecnologia, Analise Instrumental,
Bioquimica, Parasitologia, Microbiologia, Analise de Terras, Plantas e Aguas, Nutricdo e
Alimentac¢io Animal, de Sistemas de Informacio Geografica (SIG ¢ CAD)). A descricio e
respectivas areas sao referidas no Anexo VI.

Além do edificio principal, ja descrito, existe um outro bloco de constru¢des designado
pot Instalagies antigas. As Instalacies antigas constam de um piso com uma area util de
construcio de 729 m? com gabinetes, salas de aula e onde se encontra o Laboratério de
Fibras Animais e algumas das instalagdes do Laboratério de Reproducio Animal (ponto 2
do Anexo III).

A Casa da gnejjeira é onde se localiza o outro espaco fisico atribuido ao Laboratério de
Reprodugio Animal

A antiga casa da Quinta, designada por Casa Amarela, toi remodelada, adaptada a casa
de passagem, incluindo espagos para apoio a actividades lectivas. Integrando este bloco de
construcoes existe outro edificio designado por Anexo a Casa Amarela onde funciona um
bar e salas de aula (ponto 3 e 4 do Anexo III)

A Casa do gnarda e divisdes anexas, situadas junto ao portio das Antigas Instalagdes da
ESACB, compreendem ainda gabinetes de docentes.

A Escola dispoe ainda de zustalagies desportivas ao ar livre, nomeadamente polidesportivos
para a pratica de futebol, andebol, voleibol, basquetebol, ténis, uma pista e zona para varias
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modalidades de atletismo e campo relvado para futebol e rugby. Como apoio dispde de
balnedrios, posto médico e armazém. A descri¢io detalhada encontra-se no Anexo II1.

O Sector de Horticultura, Floricultura e Jardinagem ocupa uma area de
aproximadamente 1 ha para culturas horticolas, floricolas e espécies aromaticas de ar livre
sendo responsavel pela manutencio de todos os espacos ajardinados da Quinta. Conta com
2 estufas semicilindricas para culturas horticolas e floricolas ¢ uma estufa com ambiente
controlado dedicada a culturas envasadas e propagagio, num total de 700 m® de 4rea
coberta. Na zona da horta existem ainda instalagdes de apoio a docéncia e investigagido, um
armazém e instalacOes sanitarias.

Relativamente ao Sector de Fruticultura, Olivicultura e Viticultura, a quinta tem
instalados varios pomares, vinha e diversas areas de olival. O olival esta distribuido por
varias parcelas ocupando uma area bastante significativa. A maioria dos pomares e vinha

foram instalados entre 1984 e 1987, com excep¢io do Novo Pomar de Pessegueiros
instalado em Abril de 2001 (Quadro 9.1).

Quadro 9.1. Pomares existentes na ESACB em 2002.

Actividades Area Compasso Ano plantagdo N.° cultivares
(ha) (m x m)
Aveleiras 0.8 5x6 1984 9
Cerejeiras (bordadura) 0.3 5 1984 6
Amendoeiras 0.4 5x6 1984 4
Pereiras 0.4 2x4 1986 6
Macieiras 0.4 2x4 1984/86 2
Nogueiras 0.1 6x6 1987 3
Vinha 0.8 1.2x3 1987 5
Olival Intensivo 1.6 7x7 1987 6
Pessegueiros 0.72 3.5x45 2001 3
Olival tradicional 56  12x 12 e outros 3-5

Tendo em atencdo a vocagdo de ensino e investigacdo agro-ambiental da Escola
Superior Agraria foi implementada a instalagdo, na Quinta da Senhora de Mércules, de um
parque botanico com cerca de 26 ha tendo em vista, por um lado, a recupera¢io de uma zona
altamente degradada utilizada durante muitos anos como lixeira municipal e, por outro
lado, a conservacio de recursos genéticos naturais.

Junto ao parque botanico foi instalada uma drea de wviveiro florestal onde se tém
produzido entre 5000 a 8000 plantas anualmente distribuidas por cerca de 120 espécies
florestais e ornamentais. Para o efeito o viveiro florestal dispde de cerca de 200 m® de
estufas (uma estufa simples com 80 m” e uma estufa de ambiente controlado com 120 m’
equipada com um tanel de aclimatagdo com controlo independente de humidade e foto-
petiodo), 400 m” de 4rea de sombreamento repartida por duas estruturas (uma com 256 m*
e outra com 144 m’) e ainda 1500 m* de canteiros ao ar livre, para além das principais
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infraestruturas necessarias a producio de plantas. Os viveiros possuem ainda instalacoes
para docéncia e para apoio aos trabalhos de investigacao (ponto 13 do Anexo IIT)

Na zona central da quinta encontra-se o edificio de oficinas e pargue de mdquinas (descritas
no ponto 9 do Anexo III)

A ESACB dispoe de diversos armazéns para: combustiveis; produtos fitofarmacéuticos;
adubos; ferramentas; materiais de construcdo; produtos gerais; pneus e sobressalentes;
armazém geral; armazém de feno e lavandaria.

As InstalacGes pecudrias constam de: vacaria (ponto 10 do Anexo III), ovil (ponto 11
do Anexo III), picadeiro (ponto 12 do Anexo III).

Existem ainda outras construgies na Quinta da Sra. de Mércules, nomeadamente: Casa do
encarregado “casa da fonte”; “casa dos azeitoneiros” (actual Secretaria Técnica/Centro de
Estudos, dotada de 5 gabinetes); “casa branca”; casa do pastor (recentemente atribuida ao

sector de Solos e Fertilidade).

A Quinta da St* de Mércules dispde de um Centro de formagao de técnicos superiores agririos

com uma érea de construcio de 1530 m2 (ponto 6 do Anexo III).

Existe um posto meteoroldgico instalado em terrenos da Escola que serve para apoio a
caracteriza¢io do clima da regido.

Existem também 2 campos de ensaios de erosao localizados em locais diferentes da Escola,
com 18 talhGes experimentais cada campo.

9.1.1. Efectivo pecuario

Dada a especificidade da Escola, decidimos incluir este ponto para identifica¢do e
listagem do efectivo pecudrio existente na ESACB (Quadro 9.2). Este, possibilita o apoio
fundamental as aulas das disciplinas de Especialidade dos cursos ligados a produgao animal,
e ¢ um meio indispensavel ao trabalho experimental e de investigacio dos docentes e
alunos estagiarios.
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Quadro 9.2. Efectivo Pecuario da ESACB no ano de 2002.

Espécie/raga/tipo Fémeas Machos
Bovinos (Holstein-Frisia)
Vacas adultas 25
Novilhas/os 3 -
Vitelos 6 1
Ovinos (Merino Beira Baixa)
Adultos 135 5
Malatos/as 30 3
Ovinos (Merino Branco)
Adultos 90
Malatos/as 15 1
Ovinos (Mondegueira)
Adultos 13 -
Caprinos (Angora)
Adultos 26 7
Equinos (Puro Sangue Lusitano)
Adultos 2 -
Poldros 2 -

9.1.2. Recursos materiais e equipamentos disponiveis

A identificagdo, descricdo e afectacdo, as varias Unidades Departamentais, do
equipamento genérico e didactico encontra-se nos quadros do Anexo V. A Descricdo dos
Servicos de documentagio e Biblioteca, encontra-se no Anexo IV. O Equipamento
informatico e audiovisual encontra-se descrito no Anexo VIL

9.2. Recursos humanos disponiveis

Os recursos humanos disponiveis na Escola encontram-se referidos no Quadro 9.3.
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Quadro 9.3. Recursos humanos disponiveis por categotia (Actividade/
habilitagées académicas) no ano de 2002.

12°ano 11°0u9° 9° ano

Pessoal = Doutores Mestres Licenciados Bacharéis  ou ano ou ou  Outros Total
equival. equival. equival.

Docente 14 46 22 6 88
Dirigentes 1 1 1 - - - - - 3
Chefia - - - - 1 - 3 - 4
Sweior e
Técnico - - 2 6 - - - - 8
Informatico - - - - 1 1 - - 2
Prorlfﬂlescs?(;nal ) ! ) > > 1 ) 12
Administrativo - - - 2 1 3 5 - 11
Operario - - - - - - - 22 22
Auxiliar - - - - - - 2 14 16

Total 14 46 32 14 8 9 1 36 170

* Incluidos no pessoal docente

9.2.1. Pessoal docente que presta servico na ESACB

O pessoal docente que presta servico na ESACB ¢, na presente andlise, dividido em
dois grupos:

A: Pessoal docente contratado por periodo de tempo superior a um ano e cujo vinculo
com a ESACB teve inicio através de concurso documental. Incluem-se neste grupo os
docentes que iniciaram carreira profissional na ESACB, nela se mantém, mesmo que

em situacio de equiparado.
B: Pessoal docente contratado por periodo de tempo inferior a um ano. Este grupo

abrange os docentes equiparados ou convidados, recrutados para satisfacio de

necessidades docentes pontuais.
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9.2.1.1. Sinteses globais quantificadas em relagdo ao pessoal docente

contratado por periodo de tempo superior a um ano

O pessoal docente contratado por periodo de tempo superior a um ano encontra-se
classificado por qualificacGes académicas (Quadro 9.4), por situagoes de regime de
prestagdo de servico (Quadro 9.5), por condi¢des de prestacio de servico (Quadro 9.0),
categorias docentes (Quadro 9.7) e por composicio etaria (Quadro 9.8).

Quadro 9.4. Pessoal docente contratado por mais de um ano por qualificagdo

académica.
1999/00 2000/01 2001/02
Grau académico N.°de N.°de N.° de
Percentagem Percentagem Percentagem
docentes docentes docentes

Bacharelato 2 2.7 1 1.2 2 24
Licenciatura 18 247 24 28.9 22 26.5
Mestrado 46 63.0 49 59.0 45 54.2
Doutoramento 7 9.6 9 10.8 14 16.9

Quadro 9.5. Pessoal docente contratado por mais de um ano por regime de
prestagio de servigo.

1999/00 2000/01 2001/02

Regime de servigo N.° de N.°de N.°de
Percentagem Percentagem Percentagem
docentes docentes docentes

Docéncia como tnica
actividade profissional e
exercida exclusivamente

na ESACB

69 94.5 80 96.4 80 96.4

Docéncia como unica

actividade profissional

ainda que exercida na 3 4.1 1 1.2 2 2.4
ESACB em regime de

acumulac¢ao

Docéncia como
actividade profissional 1 1.4 2 2.4 1 1.2

cumulativa com outra
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Quadro 9.6. Pessoal docente contratado por mais de um ano por condigdes de
prestagdo de servigo.

1999/00 2000/01 2001/02
Servigo lectivo N.°de N.°de N. de
Percentagem Percentagem Percentagem
docentes docentes docentes
Completo 70 95.9 83 100.0 83 100.0
Incompleto 3 4.1 0 0.0 0 0.0

Quadro 9.7. Pessoal docente contratado por mais de um ano por categoria

docente.
1999/00 2000/01 2001/02
Grau académico N.° de N.° de N.°de
Percentagem Percentagem Percentagem
docentes docentes docentes
Encartegado Trabalhos 7 9.6 7 8.4 6 7.2
Assistente do 1.° Triénio 13 17.8 18 21.7 15 181
Equiparado a Assistente
do 1° Triénio 0 0.0 0 0.0 0 0.0
Assistente do 2.° Triénio 5 6.8 10 12.0 13 15.7
Equiparado a Assistente
do 2° Triénio 2 2.7 2 2.4 2 2.4
Professor Adjunto 37 50.7 37 44.6 36 434
Equiparado a Professor
Adjunto 4 5.5 3 3.6 4 4.8
Professor Coordenador 5 6.8 6 7.2 7 8.4

Quadro 9.8. Pessoal docente contratado por mais de um ano por escaldes

etarios.
1999/00 2000/01 2001/02
Escaldo etario N.° de N.° de N.° de
Percentagem Percentagem Percentagem
docentes docentes docentes
Até 30 anos 15 20.5 19 229 18 21.7
Entre 31 e 50 anos 51 69.9 57 68.7 59 71.1
Mais de 50 anos 7 9.6 7 8.4 6 7.2
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9.2.1.2. Sinteses globais quantificadas em relagio ao pessoal docente

contratado por periodo de tempo inferior a um ano

O pessoal docente contratado por periodo de tempo inferior a um ano encontra-se
classificado por qualificacGes académicas (Quadro 9.9), por situagoes de regime de
prestagdo de servico (Quadro 9.10), por condi¢oes de prestagiao de servico (Quadro 9.11),
categorias docentes (Quadro 9.12) e por composicio etaria (Quadro 9.13).

Quadro 9.9. Pessoal docente contratado por menos de um ano por qualificagdo

académica.
1999/00 2000/01 2001/02
Grau académico N.° de N.° de N.° de
Percentagem Percentagem Percentagem
docentes docentes docentes

Bacharelato 0 0.0 0 0.0 0 0.0
Licenciatura 23 100.0 11 91.7 19 100.0
Mestrado 0 0.0 1 8.3 0 0.0
Doutoramento 0 0.0 0 0.0 0 0.0

Quadro 9.10. Pessoal docente contratado por menos de um ano por regime de
prestacio de servico

1999/00 2000/01 2001/02

Regime de servigo N.° de N.°de N.°de
Percentagem Percentagem Percentagem
docentes

docentes docentes

Docéncia como tnica
actividade profissional e
5 21.7 3 25.0 3 15.8

exercida exclusivamente

na ESACB

Docéncia como tnica
actividade profissional

ainda que exercida na 3 13.0 1 8.3 3 15.8
ESACB em regime de
acumulacao

Docéncia como

actividade profissional 15 65.2 8 66.7 13 68.4

cumulativa com outra
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Quadro 9.11. Pessoal docente contratado por menos de ano por condi¢ées de
prestagdo de servigo.

1999/00 2000/01 2001/02
Servigo lectivo N.°de N.°de N. de
Percentagem Percentagem Percentagem
docentes docentes docentes
Completo 7 30.4 3 25.0 2 10.5
Incompleto 16 69.6 9 75.0 17 89.5

Quadro 9.12. Pessoal docente contratado por menos de uma ano por categoria

docente.
1999/00 2000/01 2001/02
Grau académico N.° de N.° de N.° de
Percentagem Percentagem Percentagem
docentes docentes docentes
Assistente do 1.° Triénio 1 4.3 0 0.0 0 0.0
Equiparado a Assistente
do 1° Tricnio 18 78.3 11 91.7 16 84.2
Assistente do 2.° Triénio 1 4.3 0 0.0 2 10.5
Equiparado a Assistente
do 2° Triénio 2 8.7 0 0.0 1 5.3
Professor Adjunto 0 0.0 0 0.0 0 0.0
Equiparado a Professor
Adjunto 1 4.3 1 8.3 0 0.0
Professor Coordenador 0 0.0 0 0.0 0 0.0

Quadro 9.13. Pessoal docente contratado por menos de uma ano por escaldes

etarios.
1999/00 2000/01 2001/02
Escalao etario N.° de N.° de N.° de
Percentagem Percentagem Percentagem
docentes docentes docentes

Até 30 anos 18 78.3 10 83.3 15 78.9
Entre 31 e 50 anos 4 17.4 1 8.3 3 15.8
Mais de 50 anos 1 43 1 8.3 1 53
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9.2.2. Pessoal técnico e administrativo que presta servico na ESACB.

Em 31 de Agosto de 2002, estavam colocados na ESACB 82 agentes e funcionarios
nao docentes, 34 do sexo feminino (41,5%) e 48 do sexo masculino (58,5%). A lista
nominal e elementos curriculares do pessoal nido docente organizados por categoria,
qualificacio académica, nimero de cursos de formacio profissional especifica ¢ idade ¢é
apresentada no Anexo XIII.

No que diz respeito a formacio académica (Quadro 9.14), verifica-se que 22% tem
formacio superior a nivel de Licenciatura e Bacharelato, 44% apresenta uma qualificacido
académica inferior ao 9° ano e 32% apenas tem a 4" classe.

Quadro 9.14.Pessoal nio docente da ESACB, organizados por qualificagdo

académica.
Tt N
Licenciatura 10 12,2
Bacharelato 8 9,8
12° ano 8 9,8
11° ano 9 10,9
9° ano 11 13,4
<9° ano 36 439

A idade média do pessoal nio docente da ESACB ¢ de 46,8 anos (Quadro 9.15).
Verifica-se que a faixa etaria mais representativa ¢ entre os 40 e os 49 anos (41,5%). Apenas
1,2% dos agentes e funcionarios ndo docentes tem idade inferior a 30 anos e cerca de 33%
tem idade superior a 50 anos.

Quadro 9.15. Pessoal nido docente da ESACB, organizados por faixa etaria.

Faixa etaria N.° %

< 20 anos 0 0
De 20 a2 29 anos 1 1,2
De 30 a 39 anos 20 244
De 40 a 49 anos 34 41,5
De 50 a2 59 anos 15 18,3
> 60 anos 12 14,6

No Quadro 9.16 verifica-se que o pessoal Técnico (Técnico Superior, Técnico e
Técnico Profissional) da ESACB corresponde a 34,2% dos 82 agentes e funcionarios nao
docentes. O nimero de técnicos supetiores (7,3% em 2002) aumentou acentuadamente nos
ultimos dois anos como consequéncia da evolu¢do na qualificacio académica de alguns
técnicos, o que permitiu a aquisicio de habilitagbes para concurso a carreira Técnica
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Superior. Para esta evolucio também contribuiram os encarregados de trabalho, categoria
prevista no estatuto da Carreira Docente do Ensino Superior Politécnico mas sem
perspectivas de progressiao, mais antigos que, apos concluirem uma Licenciatura, também
concorreram as vagas existentes. O pessoal Administrativo corresponde apenas a 18,3% do
total de pessoal ndo docente afecto a ESACB. O pessoal Operario e Auxiliar representa
46,3% do total. Desta elevada percentagem, mais de 55% sio operatios especializados,
tratadores de animais e tractoristas necessarios para manter em actividade a exploragio
agricola da Quinta da Senhora de Mércules (166 ha), onde estio instalados campos de
ensaios, viveiros florestais, estufas diversas, varios pomares, campos com culturas
forrageiras anuais, vacaria com 25 vacas leiteiras, ovil com 281 pequenos ruminantes
adultos, picadeiro com 2 cavalos e parque com oficinas para manutencio de alfaias,
maquinas agricolas e outras viaturas.

Quadro 9.16. Pessoal nio docente da ESACB agrupado por carreiras/

categorias.
Carreira Categoria 2002 %
Secretario 1 1,2
, . . Assessor BAD 1
Técnica Superior 2Classe 5 7,3
Especialista 1
.. Principal 3
Técnica (cs) 15Clase 3 9,8
2*Classe 1
Chefias 4
Administrativa Assist. Adm. ? 183
Tesoureiro 1
Estagiario 1
Profissional 11
Técnica Auxiliar 1 17,1
Informatica 2
Alt. Qualificado 3
, . Principal 4
Operaria Qualificado 1 19,5
Semi-Qualificado 8
Tratador Animais 3 37
Tractorista 2 2.4
Motorista Trasp. Colectivos 1 1,2
. Técnico 4
Auxiliar Manutencio 7 134
Guarda Nocturno 5 6,1

(cs) com formagio superior

Consultando os elementos curriculares individuais disponiveis na ESACB (Anexo
XIII) verifica-se que, em relacio a formagao profissional especifica, 0 nimero médio de
ac¢odes de formacdo por agente e pessoal ndo docente é de 1,8 (£3,51). O elevadissimo
desvio padrio encontrado demonstra bem a heterogeneidade em relagio ao nimero de
ac¢des de formagao frequentadas, que vai de 0 como minimo a 17 como maximo. Cerca de
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66% do pessoal nio docente (54 pessoas) nunca frequentou acgdes de formacgio
profissional especifica e destes, 35 agentes e funcionarios sdo pessoal operario e auxiliar
(64,8%). Pelo contrario, das 28 pessoas que restam (34%), 24 frequentaram mais do que
uma ac¢do de formagdo profissional especifica sendo que pertencem maioritariamente a
carreira administrativa (11), técnica profissional (8) e técnica superior e técnica (3). Através
da andlise destes resultados verifica-se uma flagrante falta de soluc¢des para a formacio
profissional especifica do pessoal operario e auxiliar, sentimento que é manifestado no
ponto 26.3 onde se apresentam os resultados da recolha de opinido do pessoal nio
docente.

Quadro 9.17. Pessoal ndo docente da ESACB, organizados acgbes de formagao
profissional especifica frequentadas.
Numero de

Acgdes N &
0 54 65,9
Delal 11 13,4
De4ab 9 10,9
De7a9 5 6,1
>9 3 3,7

10. RECURSOS FINANCEIROS

As principais fontes de financiamento da ESACB compreendem Receitas provenientes
do Orcamento de Estado e Receitas Préprias.

Como se pode verificar pelo quadro seguinte, no periodo de 1999 a Setembro 2002, o
Orcamento de Estado apresenta-se como a principal fonte de financiamento.

Quadro 10.1. Distribui¢do percentual da Receita consoante a origem.

Receita (inclui saldos anteriores e projectos

OE (%) RP (%) Total (Euros)
1999 63 37 4.275.116,49
2000 65 35 4.900.788,12
2001 70 30 5.092.803,67
2002 (a) 68 32 3.628.503,86

(a) Até Setembro

No Quadro 10.2 estao indicadas as principais rubricas de origem de Receitas Proprias.

Refira-se o crescimento gradual de Propinas e Taxas como fonte de Receitas Préprias,
seguindo-se receitas através de projectos PRODEP e por dltimo, as receitas resultantes das
actividades desenvolvidas na Escola — Venda de bens e animais e prestacio de servigo.
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Quadro 10.2. Discriminagio de receitas proprias segundo a sua natureza.

1999 2000 2001 2002
Venda bens 62.704,58 54.832,59 75.773,07 53.897,73
Prestagio Servicos 131.113,78 78.794,74 79.363,32 89.628,18
Venda animais 16.692,75 5.221,56 4.493,15 9.293,72
Juros 12.518,43 16.605,60 22.017,91 9.457,04
Propinas+Taxas 404.188,72 468.978,78 557.305,57 466.786,36
PRODEP 399.286,34 214.344,30 368.178,77 193.953,79
Subsidios 14.676,32 25.419,91 47303,84 33.526,73
Projectos 137.206,80 47.360,86 9.307,57 62.374,00
Total 1.178.387.08 911.557,57.  1.163.743.87 918.917,26

A comparagio entre as receitas e as despesas, no perfiodo em analise permite verificar

que tem existido um saldo positivo entre as Receitas disponiveis e a Despesa efectuada,

saldo esse que transita para 0 ano seguinte como receita.

Quadro 10.3. Receitas e despesas totais no periodo 1999/2002.

Receita (inclui saldos anteriores e Despesas Saldo
projectos)
OE RP Total OE RP Total
1999 2.675.121,18  1.599.99531 427511649 2.640.832.27 818.936,79  3.459.769,06  815.347,49
2000 3.202.423,60  1.698.364,52 4900.788,12  3.030.207,89 135293444  4.383.14198  517.646,14
2001 3.579.354,51  1.513.449,16 5.092.803,67  3.532.240,04 904.327,58  4.436.56842  656.235,25
2002 (a) 2.480.128,81  1.148.375,05 3.628.503,86  2.476.823,57 718.461,08  3.195.284,12 433.219,74

(a) Até Setembro

11. INDICADORES DE CONSISTENCIA INSTITUCIONAL NUM HORIZONTE
TEMPORAL RETROACTIVO DE TRES ANOS

11.1. Concessao de graus académicos

No Quadro 11.1 resume-se a concessao de graus de bacharelato e de licenciatura nos
cursos ministrados pela ESACB, no triénio de 1999/02.
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Quadro 11.1. Concessio de graus nos ualtimos 3 anos.

Curso 1999/00 2000/01 2001/02  Total
Engenharia de Produgdo Agricola 0 7 - 7
Engenharia de Produgdao Animal 0 7 - 7
Engenharia de Producio Florestal 9 3 - 12
Engenharia Rural 18 0 - 18
Engenharia de Ordenamento dos Recursos Naturais 7 6 - 13
Engenharia de Ordenamento dos Recursos Naturais

B+L)

1° ciclo 22 26 24 72
2° ciclo 0 9 31 40
Engenharia de Ciéncias Agrarias- Opc¢ao Agricola

(B+1)

1° ciclo 40 28 27 95
2° ciclo 1 17 30 48
Engenharia de Ciéncias Agrarias- Opc¢ao Animal

B+L)

1° ciclo 46 51 42 139
2° ciclo 7 22 31 60
Engenharia de Ciéncias Agrarias- Opcio Eng® Rural

B+L)

1° ciclo 0 3 8 1
2° ciclo 0 0 0 0
Engenharia Florestal (B+1.)

1° ciclo 27 10 21 58
2° ciclo 1 23 24
DESE 4 4
Total de diplomas 177 190 241 649

B-Bacharelato
L-Licenciatura

Do Curso de DESE (Diploma de Estudos Especializados) em Engenharia de
Producio de Oleos Alimentares, realizado nos anos lectivos de 1993/94 e 1994/95,
resultou a atribui¢io dos diplomas referidos no Quadro 11.1.

De salientar a evolu¢io crescente do numero de diplomados (grau de bacharelato e
licenciatura) que sairam da ESACB, ao longo do triénio em analise, apesar da extingdo de
cinco cursos. Os cinco cursos extintos s6 ofereciam o grau de bacharelato. A entrada em
vigor de cinco Licenciaturas de estrutura bi-etipica permite como o nome sugere a
obtengido do grau de licenciado.

A substituicdo, nas licenciaturas bi-etapicas, do estigio no final do 1° ciclo pela
disciplina de seminario, ndo tendo que ser esta a ultima disciplina de finalizacdo de curso e,
verificando-se que a maioria dos alunos que termina o 1° ciclo continua para o 2° ciclo, faz
com que a contabiliza¢do dos alunos com o grau de bacharel se transforme numa tarefa
dificil com os meios de secretariado existentes no momento.
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11.3. Projectos desenvolvidos a nivel institucional

e DProjectos de investigacao

As referéncias a estes projectos incluem a seguinte informacio:

Titulo do projecto (ano de inicio - ano de termo); nome do responsavel pelo projecto

(instituicdo a que pertence); nomes dos docentes da ESACB envolvidos no projecto; outras

fontes de financiamento para além do or¢amento préprio da ESACB.

Influéncia das Técnicas de Ndo-Mobilizagido na Producio do Olival e Evolugio da
Flora Espontianea (1986- ); Jodo Pedro Martins da Luz (ESACB); Manuel Anténio
Martins Silva.

Estudo da Insergdo Profissional dos Diplomados pela ESACB (1992- ); Celestino
Morais de Almeida (ESACB); Lurdes Esteves;

Aperfeicoamento de sistemas de classificagdo da vegetagdao sob a perspectiva do
seu interesse faunistico recorrendo a critérios estruturais em sistemas agro-
florestais. Dois casos de estudo (Apostica e Evora) (1995-2002); Luis Quinta-
Nova (ESACB); Programa PRODEP.

Estudo de Dindmica do Crescimento e Produg¢ao dos Povoamentos de Pinheiro

Bravo na Regido de Castelo Branco (1995-2003); Cristina Alegria (ESACB).

O olival de azeitona Galega, Bical e Cordovil na parte Sul do distrito de Castelo

Branco — Selecgao de morfotipos, caracterizagao isoenzimatica e qualidade dos

azeites elementares (1997-2000); Maria do Céu Pinheiro Alves (Fstacdo

Agronémica Nacional); Maria de Fatima Peres, Luis Henriques, Carlos Reis, Armando

Ferreira, Maria Paula Simoes, Maria Filomena Pinto da Rocha, Valdemar Castro, José
Coutinho e Maria da Conceicdo Vitorino; Programa PAMAF — IED (projecto n°
06025).

Estudo do Parasitismo Gastro-Intestinal dos Pequenos Ruminantes na area de
accdo da OPP — Ovibeira (1997- ); Manuel Vicente de Freitas Martins (ESACB);

Telma Maria-Jeanne Brida.

Recolha, identificagao, liofilizag4do e congelagdo de gomos de cerejeira de diferentes
cultivares em pomares de altitude e localizagdo geografica distinta em épocas
sucessivas do periodo de endodorméncia (1999-2001); Maria de Lurdes S M
Carvalho (ESACB).

Monitorizagao da avifauna do Parque Eoélico do Cabeco Rainha (Oleiros) (1999-
2002); Fernando Queirés Monteiro (ESACB); Enernova. Novas Energias, S.A.
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Acompanhamento da evolugio da maturagio da cereja com e sem cobertura do

pomar (2000-2001); Maria de Lurdes S M Carvalho (ESACB).

Caracterizagio fisico-quimica e acompanhamento da maturagao da principais

cultivares de cereja (2000-2001); Maria de Lurdes S M Carvalho (ESACB).

Micropropagacgio de Sorbus teminalis (2000- ); José Carlos Dias Duarte Goncalves
(ESACB); Teresa Maria Pita Pegado Rodrigues Coelho e Maria da Graca Marques
Diogo.

Pesquisa de Zn, Fe, Cu, Mn e Si em plantas utilizadas em medicina natural (2000-..);

Valdemar Osoério e Castro (ESACB); Ilda Pereira dos Santos e Cecilia Gouveia

Martins.

Propagagio vegetativa de Camelia spp (2001); Maria Margarida Ataide. Ribeiro
(ESACB); Maria Angela de Lima Antunes.

Propagacio vegetativa da Groselha - ensaios de propagagdo por estaca herbacea e

lenhosa, com e sem aplicagdo de reguladores de crescimento (2002). Beirabaga;

Maria de Lurdes S M Carvalho (ESACB); Fernanda Delgado.

Contribuigao para a valorizagdo da raga autéctone Merino da Beira Baixa utilizada
em sistemas extensivos (2002- ); Anténio Moitinho Rodrigues (ESACB);

Valdemar Osério e Castro, Ilda Pereira dos Santos.

11.4 Projectos desenvolvidos em parceria com outras entidades
As referéncias a estes projectos incluem a seguinte informacio:

Titulo do projecto (ano de inicio-ano de termo); identificacio das instituicdes que

participam no projecto conjuntamente com a ESACB; nome do responsavel pelo projecto
(instituicdo a que pertence); nomes dos docentes da ESACB envolvidos no projecto; outras

fontes de financiamento para além dos or¢amentos proprios das institui¢oes envolvidas.

e DProjectos de investigagio

Estudo da erosio em solos litélicos nio himicos de granito e xisto (1991-  );

Instituto Superior de Agronomia;  Nuno Cortez (ISA); Joao Pais Goulao; Pedro

Lopes.

Caracterizagdo Mecédnica da Cortiga e sua relagao com a qualidade (1994-1999);

Instituto superior Técnico; Ofélia Maria Serralha dos Anjos (ESACB); Programa
PRODEP.
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Modernizagio de gestdo dos sistemas de rega (1995-1999); Universidade de Evora,
Instituto Superior Técnico e Associagio de Regantes e Beneficiarios do Vale do
Sorraia;  Manuel Rijo  (UE);  Francisco  Frazio;  Programa  JNICT
(PBIC/C/AGR/2335/95).

Uso de residuos orgdnicos na melhoria dos solos agricolas sujeitos a diferentes
sistemas de mobilizagdo (1995-1999); Direcc¢do Regional de Agricultura da Beira
Interior, Estacdo Agronémica Nacional; José Anténio Teoddsio Amaro
(DRABI);Joio Paulo Baptista Carneiro, Paulo Pires Aguas, Pedro Sousa Lopes;
Programa PAMAF 1&D (projecto n® 4048).

Frutificacién del olivo (1995-2000); Universidade de Cérdoba; Luis Rallo Romero (UC);
Anténio Santos Ramos; Programa CICYT ( projecto AGF95-0374).

Utilizagdo dos chorumes em pecuaria leiteira intensiva. Métodos de tratamento,
aplicagdo e sistemas culturais que aumentem a eficiéncia e reduzam as perdas
e prejuizos materiais (1996-1999); Universidade de Tris-os-Montes e Alto Douro,
Cooperativa Agricola de Vila do Conde; Nuno Moreira (UTAD); Paulo Aguas e Joio
Paulo Carneiro, Pedro Sousa Lopes; Programa PAMAF — IDE (3005).

Instabilidade Proteica de Vinhos: Origens, causas e metodologia para a sua
eliminagio especifica (1996-1999); Instituto Superior de Agronomia e Instituto de
Tecnologia Quimica e Bioldgica; Virgilio B. Loureiro (ITQB); Maria Antonieta
Picarra Pereira ; Programa PRAXIS XXI (Projecto JNICT 2/3.2/AGR/2180/95).

Caracterizagdo Reprodutiva de Fémeas Ovinas e Caprinas de Ragas Autéctones
(1996-2000); Estagdo Zootécnica Nacional, Direccio Regional de Agricultura do
Ribatejo e Oeste, Direc¢io Regional de Agricultura do Algarve ¢ COVICOA; Rui
Leitdo (EZN); Joao P. Varzea Rodrigues, Lufs Pedro Pinto de Andrade, Anténio
Travassos Galvao; Programa PAMAF-IED (projecto n°® 3041).

Geoquimica de rochas graniticas e jazigos minerais associados (1996- )

Universidade de Coimbra; Ana Margarida Ribeiro Neiva (UC); Isabel Margarida

Horta Ribeiro Antunes; Linha de Investigacio n® 3 do Centro de Geociéncias do

Departamento de Ciéncias da Terra (Universidade de Coimbra).

Avaliagio do Potencial para Produgdo de Las Finas em Portugal (1997-1999);
Direccio Regional de Agricultura da Beira Interior; Luis Pedro Pinto de Andrade
(ESACB); Joao Pedro Varzea Rodrigues, Anténio Moitinho Rodrigues, Carlos Rebelo
de Andrade, Anténio Travassos Galvao e Lurdes Esteves; Programa INTERREG 11
(Projecto n® 98.09.5050.5).
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Increasing Competitiveness of High Quality European Animal Textile Fibres by
Improving Fibre Quality (1997-1999); Macaulay Land Use Research Institute
(MLURI), Institute National de Recherche Agricole (INRA), Danish Agricultural
Advisory Centre (DAAC), Centro Investigaciones Agrarias Asturias (CIATA),
Servicio de Investigacion Agraria (SIAZ), Universidade di Bari (USB), Institut fuer
Tierzuchtwissenschaften (DWI); University of Norway (NLH); University of Kuopio;
John Milne (MLURI); Luis Pedro Pinto de Andrade, Jodo Pedro Virzea Rodrigues;
Programa FAIR (projecto n® FAIR3 CT96 1597).

Utilizagdo sustentavel de aguas residuais e residuos organicos (1997-2000);
Universidade de Evora, Direccio Regional de Agricultura da Beira Interior, Servigos

Municipalizados de Agua e Saneamento de Castelo Branco; Manuel Rijo (UE); Maria

do Carmo Horta Monteiro, Jodo Paulo Baptista Carneiro, José Sarreira Monteiro,
Fernanda Delgado de Sousa, Francisco Franco Frazio, Paulo Pires Aguas, Pedro
Manuel Sousa Lopes; Programa PAMAF 1&D (projecto n°® 8064).

Uso eficiente e sustentavel da agua na agricultura, com integragdo de tecnologias
de rega, da drenagem e da avaliagdo das necessidades hidricas das culturas
(1997-2000); Universidade de Evora, Escola Superior Agraria de Beja, Instituto
Superior de Agronomia, Direccio Regional de Agricultura do Alentejo; Ricardo
Serralheiro (UE); Anténio Canatario Duarte; Programa PRAXIS XXI  (projecto n°
33.2/AGR/2306/95).

Caracterizagdo e multiplicagio de porta-enxertos tolerantes a doenga da tinta
(Phytophtora spp) e de variedades nacionais de castanheiro. Adaptagao e
comportamento (1997-2000); Direccdo Regional de Agricultura da Beira Interior,
Direccao Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho e Estagdo Nacional de
Fruticultura Vieira Natividade; José Catlos Dias Duarte Gongalves (ESACB); Teresa

Maria Pita Pegado Rodrigues Coclho, Paula Albuquerque Simdes, José Pereira
Coutinho; Programa PAMAF (projecto n°6127).

Valorizagdo da Qualidade dos Produtos Certificados do Norte Alentejano (1997-
2000); Instituto Nacional de Investigacio Agraria e Associa¢io de Agricultores do
Distrito de Portalegre; Anténio Fragata (INIA); Deolinda Alberto; Programa
PAMAF I&D (projecto n® 3055).

Regeneracio, Condugiao e Crescimento do Pinhal Bravo das Regides Litoral e
Interior Centro (1997-2000); Estagio Florestal Nacional/INIA, Instituto Supetior

de Agronomia, Escola Superior Agraria de Coimbra, Direc¢ao Regional da Beira

Interior e Direccdo Regional da Beira Litoral; Mario Tavares (EFN); Cristina Alegtia;
Programa PAMAF97 (projecto n® 8165).
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Relangamento da cultura da macieira para a reconquista do mercado interno (1997-
2000); Instituto Superior de Agronomia, Direccio Regional de Agricultura do
Ribatejo e Oeste e Estagaio Agronémica Nacional (Departamento de Fisiologia); Jodo
Matos Silva (ISA); Maria de Lurdes S M Carvalho; Programa PAMAF (projecto n°®
2018).

Optimizagdo das operagoes de pds colheita para aumento da rentabilidade na
comercializagdo da cereja (1997-2000); Instituto Superior de Agronomia, Instituto
Superior Técnico, Direc¢io Regional de Agricultura de Tras-os-Montes e Alto
Douro, Direc¢do Regional de Agricultura de Entre-Douro e¢ Minho e Direc¢io

Regional de Agricultura da Beira Interior; Isabel de Sousa (ISA); Maria de Lurdes S

M Carvalho, Fatima Peres, Maria Filomena Pinto da Rocha, Valdemar Castro e
Manuel Anténio Silva; Programa PAMAF (Projecto n°® 6000).

Tecnologias de quebra de dorméncia de framboesas nio remontantes para
produgio fora de época em estufa, em regides com clima de Inverno ameno
(1997-2000); Instituto Superior de Agronomia, Direc¢ao Regional de Agricultura do
Ribatejo e Oeste, Estacio Agronémica Nacional (Departamento de Horticultura) e

Produtores Privados; Luis Maria Lopes da Fonseca (EAN); Maria de Lurdes S M
Carvalho; Programa PAMAF (Projecto n® 2069).

Qualidade fisica e quimica de frutos no periodo pés colheita com vista a
optimizagao da data de maturagido e equipamento de calibragem (1997-2000);
Instituto Superior de Agronomia, Instituto Superior Técnico, Universidade de Evora
e Estacao de Fruticultura Vieira da Natividade; Isabel de Sousa (ISA) e Pedro
Barbosa Rodrigues (IST); Maria de Lurdes S M Carvalho; Programa PRAXIS XXI
(Projecto n® 3/3.2/HORT/2138/95).

Gestao Sanitaria de Rebanhos em areas indemnes de Brucelose (1997-2001);
Ovibeira; Manuel Vicente de Freitas Martins (ESACB).

Modelling Vegetation Dynamics and Degradation in Mediterranean Ecosystems
(ModMed 2) (1998-2001); Universita di Napoli (Italia), Seconda Universita di Napoli
(Italia), Universita degli Studi del Molise (Campobasso) (Italia), Universita degli Studi
di Pisa (Italia), Istituto sulla propagazione delle specie legnose (Itdlia), Ge.Pro.Ter
(Napoli) (Italia), The University of Edinburgh (Escdcia), National and Kapodistrian
University of Athens (Grécia), Institute of Subtropical Plants and Olive Tree of
Chania (Crete) (Grécia), Instituto Superior de Agronomia - Universidade Técnica de
Lisboa (Portugal), University of Trier (Alemanha), Centre de Recerca Ecologica i
Aplicacions Forestals (Espanha) e Eotvos University (Ludovika) (Hungtia); Stefano

Mazzoleni (Universita di Napoli); José Luis Coelho Silva.
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Rede Natura 2000 da Peninsula de Setubal - Sado (1998-2002); Associa¢io dos
Produtores Florestais de Settibal, Universidade de Evora, Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa, Instituto Superior Técnico, Instituto Superior de
Agronomia; Licio do Rosario (APES); Luis Quinta-Nova; Programa LIFE Natureza
(projecto n.° B4-3200/98/499).

Modelos Estatisticos em Energia Eolica (1998-2002); Universidad de Coérdoba —
Departamento de Estadistica y Investigacién Operativa (Espafia); D. José Maria
Caridad vy Ocetin (UC); Armando Mateus Ferreira; PRODEP 11 — Medida 5.1.

Diversity analysis in maritime pine (Pinus pinaster Ait.) using AFLPs (1999); Lab. de
Génétique et Amélioration des Arbres Forestiers (Institut National de la Recherche
Agronomique-INRA-, Bordéus, Franga) e Dep. de Genética Florestal e Fisiologia das
Plantas, Universidade Sueca de Ciéncias Agrarias (SLU, Umed, Suécia); Christophe
Plomion (Lab. de Génétique et Amélioration des Arbres Forestiers, INRA, Bordéus,
Franca); Maria Margarida Ataide Ribeiro (ESACB). Projecto financiado pela SLU,
pelo Kungl.Skogs och Lantbruksacademien/Catl Fredrik von Horn’s (H-389), pela

Unidao Europeia (IC18970200) e pelo Bureau des Ressources Génétiques.

Stimulation of prothrombinase activity by the nonapeptide Thr-Trp-Ala-Arg-Asn-
Ser-Tyr-Asn-Val (1999-2001); Departamento de Pés-graduacao em Bioquimica da
Universidade de Brigham Young, Provo; Leo P. Vernon (BYPU); Valdemar Osério e
Castro; Universidade de Brigham Young, Provo, Utah, USA e Fundacio Calouste
Gulbenkian.

Propriedade e gestdo comunal e suas implicagbes para o desenvolvimento rural das
zonas periféricas (1999-2001); Instituto Superior de Agronomia, Universidade de
Santiago de Compostela (Espanha) e Macaulay Land Use Research Institute (Gra
Bretanha); Fernando Oliveira Batista (ISA); Paulo Caldinho Gomes, José Luis Coelho
Silva; Programa FAIR (Unido Europeia)(Projecto n® PL 98-4111).

Languages in European Teaching Objectives (1999-2001); Universidad Politécnica de
Madrid e Universita degli Studi della Calabria; Marinela Garcia Fernandez (UPM);
Isabel Figueiredo e Silva e Isabel Oliveira da Silva; Programa SOCRATES -
LINGUA AcciaoD.

Anilise laboratorial de classificagdo de solos para uso em construgido (1999-2003);
Ecole d’Architecture en Terre — Centre de Recherche d’Architecture en Terre
(Grenoble — France); Vincent Rigassi (EAG); Gongalo Manuel Gardete; bolsa

concedida pelo Ministério da Educacio de Franca.

Pegmatitos graniticos: Mineralogia, petrologia e estudos isotopicos (1999-2004);
Universidade de Coimbra e Instituto Geoldgico e Mineiro (S. Mamede de Infesta);
Ana Margarida Ribeiro Neiva (UC); Isabel Margarida Horta Ribeiro Antunes;
Programa PCTI (Projecto n® 1999 / 35602).
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Assessment of Pinus pinaster Ait forest stands origin in France using cpSSRs (2000);
Lab. de Génétique et Amélioration des Arbres Forestiers (INRA, Bordéus, Franga);
Christophe Plomion (Lab. de Génétique et Amélioration des Arbres Forestiers,
INRA, Bordéus, Franca); Maria Margarida Ataide Ribeiro (ESACB). Projecto
financiado pela Uniao Europeia: IC18970200.

Potencialidades de Desenvolvimento dos Concelhos da Zona da Serra da Estrela
(2000); Espaco e Desenvolvimento e Instituto Politécnico de Castelo Branco; Maria
Joao Simodes e Bera Rato (ED); Celestino Morais de Almeida, Deolinda Alberto e

Paulo Jacinto; Observatério do Emprego e Formacao Profissional.

Cultivares de oliveira (Olea europaea L.): Caracteristicas Agrondmicas, Adaptacio e
Tecnologia do Azeite (2000-2002); Estagcao Nacional de Melhoramento de Plantas,
Direcgdo Regional de Agricultura Ribatejo Oeste; Anténio Cordeiro (ENMP);

Anténio Santos Ramos, Maria de Fatima Pratas Peres e Manuel Anténio Martins
Silva; Programa PIDDAC (Projecto n® 418/2000).

Uso da agua na Agricultura: Integragido de tecnologias de rega e drenagem com a
qualidade da 4gua de rega; (2000-2003); Universidade de Evora; Francisco Licio
Santos (UE); Isabel Castanheira e Silva, Paulo Jorge Castanheira; Programa FCT,
Sapiens Proj99 (projecto n® 32847).

Projecto “Uai-Daholo — industria artesanal e desenvolvimento da agricultura na
regido de Laclibar — Timor-Leste (2000-2003); Sociedade para o

Desenvolvimento de Timor Lorosae; Pedro de Jesus Sequeira; Programa HARII.

Estudos macrogeograficos sobre o Pinheiro Bravo com marcadores quantitativos e
moleculares (2001-2002); Dep. de Melhoramento Genético e Biotecnologia do
CIFOR-INIA (Centro de Investigaciones Forestales - Instituto Nacional de
Investigaciéon y Tecnologia Agraria y Alimentaria) (Madrid); Santiago Gonzilez

Martinez (CIFOR-INIA) e Maria Margarida A Ribeiro (ESACB). Projecto financiado
pela Direccion General de Conservacion de la Naturaleza do INIA: CC00-035.

Azeites Virgens Loteados de Cultivares do Norte Alentejano - Efeito do
Armazenamento na sua Qualidade (2001-2003); Estacio Nacional de
Melhoramento de Plantas, Sociedade Agricola do Carapatel, I.da, Sociedade Agricola
da Amoreirinha dos Arcos, Lda, Sociedade Agricola da Fonte do Pinheiro, S. A

Maria do Céu Pinheiro Alves ( ENMP); Maria de Fitima Pratas Peres e Luis
Regalheiro Henriques; Programa PIDDAC (Projecto n°® 408/01).

La de Qualidade - Preservagio do Patriménio Genético (2001-2003); Direccido
Regional de Agricultura da Beira Interior e Associacdo de Produtores de Pequenos
Ruminantes da Beira Interior (OVIBEIRA); Luis Pedro Pinto de Andrade (ESACB);
Joao Pedro Varzea Rodrigues, Anténio Moitinho Rodrigues e Carlos Rebelo de
Andrade; Programa AGRO (Projecto n.° 277).
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The agricultural, ecological and socio-economic importance of free-ranging
livestock rearing in Europe (2001-2003); Scottish Agricultural College (SAC),
European Forum on Nature Conservation and Pastoralism (EFNCP), Institute for
Forestry and Nature Research (IBN-DLO), Institute for European Environmental
Policy (IEEP), Asociacion para el Analisis y Reforma de la Politica Agro-rural
(ARPA), Departamento de Ecologia e Universidad Auténoma de Madrid (UAM);
Davy Mcraken (SAC); Luis Pedro Pinto de Andrade, Jodo Pedro Varzea Rodrigues,
Anténio Moitinho Rodrigues, Carlos Rebelo de Andrade, José P. Fragoso de
Almeida; Programa EU - PASTORAL (Projecto n® QLK5-CT-2000-00559).

Etnobotanica, o uso e a gestdo das plantas aromaticas e medicinais e a sua
utilizagio sustentavel como contributo para a valorizagdo do meio rural (2001-
2004); Banco Portugués de Germoplasma Vegetal, Direccao Regional de Agricultura
de Entre Douro e Minho, COVICOA, ERVITAL, Estagao Agronémica Nacional,
Escola Supetior Agriria de Elvas, ICN/Parque Natural da Peneda Gerés,
ICN/Parque Natural da Serra de Aires e Candeeiros, Universidade de Tris-os-
Montes e Alto Douro; Rena Farias(BPGV); Fernanda Delgado Sousa, Maria Raquel
Bento Rainho Caldeira, Maria da Concei¢do Lopes Amaro Martins Silva; Programa
AGRO da Medida 8, Accio 8.1.(Projecto n°34).

O olival de cultivares tradicionais da Beira Interior - demonstracdo da influéncia
dos factores agronémicos na produtividade e na qualidade do azeite (2001-
2004); Estacio Nacional de Melhoramento de Plantas, Direccio Regional de
Agricultura do Ribatejo e Oeste, Associacio de Agricultores de Proteccio Integrada
de Frutos de Montanha, Associagdo de Proteccio e Produgdo Integrada do Zézere,
Associacdo dos Produtores de Azeite da Beira Interior; Maria do Céu Pinheiro Alves
(ENMP); Maria de Fatima Pratas Peres, Jodo pedro Martins da Luz, Anténio Maria
dos Santos Ramos, José Pereira Ribeiro Coutinho, Luis Fernando Regalheiro
Henriques, Maria da Concei¢do Vitorino; Programa AGRO : Medida 8, Accido &:1
(Projecto n° 91).

Efeitos secundarios dos pesticidas sobre acaros predadores, associados as culturas
da macieira e da vinha nas regioes do Entre Douro e Minho e da Beira Interior
(2001-2004); Escola Superior Agraria de Ponte de Lima, Direccao Geral de Protec¢ao
das Culturas, Direccio Regional de Agricultura do Entre Douro e Minho,
Cooperativa Agricola dos Fruticultores de Braga, Associagiao de Agricultores do Alto
Minho, Associagdo de Produtores de Uva para Vinho Verde e Associagio de
Agricultores para Producao Integrada de Frutos de Montanha; José Raul de Oliveira
Rodrigues (ESAPL); Carlos Fernando Duarte Silva; Programa AGRO (Projecto n°
317).

Comando do Crescimento da Cerejeira e Valorizagdo das Produgdes (2001-2004);
Universidade de Tras - os- Montes e Alto Douro, Instituto Superior Técnico,

Direccio Regional de Agricultura de Tras-os-Montes e Alto Douro, Direcgao
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Regional de Agricultura de Entre - Douro e Minho, Viveiros Riba — Douro,
Sociedade Agricola Quinta de Lamacais, CERCOBE — Associagdo de Produtores de
Cereja da Cova da Beira e Escola Superior Agraria de Braganca; Alberto Santos
(UTAD); Maria de Lurdes S M Carvalho. Programa AGRO (Projecto n° 80).

Praticas de controlo da dorméncia para a regularizacdo das colheitas em pereira,
macieira e ameixeira (2001-2004); Instituto Superior de Agronomia, Escola
Superior Agraria de Santarém, Direccdo Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste,
Estacdo Agronémica Nacional, Direccio Geral de Protec¢io das Culturas ¢ Unirocha
- Associa¢oes de Produtores; Nuno Geraldes Barba (ESAS); Maria de Lurdes S M
Carvalho e Manuel Anténio Silva. Programa AGRO (Projecto n°® 60).

Avaliagdo do efeito da isengdo de viroses em pereiras e macieiras portuguesas e
fornecimento de material vegetativo com garantia sanitaria (2001-2004);
Instituto Supetior de Agronomia, Direc¢do Regional de Agricultura do Ribatejo e
Oeste e Direccao Geral de Protecciao das Culturas; Maria de Lurdes S M Carvalho
(ESACB); Programa AGRO (Projecto n°® 287).

Aplicagdo de Compostos de Origem Natural no Combate a Fungos da Videira
(2001 - 2004); Instituto Superior de Agronomia: Maria Antonieta Picarra Pereira
(ESACB); Programa AGRO (Projecto n° 28).

Lepidépteros fitofagos em pomares de pomoideas e de prundideas na Beira Interior
(2001- ); Associagio de Protec¢io e Producio Integrada do Zézere
(APPIZEZERE), Associacio de Agricultores em Producio Integrada de Frutos de
Montanha (AAPIM), Direccao Regional de Agricultura da Beira Interior (DRABI),
Estacido Agronémica Nacional (EAN); José Pereira Ribeiro Coutinho (ESACB).

Separagio de solidos, injecgdo e tratamento de chorumes de exploragdes pecuarias
leiteiras do Noroeste para a sua eficiente utilizagdo agronémica e ambiental
(2002-2004); Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, Cooperativa Agricola de
Vila do Conde, Direccio Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho,
Tecnologias e Produtos para a Agricultura e Floresta Lda; Nuno Tavares Moreira
(UTAD); José Sarreira Monteiro, Paulo Pires Aguas, Jodo José Salavessa; Programa
AGRO (Projecto n° 177).

Estratégias para a valorizagdo do Azeite da Beira Interior (2002-2004); Instituto
Superior de Agronomia, Direccio Regional de Agricultura da Beira Interior,
Associacio de Produtores de Azeite da Beira Interior; Inés Mansinho (ISA); Maria
de Fatima Peres, Celestino Morais de Almeida e Nuno Caseiro; Programa AGRO
- Medida 8 — Accao 8.1

52



1. Caracterizagéo da Escola Superior Agraria de Castelo Branco

Salsicharia Tradicional da Zona do Pinhal — Caracterizagdo do Bucho Recheado e
dos Maranhos (2002-2005); Faculdade de Medicina Veterinaria de Lisboa; Anténio
Salvador Barreto (FMVL); Jodo José Salavessa; Programa PRODEP.

Produgido de Suinos ao ar livre — Unidade de Demonstragio (2002-2005); Direccio
Regional de Agricultura da Beira Interior, Estacio Zootécnica Nacional, Cooperativa
de Suinicultores da Beira Interior (SUIBEIRA); Orlando Eduardo Rui Oliveira
(EZN); Jodo Pedro Varzea Rodrigues, Maria da Concei¢do Marinho, Luis Pedro
Pinto de Andrade, Anténio Moitinho Rodrigues, Carlos Rebelo de Andrade, Ana
Cristina Matos, Edgar Santa Rita Vaz, Jos¢ Pedro Fragoso de Almeida, Isabel

Fernandes Tendinha, Maria do Carmo Horta Monteiro, Antonio Travassos Galvao,
Maria de Lurdes Teixeira Pires, Deolinda Fonseca Alberto, Armando Mateus Ferreira
e Maria Candida Viegas Tavares; Programa AGRO, Medida 8 (Projecto n® 254).

Studies on population genetics of maritime pine (Pinus pinaster Ait.) using
chloroplast and nuclear microsatellites (2002- ); Dep. de Melhoramento
Genético e Biotecnologia do Centro de Investigaciones Forestales-INIA (Madrid);

Santiago Gonzalez Martinez (CIFOR-INIA) e Maria Margarida A Ribeiro (ESACB).

Projecto financiado pela Fundagio Calouste Gubenkian.

Avaliacdo da diversidade genética, da identidade dos ‘ramets’ e da contaminagio
com polen estranho de um pomar de sementes clonal de pinheito bravo
utilizando marcadores moleculares (2002- ); Instituto de Biologia Experimental

e Tecnoldgica, Grupo Pinus (Oeiras) Maria Margarida A Ribeiro.

Alteragoes na composigiao do leite de ovelha e seu rendimento queijeiro durante a
lactagdo. Comparacdo entre o maneio tradicional e ensaios de nutrigdo
utilizando animais estabulados (2002- ); Universidade da Extremadura (Faculdad
de Veterinaria); Pedro Luiz Rodriguez Medina (EU); Valdemar Osério e Castro,

Joana Maria da Silva Sobreira.

Optimizagdo do Processo de Secagem Industrial de Madeiras Nacionais (2002- );
Universidade de Vila Real e Tras os Montes, Instituto Superior de Agronomia e
CTIMM — Centro Tecnolégico da Madeira e Mobiliario; José Lufs Lousada (UTAD);
Ofélia Anjos e Cristina Morais.

Avaliacdo do Potencial Papeleiro do Cupressus sp. (2002- ); Universidade da Beira
Interior e Instituto Superior de Agronomia; Ofélia Anjos (ESACB); Cristina Morais e

Graca Diogo.
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e Outros projectos

Politique agricole et rurale — les PECO vers ’Union Européenne (1996-2000); Ecole
Supérieure d’Agriculture d’Angers, Universidade de Godollo (Hungtria), Universidade
de Debrecen (Hungria), Universidade de Perugia (Italia), Universidade de Udine
(Italia); Jean Saudubray (ESAA); Deolinda Alberto; Programa TEMPUS/PHARE.

Management et commerce des produits de grandes cultures (1998 — 2001);
Universidade de Bolonha, Universidade de Parma, Royal Agricultural e Veterinary
College de Copenhagen; Jean Yves Carfantan (Ecole Supérieure d’Agriculture
d’Angers); Deolinda Alberto ; Programa ERASMUS/SOCRATES (projecto CDA).

Jovens Agricultores — Factores de Sucesso e Insucesso (2001-2004); Instituto Superior
de Agronomia, Escola Superior Agraria de Castelo Branco, Direc¢io Regional de
Agricultura da Beira Interior, Centro Agricola e Rural do Oeste, Agrotejo — Unido
agricola do Notte do Tejo, Sociedade Agricola Quinta dos Lamacgais, Associacio de
Produtores de Ovinos do Sul da Beira; Maria Madalena Barreira (ISA); Deolinda
Alberto e José Luis Coelho Silva; Programa AGRO medida 8.1 (projecto n°® 99).

11.5. Producéo cientifica

De seguida apresenta-se a distribuicio do nimero de publicagdes e comunicagSes
efectuadas por docentes da ESACB, no periodo em analise. A lista de todas os artigos
publicados encontra-se no Anexo VIII.

Destaque-se o peso das publicagbes em Revistas Internacionais com Referee no total
das publicacoes periddicas. Relativamente as Comunicagdes apresentadas, a presenca em
eventos internacionais também se salienta, a par com a presenca em eventos de ambito

nacional.
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Quadro 11.2. Publicagdes e comunicagdes cientificas.

Revistas Comunicagdes
apresentadas
Rz Q - -
s v K] & 8 1] g — — g
Ano Ne | 88 EY g%l 8 g R
Total - £ £383 g g 2 )
g g s g O ) 'E ) < Q
28 zZ§ 28| £ Z =
£ O o i =
1999/2000 123 15 3 7 39 34 9 16
2000/2001 113 21 7 8 30 34 5 8
2001/20022 | 106 | 21 6 1 | 2 20 30| 2

! Até Setembro 2002
Durante o perfodo em analise foram actualizados e revistos diversos textos de apoio a

aulas.

12. DINAMICA DE FORMAGAO INTERNA

12.1. Dinamica de qualificagao de docentes

A dinamica de qualificacio de docentes é quantificada pelo nimero de docentes
envolvidos em acg¢des institucionais de formac¢iao nomeadamente, frequéncia de mestrado,
desenvolvimento de trabalho conducente ao doutoramento, prepara¢do de provas de
aptidio pedagbgica e outras accdes de formacdo. E apresentado o resultado desta
quantificagio relativamente aos docentes contratados por periodo de tempo supetior a um
ano (Quadro 12.1), aos docentes contratados por periodo de tempo inferior a um ano
(Quadro 12.2), aos docentes contratados por periodo de tempo superior a um ano e
envolvidos no dominio cientifico do Curso de Engenharia das Ciéncias Agrarias - Ramo
Animal (Quadro 12.3).

Quadro 12.1. Dindmica de qualificagdo de docentes contratados por periodo de
tempo superior a um ano.

Tipo de formagio N.° de docentes

1999/00 2000/01 2001/02
Em frequéncia de Mestrado 8 12 15
Em curso de Doutoramento 11 13 14
Em provas de aptiddo pedagdgica 0 0 0
Em outras ac¢oes de formacio 41 40 39

2. Inclui Teses de mestrado e Doutoramento, relatétios preliminates de trabalhos de investigagao.
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Quadro 12.2. Dindmica de qualificagdo de docentes contratados por periodo de
tempo inferior a um ano.

Categoria docente N.° de docentes

1999/00 2000/01 2001/02
Em frequéncia de Mestrado 2 4 4
Em curso de Doutoramento 1 2 1
Em provas de aptidao pedagogica 0 0 0
Em outras ac¢des de formacio 0 0 0

Quadro 12.3. Dindmica de qualificagdo de docentes contratados por periodo de
tempo superior a um ano envolvidos no dominio cientifico do Curso de
Engenharia das Ciéncias Agrarias - Ramo Animal.

Categoria docente N.° de docentes

1999/00 2000/01 2001/02
Em frequéncia de Mestrado 1 1 1
Em curso de Doutoramento 2 1 1

12.2. Dinamica de qualificagao de pessoal ndao docente

A formacio continua de cada trabalhador ¢ essencial para o bom funcionamento de
qualquer organizacdo, dai que a aposta na formacio dos mesmos assume importincia
estratégica.

Na sequéncia do que ja havia sido encetado em 2001, e sabendo-se que pessoas com
mais competéncias precisam de novas habilitagoes, a formacio para o pessoal nio docente
da ESACB pretendeu atingir dois objectivos:

dotar os trabalhadores de ferramentas que lhes permitam um melhor desempenho nas
suas actividades quotidianas e,

sempre que possivel, dar-lhes oportunidade para que, a0 mesmo tempo que aquele
objectivo é conseguido, o seu enriquecimento pessoal se traduza na frequéncia de ac¢des
nao directamente relacionadas com o contetdo funcional das respectivas carreiras (Quadro
12.4).

Como grande polo de oferta de formagao, o INA ¢ a entidade que, por razdes 6bvias
se enquadra na nossa procura, nio espantando pois que a maioria das accbes da drea
administrativa sejam af realizadas. Por outro lado, uma vez que o IPCB também vai tendo
uma calendariza¢do de formagio que se enquadra nalgumas das nossas necessidades, varios
trabalhadores da ESACB frequentaram este ano ac¢des aqui promovidas.

Para 4reas mais especificas, biblioteca e laboratérios, procuraram-se outros parceiros,
tendo, no essencial, a oferta respondido as necessidades.
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Apesar do salto qualitativo e quantitativo em 2002, pensa-se poder melhorar e alargar

ainda mais o leque de oferta para 2003, na perseguicao de uma constante melhoria da

capacidade de resposta da instituicao.

Quadro 12.4. Cursos de formagido do pessoal nio docente

TRABALHADOR CURSO DURACAO
Cidalisa Serra Carreiras ¢ Concursos 14 horas
Cédigo do Pr. Administrativo 35 horas
Joao Rolao de Carvalho Carreiras e Concursos 14 horas
Elisa da Cunha Ribeiro Cédigo do Pr. Administrativo 35 horas
Técnicas de Secretariado 35 horas
Rosa Castanho Pereira Cédigo do Pr. Administrativo 35 horas
Fatima Graca Gestido de Conflitos 35 horas
Organizacio e Técnicas de Arquivo 35 horas
Maria Iria Bastos Pinto Gestao de Conflitos 35 horas
Introducio ao Acess 21 horas
Maria Helena Silva Introducio ao Acess 21 horas
Acess Avancado 14 horas
Telma Brida Introducdo ao Acess 21 horas
Maria do Carmo Ribeiro Introducido ao Acess 21 horas
José Raposo Nunes Contabilidade Digrafica 35 horas
Fundamentos de Programacio 60 horas
Leonel Afonso Implementacio do POCE 7 horas
Gestio do Patrimoénio 35 horas
M* Graca Diogo Flora e Vegetacao 7 horas
M* Eduarda Rodrigues WEB of knowledge 7 horas
Gestao de Conflitos 35 horas
Félix Rafael Plataforma microsoft 3 horas
Antdnio Barroso Processamento de abonos 35 horas
Luis Dinis da Rosa Desenvolver Habilidades Decisdo 35 horas
Rui Batista Gestdo do Aprovisionamento 35 horas
Maria Irene Tavares Eficacia Pessoal 90 horas
Técnicas de formacio - Coaching 28 horas
M* Fatima Silva Etica Profissional: o que é? 14 horas
Laura Ferreira Novas Tecnologias 30 horas
Cecilia Raposo Etica Profissional: o que é? 14 horas
Bibliotecas na era digital 7 horas

13. INDICADORES DE INTERNACIONALIZAGAO

13.1. Nimero de Acordos, Protocolos ou Convénios

A ESACB desenvolveu diversos convénios e protocolos da sua responsabilidade

executiva directa, com as seguintes entidade nacionais e estrangeiras que passamos a listat:

1. Parque Natural da Serra de S. Mamede do Servico de Parques, Reservas e

Conservacao da Natureza,

2. Direccio Geral da Qualidade do Ambiente;

3. Estacao Agronémica Nacional;
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4. Estacdo Zootécnica Nacional, Universidade de Evora, Universidade dos Acores,
Faculdade de Medicina Veterinaria, Instituto Superior de Agronomia, Escolas
Superiores Agrarias de Santarém, Coimbra, Braganca, Beja e Ponte de Lima, Estacio
Agronémica Nacional e Estagdo Nacional de Seleccio e Reproducio Animal em
representacdo da Direccdo Geral de Pecuaria;

5. Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial;

6. Ministério da Agricultura, Pescas e Alimentacio por intermédio da Direccdo
Regional de Agricultura da Beira Interior e o Ministério da Educagdo e Cultura por
intermédio do IPCB;

7. Instituto Nacional de Investigacio Agraria e Estacdo Florestal Nacional;

8. Direc¢ao Regional de Agricultura do Alentejo;

9. Camara Municipal de Castelo Branco (Servicos Municipalizados);

10. Cooperativa Bandarra;

11. Caixa de Crédito Agtricola dos concelhos do Sabugal e Belmonte;

12. Contrato Profissional com o Centro Nacional de Informagio Geografica;
13. Comissao Nacional Especializada de Fogos Florestais;

14. Instituto para o Desenvolvimento Agrario da Regido Centro;

15. Instituto Nacional Investigagdo Agraria, Direc¢io Regional de Agricultura da Beira
Interior;

16. Universidade de Evora;

17. Associag¢do de Estudantes da ESACB e Associagdo de Jovens Agricultores de
Portugal;

18. Rede Portuguesa de Formagio para o Terceiro Sector;
19. Centro de Formacao Concelhio do Fundio;

20. Instituto Nacional de Investigacdo Agraria, Direc¢do Regional de Agricultura da
Beira Interior;

21. Universidade da Extremadura;

22. Protocolo de constituicao do Polo Universitirio Transfronteirico da comunidade
de Castilla y Le6n e da Regido Centro de Portugal;

23. Comissao de Coordenagao da Regiao Centro, Escola Superior Agraria de Coimbra,
Camaras Municipais de Lousi, Pedrogio Grande e Oleiros;

24. Laboratério Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial;

25. Beira Serra — Associa¢ao Promotora do Desenvolvimento Rural Integrado;

26. QUERCUS — Centro de Recuperagio de Animais Selvagens de Castelo Branco;
27. Adega Cooperativa da Covilha;,

28. Adega Cooperativa do Fundio;
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29. ECOCAMPO - Cometcializa¢io de Produtos para a Agricultura e Pecuaria, Lda.;
30. Associa¢ao de Jovens Agricultores da Cova da Beira;

31. Associagido de Defesa e Desenvolvimento da Serra da Gardunha;

32. Reserva Natural da Serra da Malcata - Instituto de Conservacio da Natureza;

33. Comissao Nacional Especializada de Fogos Florestais;

34. Fakulta Ekonomiky a Manamentu, Slovenska Ponohospodarska Univerzita v Nitre;
35. Museu de Francisco Tavares Proenga Junior;

36. DANONE Portugal SA;

37. PINHAL MAIOR - Associacio de Desenvolvimento do Pinhal Interior Sul;

38. Cooperativa Agricola dos Olivicultores do Fundio, CRL;

39. Escola Profissional Agricola Quinta da Lageosa.

13.2. Numero de alunos envolvidos em modalidades de intercambio, com
referéncia a eventuais programas de apoio.

No Quadro 13.1 apresenta-se a mobilidade dos estudantes nos anos lectivos
(1999/2000 a 2001/2002), considerando os alunos da Escola que visitaram institui¢oes
estrangeiras e também alunos de outros paises que frequentaram a ESACB.

Quadro 13.1. Mobilidade de estudantes no triénio de 1999/2002.

1999/2000 2000/2001 2001/2002

N° alunos enviados 3 Erasmus 2 Erasmus 5 Erasmus
. Rep. Checa Franca Espanha

Pais(es) Franca Espanha Rep. Checa

N° Alunos recebidos 2 Erasmus 2 Erasmus 5 Erasmus
] . Espanha

Pais(es) origem Ttalia Espanha Rep. Checa

Ttalia

Do numero de alunos constantes no quadro anterior que visitaram outras escolas, hd a
referir que, no ano lectivo de 1999/2000, um aluno era do curso de Eng. Ciéncias Agratias,
opeao Agricola.

No ano de 2001/2002, outro dos cinco alunos da Escola que frequentaram escolas
estrangeiras ao abrigo de programas de intercambio, frequentava o curso de Eng. Ciéncias
Agrarias, opgao Animal.

No que toca a mobilidade de docentes o Quadro 13.2 refere os movimentos
verificados no triénio em aprego.
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Quadro 13.2. Mobilidade de docentes com apoios programas.

1999/2000 2000/2001 2001/2002
3 Erasmus
N° docentes enviados 1 Erasmus 2 Erasmus 4 Leonardo da
Vinci
Espanha
Pais(es) Polénia Italia Rep. Checa
Espanha Italia
Reino Unido
N° docentes recebidos 1 Erasmus - 2 Erasmus
Pais(es) origem Italia - Rep. Eslovaca

13.3. Intercambio cientifico

O intercambio cientifico de ambito internacional ¢ apresentado no quadro tendo sido
dividido em acg¢des de ensino, investigacdo, conferéncias e cursos por paises da Unido
Europeia, restantes paises da Europa e paises fora da Europa.

Quadro 13.3. Numero de acgdes de investigagdo, conferéncias e cursos de
formagdo/actualizagdo em Portugal e no Estrangeiro em que participatram
docentes da ESACB durante o quinquénio de 1999/02.

Ano Conferéncias Investigagdo  Cursos Total

Portugal 83 - 37 120
EU 14 6 3 23

1999/00 Europa nio EU - - - -
Outros 3 3 - 6
Portugal 60 1 30 91
EU 11 10 6 27

2000/01 Europa nio EU 1 1 - 2
Outros 2 1 1 4
Portugal 87 - 41 128
EU 14 5 2 21

2001/02 Eyropa nio EU 2 2 2 6
Outros 1 3 1 5

14. INDICADORES DE RELAGCAO COM A SOCIEDADE

Neste ponto identificam-se alguns dos projectos de investigacio em desenvolvimento
na ESACB, com indica¢do de Programa de financiamento e periodo de execug¢do. Alguns
desses projectos desenvolvem-se em parceria com instituicdes estrangeiras e portanto
foram incluidos no ponto 11.4.
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~

14.1. Prestacao de servicos a comunidade, com identificacdo de
projectos, parceiros ou destinatarios envolvidos.

Existe uma forte relacdo entre a ESACB e a comunidade através dos servicos que a
primeira presta. Estes trabalhos resultam da actividade das Unidades Departamentais da
Hscola e dos sectores a estas afectos.

Em termos genéricos destacam-se:

o Realizacio de andlises (solos, microbiologia, parasitologia, nutricdo, etc.);

° Consultoria técnica nas diferentes valéncias cientificas da ESACB;

. Prestacdo de servigos de contabilidade agricola;

o Venda de produtos plantas, animais, etc.

e Apoio a visitas de estudo desde alunos de cursos de formagio profissional, a

alunos dos diferentes niveis do ensino basico, secundario e universitario;

. Cedéncia de instalagGes equipamentos desportivos.

Outra vertente da interligacdio da ESACB com a comunidade envolvente prende-se
com a presenca de recursos humanos da Escola em organismos publicos e privados
colaborando em associaghes cientificas, profissionais e de produtores, organismos de
investigacdo, entre outros, de que resultam beneficios claros para ambas as partes.

14.2. Actividades de formacao, em qualquer modalidade, dirigidas a
populagao activa.

Apresentam-se no Quadro 14.1 as ac¢Ges de formacgdo ministradas por docentes e
técnicos da ESACB no triénio em questdo. Torna-se dificil interligar os cursos em analise

com as acgdes de formacdo ministradas, porém, existe uma forte relagio com a drea
cientifica dos mesmos.
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Quadro 14.1. Cursos de formagio ministrados com colaboragio do corpo

docente da ESACB

Acgio Local Ano
Lectivo
Producio Integrada de Pomoideas APPIZEZERE, Fundio 99/00
Doencas, Pragas e Tratamentos da Vinha FENADEGAS, Covilha 99/00
Producio Integrada de Pomdideas APAS, Sobrena, Cadaval 99/00
Proteccao Integrada de Prundideas APAS, Sobrena, Cadaval 99/00
Técnicos de Producio Horticola ESACB 99/00
. UTAD - Vila Real, Miranda ~ 99/00
Etnobotanica
do Douro
Aproveitamento de residtjos organicos e aguas depuradas MEIMOACOOP e ESACB 99/00
como factores de producio
Producio integrada de pomdideas APPIZEZERE, Fundio 99/00
Doencas, pragas e tratamentos da vinha FENADEGAS, Covilha 99/00
Doencas, pragas e tratamentos da vinha FENADEGAS, Fundio 99/00
Pastagens e Forragens Péro Viseu 99/00
A enxertia em videira FENADEGAS, Covilha 99/00
Técnicos de Producio Horticola ESACB 99/00
Poda e enxertia de videiras FENADEGAS, Fundio 99/00
Jardinagem e espacos verdes IEFP, Castelo Branco 99/00
Agroturismo Penha Garcia 99/00
Management of Organic Residues Universidade de Praga 99/00
Mecanizacio em Viticultura Fundao/Covilha 99/00
Curso de Formagio Profissional de “Empresdrios Agricolas ~ Freguesia das Quintas - 99/00
— Mddulo de Bovinicnltura” promovido pela Meimbacoop —  Fundio
Cooperativa Agricola do Bloco de Regadio da Meiomoa.
Curso de Especializacido para Técnicos em “Reprodugao de 99/00
Pequenos Ruminantes”, em Castelo Branco, promovido
pelo IDARC, integrado no Projecto de Castelo Branco
Desenvolvimento Agro-Industrial do Sector de
Lacticinios.
Monitor de formacio com o tema “Sanidade Animal” no ~ Fundao 99/00
Circulo de Inovagao da Cova da Beira, promovido no
ambito do Projecto POLIFEMO — Desenvolvimento
Agro-Industrial do sector de Lacticinios Iniciativa
Comunitaria ADAPT.
11 Curso de Formagio em Técnicas Laboratoriais na drea das ESACB/IPAMB,IEF,APDA 99/00
dguas de Abastecimento ¢ dguas Residuais
Médulo: “Didactica Especifica da Zootecnia, Produgio Universidade de Evora 99/01
Vegetal e Industrias Alimentares”
Introdugio aos Sistemas de Posicionamento Global ESACB 00/01
(GPS)
Pastagens e Forragens Freguesias Quintas, 00/01
Salgueiro — Fundio
Conservacio do Solo e da Agua Associacio dos Beneficidrios  00/01
da Cova da Beira
Estatistica Informatica - Uso de Ferramentas XVII Encontro Nacional de  00/01
Informaticas no Ensino da Estatistica Professores de Informatica,
Vila Real
Agro-turismo Castelo Novo 00/01
Sistemas de Informacio Mestrado de Saude Publica Fac. Med. Veterinaria, 00/01
Veterinaria Lisboa
Mesa Redonda: Brucelose em Pequenos Ruminantes Fac. Med. Veterinaria, 00/01

Mestrado de Saide Publica Veterinaria

Lisboa
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Acgio Local Ano
Lectivo
Curso de Empresarios Agricolas — Ac¢do de Formagao Pinhal Maior, Proenca-a- 00/01
de Caprinicultura Nova
Métodos moleculares e estatisticos em inferéncia ESACB 01/02
filogenética e biogeografia - Mestrado em Conservagao e
Gestao dos Recursos Naturais
Efeitos ambientais dos sistemas agro-silvo-pastoris - ESACB 01/02
Mestrado em Conservacdo e Gestao dos Recursos
Naturais
Defini¢io de aptidées com recurso 2 utilizagdo de um ESACB 01/02
Sistema de Informacio Geografica do Médulo: Analise e
Ordenamento do Espaco - Mestrado em Conservagao e
Gestao dos Recursos Naturais
Moédulo de Metodologias do Planeamento Biofisico - ESACB 01/02
Mestrado em Gestdo e Conservacio da Natureza
Médulo de Anilise e Ordenamento do Espago - ESACB 01/02
Mestrado em Gestdo e Conservacio da Natureza
Producio Integrada do Olival Castelo Branco 01/02
Dia da Poda da Oliveira AGRO-DED-91 Idanha-a-Nova 01/02
Plantas Aromiticas- Producio BIOAROMA-Nisa 01/02
Agticultura e Ambiente APPIZEZERE — Fundio 01/02
Proteccio Integrada de Prundideas APPIZEZERE, Fundio 01/02
Proteccio Integrada do Olival AJAP, Alcaria 01/02
Fitossanidade AARTVC, Meda 01/02
Proteccio Integrada do Olival AJAP, Beja 01/02
Proteccio Integrada do Olival APPIZI?ZERE, Fundio 01/02
Produgio Integrada do Olival gPPIZEZERE’ Castelo 01/02
ranco
Proteccao Integrada de Poméideas APPIZEZERE, Fundio 01/02
Producio Integrada em Viticultura APUVE, Penafiel 01/02
Proteccao integrada do olival APPIZEZERE, Fundio 01/02
Proteccao integrada do olival AJAP — Caria 01/02
Proteccao integrada de pomdbideas APPIZEZERE, Fundio 01/02
Produgio integrada do olival APPIZEZERE, Castelo 01/02
Branco
Agricultura biol6gica AGROBIO, Castelo Branco  01/02
Producio Integrada do Olival ESACB 01/02
Produgio Integrada da Vinha — Fertilizacao da vinha e Fundio 01/02
manutencio do solo
Simulagao numérica da drenagem Universidade de Evora — 01/02
Mestrado em Engenharia do
solo e da dgua.
Agro-Turismo Meimoa Coop. 01/02
Erosio do solo — Curso de Mestrado em conservacdo da  ESA, Castelo Branco 01/02
Natureza.
“Caprinicnltnra”: temas “Sanidade animal”’ e “Bem estar Freguesia de Vale d’Agua, 01/02

Animal’

Proenca-a-Nova
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15. INDICADORES RELATIVOS A ACGAO SOCIAL ESCOLAR.

15.1. Evolugdo do numero de bolseiros nos ultimos trés anos.

A evoluc¢io do numero de Bolseiros ¢ a que se apresenta no Quadro 15.1, destacando-

se os alunos do cursos em analise.

Quadro 15.1. Total de bolseiros da Escola e do Curso Engenharia das Ciéncias
Agrarias - Ramo Animal

Ano Total Aogfiii(l)a gﬁfjgl
1999,/2000 316 73 64
2000,/2001 345 72 83
2001/2002 284 53 69

15.2. Disponibilidade de residéncias, com referéncia ao numero de
lugares disponiveis.

Existe uma residéncia de estudantes para todos os estudantes do IPCB, dispondo esta
de 414 lugares. A utilizacdo deste servigo por alunos da ESACB ¢ a que se discrimina no
Quadro 15.2, distribuido pelo triénio em analise. A desagregacio por curso nao foi possivel

por esses dados nio estarem disponiveis.

Quadro 15.2. Numero de alunos da ESACB em Residéncias de Estudantes
Ano 1999/2000 2000/2001 2001/2002
Alunos alojados 601 65 66

15.3. Identificacao de outros apoios disponiveis aos estudantes.

Os estudantes tém ainda ao seu dispor dois bares, funcionando um no edificio
principal e outro no edificio antigo da Escola, durante o horario lectivo. No servigo de bar
os alunos podem usufruir de refeicbes rapidas. Existem ainda no parque de maquinas
equipamentos de venda automatica de bebidas e café.

A cantina funciona no edificio principal e serve refei¢des apenas ao almoco. Os alunos
podem escolher entre trés pratos - carne, peixe e dieta — podendo adquirir uma senha a
preco social, na véspera, em locais designados para o efeito. Para o jantar os alunos podem
recorrer a cantina da Escola Superior de Educagdo, podendo adquirir a senha para o
mesmo, na ESACB.

Existe ainda um servico de cépias disponibilizado pela Associacio de Estudantes, ao
qual recorrem para fotocopiar material de apoio as aulas, distribuido pelos docentes.
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Os alunos tém ainda ao dispor 2 salas de informética com computadores actuais e
diverso software técnico, ligados em rede e com acesso a Internet, que podem utilizar para
a realizacio de trabalhos e investigacio.

Destacam-se ainda as excelentes instalacdes disponiveis para a pratica de actividades
desportivas, nomeadamente campos de jogos e circuito de manutenc¢io.
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Il ANALISE DESCRITIVA DO CURSO E RESPECTIVO FUNCIONAMENTO

16. EVOLUGAO HISTORICA

O Decreto-Lei n® 513-T/79, estabelece a criacio do Instituto Politécnico de Castelo
Branco (IPCB) e, a0 mesmo tempo, da Escola Superior Agraria (ESACB). A partir da
publicacao daquele documento, iniciaram-se os estudos conducentes a determinagao dos
cursos, a aquisicao de propriedades agricolas, a realizacdo de varias construgdes, aquisi¢ao
de equipamento, bem como a contratacio de docentes para a ESACB.

A existéncia de um bacharelato em Producdo Animal justificou-se pela importancia
que aquele sector de actividade tem na zona de influéncia da ESACB, onde a produgdo de
ruminantes, de monogastricos e a transformacdo dos seus produtos tem um peso
econdémico elevado. Assim, a criacio do Curso de Engenharia em produgdao animal teve como
principal objectivo a formagio de técnicos qualificados no dominio da produgido pecuaria,
que pudessem, quer como empresarios individuais, quer como técnicos integrados em
empresas ou organismos e entidades publicas e privadas, contribuir para o
desenvolvimento da regido, para a melhoria das condi¢Ges socio-econémicas das
exploragGes agricolas e para a fixagdo de um numero crescente de individuos, procurando-
se, assim, atenuar a tendéncia que, desde hd anos, tem levado ao decréscimo da populagio
activa nesta regido do pafs.

A criagio deste curso teve como intuito abranger alunos provenientes dos distritos de
Castelo Branco, Guarda e Portalegre, onde a maior percentagem de populagio activa se
encontrava envolvida na agricultura.

O Curso inicial de Bacharelato em Producio Animal, iniciado no ano lectivo de 1983-
1984, tinha o seguinte plano curricular e regime de precedéncias:

1° Ano Tipo Escolaridade Coeficientes
(horas semanais) de

Disciplinas Tedrica | Pratica ponderagdo
Actividades Agricolas Anual - 4 2
Matemitica e Elementos de Estatistica Sem 1 2 3 2
Quimica Organica Sem 1 2 3 2
Quimica Fisica Sem 1 2 3 2
Mesologia Sem 1 3 2 2
Biologia Sem 1 2 3 2
Elementos de Botanica Agricola Sem 2 1 2 2
Bioquimica Sem 2 3 3 2
Solos e Fertilidade Sem 2 2 2 2
Anatomia Sem 2 3 3 2
Genética ¢ Melhoramento Animal Sem 2 1 2 2
Inglés I Anual - 2 2
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D

2% Ano Tipo Escolaridade Coeficientes
(horas semanais) de
Disciplina Tebrica | Pratica | ¥ onderagdo
Agricultura Geral, Maquinas Agricolas e | Anual 2 2 6
Culturas Arvenses
Higiene e Sanidade Animal Anual 2 2 6
Nutri¢io e Alimentacio Animal Anual 3 3 6
Etologia Sem 1 - 2 2
Microbiologia e Imunologia Sem 1 2 3 3
Fisiologia Animal Sem 1 2 3 3
Economia Agticola I Sem 2 2 2 2
Reproducio e Lactagao Sem 2 2 3 3
Inglés 11 Anual - 2 2
3°Ano Tipo Escolaridade Coeficientes
(horas semanais) de
Disciplina Teorica | Pratica ponderagio
Instalagoes e Equipamentos Pecuarios | Sem 1 2 2 3
Economia Agricola IT Sem 1 2 2 3
Ovinicultura e Caprinicultura Sem 1 1 3 4
Bovinicultura I Sem 1 1 3 4
Organizacdo e Gestdo da Empresa Sem 2 2 2 4
Agricola
Técnicas de Conservagdo de Forragens | Sem 2 1 2 4
Suinicultura Sem 2 1 3 4
Avicultura e Cunicultura Sem 2 1 3 4
Produtos Animais Sem 2 - 2 2
Uma disciplina de entre:
1) Prados e Pastagens Sem 1 1 3 4
1) Tecn. Prep. Alimentos Compostos | Sem 1 1 3 3
Uma disciplina de entre:
1) Bovinicultura II Sem 2 1 3 4
1) Equinicultura Sem 2 1 3 4
1) Apicultura Sem 2 1 3 3
Trabalho de fim de curso 16

Disciplinas optativas
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Tabela de Precedéncias:

Disciplinas procedentes

Disciplinas precedentes

Solos e Fertilidade

Quimica Fisica

Mesologia
Genética e Melhoramento Animal Biologia
Nutri¢io e Alimentacio Animal Bioquimica
Microbiologia e Imunologia Bioquimica
Reproducio e Lactagio Anatomia

Fisiologia

Economia Agticola I

Matemaitica e Elementos de Estatistica

Economia Agricola IT

Economia Agricola I

Bioquimica

Quimica Organica

Inglés 11

Inglés I

Ovinicultura e Caprinicultura

Nutri¢do e Alimentacio Animal
Higiene e Sanidade Animal
Reproducio e Lactagio

Bovinicultura I

Nutri¢do e Alimentagio Animal
Higiene e Sanidade Animal
Reprodugio e Lactacdo

Equinicultura

Nutricdo e Alimentacio Animal
Higiene e Sanidade Animal
Reprodugio e Lactagdo

Tecnologia de Conservacio de Forragens

Agricultura Geral, Maquinas Agticolas e
Culturas

Arvenses

Suinicultura

Nutricio e Alimentacio Animal
Higiene e Sanidade Animal
Instalagdes e Equipamentos Pecuarios

Avicultura e Cunicultura

Nutricdo e Alimentacio Animal
Higiene e Sanidade Animal
Instalagdes e Equipamentos Pecudrios

Bovinicultura IT

Bovinicultura 1

Prados e Pastagens

Agricultura Geral, Maquinas Agticolas e
Culturas
Arvenses

Agricultura Geral, Maquinas Agricolas
e Culturas Arvenses

Solos e Fertilidade

Organizagio e Gestao da Empresa
Agricola

Economia Agricola 11

Postetiormente, este plano curricular foi sujeito a processos de reestruturacio. A

primeira destas reestruturacoes, estabelecida pela Portaria n® 427/86, de 7 de Agosto, sob
proposta das Comissbes Instaladoras do IPCB e da ESACB, entrou em vigor no ano
lectivo de 1987/88. O objectivo desta primeira reestruturacio foi ajustar a organizagio do
Curso, para uma melhor adequagdo da estrutura curricular e das cargas lectivas, de algumas
disciplinas as matérias leccionadas, a importancia relativa que assumiam no contexto global
do Curso e a sequéncia légica que a abordagem dessas matérias deveria seguir. O novo
plano de estudos e regime de precedéncias passaram a ser os seguintes:
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1° Ano Tipo Escolaridade Coeficientes
(horas semanais) de
Disciplina Teorica | Pratica ponderagdo
Actividades Agricolas Anual - 4 2
Matematica e Elementos de Estatistica Sem 1 2 4 2
Quimica I Sem 1 2 3 2
Mesologia Sem 1 3 2 2
Biologia Sem 1 2 3 2
Motores e Tractotes Sem 1 2 3 2
Elementos de Botanica Agricola Sem 2 2 2 2
Bioquimica Sem 2 3 3 2
Solos e Fertilidade Sem 2 2 2 2
Quimica II Sem 2 2 3 2
Anatomia Sem 2 2 3 2
Genética e Melhoramento Animal Sem 2 1 2 2
Inglés I Anual - 2 2
2° Ano Tipo Escolaridade Coeficientes
(horas semanais) de
Disciplina Tebrica | Pratica | © onderagio
Agricultura Geral, Maquinas Agricolas e | Anual 2 3 6
Culturas Arvenses
Higiene e Sanidade Animal Anual 2 2 6
Nutricio e Alimentacio Animal Anual 3 3 6
Int. aos Computadores e Programacio Sem 1 2 3 3
Microbiologia e Imunologia Sem 1 2 3 3
Fisiologia Animal Sem 1 3 3 3
Economia Agricola I Sem 2 2 2 2
Reproducio e Lactagao Sem 2 2 3 3
Inglés 11 Anual - 2 2
3° Ano Tipo Escolaridade Coeficientes
(horas semanais) de
Disciplina Tebrica | Pratica | ¥ onderagdo
Instalacoes e Equipamentos Pecudrios Sem 1 2 2 3
Economia Agricola IT Sem 1 2 2 3
Ovinicultura e Caprinicultura Sem 1 1 3 4
Bovinicultura I Sem 1 1 3 4
Organizacio e Gestao da Empresa Sem 2 2 2 4
Agricola
Técnicas de Conservacdo de Forragens | Sem 2 1 2 3
Suinicultura Sem 2 1 3 4
Avicultura e Cunicultura Sem 2 1 3 4
Tecnologia dos Produtos Animais Sem 2 - 2 2
Pastagens Sem 1 1 3 4
Duas disciplinas de entre:
1) Bovinicultura II Sem 2 1 3 4
1) Equinicultura Sem 2 1 3 4
1) Apicultura Sem 2 1 3 3
1) Tecn. Prep. Alimentos Compostos Sem 1 1 3 3
Trabalho de fim de Curso 8 16

1) Disciplinas optativas
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Tabela de Precedéncias

Disciplinas procedentes Disciplinas precedentes

Solos e Fertilidade Mesologia

Agricultura Geral, Maquinas Agricolas e Solos e Fertilidade

Culturas Elementos de Botanica Agricola

Arvenses

Nutricio e Alimentacio Animal Bioquimica

Inglés 11 Inglés I

Economia Agricola IT Economia Agricola I

Ovinicultura e Caprinicultura Nutricdo e Alimentagio Animal
Reprodugio e Lactacdo

Bovinicultura I Nutticio e Alimentacio Animal
Reprodugio e Lactacdo

Equinicultura Nutricio e Alimentacio Animal
Higiene e Sanidade Animal
Reproducio e Lactagio

Tecnologia de Conservacio de Forragens Agricultura Geral, Maquinas Agticolas e
Culturas
Arvenses

Suinicultura Higiene e Sanidade Animal
Instalagdes e Equipamentos Pecuarios

Avicultura e Cunicultura Higiene e Sanidade Animal
Instalagdes e Equipamentos Pecudrios

Bovinicultura 1T Bovinicultura I

No ano lectivo de 1994/95 foi implementada a segunda reestruturacio do plano de
estudos, através da Portaria n° 1081/94, de 7 de Dezembro, tendo a designacao do Curso de
Bacharelato em Produgao Animal sido alterada para Curso de Bacharelato em Engenbaria de Producao
Apnimal. Esta reestruturagdo visou garantir o reconhecimento dos bacharéis pela Associagio
Portuguesa de Engenheiros Técnicos (APET), uniformizar o regime de funcionamento das
varias disciplinas que integram o plano de estudos, que passou a ser entdo exclusivamente
semestral, reduzir o nimero de horas lectivas semanais, eliminar a existéncia de disciplinas
precedentes e eliminar os coeficientes de ponderacio. O plano de estudos do novo curso
passou a set 0 seguinte:

1° Ano Tipo Escolaridade
(horas semanais)
Disciplina Teorica | Teodrico- | Pratica
pratica

Actividades Agticolas I Sem 1 3
Matematica Sem 1 2 2
Quimica I Sem 1 2 2
Mesologia Sem 1 2 2
Biologia Sem 1 2 2
Motores e Tractores Sem 1 2 2
Inglés I Sem 1 2

Actividades Agricolas IT Sem 2 3
Botanica Agricola Sem 2 1 2
Bioquimica Sem 2 3 2
Solos e Fertilidade Sem 2 2 2
Quimica IT Sem 2 2 2
Anatomia Sem 2 2 2
Inglés 11 Sem 2 2
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2° Ano Tipo Escolaridade
(horas semanais)
Disciplina Teorica | Teorico- | Pratica
pratica
Agricultura Geral, Maquinas Agricolas Sem 1 1 3
e Culturas Arvenses |
Estatistica Sem 1 1 2
Higiene e Sanidade Animal I Sem 1 1 1 2
Nutricio e Alimentacio Animal I Sem 1 2 1 2
Microbiologia e Imunologia Sem 1 2 2
Fisiologia Animal Sem 1 2 1 2
Agricultura Geral, Maquinas Agricolas Sem 2 1 3
¢ Culturas Arvenses 11
Higiene e Sanidade Animal II Sem 2 1 2
Nutricao e Alimentacdo Animal 1T Sem 2 2 1 2
Reprodugio e Lactagio Sem 2 2 2
Genética e Melhoramento Animal Sem 2 1 2
Economia Agricola I Sem 2 1 2
Int. aos Computadores e Programacio Sem 2 3
3° Ano Tipo Escolaridade
(horas semanais)
Disciplina Tebrica | Tebrico | Pratica | Estagio
-pratica
Instalagdes e Equipamentos Pecuarios Sem 1 1 2
Ovinicultura e Caprinicultura Sem 1 1 2
Bovinicultura 1 Sem 1 1 2
Economia Agticola IT Sem 1 1 2
Pastagens Sem 1 1 2
Opgio 1 Sem 1 1 2
Estagio (Trabalho de Fim de Curso) 7
Tecnologia da Conservagao de Sem 2 1 2
Forragens
Suinicultura Sem 2 1 2
Organizagio e Gestao de Empresa Sem 2 2 2
Agricola
Avicultura e Cunicultura Sem 2 1 2
Tecnologia dos Produtos Animais Sem 2 2
Opgio 2 Sem 2 1 2
Estagio (Trabalho de Fim de Curso) 7
Disciplinas Optativas (duas disciplinas)
Tec. Preparacio de Alimentos Sem 1 1 2
Compostos
Integracdo Europeia Sem 1 1 2
Bovinicultura I1 Sem 2 1 2
Equinicultura Sem 2 1 2
Apicultura Sem 2 1 2
Extensdo Rural Sem 2 1 2

No ano lectivo de 1998/99 foi implementada a terceira reestruturacio do plano de
estudos, através da Portaria n° 515/99, de 19 de Julho, tendo a designacio do Curso de
Bacharelato em Engenharia de Producao Animal sido alterada para Engenbaria das Ciéncias Agrarias
— Ramo Animal, licenciatura bi-etapica a funcionar conforme previsto no Regulamento Geral
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dos Cursos Bi-etapicos de Licenciaturas das Escolas de Ensino Superior Politécnico, anexo
a Portaria n° 413-A/98, de 17 de Julho. Esta reestruturacio visou garantir a criagio de uma
licenciatura em duas fases, permitindo que parte dos discentes fosse constituida pelos
antigos alunos que regressavam a Escola para concluir o segundo ciclo da licenciatura.

17. ORGANIZAGCAO CURRICULAR ACTUAL

A Comissao Instaladora da ESACB e a Direcgio que se lhe seguiu, vinham
constatando que os Bacharéis formados no curso Produ¢io Animal desde 1986, referiam a
necessidade de criacio de oportunidades para prosseguimento de estudos na regido, apds
uma vivéncia na actividade profissional que desenvolvem. A criacio de uma licenciatura
permitiria, ainda, a continuidade da formac¢do académica para os actuais alunos que
frequentam a Escola. Estas premissas, associadas ao facto de ser necessario uma expansio
de formacio que associasse a capacidade de produzir as problematicas de defesa ambiental
e de novas tecnologias de organizacio e planeamento, levou a Direc¢do da ESACB a
propor a criagdo de um curso de licenciatura bi-etdpica na area cientifica das Ciéncias
Agrarias com duas variantes: Engenharia das Ciéncias Agrarias - Ramo Agricola;
Engenharia das Ciéncias Agrarias - Ramo Animal.

O curso foi organizado no sentido de envolver um conjunto de disciplinas relevantes
para os futuros licenciados, proporcionando-lhe um grau de especializa¢do adequado no
dominio da formagio em producio agricola e produgio animal providenciando,
simultaneamente, uma base de formacio sélida e sequencial, suficientemente abrangente e

versatil e com as caracteristicas de adaptacdo as novas necessidades do mercado de
trabalho.

Subjacente a proposta de criagdo da Licenciatura em Engenharia de Ciéncias
Agrarias — Ramo Animal estd todo o espirito que envolve, desde longa data, o Ensino
Superior Politécnico. A organizacdo que foi proposta, com um 1° ciclo de trés anos (Opgio
Animal) conferindo o grau de Bacharel, ¢ um garante inequivoco da manutencio da
atribuicio daquele grau académico do ensino superior na Escola Supetior Agraria de
Castelo Branco. O grau de Licenciado, obtido apés conclusido do 2° Ciclo da Licenciatura
(Ramo Animal), sera atribuido a quem o desejar desde que, pelo seu trabalho e empenho

continuado e em tempo util, o justifique.

O processo seguido para a elaboracio da licenciatura passou pela criagio de uma
comissdao constituida por docentes, nomeados pelo Conselho Cientifico da ESACB, que
deveria apresentar uma proposta de um curso de licenciatura com dois ramos — Agticola e
Animal, proposta que seria posteriormente apresentada, discutida e aprovada em reunido
do Conselho Cientifico.

A estrutura desta licenciatura baseia-se num primeiro ciclo constituido por um
primeiro ano comum para a quase totalidade das disciplinas leccionadas nos dois ramos de
cada Curso, destinando-se os 2° e 3° anos ao estudo das matérias especificas relacionadas
com a tematica dos diferentes cursos. No caso do Ramo Animal, entre as matérias
especificas abordadas incluem-se temas nas areas de fisiologia animal, higiene e sanidade
animal, nutricdo e alimentagio animal, genética, melhoramento animal, reproducio e
lactacdo, producio de pastagens e tecnologia da conservagio de forragens, tecnologia dos
produtos animais, instalacbes e equipamentos pecuarios, bovinicultura, ovinicultura,
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caprinicultura, avicultura, cunicultura, suinicultura e equinicultura. No dltimo semestre do
primeiro ciclo, na disciplina de seminario, os alunos realizam um trabalho monografico,
regido por regulamento proéprio.

No segundo ciclo da licenciatura os alunos aprofundam matérias relacionadas com as
ciéncias exactas e outras que complementam as matérias especificas iniciadas durante o
primeiro ciclo. Para além da formacio tedrica e pratica ministrada na escola, os alunos
realizam um estagio no final do segundo ciclo da licenciatura, com uma duragdo de trés a
oito meses. As normas para a sua realiza¢io constam de regulamento préprio anexo ao
Regulamento Interno da ESACB. O relatério final do trabalho de estigio é sujeito a
apresentacio e discussdo publica perante um juri constituido para o efeito.

Em resumo, os alunos sio admitidos na Escola Superior Agraria de Castelo Branco
para o curso de Bacharelato em Engenharia das Ciéncias Agrarias — Opg¢do Animal.
Realizam um plano curricular constituido por trés anos lectivos (seis semestres) e no final
do 3° ano lectivo (6° semestre), desde que com aproveitamento, os alunos obtém o grau de
Bacharel.

Caso queiram continuar, tém acesso ao plano curricular da licenciatura, constituido por
mais dois anos (quatro semestres, consistindo o ultimo semestre na realizacio de um
estagio curricular). No final deste periodo, desde que com aproveitamento, ¢ apds
apresentacdo e discussao do trabalho de fim de curso, obtém o grau de Licenciado. Os
bacharéis que voltam a escola, mediante candidatura cujas regras sdo objecto de defini¢do
pelo Conselho Cientifico da Escola Superior Agraria de Castelo Branco, sdo sujeitos ao
concurso que ird permitir a sua ordenacgdo e, em funcdo do numero de acessos definido
para estes casos, poder-se-do matricular para concluir a licenciatura.

Sdo admitidos a concurso para a licenciatura em Ciéncias Agrarias — Ramo Animal os
Bacharéis em Engenharia de Producio Animal da Escola Superior Agraria de Castelo
Branco ou de outras Escolas Agrarias do Pais.

Os critérios de triagem devem obedecer a elaboracio de uma indexacio, com base na
nota média das disciplinas dos cursos de Bacharelato, nota de estigio de Bacharelato,
experiéncia profissional e acgdes de formagio realizadas. Em situa¢des de igualdade de
valor de i{ndice, os critérios de triagem obedecem a maior homogeneidade das classifica¢des
das disciplinas realizadas.

O plano de estudos passou a ser o seguinte:
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Engenharia das Ciéncias Agrdrias — Opgdo Animal

1° Ciclo

Carga horiria semanal

Aulas Aulas tedtico- Aulas
Disciplina Semestre
teoricas praticas praticas
Biologia Celular 1 2 2
Estatistica 1 2 2
Fisica Ambiental 1 2 2
Quimica Organica 1 2 2
Matematica 1 2 2
Motores e Tractores 1 2 2
Actividades Agricolas 1 3
Anatomia e Fisiologia Animal T 2 2 2
Bioquimica 2 3 2
Botanica 2 2 2
Inglés 2 3
Quimica Analitica 2 2 2
Solos 2 2 2
2.° Ano
Carga horaria semanal
Aulas Aulas teérico- Aulas
Disciplina Semestre
tedricas praticas praticas

Agticultura Geral, Maquinas Agricolas e

Culturas Arvenses I 3 1 3
Anatomia e Fisiologia Animal II 3 2 2
Fertilidade do Solo e Fertilizagio 3 2 2
Higiene e Sanidade Animal T 3 2 2
Microbiologia e Imunologia 3 2 2
Nutricio e Alimenta¢io Animal T 3 3 2
Agricultura Geral, Maquinas Agricolas e

Culturas Atrvenses 11 4 1 3
Economia Agricola I 4 1 2
Genética 4 1 2
Higiene e Sanidade Animal IT 4 2 2
Informatica 4 1 3
Nutri¢ao e Alimenta¢do Animal 11 4 3 2
Reprodugio e Lactagio 4 2 2
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3.2 Ano
Carga horaria semanal
Disciplina Semestre Aulas Aulas tedrico- Aulas Semindrio
tedricas praticas praticas

Bovinicultura I 5 2 2
Economia Agricola 11 5 1 2
Extensio e Desenvolvimento Rural 5 3
Instalagbes e Equipamentos 5 1 2
Ovinicultura e Caprinicultura 5 2 2
Pastagens 5 2 2
Tecnologia da Preparagio de Alimentos

Compostos 5 1 2
Avicultura e Cunicultura 6 2 2
Equinicultura 6 2 2
Organizagdo e Gestao da Empresa Agricola 6 2 2
Suinicultura 6 2 2
Tecnologia da Conservagao de Forragens 6 1 2
Tecnologia dos Produtos Animais 6 3
Seminario 6 3

Nota: o plano curticular que se completa com o 3.° ano confere o grau de Bacharel em Engenbaria das Ciéncias Agrarias,

Opgao Animal.
Engenbaria das Ciéncias Agrarias — Ramo Animal
2° Ciclo
4.° Ano
Carga horaria semanal
Disciplina Semestre Aulas Aulas teético- Aulas
tedricas praticas praticas
Etologia e Bem-Estar Animal 7 2 2
Modelagao Matematica e Programagio 7 2 2
Produgio de Animais de Companhia 7 2 2
Termodindmica 7 2 2
Tratamento de Efluentes Agro-Pecuarios 7 2 2
Opgio 7 1 2
Opgio 7 1 2
Ecologia da Producao e Protec¢ao do Ambiente
Melhoramento Animal 8 2 2
Métodos Estatisticos e Delineamento 8 2 2
Experimental

Sistemas Extensivos de Produ¢io Animal 8 2 2
Técnicas de Regadio 8 1 2
Opcao 8 2 2
Opcao 8 1 2

8 1 2
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5.° Ano
Carga horaria semanal
Disciplina Semestre Aulas Aulas tedtico- Aulas Estagio
teoricas praticas praticas

Biotecnologia Animal 9 2 2

Gestio e Controlo da Qualidade 9 2 2

Mercados, Comercializacio e Marketing 9 2 2

Ordenamento do Espaco Rural 9 2 2

Projectos de Investimento e Modernizagio 9 2 2

Opcao 9 1 2

Estagio 10 20

Disciplinas optativas para os 4.° e 5.° anos:
Carga horaria semanal
Disciplina Semestre Tipo Aulas Aulas tedrico- Aulas
tedricas praticas praticas

Integracdo Europeia 7 Geral 1 2
Sistemas de Informagao Geografica 7 Geral 1 2
Agricultura Tropical 8 Geral 1 2
Apicultura 8 Geral 1 2
Higiene, Seg. ¢ Saude no TrabalhoAgricola 8 Geral 1 2
Instalacoes e Equipamentos Agro-

Industriais 8 Geral 1 2
Investigagao Operacional 8 Geral 1 2
Turismo em Espago Rural 8 Geral 1 2
Tecnologia do Frio Industrial 9 Geral 1 2
Agricultura Bioldgica 7 R. Animal 1 2
Cartografia 7 R. Animal 1 2
Fibras Animais 7 R. Animal 1 2
Bovinicultura IT 7 R. Animal 1 2
Modalidades Equestres 8 R. Animal 1 2
Piscicultura 8 R. Animal 1 2
Produgio de Espécies Cinegéticas e

Exéticas 8 R. Animal 1 2
Tecnologia dos Produtos Carneos 8 R. Animal 1 2
Tecnologia dos Produtos Lacteos 8 R. Animal 1 2
Toxicologia 8 R. Animal 1 2
Agricultura Sustentavel 9 R. Animal 1 2
Nutri¢do de Animais de Companhia 9 R. Animal 1 2
Psicologia e Desenvolvimento do Cavalo 9 R. Animal 1 2

Para o ano lectivo 2002/2003 o nome do curso foi alterado para Engenharia da

Producao Animal sem ter havido mudanca da estrutura curricular. Esta situacio resultou da
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necessidade de disponibilizar um cédigo de curso para a nova Licenciatura em Engenharia
Biolégica e Alimentar, o que obrigou a restruturagao do curso de Engenharia das Ciéncias
Agrarias — Ramos Animal e Agricola para Engenharia das Ciéncias Agrarias e Ambiente —
Ramos Agricola e Rural, com um cédigo, e Engenharia da Produ¢io Animal, com outro
cédigo.

18. UNIDADES CURRICULARES

Dos objectivos definidos para o curso resultou um plano curricular composto por 40
disciplinas obrigatérias, incluindo a disciplina de Seminario, no 1° Ciclo da Licenciatura e
20 disciplinas, das quais 5 sdo optativas, mais um estagio final de Curso, no 2° Ciclo da
Licenciatura. O estagio final de Curso ¢ caracterizado, mais detalhadamente, no ponto 18.6.
As disciplinas optativas, que sdo escolhidas de entre 22, estdo integradas no 4° e no 5° do
curso, sendo maioritariamente de natureza aplicada.

Naio existe plano de precedéncias e as disciplinas que integram o plano curricular sao
todas semestrais.

18.1. Caracterizagao das disciplinas

No Quadro 18.1, apresentam-se as disciplinas constantes no plano curricular do Curso
de Licenciatura Bi-etipica em Engenharia das Ciéncias Agrarias — Ramo Animal,
caracterizadas segundo a sua modalidade, classificacio, regime de frequéncia e natureza
curricular. As disciplinas foram identificadas, relativamente ao ano curricular, nas tabelas
apresentadas no ponto 17 deste relatério. As disciplinas de natureza curricular Basica
concentram-se nos primeiros 3 semestres do 1° ciclo do Curso e as de natureza
Estruturante concentram-se nos 3 tltimos semestres do 1° ciclo do Curso. As disciplinas de
natureza Instrumental encontram-se dispersas pelos 6 semestres lectivos, com uma
expressao muito reduzida (3 disciplinas).

Em relacio ao 2° ciclo do Curso de Licenciatura, as disciplinas complementares de
natureza curricular Basica concentram-se nos dois primeiros semestres enquanto que as de
natureza Estruturante e Instrumental se encontram dispersas pelos 3 semestres lectivos.
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Quadro 18.1. Caracterizagio das disciplinas do Curso de Ciéncias Agrarias — Ramo Animal.

Ano Modalidade Classificagio Regime de Frequéncia Natureza curricular
Presenga
parcialmente
obrigatdria

Disciplina

Presenca
obrigatéria

Presenca

Disciplina Seminario Obrigatéria Opcional ;
facultativa

Basica Estruturante | Instrumental | Aplicada Outra

1 Actividades Agticolas

2

\/

Anatomia e Fisiologia Animal I

Biologia Celular

Bioquimica

Botanica

Estatistica

Fisica Ambiental

< | 2| = = | =] <=
< | 2| =] = | =< | ==

Inglés

Matematica

Motores e Tractores
Quimica Analitica

Quimica Organica

2 | 2| 2] =] = =] <= ==|=<=]|==]|=<|<=
P N P e ) - ) R B B
2
2

< | < | <= || =
2

Solos
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Agricultura Geral, Maquinas
Agricolas e Culturas Arvenses I

Agticultura Geral, Maquinas
Agticolas e Culturas Arvenses 11

Anatomia e Fisiologia Animal IT

Economia Agricola I

Fertilidade do Solo e Fertilizagao

Genética

Higiene e Sanidade Animal T

Higiene e Sanidade Animal IT

Informatica

Microbiologia e Imunologia

Nutrigao e Alimenta¢do Animal I

Nutticio e Alimentacao Animal IT

Reprodugio e Lactagio

2 || < 2 ]l = | = | = | = | =] ==

< || = 2 2] = | = | = | = | =] =

2 || < 2 ]l = | = ]| = | = | =] =

2 || < 2 ]2l = | =] = | = | =] =
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Avicultura e Cunicultura

Bovinicultura I

Economia Agricola IT

Equinicultura

<2 2] < | =

Extensio e Desenvolvimento
Rural

2 | < || = | =

InstalagSes e Equipamentos

Organizagdo e Gestao da
Empresa Agticola

Ovinicultura e Caprinicultura

< | 2] 2| =< | = | <= | = | =

< | 2 | = | =

Pastagens J J
Seminario J J J
Suinicultura

Tecnologia da Conservagio de
Forragens

Tecnologia de Preparagio de
Alimentos Compostos

Tecnologia dos Produtos Animais

2| 2 | = | =

< | < | 2= | <=
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Agricultura Biolégica

Agricultura Tropical

Apicultura

Bovinicultura II

Cartografia

Ecologia da Produgio ¢
Proteccio do Ambiente

Etologia e Bem Estar Animal

Fibras Animais

Higiene, Seguranca e Saiude no
Trabalho Agricola

InstalagGes e Equipamentos
Agro-Industriais

Integragao Europeia

Investigacao Operacional

<2 ] 2 | < | =] <[] =[] = | =
<

< | <

Melhoramento Animal

Métodos Estatisticos e
Delineamento Experimental

Modalidades Equestres

Modelagao Matemitica e
Programacio

Piscicultura

Produgio de Animais de
Companhia

2 | < | = | =

Produgao de Espécies Cinegéticas
e Exdticas

Sistemas de Informagio
Geogrifica

Sistemas Extensivos de Produgio
Animal

Técnicas de Regadio

Tecnologia do Frio Industrial

Tecnologia dos Produtos Carneos

2 | < | = | = | =
2

Tecnologia dos Produtos Lacteos

Termodindmica

Toxicologia
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< | 2| 2l =<|=<2]=<|<|<2|=<|<]<2|2<<|=<]=<|<|2 <] =<|<=|=<|<=<
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Agricultura Sustentavel

Biotecnologia Animal

Gestao e Controlo de Qualidade

Mercados, Comercializagio e
Marketing

< | 2] = | =

Nutti¢ao de Animais de
Companhia

Ordenamento do Espaco Rural

Projectos de Investimento e
Modernizacio

Psicologia e Desenvolvimento do
cavalo

2 | 2| 2= 2| = | = = |=
< | 2| 2| = | = | ===

< | 2| = | =
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18.2. Conteudos programaticos das disciplinas

A caracterizagdo individualizada das disciplinas a nivel de objectivos e conteudos
programaticos, apresenta-se no Anexo IX. Para cada disciplina, o programa detalhado, a
bibliografia aconselhada, as provas de avaliagio eclaboradas bem como a classificacio
individualizada obtida pelos alunos em cada prova, constam do dossier pedagégico da
disciplina, podendo ser consultado no Gabinete da Avaliacdo (Sala 83).

18.3. Funcionamento das disciplinas e frequéncia das aulas

Nos Quadros 18.2, 18.3 e¢ 18.4 apresenta-se o nimero de aulas previstas e realizadas
para, respectivamente, os anos lectivos de 1999/2000, 2000/2001 e 2001/2002. Em todos
os quadros ¢ realizada uma discrimina¢ao por tipo de aula (Aulas tedricas, Aulas praticas,
Aulas teérico-praticas, Aulas praticas-laboratoriais ¢ Aulas praticas-aplicadas). No Capitulo
IV ¢ realizada uma andlise critica dos dados apresentados.

Quadro 18.2. Aulas previstas e efectivamente realizadas por disciplina no Ano
Lectivo 1999/2000 (T- Aulas teéricas; P- Aulas praticas; TP- Aulas teotico-
praticas; P-Lab - Aulas praticas - laboratoriais; P-Apl - Aulas praticas -

aplicadas).
Aulas
Aulas Realizadas
Ano | Disciplina Previstas N.° de Aulas %
P- P- P- P- P- P-
T P TP Lab | Apl T P ™ Lab | Apl T P ™ Lab | Apl
1 Actividades Agricolas
14 14 100

Anatomia e Fisiologia Animal I 15

15 | 15 15 100 | 100
Biologia Celular

12 | 12 12 11 | 12 12 92 | 100 100
Bioquimica

15 6 9 15 6 9 100 100 | 100
Botanica

15 | 15 15 14 | 14 14 93 | 93 93
Estatistica

14 | 14 11 | 14 79 | 100
Fisica Ambiental

14 | 13 14 | 13 100 | 100
Inglés

15 15 100

Matematica

14 | 14 12 | 13 86 | 93
Motores e Tractores

13 | 13 13 | 13 100 | 100
Quimica Analitica

15 11 4 15 9 4 100 82 | 100
Quimica Organica

14 9 4 14 8 4 100 89 | 100
Solos

14 | 13 13 14 | 13 13 100 | 100 100
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Agricultura Geral, Maquinas

Agticolas e Culturas Arvenses I 14 12 86
Agticultura Geral, Maquinas
Agricolas e Culturas Arvenses 11 14 14 100
Anatomia e Fisiologia Animal 11

15 | 15 15 | 15 100 | 100
Economia Agticola I

14 | 14 14 | 14 100 | 100
Fertilidade do Solo e Fertilizacao

15 | 13 15 | 13 100 | 100
Genética

13 14 12 12 92 86
Higiene e Sanidade Animal I

15 | 15 1 14 |1 15 | 15 1 14 | 100 | 100 100 | 100
Higiene e Sanidade Animal II

15 | 15 10| 5 15 | 15 10 | 5 | 100 | 100 100 | 100
Informatica

14 | 14 11 | 14 79 | 100
Microbiologia e Imunologia 14 14

13 | 14 14 13 | 14 14 100 | 100 100 | 100
Nutri¢ao e Alimentacio Animal I

15 15 14 15 93 100
Nutricio e Alimentacio Animal 1T

15 14 93
Reproducio e Lactagao

15 | 13 13 | 12 87 | 92
Avicultura e Cunicultura

15 | 15 151 9 100 [ 60
Bovinicultura I

14 | 13 14 | 13 100 | 100
Economia Agricola IT

14 | 14 14 | 14 100 | 100
Equinicultura

15 | 15 15 | 15 100 | 100
Extensio e Desenvolvimento Rural 14

14 100

Instalagoes e Equipamentos

14 | 14 13 | 13 93 | 93
Organizagio e Gestdo da Empresa
Agricola 15 | 14 15 | 14 100 | 100
Ovinicultura e Caprinicultura

14 | 14 14 | 14 100 | 100
Pastagens

15 14 15 14 100 | 100
Seminario

3 513 15 {100 100
Suinicultura

15 | 15 15 | 15 100 | 100
Tecnologia da Conservagao de
Forragens 14 | 14 14 | 14 100 | 100
Tecnologia de Preparacio de
Alimentos Compostos 15 | 15 15 9 100 | 60
Tecnologia dos Produtos Animais

14 14 100
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Agricultura Biolégica

13 13 100
Agricultura Tropical

15 15 14 14 93 93
Bovinicultura 1T 13

14 | 14 14 100 | 93
Ecologia da Produgio e Protecgio
do Ambiente 7 16115 94 | 94
Etologia e Bem Estar Animal

12 1 11 12 | 1 100 | 100
Fibras Animais

13 | 13 13 | 13 100 | 100
Integracio Europeia

15 | 14 15 | 14 100 | 100
Métodos Estatisticos e
Delineamento Experimental 15 | 15 14 | 15 93 | 100
Modalidades Equestres

15 | 15 14 | 15 93 | 100
Modela¢io Matemitica e
Programacio 1| 12 11 | 12 100 | 100
Produgao de Animais de
Companhia 13 | 12 13 | 12 100 | 100
Producio de Espécies Cinegéticas e
Exoticas 15 | 14 15 | 14 100 | 100
Sistemas de Informagao Geografica

15 | 14 15 | 14 100 | 100
Sistemas Extensivos de Produgio
Animal 14 | 13 14 | 13 100 | 100
Tecnologia dos Produtos Carneos

15 | 14 10| 3 15 | 14 10 | 3 [ 100 | 100 100 | 100
Técnicas de Regadio

14 | 14 14 | 14 100 | 100
Tecnologia dos Produtos Lacteos

141 11 3 14 [ 1 3 100 | 100 100
Termodinimica 51 13 13 100 | 100
Toxicologia

15 | 15 3 112 |15 | 15 3 12 | 100 | 100 100 | 100
Tratamento de Efluentes Agro-
pecudtios 141 9 5 131 9 5 93 | 100 100
Agricultura Sustentavel

15 | 15 15 | 15 100 | 100
Biotecnologia Animal

15 | 15 14 | 13 93 | 87
Gestao e Controlo de Qualidade

14 | 13 14 | 13 100 | 100
Mercados, Comercializacio e
Marketing 14 | 14 14 | 14 100 | 100
Nutri¢ao de Animais de
Companhia 12 8 3 12 | 8 3 100 | 100 100
Ordenamento do Espaco Rural

15 | 14 15 | 14 100 | 100
Projectos de Investimento e
Modernizacio 15 | 15 15 | 15 100 | 100
Psicologia e Desenvolvimento do
Cavalo 15 | 15 15 | 15 100 | 100
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Quadro 18.3. Aulas previstas e efectivamente realizadas por disciplina no Ano
Lectivo 2000/2001 (T- Aulas teéricas; P- Aulas praticas; TP- Aulas teotico-
praticas; P-Lab - Aulas praticas - laboratoriais; P-Apl - Aulas praticas -
aplicadas).

Aulas
Aulas Realizadas
Disciplina Previstas N.° de Aulas %
T P TP P- P- T P TP P- P- T P TP P- P-
Lab | Apl Lab | Apl Lab | Apl
Actividades Agricolas -
15 15 100
Anatomia e Fisiologia Animal
1 15 | 15 15 | 15 100 | 100
Biologia Celular 15 13
15 | 15 > 12 | 13 80 | 87 87
Bioquimica 6 6
14 8 14 8 100 100 | 100
Botanica
15 | 15 15 13 | 14 14 87 | 93 93
Estatistica
15 | 15 14 | 13 93 | 87
Fisica Ambiental
14 | 13 14 | 13 100 | 100
Inglés 15 15 100
Matematica
14 | 14 14 | 13 100 | 93
Motores e Tractores
14 | 13 13 | 13 93 | 100
Quimica Analitica
15 4 14 10 4 93 91 | 100
Quimica Organica
14 10 4 14 10 4 100 100 | 100
Solos
15 | 14 13 15 | 14 13 100 | 100 100
Agticultura Geral, Maquinas
iﬂgn’colas e Culturas Arvenses 15 14 14 13 93 93
Agricultura Geral, Maquinas
i—\lgrfcolas e Culturas Arvenses 14 14 10 13 71 93
Anatomia e Fisiologia Animal
11 15 | 15 15 | 15 100 | 100
Economia Agticola I
14 | 14 14 | 13 100 | 93
Fertilidade do Solo e
Fertilizacio 16 | 16 15 | 15 94 | 94
Genética 1
13 14 12 92 86
Higiene e Sanidade Animal I
15 | 14 1 14 | 15 | 14 1 14 1100 | 100 100 | 100
Higiene e Sanidade Animal II
14 | 15 10 4 14 | 15 10 4 (100 | 100 100 | 100
Informatica
14 | 14 14 | 14 100 | 100
Microbiologia e Imunologia
15 15 15 15 100 100
Nutri¢ao e Alimentagao
Animal T 14 14 13 13 93 93
Nutri¢io e Alimenta¢io
Animal 1T 14 14 13 13 93 93
Reproducio e Lactagio
15 | 13 2 14 | 12 2 93 | 92 100
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Avicultura e Cunicultura - -

15 15 15 15 9 6 100 | 60 40
Bovinicultura I

15 | 15 15 | 15 100 | 100
Economia Agricola 11

14 | 12 14 | 12 100 | 100
Equinicultura

15 | 15 15 | 15 100 | 100
Extensiao e Desenvolvimento 14 14
Rural 100
Instalagdes e Equipamentos

14 | 14 14 | 14 100 | 100
Organizagao e Gestao da
Empresa Agricola 15 | 15 15 | 14 100 | 93
Ovinicultura e Caprinicultura

14 | 15 14 | 15 100 | 100
Pastagens

15 | 14 14 | 13 93 | 93
Seminario

3 15 3 15 | 100 100
Suinicultura

15 | 15 13 | 13 87 | 87
Tecnologia da Conservagao de
Forragens 14 | 14 14 | 14 100 | 100
Tecnologia de Preparagao de
Alimentos Compostos 15 | 15 6 15 9 6 | 100 [ 60 100
Tecnologia dos Produtos
Animais " ' 100
Agricultura Biolégica

o 1t 100 | 100
Agticultura Tropical

15 15 14 14 93 93
Bovinicultura 1T

14 | 14 14 | 14 100 | 100
Ecologia da Produgio e
Proteccio do Ambiente 16 [ 16 14 | 14 88 | 88
Etologia e Bem Estar Animal

12 | 12 12 | 12 100 | 100
Fibras Animais

11| 11 10 | 10 91 | 91
Integragiao Europeia

14 | 14 14 | 14 100 | 100
Melhoramento Animal

15 | 15 15 | 15 100 | 100
Métodos Estatisticos e
Delineamento Experimental 15 | 15 14 | 14 93 | 93
Modalidades Equestres

15 | 15 15 | 15 100 | 100
Modelagao Matematica e
Programacio 12 | 12 12 | 12 100 | 100
Piscicultura

15 | 14 15 | 14 100 | 100
Produgao de Animais de 14
Companhia 13 14 | 13 100 | 100
Producio de Espécies
Cinegéticas e Exoticas 15 | 15 13 | 13 87 | 87
Sistemas de Informagao
Geootafica 15 | 15 15 | 15 100 | 100
Sistemas Extensivos de 15
Producio Animal ) 14 15 | 14 100 | 100
Tecnologia dos Produtos
Carneos 15 A 4] o3 100 | 100
Técnicas de Regadio

b 14 13 14 13 100 | 100

Termodinimica

14 13 14 13 100 | 100
Tratamento de Efluentes
Agtro-pecuirios ol 1 1 100 | 100
Turismo em Espago Rural - -

15 15 15 15 100 | 100
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[

Agricultura Sustentavel

15 15 15 15 100 | 100
Biotecnologia Animal
14 | 14 14 | 14 100 | 100
Gestao e Controlo de
Qualidade 14 | 13 14 | 13 100 | 100
Mercados, Comercializagio e
Matketing 13 | 14 13 | 14 100 | 100
Nutri¢ao de Animais de 3 3
Companhia 12| 9 12|09 100 | 100 100
Ordenamento do Espaco
Rural 15 | 14 15 | 14 100 | 100
Projectos de Investimento e
Modernizacio 15 | 15 15 | 15 100 | 100
Quadro 18.4. Aulas previstas e efectivamente realizadas por disciplina no Ano
Lectivo 2001/2002 (T- Aulas teéricas; P- Aulas praticas; TP- Aulas teético-
praticas; P-Lab - Aulas praticas - laboratoriais; P-Apl - Aulas praticas -
aplicadas).
Aulas
Aulas Realizadas
Ano | Disciplina Previstas N.° de Aulas %
T | P |t | P | P [T | P TP P[P | TP |TP]P |P-
Lab [ Apl Lab | Apl Lab | Apl
1 Actividades Agricolas
14 14 100
Anatomia e Fisiologia Animal I
15 | 15 15 | 15 100 | 100
Biologia Celular
13 13 13 1 13 13 85 | 100 100
Bioquimica
15 2 12 14 2 12 93 100 | 100
Boténica
15 15 15 13 | 13 13 87 | 87 87
Estatistica
15 | 15 15 100] 0
Fisica Ambiental
13 13 13 | 13 100 | 100
Inglés
14 14 100
Matemitica
13 13 13 | 13 100 | 100
Motores e Tractores 12
12 | 12 12 100 | 100
Quimica Analitica 1 4
15 1 4 15 100 100 | 100
Quimica Organica 14 4
15 14 | 4 15 100 100 | 100
Solos
15 | 14 10 15 | 10 100 | 100 100
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Agricultura Geral, Maquinas

Agricolas e Culturas Arvenses I | 15 15 14 14 93 93
Agticultura Geral, Maquinas
ﬁgn’colas e Culturas Arvenses 14 14 13 14 93 100
Anatomia e Fisiologia Animal IT
15 | 15 15 | 15 100 | 100
Economia Agricola I
14 | 14 14 | 14 100 | 100
Fertilidade do Solo e
Fertilizacio 1111 11| 11 100 | 100
Genética
13 14 12 12 92 86
Higiene e Sanidade Animal T
15 | 15 14 | 15 | 15 14 | 100 | 100 100
Higiene e Sanidade Animal II
15 | 15 10 5 15 | 15 10 5 | 100 | 100 100 | 100
Informatica
14 | 14 14 | 14 100 | 100
Microbiologia e Imunologia
15 | 14 14 15 | 14 14 100 | 100 100
Nutri¢io e Alimenta¢ao Animal
1 15 15 14 15 93 100
Nutti¢io e Alimentacio Animal
11 15 15 | 14 14 | 93 93
Reprodugao e Lactagao
15 | 13 2 14 | 12 2 93 | 92 100
Avicultura e Cunicultura
15 | 15 15 9 100 | 60
Bovinicultura I
15 | 15 15 | 15 100 | 100
Economia Agricola 11
15 | 14 15 | 14 100 | 100
Equinicultura
15 | 15 15 | 15 100 | 100
Extensio e Desenvolvimento
Rural 14 14 100
Instalagdes e Equipamentos 15 15
15 | 15 > 100 | 100
Organizagio e Gestio da
Empresa Agricola 15 | 15 13 | 14 87 | 93
Ovinicultura e Caprinicultura
15 | 15 15 | 15 100 | 100
Pastagens
14 | 15 9 14 64 | 93
Seminario
3 15 3 15 | 100 100
Suinicultura
15 | 15 15 | 15 100 | 100
Tecnologia da Conservagio de 14| 14
Forragens 14 | 14 100 | 100
Tecnologia de Preparacio de
Alimentos Compostos 15 1 12 | 14 6 15 | 12 | 14 6 | 100 | 100 [ 100 100
Tecnologia dos Produtos 14
Animais 14 100
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Agricultura Biolégica

12 | 13 131218 13 | 100 | 100 100
Agticultura Tropical

15 15 14 14 93 93
Bovinicultura I1

13 | 13 1313 100 | 100

Ecologia da Produgio e
Protec¢io do Ambiente 14 ] 14 14| 14 100 | 100

Etologia e Bem Estar Animal

13 | 13 13 | 13 100 | 100
Fibras Animais

12 | 12 12 | 12 100 | 100
Higiene, Seguranca e Saude no 14 14
Trabalho Agricola 100
Instalagdes e Equipamentos
Agro-Industriais 14 ] 14 14 | 14 100 [ 100
Integragiao Europeia

14 | 14 14 | 14 100 | 100
Melhoramento Animal

13 | 13 13 [ 13 100 | 100

Métodos Estatisticos e
Delineamento Experimental 14 | 14 14 | 14 100 | 100

Modalidades Equestres

15 | 15 15 | 15 100 | 100
Modelagao Matematica e
Programacio 12 | 12 11 | 13 92 | 108
Piscicultura

14 | 14 14 | 14 100 | 100
Produgao de Animais de
Companhia 14 | 13 14 | 13 100 | 100
Producio de Espécies
Cinegéticas ¢ Exoticas 15 ] 15 15 | 15 100 [ 100
Sistemas de Informagao
Geogrifica 14 | 14 14 | 14 100 | 100
Sistemas Extensivos de
Producdo Animal 15 | 15 15 [ 15 100 | 100
Tecnologia dos Produtos
Carneos 15 10 15 10 100 100
Técnicas de Regadio 13 13

: 15 : 15 100 | 100

Tecnologia do Frio Industrial 14

15 15 14 93 93
Tecnologia dos Produtos
Licteos 14 | 14 13 [ 13 93 | 93
Termodinamica

13 13 13 13 100 | 100
Toxicologia

15 | 15 2 15 | 15 2 100 | 100 100

Tratamento dos Efluentes
Agro-Pecuirios 14 [ 14 14 [ 14 100 | 100

Turismo em Espago Rural

15 | 15 14 | 14 93 | 93
Agricultura Sustentavel

15 | 15 14 | 14 93 | 93
Biotecnologia Animal

14 | 14 13 [ 13 93 | 93
Gestio e Controlo de
Qualidade 15 | 15 15 | 15 100 | 100
Mercados, Comercializagio e
Marketing 14 | 14 14 | 14 100 | 100
Nutri¢ao de Animais de
Companhia 14 1 11 3 14 | 11 3 100 | 100 100
Ordenamento do Espaco Rural

15 | 14 15 | 14 100 | 100
Projectos de Investimento e
Modernizacio 15 | 15 15 | 15 100 | 100
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Nos Quadros 18.5, 18.6 e 18.7 da-se conta da participacio dos alunos nas aulas,
apresentando-se valores referentes ao numero de alunos inscritos e presentes,
respectivamente nos anos lectivos de 1999/2000, 2000/2001 e 2001/2002. No Capitulo IV
¢ realizada uma analise critica dos dados apresentados.

Quadro 18.5. Numero de Alunos inscritos e nimero médio de alunos por aula
por disciplina no Ano Lectivo 1999/2000 (T- Aulas teéricas; P- Aulas praticas;
TP- Aulas teérico-praticas; P-Lab - Aulas praticas - laboratoriais; P-Apl - Aulas
praticas - aplicadas).

Alunos Alunos Participagio dos
Ano | Disciplina Inscritos Presentes (n.” médio) Alunos (%)
T P P P- P- T P P P- P- T P P P- P-
Lab | Apl Lab | Apl Lab | Apl
1 Actividades Agricolas
51 51 100
Anatomia e Fisiologia Animal I 8 39
82 : 65 48 | 79
Biologia Celular
95 | 95 95 X | 63 63 66 66
Bioquimica
88 88 | 88 45 78 | 78 51 89 | 89
Botanica
96 | 96 96 X X X
Estatistica
187 | 187 35 | 24 19 | 13
Fisica Ambiental
88 | 88 50 | 25 57 | 28
Inglés
68 44 65
Matematica
96 | 96 22 | 24 23 | 25
Motores e Tractores
72 | 72 X X
Quimica Analitica
103 64 | 57 X 57 | 57 89 | 100
Quimica Organica
131 79 | 74 X 79 | 74 100 | 100
Solos
g4 | 84 84 40 | x X 48
2 Agticultura Geral, Maquinas
Agticolas e Culturas Arvenses I 74 74 10 65 14 88
Agricultura Geral, Maquinas
Agticolas e Culturas Arvenses IT | 72 72 10 65 14 90
Anatomia e Fisiologia Animal II
79 | 79 37 | 62 47 | 78
Economia Agricola 1
82 | 82 40 | 40 49 | 49
Fertilidade do Solo e
Fertilizacio 88 | 88 X X
Genética
29 10 6 10 21 100
Higiene e Sanidade Animal T
73 | 73 73 | 73 (23|73 73 | 73 | 32 | 100 100 | 100
Higiene e Sanidade Animal 11
69 | 69 69 | 69 [ 22 | 69 69 | 69 | 32 | 100 100 | 100
Informatica
83 | 83 15 | 16 18 [ 19
Microbiologia e Imunologia X
66 | 66 66 30 | X X 45
Nutri¢io e Alimentacio Animal
1 102 102 40 87 39 85
Nutri¢io e Alimenta¢ao Animal
11 93 40 43
Reprodugio e Lactagio
73 | 73 41 | 48 56 | 66
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Avicultura e Cunicultura

37 | 37 25 | 30 68 | 81
Bovinicultura I

35 [ 35 19 | 28 54 | 80
Economia Agricola 11

36 | 36 20 | 36 56 | 100
Equinicultura

42 | 42 25 | 40 60 | 95

Extensio e Desenvolvimento 4%
Rural 84

3
>

Instalagdes e Equipamentos
34 | 34 26 | 28 76 | 82

Organizagao e Gestao da
Empresa Agricola 35 | 35 30 | 24 86 | 69

Ovinicultura e Caprinicultura

36 | 36 22 | 35 61 | 97
Pastagens

44 | 44 x | x
Seminario 56 40

56 20 [ 40 71 71
Suinicultura

39 | 39 20 | 35 51 | 90
Tecnologia da Conservagao de
Forragens 46 | 46 25 | 32 54 | 70
Tecnologia de Preparagao de
Alimentos Compostos 45 | 45 30 | 39 67 | 87
Tecnologia dos Produtos
Animais s 20 49
Agricultura Biolégica

47 12 26
Agticultura Tropical

20 20 6 10 30 50
Bovinicultura 1T

12| 12 4|3 33| 25
Ecologia da Produgio e . .
Proteccio do Ambiente ol X *
Etologia e Bem Estar Animal

90 | 90 30 | 60 33 | 67
Fibras Animais

56 | 35 32 | 40 57 | 114
Integragiao Europeia

22 | 22 111 50 | 50

Métodos Estatisticos e 107
Delineamento Experimental 107 100 | 90 93 | 84

Modalidades Equestres

15 | 15 9 9 60 | 60
Modelagio Matemitica e
Programacio 97 | 97 40 | 40 42 | 42
Produgao de Animais de
Companhia 83 | 83 40 | 70 48 | 84
Producio de Espécies
Cinegéticas e Exoticas 47 | 47 25 | 35 53 | 74
Sistemas de Informagao
Geootafica 17 | 84 5 | 47 29 | 56
Sistemas Extensivos de
Producio Animal 84 | 17 27 | 10 32 | 59
Tecnologia dos Produtos
Carneos 25 | 96 25 | 25 | 14 | 34 16 | 20 | 56 | 35 64 | 80
Técnicas de Regadio
96 | 96 22 | 34 23 | 35
Tecnologia dos Produtos
Lacteos 39 [ 39 39 22 | 24 24 56 | 62 62
Termodinamica .
95 95 60 X 63 X
Toxicologia
23 | 23 23 [ 23] 10 | 23 23 | 23 | 43 | 100 100 | 100
Tratamento de Efluentes Agro-
pecuirios 63 | 63 63 22 | 60 60 35 | 95 95
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Agricultura Sustentavel

13 | 13 10 | 10 77 | 77
Biotecnologia Animal

38 | 38 22 | 23 58 | 61
Gestio e Controlo de
Qualidade 38 | 38 20 | 24 53 | 63
Mercados, Comercializagio e
Marketing 38 | 38 20 | 38 53 | 100
Nutri¢ao de Animais de
Companhia 18 | 18 18 10 | 12 12 56 | 67 67
Ordenamento do Espaco Rural

38 | 38 20 | 25 53 | 66
Projectos de Investimento e
Modernizacio 38 [ 29 21 | 27 55 | 93
Psicologia e Desenvolvimento
do Cavalo 1M1 1 10 | 11 91 | 100
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Quadro 18.6. Numero de Alunos inscritos e nimero médio de alunos por aula
pot disciplina no Ano Lectivo 2000/2001 (T- Aulas teéricas; P- Aulas praticas;
TP- Aulas tedrico-praticas; P-Lab - Aulas praticas - laboratoriais; P-Apl - Aulas
praticas - aplicadas).

Alunos Alunos Participagio dos
Ano | Disciplina Inscritos Presentes (n.” médio) Alunos (%)
T P TP P- P- T P TP P- P- T P TP P- P-
Lab | Apl Lab | Apl Lab | Apl
1 Actividades Agricolas (9
? 52 75
Anatomia e Fisiologia Animal T
56 | 56 25 | 45 45 | 80
Biologia Celular
61 | 61 61 X | 61 61 100 100
Bioquimica
110 101 419 50 01 70 45 64 | 64
Boténica X
61 | 61 61 X X
Estatistica
132 | 132 90 | 101 68 | 77
Fisica Ambiental
64 | 64 45 | 20 70 | 31
Inglés 83 51 o1
Matematica
91 | 9N 30 | 22 33 | 24
Motores e Tractores
81 | 81 X X
Quimica Analitica
116 B X 70 100 | 100
Quimica Organica
146 99 | 85 X 99 | 85 100 | 100
Solos
82 | 82 82 X | x X
2 Agricultura Geral, Maquinas “ " 5 15
Agticolas e Culturas Arvenses I 12 37
Agticultura Geral, Maquinas
ﬁgn’colas e Culturas Arvenses 41 41 5 15 12 37
Anatomia e Fisiologia Animal II
32 | 32 18 | 26 56 | 81
Economia Agricola I
61 | 61 30 | 55 49 | 90
Fertilidade do Solo e
Fertilizagio 37 | 37 X X
Genética
36 32 20 7 56 84
Higiene e Sanidade Animal T
49 | 49 49 | 49 | 19 | 49 49 | 49 | 39 [ 100 100 | 100
Higiene e Sanidade Animal II
39 | 39 39 139 12 ] 39 39 | 39 [ 31 | 100 100 | 100
Informatica
47 | 47 20 | 20 43 | 43
Microbiologia e Imunologia
38 20 53
Nutri¢io e Alimentacio Animal
1 68 65 30 53 44 82
Nutti¢io e Alimentacio Animal
1I 68 65 30 53 44 82
Reprodugio e Lactagio 36
38 | 38 38 | 28 | 32 0 74 | 84 95
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Avicultura e Cunicultura

62 62 62 26 51 42 82 0
Bovinicultura I

65 | 65 31 | 54 48 | 83
Economia Agricola 11

66 | 66 40 | 66 61 [ 100
Equinicultura

64 | 64 60 [ 100 94 | 156
Extensao e Desenvolvimento 67 5
Rural 78
Instalagdes e Equipamentos

66 | 66 32 | 48 48 | 73
Organizagao e Gestao da
Empresa Agricola 68 | 68 20 | 24 29 [ 35
Ovinicultura e Caprinicultura

65 | 65 60 [ 100 92 | 154
Pastagens

67 | 67 10 | 25 15 | 37
Seminario

74 54 73
Suinicultura

70 | 70 20 | 60 29 | 86
Tecnologia da Conservagao de
Forragens 56 | 56 24 | 40 43 | 71
Tecnologia de Preparagio de
Alimentos Compostos 64 | 64 27 | 52 42 | 81
Tec'nol'ogla dos Produtos 70 %
Animais
Agricultura Biolégica

29 29 5 5 17 17
Agticultura Tropical

15 15 6 10 40 67
Bovinicultura 1T

43 | 43 17 | 33 40 | 77
Ecologia da Produgio e
Proteccio do Ambiente 83 | 88 X X
Etologia e Bem Estar Animal

70 | 70 30 [ 50 43 | 71
Fibras Animais

54 | 54 38 | 34 70 | 63
Integragiao Europeia

23 | 23 11| M 48 | 48
Melhoramento Animal

2 2 2 2 100 | 100
Métodos Estatisticos e
Delineamento Experimental 129 | 129 50 | 53 39 | #
Modalidades Equestres

19 [ 19 13 | 19 68 | 100
Modelagao Matematica e
Programacio 58 | 58 X X
Piscicultura

25 | 25 10 | 15 40 | 60
Produgao de Animais de
Companhia 74 | 74 30 [ 60 41 | 81
Producio de Espécies
Cinegéticas e Exoticas 29 | 29 15 | 20 52 | 69
Sistemas de Informagao 4 4
Geootafica 13 | 13 31 | 31
Sistemas Extensivos de
Producio Animal 76 | 76 22 | 34 29 | 45
Tecnologia dos Produtos
Cérncos 42 42 42 24 24 24 57 57 57
Técnicas de Regadio

b 112 | 112 30 47 27 42

Termodinamica 126 | 126 X 28 -
Trata’m.ento de Efluentes Agro- 79 79 s | 3 2 | 30
pecuirios
Turismo em Espago Rural

16 16 6 6 38 38
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5 Agricultura Sustentavel
17 17 10 13 59 76
Biotecnologia Animal
68 | 68 30 | 30 44 | 44
Gestio e Controlo de
Qualidade 67 | 67 25 | 40 37 | 60
Mercados, Comercializagio e
Matketing 63 | 63 30 | 63 48 | 100
Nutri¢ao de Animais de m 35
Companhia 44 | 44 20 | 35 45 | 80 80
Ordenamento do Espaco Rural
67 | 67 35 | 40 52 | 60
Projectos de Investimento e
Modernizacio 70 | 45 48 | 42 69 | 93
Quadro 18.7. Numero de Alunos inscritos e nimero médio de alunos por aula
pot disciplina no Ano Lectivo 2001/2002 (T- Aulas tedricas; P- Aulas praticas;
TP- Aulas tedrico-praticas; P-Lab - Aulas praticas - laboratoriais; P-Apl - Aulas
raticas - aplicadas).
Alunos Alunos Participagio dos
Ano | Disciplina Inscritos Presentes (n.° médio) Alunos (%)
T P TP P- P- T P TP P- P- T P TP P- P-
Lab | Apl Lab | Apl Lab | Apl
1 Actividades Agricolas
43 25 58
Anatomia e Fisiologia Animal 1
72 | 72 25 | 58 35 | 81
Biologia Celular
48 | 48 48 32 32 0 | 67 67
Bioquimica
81 81 | 81 40 50 | 50 49 62 | 62
Botanica
58 | 58 58 29 29 50 50
Estatistica ¢
121 | 121 XX
Fisica Ambiental
33 | 33 20 | 20 61 | 61
Inglés
60 36 60
Matematica 51 51 x X
Motores e Tractores s0 | 50 X X
Quimica Analitica 79 29 | 79 X X X
Quimica Organica 100 100 | 100 X X X
Solos 59 | 59 59 X | x X
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Agricultura Geral, Maquinas
Agricolas e Culturas Arvenses I | 44 44 8 15 18 34
Agticultura Geral, Maquinas
ﬁgn’colas e Culturas Arvenses 40 40 8 15 20 38
Anatomia e Fisiologia Animal
11 46 | 46 24 | 37 52 | 80
Economia Agticola I
60 | 60 30 | 55 50 | 92
Fertilidade do Solo e
Fertilizacao 45 | 40 X 0
Genética
43 43 20 35 47 81
Higiene e Sanidade Animal T
41 | 41 41 | 15 | 39 39 | 37 | 95 95
Higiene e Sanidade Animal II
45 | 45 45 | 45 | 15 | 44 44 | 44 | 33 | 98 98 | 98
Informatica
42 | 42 5 | 32 12 | 76
Microbiologia e Imunologia
43 | 43 43 25 | 19 19 58 | 44 44
Nutri¢ao e Alimenta¢ao Animal
1 58 58 25 46 43 79
Nutti¢io e Alimenta¢io Animal
11 55 55 | 25 39 | 45 71
Reprodugao e Lactagao
54 | 54 54 | 8 | 41 50 | 15 | 76 93
Avicultura e Cunicultura
42 | 42 20 | 34 48 | 81
Bovinicultura I
42 | 42 21 | 36 50 | 86
Economia Agticola IT
51 | 51 25 | 45 49 | 88
Equinicultura
46 | 46 28 | 46 61 | 100
Extensio e Desenvolvimento
Rural 41 34 83
InstalagSes e Equipamentos 5| 5 25 55
Organizagio e Gestio da
Empresa Agricola 51 | 51 20 | 24 39 | 47
Ovinicultura e Caprinicultura
41 | 41 25 | 38 61 | 93
Pastagens
43 | 43 5 18 12 | 42
Seminério
53 53 | 42 26 | 79 49
Suinicultura
41 | 41 20 | 35 49 | 85
Tecnologia da Conservagao de
Forragens 38 38 00002 53 | 66
Tecnologia de Preparacio de
Alimentos Compostos 43 | 43 | 47 43 | 22 | 35 43 | 51 | 81 0 100
Tecnologia dos Produtos
Animais 47 3 72
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4 Agricultura Biolégica

28 | 28 28| 4 |° 5 | 14| 18 18
Agticultura Tropical
° 4 4 4 4 100 100
Bovinicultura II - -
9% 26 | ¥ 44 | 64

Ecologia da Produgio e 108
Proteccdo do Ambiente 108 X | X

Etologia e Bem Estar Animal

87 | 87 25 | 50 29 | 57
Fibras Animais

54 | 54 28 | 25 52 | 46
Higiene, Seguranga e Satude no 7 N
Trabalho Agricola ) 43
InstalagSes e Equipamentos 6 6 1 1
Agro-Industriais 17 1 17
Integragiao Europeia

16 16 4 4 25 | 25
Melhoramento Animal

67 | 67 40 | 34 60 | 51

Métodos Estatisticos e
Delineamento Experimental 135135 45 | 45 33 | 33
Modalidades Equestres

25 | 25 20 | 25 80 | 100
Modelagao Matematica e
Programacio 83 | 83 30 | 40 36 | 48
Piscicultura

17 | 17 10 | 12 59 | 71
Produgao de Animais de
Companhia 85 | 85 25 | 40 29 | 47
Producio de Espécies
Cinegéticas e Exoticas 28 | 28 15 ] 20 54 | 7
Sistemas de Informagao
Geogrifica 15 | 15 8 9 53 | 60
Sistemas Extensivos de
Producio Animal 87 | 87 32 | 43 37 | 49
Técnicas de Regadio

1221922 0] 37 25 | 30

Tecnologia dos Produtos
Cirneos 18 18 8 8 44 44

Tecnologia do Frio Industrial

5 5 5 5 100 100

Tecnologia dos Produtos
Lacteos 30 | 30 19 | 19 63 | 63

Termodindmica

109 [ 109 X X

Toxicologia
23 | 23 23 15 | 15 15 65 | 65 65

Tratamento dos Efluentes
Agro-Pecuirios 59 | 59 18 | 40 31 | 68

Turismo em Espago Rural

16 | 16 8 8 50 | 50
5 Agricultura Sustentavel

22 | 22 18 | 20 82 [ 91
Biotecnologia Animal

63 30 48
Gestao e Controlo de
Qualidade 61 | 61 15 | 36 25 | 59
Mercados, Comercializagio e
Marketing 62 | 62 30 | 50 48 | 81
Nutri¢ao de Animais de
Companhia 27 | 27 27 15 | 15 15 56 | 56 56
Ordenamento do Espaco Rural

57 | 57 20 | 30 35 | 53
Projectos de Investimento e
Modernizacio 63 | 63 45 | 40 71 | 63

Analisando os quadros anteriores (Quadros 18.2 a 18.4 ¢ 18.5 a 18.7), verifica-se que a
participagdo dos alunos na componente tedrica ¢ menor nos dois primeiros anos
melhorando acentuadamente no 3°. ano e seguintes.
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De referir que, em 1990/2000, nos dois ptimeiros anos temos cinco disciplinas abaixo
ou perto dos 20% de participagdao o que é francamente baixo persistindo duas ou trés, nos
anos seguintes, com valores similares.

Nos dois dltimos anos a percentagem de trabalhadores estudantes ¢ elevada sendo, no
entanto, boa a assiduidade as aulas.

18.4. Avaliagao das disciplinas

A avaliagao de cada unidade curricular segue o regime explicitado no Regulamento
Interno da ESACB. Como ja foi referido, as provas de avaliagdo periédicas sao marcadas
pelo Conselho Pedagogico que, para o efeito, elabora um calendario semestral de provas de
avaliacio (Anexo X).

No Quadro 18.9 apresenta-se, por disciplina, o nimero total de alunos, o nimero de
alunos que se submeteu a avaliacdo e o nimero de alunos aprovados. A taxa de aprovagiao
foi calculada considerando o ndmero de alunos aprovados relativamente aos alunos
submetidos a avaliagio.
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Quadro 18.8. Numero de alunos e Taxas de aprovagio, por Disciplina.

1999/2000 2000/2001 2001/2002
Ano Disciplina : Ah.mos Taxa : Alu.nos Taxa ' Al}mos Taxa
Inscritos | Avaliados | Aprovados | Aprov. Inscritos | Avaliados | Aprovados | Aprov. | Inscritos | Avaliados | Aprovados Aprov.

() () )

1 | Actividades Agricolas 51 51 51 100,0 69 60 52 86,7 43 28 28 100,0
Anatomia e Fisiologia Animal 1 82 56 48 85,7 56 56 33 58,9 72 56 33 58,9
Biologia Celular 95 63 59 937 61 61 58 95,1 48 32 25 78,1
Bioquimica 88 78 27 34,6 110 100 49 49,0 81 57 31 54,4
Botnica % 63 51 81,0 61 60 51 85,0 58 29 25 86,2
Estatistica 187 178 93 52,2 132 13 31 27,4 121 87 27 31,0
Fisica Ambiental 88 52 47 90,4 64 64 60 93,8 33 31 16 51,6
Inglés 68 50 36 72,0 83 63 44 69,8 60 35 24 68,6
Matemitica 9 89 38 42,7 91 91 34 37,4 51 42 18 42,9
Motores e Tractores 72 51 40 784 81 64 47 73,4 59 37 31 83,8
Quimica Analitica 103 85 33 38,8 116 94 53 56,4 79 56 14 25,0
Quimica Organica 131 116 30 25,9 146 136 62 45,6 100 85 12 14,1
Solos 84 59 55 932 82 58 45 776 59 32 20 62,5
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Agricultura Geral, Maquinas

Agticolas e Culturas Arvenses I 74 72 64 88,9 41 4 36 87,8 44 40 39 97,5
Agricultura Geral, Maquinas

Agricolas e Culturas Arvenses 11 72 68 62 91,2 41 41 40 97,6 40 38 38 100,0
Anatomia e Fisiologia Animal 1T 79 75 74 98.7 32 32 28 875 46 44 43 97.7
Economia Agticola I 82 69 54 78,3 61 52 37 712 60 59 43 72,9
Fertilidade do Solo e Fertilizagio 88 88 88 100.0 37 35 31 88.6 45 42 27 64.3
Genctica 29 24 22 91,7 36 36 32 88,9 43 40 39 97,5
Higiene e Sanidade Anirmal I 73 73 63 86,3 49 49 45 91,38 41 40 39 97,5
Higiene e Sanidade Animal IT 69 68 61 89,7 39 39 34 87,2 45 41 36 87,8
Informatica 83 76 49 64,5 47 47 39 83,0 42 39 35 89,7
Microbiologia ¢ Imunologia 66 62 59 952 38 37 34 91,9 43 39 38 97,4
Nutrigio ¢ Alimentagio Animal I 102 100 67 67,0 68 65 47 72,3 58 56 45 80,4
Nutrigio e Alimentacao Animal IT 93 93 56 60,2 68 60 42 70,0 55 55 36 65,5
Reprodugio ¢ Lactagio 73 68 64 94,1 38 38 21 55,3 54 54 38 70,4
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Avicultura ¢ Cunicultura 37 32 31 96,9 62 62 62 100,0 42 38 38 100,0
Bovinicultura I 35 35 32 91,4 65 64 62 96,9 42 39 35 89,7
Economia Agticola IT 36 34 32 94,1 66 62 54 87.1 51 47 42 89,4
Equinicultura 42 40 39 97,5 64 61 59 96,7 46 41 40 97,6
Extensio e Desenvolvimento Rural 55 47 44 93,6 67 67 67 100,0 41 40 39 97,5
InstalagGes e Equipamentos 34 34 34 100,0 66 63 50 79,4 43 43 43 100,0
Organiza¢io e Gestao da Empresa 51

Agricola 35 33 33 100,0 68 64 48 75,0 3 44 40 90,9
Ovinicultura e Caprinicultura 36 35 34 97,1 65 65 63 96,9 41 38 33 86,8
Pastagens 44 42 38 90,5 67 67 64 95,5 43 40 37 92,5
Seminério 56 42 41 97,6 74 63 62 98,4 53 35 30 85,7
Suinicultura 39 36 33 91,7 70 65 64 98,5 41 41 37 90,2
Tecnologia da Conservagao de 38 38 38

Forragens 46 39 39 100,0 56 56 54 96,4 : : ) 100,0
Tecnologia de Preparagio de

Alimentos Compostos 45 41 41 100,0 64 64 63 98,4 43 41 40 97,6
Tecnologia dos Produtos Animais 41 37 28 757 70 68 61 89,7 47 40 32 80,0
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Agricultura Biol6gica 47 38 33 86,8 29 20 18 90,0 28 15 12 80,0
Agricultura Tropical 20 12 12 100,0 15 8 8 100,0 4 4 1 25,0
Bovinicultura IT 12 10 6 60,0 43 4 32 78,0 59 51 36 70,6
Ecologia da Produgio e Protecgio
do Ambiente 94 68 64 94,1 88 48 39 81,3 108 69 62 89,9
Erologia ¢ Bem Estar Animal 90 77 69 89,6 70 55 51 92,7 87 64 59 92,2
Fibras Animais 56 45 42 93,3 54 42 36 85,7 54 44 40 90,9
Higiene, Seguranga e Satde no -
Trabalho Agricola - - - - - - - - 7 7 100,0
InstalagSes e Equipamentos Agro- 6
Industriais - - - - - - - - 2 2 100,0
Integracao Europeia 22 21 21 100,0 23 16 15 93,8 16 12 10 83,3
Melhoramento Animal _ _ _ _ 2 2 2 100.0 67 38 37 97.4
Métodos Estatisticos e
Delineamento Experimental 107 47 33 70,2 129 80 51 63,8 135 64 17 26,6
Modalidades Equestres 15 15 12 80,0 19 13 13 100,0 25 15 15 100,0
Modelag¢io Matemitica e 58 57 54
Programacio 97 48 37 77,0 ; 2 ; 94,7 83 67 36 53,7
Piscicultura - - - - 25 21 17 81,0 17 17 14 82,4
Producio de Animais de
Companhia 83 70 69 98,6 74 54 49 90,7 85 65 58 89,2
Produgio de Espécies Cinegéticas e
Ex6ticas 47 45 45 100,0 29 26 26 100,0 28 23 23 100,0
Sistemas de Informagio Geografica 17 12 8 66.7 13 4 1 25.0 15 9 5 556
Sistemas Extensivos de Produgio
Animal 84 71 67 94,4 76 52 49 94,2 87 57 51 89,5
Tecnologia dos Produtos Carneos 25 25 24 96.0 42 42 19 452 18 13 7 538
Tecnicas de Regadio 9% 50 41 82,0 112 59 48 81,4 122 62 43 69,4
Tecnologia do Frio Industrial

- - - - B B . - 5 5 5 100,0
Tecnologia dos Produtos Lacteos 39 31 29 93,5 - - - _ 30 23 22 957
Tetmodindmica 9 %2 » 315 126 79 73 92,4 109 55 46 83,6
Toxicologia 23 20 20 100,0 - - - - 23 23 20 87,0
Tratamento de Efluentes Agro- 43
pecudrios 63 63 63 100,0 79 - 35 81,4 59 59 49 83,0
Tutismo em Espago Rural - - - R 16 6 6 100.0 16 9 9 100.0
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Agricultura Sustentivel 13 13 10 769 17 16 13 813 22 20 18 90,0
Biotecnologia Animal 38 32 30 93,8 68 58 48 82,8 63 50 40 80,0
Gestio e Controlo de Qualidade 38 32 30 93.8 67 55 47 85.5 61 47 41 87.2
Mercados, Comercializacio e

Matketing 38 34 34 100,0 63 49 44 89,8 62 59 59 100,0
Nutrigio de Animais de Companhia 18 17 17 100,0 44 44 44 100,0 27 25 22 88,0
Ordenamento do Fspago Rural 38 33 31 93,9 67 54 52 9,3 57 40 33 82,5
Projectos de Investimento e

Modernizacio 38 29 29 100,0 70 45 45 100,0 63 55 42 76,4
Psicologia e Desenvolvimento do

Cavalo 11 11 11 100,0 - - - - - - - -
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No quadro seguinte apresenta-se as classificagdes atribuidas aos alunos por disciplina.

Quadro 18.9. Classificagdes atribuidas por disciplina no Ano Lectivo 1999/2000
— Alunos aprovados por dispensa.

N.° de alunos )
faminld =10val. | Della | Del4a | Del7a =10val. | Della | Del4a | Del17a % dos
Ano Disciplina 3val. | 16val | 20val | Total 13val. | 16val | 20val | alunos
aprovad
os
Actividades Agricolas 0 1 44 6 51 0 2 86 12 100
Anatomia e Fisiologia
Animal T 5 20 0 0 25 20 80 0 0 61
Biologia Celular 10 27 6 0 43 23 63 14 0 73
Bioquimica 0 2 6 1 9 0 22 67 1" 33
Botanica 9 29 5 0 43 21 67 12 0 84
Estatistica 5 44 22 4 75 7 59 29 5 81
Fisica Ambiental 4 13 4 0 21 19 62 19 0 45
Inglés 5 15 7 1 28 18 54 25 4 78
Matemitica 7 11 4 2 24 29 46 17 8 63
Motores e Tractores 7 9 4 1 21 33 43 19 5 53
Quimica Analitica 0 8 12 0 20 0 40 60 0 61
Quimica Orgénica 0 8 3 0 11 0 73 27 0 37
Solos 6 20 2 0 28 21 71 7 0 51
Agticultura Geral,
Maquinas Agricolas e 8 13 2 0 23 35 57 9 0 36

Culturas Arvenses [

Agticultura Geral,

Maquinas Agricolas ¢ 9 28 1 1 49 18 57 22 2 99
Culturas Arvenses 11

Anatomia e Fisiologia

Animal IT 5 32 10 3 50 10 64 20 6 72
Fconomia Agricola I 2 8 2 1 13 15 62 15 8 24
Fertilidade do Solo e 10 13 6 0 29 34 45 21 0
Fertilizacao 33
Genética 4 11 4 0 19 21 58 21 0 86
Higiene e Sanidade

Animal T 14 9 5 0 28 50 32 18 0 44
Higiene e Sanidade

Animal IT 3 31 6 0 40 8 78 15 0 66
Informatica 0 36 4 0 40 0 90 10 0 82
Microbiologia e

Imunologia 3 26 5 2 36 8 72 14 6 61
Nutri¢io e Alimentagio

Animal T 6 40 3 0 49 12 82 6 0 77
Nutri¢ao e Alimentagao

Animal IT 5 24 6 2 37 14 65 16 5 66
Reprodugio e Lactagio 14 16 2 0 32 44 50 6 0 50
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Avicultura e Cunicultura

2 11 13 3 29 7 38 45 10 94
Bovinicultura 1 5 11 7 0 23 22 48 30 0 72
Economia Agticola IT 4 11 4 0 19 21 58 21 0 59
Equinicultura 4 18 11 0 33 12 55 33 0 85
Extensio e
Desenvolvimento Rural 2 27 6 3 38 5 71 16 8 86
Instalagoes e
Equipamentos 3 13 5 2 23 13 57 22 9 68
Organizagao e Gestao da
Empresa Agricola 6 15 6 0 27 22 56 22 0 82
Ovinicultura e
Caprinicultura 2 14 10 0 26 8 54 38 0 76
Pastagens 2 4 1 0 7 29 57 14 0 18
Seminario 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Suinicultura 2 17 4 2 25 8 68 16 8 76
Tecnologia da
(“:onservagﬁo de 6 19 4 0 29 21 66 14 0 74
Forragens
Tecnologia de
Preparagio de Alimentos 3 22 9 0 34 9 65 26 0 87
Compostos
Tecnologia dos Produtos
Animais 2 22 1 0 25 8 88 4 0 89
Agricultura Bioldgica 9 5 2 0 16 56 31 13 0 48
Agticultura Tropical 2 5 2 0 9 22 56 22 0 75
Bovinicultura IT 1 2 2 0 5 20 40 40 0 83
Ecologia da Producao e
Protec¢io do Ambiente 1 10 3 0 14 7 71 21 0 22
Etologia e Bem Estar
Animal 8 17 11 2 38 21 45 29 5 55
Fibras Animais 10 10 1 0 21 48 48 5 0 50
Integragio Furopeia 0 5 8 2 15 0 33 53 13 71
Métodos Estatisticos e
Delincamento 3 12 2 1 18 17 67 11 6 55
Expetimental
Modalidades Equestres 0 0 2 4 6 0 0 33 67 50
Modelagio Matematica e
Programacio 0 7 2 2 11 0 64 18 18 30
Produgao de Animais de
Companhia 0 22 30 1 53 0 42 57 2 77
Produgao de Espécies
Cinegéticas e Exoticas 0 5 20 12 37 0 14 54 32 82
Sistemas de Informagao
Geogrifica 0 1 3 1 5 0 20 60 20 63
Sistemas Extensivos de
Producio Animal 0 17 26 3 46 0 37 57 7 69
Tecnologia dos Produtos
Carneos 1 11 4 0 16 6 69 25 0 67
Técnicas de Regadio 4 6 8 1 19 21 32 42 5 46
Tecnologia dos Produtos
Licteos 1 11 4 0 16 6 69 25 0 67
Termodindmica 3 9 3 0 15 20 60 20 0 52
Toxicologia 0 9 5 0 14 0 64 36 0 70
Tratamento de Efluentes

0 6 9 2 17 0 35 53 12 27

Agto-pecuirios
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w

Agricultura Sustentavel 4 0 6 0 67 33 0 60
Biotecnologia Animal 7 0 10 30 70 0 0 33
Gestio e Controlo de

Qualidade 12 0 17 6 71 24 0 57
Mercados,

Comercializagdo e 13 0 21 0 62 38 0 62
Marketing

Nutri¢io de Animais de

Companhia 5 2 13 8 38 38 15 76
Ordenamento do

Espaco Rural 11 0 19 26 58 16 0 61
Projectos de

Investimento e 12 0 22 9 55 36 0 76
Modernizacio

Psicologia e

Desenvolvimento do 1 0 1 0 100 0 0 9
Cavalo
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Quadro 18.10. Classificagbes atribuidas por disciplina no Ano Lectivo

1999/2000 — Alunos aprovados por exame.

N.° de alunos %
PSCSIRT] =10val. [ Della | Del4a | Del7a =10val. | Della | Del4a | Del7a % dos
Ano Disciplina 13val. | 16val | 20val | Toal 13val | 16val. | 20val | alunos
aprovad
os
1 Actividades Agricolas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Anatomia e Fisiologia
Animal T 9 7 0 0 16 56 44 0 0 39
Biologia Celular 6 7 2 1 16 38 44 13 6 27
Bioquimica 3 14 1 0 18 17 78 6 0 67
Botanica 1 7 0 0 8 13 88 0 0 16
Estatistica 6 9 3 0 18 33 50 17 0 19
Fisica Ambiental 10 16 0 0 26 38 62 0 0 55
Ingles 2 6 0 0 8 25 75 0 0 22
Matemitica 5 5 4 0 14 36 36 29 0 37
Motores e Tractores 8 6 5 0 19 42 32 26 0 48
Quimica Analitica 2 7 4 0 13 15 54 31 0 39
Quimica Orginica 9 8 2 0 19 47 42 11 0 63
Solos 12 12 3 0 27 44 44 11 0 49
Agticultura Geral,
2 Maquinas Agricolas e 26 15 0 0 41 63 37 0 0 64
Culturas Arvenses I
Agticultura Geral,
Maquinas Agricolas e 10 3 0 0 41 24 7 0 0 64
Culturas Arvenses 11
Anatomia e Fisiologia
Animal T1 9 10 1 0 19 47 53 5 0 28
Fconomia Agricola I 14 25 2 0 41 34 61 5 0 76
Fertilidade do Solo e -
Fertilizagio R I ' ¥ |19 | 50 | 20 | 2 | e
Genética 3 0 0 0 3 100 0 0 0 14
Higiene e Sanidade Animal
1 12 19 3 1 35 34 54 9 3 56
Higiene e Sanidade Animal
1I 5 13 3 0 21 24 62 14 0 34
Informatica 5 1 3 0 9 56 11 33 0 18
Microbiologia e Imunologia 1 21 1 0 23 4 91 4 0 39
Nutri¢io e Alimentagio
Animal I 9 6 0 0 15 60 40 0 0 23
Nutri¢ao e Alimentagao
Animal TI 9 8 2 0 19 47 42 11 0 34
Reproducio e Lactagio 13 19 0 0 32 41 59 0 0 50
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Avicultura e Cunicultura 0 2 0 0 2 0 100 0 0 6
Bovinicultura 1 1 4 4 0 9 11 44 44 0 28
Economia Agticola IT 4 7 2 0 13 31 54 15 0 41
Equinicultura 2 3 1 0 6 33 50 17 0 15
Extensio e

Desenvolvimento Rural 1 4 1 0 6 17 67 17 0 14
Instalagbes e Equipamentos 5 4 2 0 1 45 36 18 0 32
Organizagao e Gestao da

Empresa Agricola 1 2 3 0 6 17 33 50 0 18
Opvinicultura e

Caprinicultura 3 4 1 0 8 38 50 13 0 24
Pastagens 12 16 3 0 31 39 52 9 0 82
Semindtio 3 28 10 0 4 7 68 24 0 100
Suinicultura 6 0 2 0 8 75 0 25 0 24
Tecnologia da Conservagio

de Forragens 3 7 0 0 10 30 70 0 0 26
Tecnologia de Preparagao

de Alimentos Compostos 1 4 0 0 5 20 80 0 0 13
Tecnologia dos Produtos

Animais 1 2 0 0 3 33 67 0 0 11
Agticultura Biologica 7 9 1 0 17 41 53 6 0 52
Agricultura Tropical 1 2 0 0 3 33 67 0 0 25
Bovinicultura 11 0 0 1 0 1 0 0 100 0 17
Ecologia da Produgio e

Proteccio do Ambiente 13 29 8 0 50 26 58 16 0 78
Etologia e Bem Estar

Animal 5 21 5 0 31 16 68 16 0 45
Fibras Animais 5 11 5 0 21 24 52 24 0 50
Integragio Europeia 0 5 1 0 6 0 83 17 0 29
Meétodos Estatisticos e

Delineamento 8 5 2 0 15 53 33 13 0 45
Experimental

Modalidades Equestres 3 0 3 0 6 50 0 50 0 50
Modelagio Matemitica e

Programacio 8 10 8 1 26 31 38 31 4 70
Producio de Animais de

Companhia 4 11 1 0 16 25 69 6 0 23
Producio de Espécies

Cinegéticas ¢ Exoticas 0 1 5 2 8 0 13 63 25 18
Sistemas de Informacio

Geogrifica 0 2 1 0 3 0 67 33 0 38
Sistemas Extensivos de

Producio Animal 3 11 6 1 21 14 52 29 5 31
Tecnologia dos Produtos

Cérncos 3 5 0 0 8 38 63 0 0 33
Téenicas de Regadio 7 12 3 0 22 32 55 14 0 54
Tecnologia dos Produtos

T Acteos 3 5 0 0 8 38 63 0 0 33
Termodinimica 4 8 2 0 14 29 57 14 0 48
Toxicologia 1 3 2 0 6 17 50 33 0 30
Tratamento de Efluentes

Agro-pecuirios 8 23 15 0 46 17 50 33 0 73
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Agticultura Sustentivel 0 2 2 0 4 0 50 50 0 40
Biotecnologia Animal 4 1 5 0 20 20 55 25 0 67
Gestao ¢ Controlo de

Qualidade 4 3 4 2 13 31 23 31 15 43
Mercados, Comercializagio

¢ Marketing 0 5 7 1 13 0 38 54 8 38
Nutri¢ao de Animais de

Companhia 1 0 2 1 4 25 0 50 25 24
Ordenamento do Espaco

Rural 3 9 0 0 12 25 75 0 0 39
Projectos de Investimento e

Modernizacio 3 3 1 0 7 43 43 14 0 24
Psicologia e

Desenvolvimento do 1 6 2 1 10 10 60 20 10 91
Cavalo
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Quadro 18.11. Classificagdes atribuidas por disciplina no Ano Lectivo 2000/2001
— Alunos aprovados por dispensa.

N.° de alunos %
fepminli =10val. [ Della | Del4a | Del17a =10val. | Della | Del4a | Del7a | % dos
Disciplina 13val. | 16val. | 20val. | Total 13val. | 16val | 20val. | alunos
aprovad
os
Actividades Agricolas 0 0 51 1 52 0 0 98 2 100
Anatomia e Fisiologia
Animal T 7 6 0 1 14 50 43 0 7 42
Biologia Celular 5 24 6 2 37 14 65 16 5 64
Bioquimica 6 18 6 0 30 20 60 20 0 61
Botanica 10 26 9 2 47 21 55 19 4 92
Estatistica 9 7 2 0 18 50 39 1 0 58
Fisica Ambiental 6 21 4 1 32 19 66 13 3 52
Inglés 5 12 13 2 32 16 38 41 6 73
Matematica 4 8 1 1 14 29 57 7 7 41
Motores e Tractores 7 18 7 0 32 22 56 22 0 68
Quimica Analitica 0 5 12 1 18 0 28 67 6 34
Quimica Organica 0 19 9 1 29 0 66 31 3 47
Solos 11 19 2 0 33 33 58 6 0 73
Agricultura Geral, Maquinas
Agticolas e Culturas 4 15 1 0 20 20 75 5 0 56
Arvenses 1
Agricultura Geral, Maquinas
Agticolas e Culturas 4 17 14 0 35 11 49 40 0 88
Atrvenses 11
Anatomia e Fisiologia
Animal IT 3 18 3 0 24 13 75 13 0 86
Economia Agricola I 7 9 2 0 18 39 50 11 0 49
Fertilidade do Solo e
Fertilizacio 6 7 2 1 16 38 44 13 6 52
Genética 1 9 19 3 32 3 28 59 9 100
Higiene e Sanidade Animal T 7 13 2 1 23 30 57 9 4 51
Higiene e Sanidade Animal
i 6 8 2 0 16 38 50 13 0 47
Informitica 0 12 4 0 16 0 75 25 0 41
Microbiologia e Imunologia 1 20 3 0 24 4 83 13 0 71
Nutri¢io e Alimentagio
Animal T 9 16 1 0 26 35 62 4 0 55
Nutri¢io e Alimenta¢io
Animal 11 3 12 2 0 17 18 71 12 0 40
Reprodugio e Lactagio 1 4 1 0 6 17 67 17 0 29
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Avicultura e Cunicultura 7 23 19 5 54 13 43 35 9 87
Bovinicultura I 12 26 5 1 44 27 59 11 2 71
Economia Agricola IT 8 13 8 2 31 26 42 26 6 57
Equinicultura 6 26 13 0 45 13 58 29 0 76
Extensio e

Desenvolvimento Rural 1 34 25 2 62 2 55 40 3 93
Instalagbes e Equipamentos 6 15 2 0 23 26 65 9 0 46
Organizagao e Gestao da

Empresa Agricola 9 14 2 0 25 36 56 8 0 52
Ovinicultura e Caprinicultura 1 25 6 0 42 26 60 14 0 67
Pastagens 6 9 1 1 17 35 53 6 6 27
Seminario 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Suinicultura 2 28 17 3 50 4 56 34 6 78
Tecnologia da Conservagio

de Forragens 15 11 3 1 30 50 37 10 3 54
Tecnologia de Preparagio de

Alimentos Compostos 7 32 17 0 56 13 57 30 0 89
Tecnologia dos Produtos

Animais 10 22 1 1 34 29 65 3 3 56
Agticultura Biologica 1 4 0 0 5 20 80 0 0 28
Agricultura Tropical 2 3 2 0 7 29 43 29 0 88
Bovinicultura 11 2 14 2 2 20 10 70 10 10 63
Ecologia da Produgio e

Protec¢io do Ambiente 2 3 0 0 5 40 60 0 0 13
Etologia e Bem Estar

Animal 2 15 17 1 35 6 43 49 3 69
Fibras Animais 0 20 5 1 26 0 77 19 4 72
Integragdo Europeia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Melhoramento Animal 0 2 0 0 2 0 100 0 0 100
Métodos Estatisticos e

Delineamento Experimental 7 26 4 4 41 17 63 10 10 80
Modalidades Equestres 0 3 4 1 8 0 38 50 13 62
Modclagio}\latemética e 6 16 2 0 o4 25 67 8 0 s
Programacao

Piscicultura 0 6 4 0 10 0 60 40 0 59
Produgao de Animais de

Companhia 0 11 27 0 38 0 29 71 0 78
Producio de Espécies

Cinegéticas e Exoticas 1 7 15 1 24 4 29 63 4 92
Sistemas de Informagio

Geogrifica 4 14 19 2 39 10 36 49 5 80
Sistemas Extensivos de

Producio Animal 1 4 0 0 5 20 80 0 0 28
Tecnologia dos Produtos

Cérneos 2 9 2 0 13 15 69 15 0 68
Técnicas de Regadio 8 1 3 0 22 36 50 14 0 46
Termodinimica 4 18 15 9 46 9 39 33 20 63
Tratamento de Efluentes

Agro-pecuirios 7 9 2 0 18 39 50 11 0 51
Turismo em Espago Rural 1 0 0 0 1 100 0 0 0 17
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Agticultura Sustentivel 0 3 1 4 0 0 75 25 31
Biotecnologia Animal 16 9 0 28 1 57 32 0 58
Gestao e Controlo de

Qualidade 18 5 0 32 28 56 16 0 68
Mercados, Comercializagio e

Marketing 18 10 0 28 0 64 36 0 64
Nutri¢ao de Animais de

Companhia 11 14 2 31 13 35 45 6 70
Ordenamento do Espaco

Rural 15 5 0 29 31 52 17 0 56
Projectos de Investimento e

Modernizagio 8 12 0 20 0 40 60 0 44
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Quadro 18.12. Classificagbes atribuidas por disciplina no Ano Lectivo

2000/2001 — Alunos aprovados por exame.

N.° de alunos %
PSESRT] =10val. | Della | Del4a | Del17a =10val. | Della | Del4a | Del17a % dos
Ano Disciplina 3val | 16val | 20val | Total 13val | 16val | 20val | alunos
aprovad
os
1 Actividades Agricolas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Anatomia e Fisiologia
Animal 1 13 6 0 0 19 68 32 0 0 58
Biologia Celular 8 13 0 0 21 38 62 0 0 36
Bioquimica 4 12 3 0 19 21 63 16 0 39
Botanica 3 1 0 0 4 75 25 0 0 8
Estatfstica 5 6 2 0 13 38 46 15 0 42
Fisica Ambiental 5 16 6 2 29 17 55 21 7 48
Inglés 6 6 0 0 12 50 50 0 0 27
Matemitica 13 7 0 0 20 65 35 0 0 59
Motores e Tractores 8 7 0 0 15 53 47 0 0 32
Quimica Analitica 5 11 14 5 35 14 31 40 14 66
Quimica Orginica 9 14 7 3 33 27 42 21 9 53
Solos 7 5 0 0 12 58 42 0 0 27
Agricultura Geral, Maquinas
2 Agticolas e Culturas 5 7 4 0 16 31 44 25 0 44
Arvenses 1
Agricultura Geral, Maquinas
Agticolas e Culturas 2 3 0 0 5 40 60 0 0 13
Arvenses IT
Anatomia e Fisiologia
Animal II 2 2 0 0 4 50 50 0 0 14
Economia Agticola I 10 8 1 0 19 53 42 5 0 51
Fertilidade do Solo e
Fertilizacio 4 8 3 0 15 27 53 20 0 48
Genética 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Higiene e Sanidade Animal I 14 7 1 0 22 64 32 5 0 49
Higiene e Sanidade Animal
I 10 8 0 0 18 56 44 0 0 53
Informética 2 13 8 0 23 9 57 35 0 59
Microbiologia e Imunologia 2 7 1 0 10 20 70 10 0 29
Nutri¢io e Alimentagio
Animal I 12 9 0 0 21 57 43 0 0 45
Nutricao e Alimenta¢io
Animal TT 7 16 2 0 25 28 64 8 0 60
Reproducao e Lactagio 5 9 1 0 15 33 60 7 0 71
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Avicultura e Cunicultura 4 4 0 0 8 50 50 0 13
Bovinicultura I 4 1 3 0 18 22 61 17 29
Economia Agticola IT 8 13 2 0 23 35 57 9 43
Equinicultura 2 10 2 0 14 14 7 14 24
Extensao e

Desenvolvimento Rural 2 2 1 0 5 40 40 20 7
Instalagoes e Equipamentos 15 1 1 0 27 56 41 4 54
Organizagio e Gestao da

Empresa Agricola 6 13 4 0 23 26 57 17 48
Ovinicultura e

Caprinicultura 6 14 1 0 21 29 67 5 33
Pastagens 17 21 6 3 47 36 45 13 73
Seminétio 9 30 20 3 62 15 48 32 100
Suinicultura 6 7 1 0 14 43 50 7 22
Tecnologia da Consetvagio

de Forragens 11 14 1 0 26 42 54 4 46
Tecnologia de Preparagao de

Alimentos Compostos 4 3 0 0 7 57 43 0 11
Tecnologia dos Produtos

Animais 10 16 1 0 27 37 59 4 44
Agricultura Biologica 5 8 0 0 13 38 62 0 72
Agricultura Tropical 0 1 0 0 1 0 100 0 13
Bovinicultura 11 2 7 3 0 12 17 58 25 38
Ecologia da Producio e

Proteccio do Ambiente 4 23 7 0 34 12 68 21 87
Etologia ¢ Bem Estar

Animal 5 10 1 0 16 31 63 6 31
Fibras Animais 1 8 1 0 10 10 80 10 28
Integragio Furopeia 4 6 4 1 15 27 40 27 100
Melhoramento Animal 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Métodos Estatisticos e

Delineamento Experimental 3 6 1 0 10 30 60 10 20
Modalidades Equestres 2 3 0 0 5 40 60 0 38
Modelagao Matematica e -

Programacao ? 15 6 0 30 30 50 20 56
Piscicultura 2 2 3 0 7 29 29 43 41
Produgio de Animais de

Companhia 5 6 0 0 11 45 55 0 22
Producio de Espécies

Cinegéticas e Exdticas 0 1 1 0 2 0 50 50 8
Sistemas de Informagio

Geogrifica 2 4 4 0 10 20 40 40 20
Sistemas Extensivos de

Producio Animal 5 8 0 0 13 38 62 0 72
Tecnologia dos Produtos

Cirneos 0 5 1 0 6 0 83 17 32
Técnicas de Regadio 10 14 2 0 26 38 54 8 54
Termodinamica 7 7 11 2 27 26 26 41 37
Tratamento de Efluentes

Agro-pecuirios 9 5 3 0 17 53 29 18 49
Turismo em Espago Rural 1 3 1 0 5 20 60 20 83
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Agricultura Sustentavel 1 3 5 0 9 11 33 56 0 69
Biotecnologia Animal 9 10 1 0 20 45 50 5 0 42
Gestao e Controlo de

Qualidade 7 4 4 0 15 47 27 27 0 32
Mercados, Comercializagio

¢ Marketing 2 11 3 0 16 13 69 19 0 36
Nutri¢ao de Animais de

Companhia 4 3 6 0 13 31 23 46 0 30
Ordenamento do Espaco

Rural 5 16 2 0 23 22 70 9 0 44
Projectos de Investimento e

Modernizagio 8 12 5 0 25 32 48 20 0 56
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Quadro 18.13. Classificagées atribuidas por disciplina no Ano Lectivo
2001/2002 — Alunos aprovados por dispensa.

N.° de alunos %
s erminds =10val. | Della | Del4a | Del17a =10val. | Della [ Del4a | Del7a | % dos
Disciplina 13val. | 16val | 20val | Toral 13val. | 16val | 20val | alunos
aprovad
os
Actividades Agricolas 0 0 27 1 28 0 0 96 4 100
Anatomia e Fisiologia
Animal T 5 9 1 0 15 33 60 7 0 45
Biologia Celular 2 13 4 0 19 11 68 21 0 76
Bioquimica 1 14 1 0 16 6 88 6 0 52
Botanica 5 14 1 1 21 24 67 5 5 84
Estatistica 0 3 0 0 3 0 100 0 0 1
Fisica Ambiental 1 1 0 0 2 50 50 0 0 13
Inglés 2 6 5 4 17 12 35 29 24 71
Matematica 0 1 1 0 2 0 50 50 0 11
Motores e Tractores 7 9 4 0 20 35 45 20 0 65
Quimica Analitica 1 1 4 1 7 14 14 57 14 50
Quimica Organica 3 5 0 2 10 30 50 0 20 45
Solos 6 10 1 0 17 35 59 6 0 85
Agricultura Geral, Maquinas
Agticolas e Culturas 7 17 6 0 30 23 57 20 0 77

Atvenses |

Agricultura Geral, Maquinas

Agticolas e Culturas 9 18 9 1 37 24 49 24 3 97
Atrvenses 11

Anatomia e Fisiologia

Animal IT 4 20 8 0 32 13 63 25 0 63
Fconomia Agricola I 3 10 8 0 21 14 48 38 0 49
Fertilidade do Solo e

Fertilizagio 4 5 7 0 16 25 31 44 0 59
Genética 1 4 12 19 36 3 1 33 53 92
Higiene e Sanidade Animal

1 3 18 7 0 28 11 64 25 0 72
Higiene e Sanidade Animal

11 6 1 5 0 22 27 50 23 0 61
Informtica 4 1 3 0 8 50 13 38 0 23
Microbiologia e Imunologia 0 18 14 1 33 0 55 42 3 87
Nutri¢ao e Alimentagao

Animal T 5 21 4 0 30 17 70 13 0 67
Nutri¢io e Alimenta¢io

Animal I 2 7 5 0 14 14 50 36 0 39
Reprodugho e Lactacio 10 10 3 0 23 43 43 13 0 61

117




1l Anélise descritiva do Curso e respectivo funcionamento

Avicultura e Cunicultura

4 19 12 0 35 11 54 34 0 92
Bovinicultura 1 3 17 4 0 24 13 71 17 0 67
Economia Agticola IT 7 8 3 0 18 39 44 17 0 43
Equinicultura 1 13 10 4 28 4 46 36 14 70
Extensio e
Desenvolvimento Rural 1 22 14 0 37 3 59 38 0 95
Instalagbes e Equipamentos 5 1 2 0 18 28 61 11 0 42
Organizagao e Gestao da
Empresa Agricola 9 13 2 0 24 38 54 8 0 60
Opvinicultura e
Caprinicultura 1 15 3 0 19 5 79 16 0 58
Pastagens 4 11 3 0 18 22 61 17 0 49
Seminario 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Suinicultura 6 18 5 1 30 20 60 17 3 81
Tecnologia da Conservagio
de Forragens 5 8 1 0 14 36 57 7 0 36
Tecnologia de Preparagao
de Alimentos Compostos 3 20 14 0 37 8 54 38 0 93
Tecnologia dos Produtos
Animais 8 3 2 0 13 62 23 15 0 41
Agticultura Biologica 0 4 0 0 4 0 100 0 0 33
Agricultura Tropical 0 1 0 0 1 0 100 0 0 100
Bovinicultutra 11 1 14 4 0 19 5 74 21 0 53
Ecologia da Produgio e
Proteccio do Ambiente 3 0 0 3 3 100 0 0 100 5
Etologia e Bem Estar
Animal 3 20 14 0 37 8 54 38 0 63
Fibras Animais 12 6 1 1 20 60 30 5 5 50
Higiene, Seguranca e Satude
no Trabalho Agricola 0 1 0 0 1 0 100 0 0 14
InstalagSes e Equipamentos
Agro-Industriais 0 2 0 0 2 0 100 0 0 100
Integragio Europeia 0 1 2 0 3 0 33 67 0 30
Melhoramento Animal 5 16 2 0 23 22 70 9 0 62
Métodos Estatisticos e
Delineamento Experimental 0 2 1 0 3 0 67 33 0 18
Modalidades Equestres 0 6 5 0 1 0 55 45 0 73
Modelagao Matematica e
Programacio 5 11 6 1 23 22 48 26 4 64
Piscicultura 2 8 0 0 10 20 80 0 0 71
Produgio de Animais de
Companhia 0 31 7 0 38 0 82 18 0 66
Produgio de Espécies
Cinegéticas e Exoticas 3 4 9 2 18 17 22 50 11 78
Sistemas de Informagio
Geogrifica 3 26 9 3 41 7 63 22 7 80
Sistemas Extensivos de
Producdo Animal 0 31 7 0 38 0 82 18 0 66
Tecnologia dos Produtos
Catneos 0 5 1 0 6 0 83 17 0 86
Técnicas de Regadio 1 7 1 1 20 55 35 5 5 47
Tecnologia do Frio
Industrial 0 2 3 0 5 0 40 60 0 100
Tecnologia dos Produtos
Lacteos 5 5 1 0 11 45 45 9 0 50
Termodinamica 2 13 11 10 36 5 36 31 28 78
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Toxicologia 0 15 0 15 0 0 100 71

Tratamento de Efluentes

Agro-pecudrios 14 2 1 23 26 61 9 47

Turismo em Espago Rural 3 0 0 3 0 100 0 33
5 Agticultura Sustentdvel 7 3 1 12 8 58 25 67

Biotecnologia Animal 18 5 0 26 12 69 19 65

Gestao e Controlo de

Qualidade 6 0 0 9 33 67 0 22

Mercados, Comercializacio

e Marketing 21 10 0 31 0 68 32 53

Nutri¢ao de Animais de

Companhia 3 11 1 15 0 20 73 68

Ordenamento do Espaco

Rural 1" 5 1 19 11 58 26 58

Projectos de Investimento e

Modernizacio 7 6 0 14 7 50 43 33

119




1l Anélise descritiva do Curso e respectivo funcionamento

Quadro 18.14. Classificagbes atribuidas por disciplina no Ano Lectivo

2001/2002 — Alunos a

rovados por exame.

N.° de alunos %
PSSR T] =10val. | De1la | Del14a | De17a =10val. | Della | Del14a | Del7a | % dos
Ano Disciplina 13val. | 16val. | 20val | Total 13val | 16val. | 20val | alunos
aprovad
os

1 Actividades Agricolas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Anatomia e Fisiologia Animal
1 8 10 0 0 18 44 56 0 0 55
Biologia Celular 5 0 1 0 6 83 0 17 0 24
Bioquimica 7 8 0 0 15 47 53 0 0 48
Botanica 1 3 0 0 4 25 75 0 0 16
Estatistica 6 12 6 0 24 25 50 25 0 89
Fisica Ambiental 8 5 1 0 14 57 36 7 0 88
Inglés 3 4 0 0 7 43 57 0 0 29
Matematica 6 8 2 0 16 38 50 13 0 89
Motores e Tractores 8 3 0 0 11 73 27 0 0 35
Quimica Analitica 3 2 1 1 7 43 29 14 14 50
Quimica Organica 8 4 0 0 12 67 33 0 0 55
Solos 3 0 0 0 3 100 0 0 0 15
Agricultura Geral, Maquinas

2 Agticolas e Culturas Arvenses 3 2 2 2 9 33 22 22 22 23
1
Agricultura Geral, Maquinas
Agticolas e Culturas Arvenses 0 1 0 0 1 0 100 0 0 3
11
Anatomia e Fisiologia Animal
11 11 5 3 0 19 58 26 16 0 37
Economia Agticola I 7 11 4 0 22 32 50 18 0 51
Fertilidade do Solo e
Fertilizacio 3 8 0 0 11 27 73 0 0 41
Genética 1 1 1 0 3 33 33 33 0 8
Higiene e Sanidade Animal I 2 7 2 0 11 18 64 18 0 28
Higiene e Sanidade Animal II 9 5 0 0 14 64 36 0 0 39
Informdtica 8 17 2 0 27 30 63 7 0 77
Microbiologia e Imunologia 0 3 1 1 5 0 60 20 20 13
Nutrigio e Alimentagio
Animal T 6 9 0 0 15 40 60 0 0 33
Nutrigao e Alimentagao
Animal I1 7 15 0 0 22 32 68 0 0 61
Reprodugio e Lactagio 6 9 0 0 15 40 60 0 0 39
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Avicultura e Cunicultura 0 2 1 0 3 0 67 33 0 8
Bovinicultura [ 2 7 3 0 12 17 58 25 0 33
Economia Agricola 11 15 7 2 0 24 63 29 8 0 57
Equinicultura 1 8 3 0 12 8 67 25 0 30
Extensao e Desenvolvimento

Rural 1 0 1 0 2 50 0 50 0 5
Instalagoes e Equipamentos 15 8 2 0 25 60 32 8 0 58
Organizagio e Gestao da

Empresa Agricola 5 11 0 0 16 31 69 0 0 40
Opvinicultura e Caprinicultura 10 4 0 0 14 71 29 0 0 42
Pastagens 4 11 4 0 19 21 58 21 0 51
Semindrio 4 8 18 0 30 13 27 60 0 100
Suinicultura 3 4 0 0 7 43 57 0 0 19
Tecnologia da Conservagio de

Forragens 11 12 2 0 25 44 48 8 0 64
Tecnologia de Preparagao de

Alimentos Compostos 0 3 0 0 3 0 100 0 0 8
Tecnologia dos Produtos

Animais 7 11 1 0 19 37 58 5 0 59
Agricultura Biologica 3 4 1 0 8 38 50 13 0 67
Agricultura Tropical 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Boviniculrura T1 6 7 4 0 17 35 41 24 0 47
Ecologia da Producio e

Proteccio do Ambiente 19 24 14 2 59 32 41 24 3 95
Etologia e Bem Estar Animal 4 16 2 0 22 18 73 9 0 37
Fibras Animais 11 6 3 0 20 55 30 15 0 50
Higiene, Seguranca e Saude no

Trabalho Agtricola 1 3 2 0 6 17 50 33 0 86
InstalagGes e Equipamentos

Agro-Industriais 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Integracao Europeia 2 3 2 0 7 29 43 29 0 70
Melhoramento Animal 5 7 2 0 14 36 50 14 0 38
Métodos Estatisticos e

Delineamento Experimental 6 6 2 0 14 43 43 14 0 82
Modalidades Equestres 2 0 2 0 4 50 0 50 0 27
Modelacao Matematica e

Programagio 3 9 1 0 13 23 69 8 0 36
Piscicultura 0 3 1 0 4 0 75 25 0 29
Produgio de Animais de

Companhia 8 9 3 0 20 40 45 15 0 34
Producio de Espécies

Cinegéticas e Exdticas 2 2 1 0 5 40 40 20 0 22
Sistemas de Informagio

Geogrifica 6 3 1 0 10 60 30 10 0 20
Sistemas Extensivos de

Producio Animal 8 9 3 0 20 40 45 15 0 34
Tecnologia dos Produtos

Cirneos 0 1 0 0 1 0 100 0 0 14
Técnicas de Regadio 8 13 2 0 23 35 57 9 0 53
Tecnologia do Frio Industrial 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tecnologia dos Produtos

Lcteos 3 7 1 0 11 27 64 9 0 50
Termodinamica 3 6 0 1 10 30 60 0 10 22
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Toxicologia 1 2 3 6 17 33 50 0 29

Tratamento de Efluentes

Agro-pecuitios 16 10 0 26 62 38 0 0 53

Turismo em Espago Rural 0 6 0 6 0 100 0 0 67
5 Agricultura Sustentavel 4 1 1 6 67 17 17 0 33

Biotecnologia Animal 10 3 1 14 71 21 7 0 35

Gestao e Controlo de

Qualidade 6 12 12 32 19 38 38 6 78

Mercados, Comercializagio e

Marketing 6 17 5 28 21 61 18 0 47

Nutri¢ao de Animais de

Companhia 0 3 4 7 0 43 57 0 32

Ordenamento do Espaco

Rural 4 7 3 14 29 50 21 0 42

Projectos de Investimento e

Modernizagio 6 13 8 28 21 46 29 4 67

18.5. Docentes que ministram as disciplinas

por disciplina.

disciplina do Curso em analise encontram-se no Anexo XII.

Quadro 18.15. Formagdo e categoria do pessoal docente (BAC- Bacharel; LIC -
licenciado; MES- Mestre; DOU- doutorado).

No quadro seguinte apresenta-se o numero, formacao e categoria do pessoal docente,

Os elementos de caracterizagdo dos docentes com responsabilidades na leccionacao de

Ano Categortia | Enc. de trab./ | Assistentes 1° | Assistentes 2° Prof. Adjuntos Prof
Técnico Triénio triénio Coor. | Total
Superior
Formagio | LIC | BAC | MES LIC MES | LIC | DOU | MES LIC | DOU
Disciplina

1 Actividades Agricolas 1 1* 2
Anatomia e Fisiologia Animal I 1 1* 2
Biologia Celular 3 1* 4
Bioquimica 1* 1
Botanica 1 2% 3
Estatistica 1 1* 1 3
Fisica Ambiental 1 1 1 3
Inglés 1* 1
Matematica 1 1* 2
Motores e Tractores 1* 1
Quimica Analitica 1* 1
Quimica Organica 1% 1
Solos 1 1 1* 3
Agricultura Geral, Maquinas 1* 1

2 | Agricolas ¢ Culturas Arvenses I
Agticultura Geral, Maquinas
Agticolas e Culturas Arvenses 1* 1
11
Anatomia e Fisiologia Animal 1% 1
11
Economia Agricola 1 1 1* 2
Fertilidade do Solo e 1% 1
Fertilizacio
Genética 1 1 1* 3
Higiene e Sanidade Animal 1 1* 1
Higiene e Sanidade Animal IT 1* 1
Informatica 1 1 2% 4
Microbiologia e Imunologia 1 1* 2
Nutri¢io e Alimenta¢io 1+ 1
Animal 1
Nutri¢ao e Alimentagao 1% 1
Animal IT
Reproducio e Lactacio 1* 1
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3 | Avicultura e Cunicultura 1* 1
Bovinicultura I 1* 1
Economia Agricola IT 1 1 1* 3
Equinicultura 1* 1
Extensiao e Desenvolvimento

1 1* 2
Rural
InstalagSes e Equipamentos 1* 1
Organizagio e Gestio da 1 1 1* 3
Empresa Agricola
Ovinicultura e Caprinicultura 1* 1
Pastagens 2% 2
Semindrio 1 2% 3
Suinicultura 1 1* 2
Tecnologia da Conservagao de 1% 1
Forragens
Tecnologia de Preparacao de 1+ 1
Alimentos Compostos
Tecnologia dos Produtos 1% 1
Animais

4 | Agricultura Biolégica 1* 1
Agticultura Tropical 1* 1
Bovinicultura 11 1* 1
Ecologia da Producio e 1 . 1 6
Proteccio do Ambiente
Etologia e Bem Estar Animal 1 1* 2
Fibras Animais 1* 1
Higiene, Seguranca e Sadde no 1% 1
Trabalho Agricola
Instalagdes e Equipamentos .

Agro-Industriais v !
Integracio Europeia 1* 1
Melhoramento Animal 1 1* 2
Meétodos Estatisticos e " o 3
Delineamento Experimental
Modalidades Equestres 1* 1
Modelagio Matematica e 1 1 2
Programacao
Piscicultura 1 1* 2
Produgao de Animais de
R 1 1* 2

Companhia
Producio de Espécies 1 1+ 9
Cinegéticas e Exoticas
Sistemas de Informagao

. , 1 1* 2
Geogrifica
Sistemas Extensivos de 1 1+ 9
Producio Animal
Tecnologia dos Produtos - 5
Cirneos
Técnicas de Regadio 1 1* 2
Tf:cnologia dos Produtos 1 5 1* 4
Lacteos
Termodinamica 1 1* 2
Toxicologia 1* 1
Tratamento de Efluentes Agro- 1+ 1
Pecuarios
Turismo em Espaco Rural 1% 1

5 | Agricultura Sustentivel 1* 1
Biotecnologia Animal 1 1* 2
Gestio e Controlo de .

. 1 1* 2
Qualidade
Mercados, Comercializagio e .

. 1 1% 2
Marketing
Nutri¢io de Animais de .
Companhia ! ! 2
Ordenamento do Espaco Rural 1 1* 2
Projectos de Investimento e 1* 1
Modernizacio
Psicologia e desenvolvimento 1% 1
do cavalo
TOTAL
1 1 14 15 3 4 12 59 8 12 129

* Coordenador da equipa docente
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Verifica-se que a leccionacdo de cerca de 30% das disciplinas envolvem a participagio
de doutorados. As disciplinas que sio leccionadas por docentes com o grau de mestre ou
superior correspondem a cerca de 94% do total.

18.6. Seminario

No final do 1° Ciclo da Licenciatura em Ciéncias Agrarias — Opg¢ao Animal e no
ambito da disciplina de Semindrio, os alunos tém que elaborar e apresentar um trabalho
relacionado com as tematicas abordadas no Curso. O Seminario tem como principal
objectivo integrar conhecimentos adquiridos ao longo do Curso, valorizando e adequando
as diversas tematicas leccionadas. O trabalho deve ser baseado em pesquisa bibliografica,
podendo ser complementado por uma componente pratica. Pretende-se que o aluno tenha
contacto com as metodologias de pesquisa bibliografica, recolha e tratamento de dados e
redaccao de trabalhos de indole técnico-cientifica. Neste sentido, os alunos deverio assistir
a todas as reunides técnico-cientificas organizadas na ESACB no ambito da disciplina e/ou
curso.

A apresentacdo oral é feita perante o responsavel da disciplina ¢ de um docente
relacionado com o tema do trabalho, na presenca de todos os alunos do Curso e em salas ¢
datas previamente definidas e afixadas.

Toda a regulamentacdo sobre a disciplina de Semindrio encontra-se descrita no
Regulamento Interno da ESACB.

18.7. Estagio

No final do 2° Ciclo da Licenciatura em Ciéncias Agrarias — Ramo Animal, e no
ambito do Trabalho de Fim de Curso, também designado por Estigio, os alunos tém que
elaborar um trabalho individual sobre um tema relacionado com a formacio conferida pelo
Curso. O Estagio tem por objectivo o aprofundamento dos conhecimentos previamente
adquiridos, preparando e desenvolvendo a capacidade do aluno para a realizacdo de tarefas
proprias da especialidade que seguiu, habilitando-o para o exercicio da actividade
profissional. Toda a regulamenta¢do sobre o estdgio encontra-se descrita no Regulamento
Interno da ESACB. A Orientacio do Estagio ¢ da responsabilidade de um docente da
ESACB proposto pelo aluno ou designado pela Comissao de Estagios. O(s) Orientador(es)
do Estagio tém como funcdo colaborar com o aluno na definicdo e elaboragio do plano de
Estagio, orientar o aluno e providenciar suficiente acompanhamento dos trabalhos
inicialmente definidos. A prova de avaliagdo tem lugar em data marcada pela Comissdo de
Estagios, durante todo o ano lectivo, com excep¢do do periodo entre 15 de Julho e 1 de
Setembro. Esta prova de avalia¢do inicia-se com uma exposicio do trabalho realizado,
seguindo-se um periodo de discussio em que os membros do Juri apreciam e avaliam o
relatério, a exposicdo, a defesa do tema e discutem-no com o aluno, sendo-lhe dada a
possibilidade de responder as questdes e criticas formuladas.

Os titulos dos trabalhos de fim-de-curso terminados no periodo 1999/02, bem como a
descri¢io da sua duracio e a classificacdo atribuida, encontram-se resumidos no Anexo XI.

Verifica-se que, durante o triénio, 56 alunos do Curso de Licenciatura em Ciéncias
Agrarias — Ramo Animal, concluiram estagios curriculares: 7 em 1999; 22 em 2001; 27 em
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2002. A duragdo média dos estagios foi de 8,6 meses e a nota média atribuida foi de 16,5
valores, com um maximo de 19 e um minimo de 13 valores. Cerca de 12,5% dos estagios
foram realizados integralmente na ESACB e 10,7% foram realizados na ESACB + outra
instituicdo. Constata-se, portanto, que a grande maioria dos alunos do Curso (76,7%)
realizou os estigios curriculares fora da ESACB destacando-se, neste triénio, a empresa
DANONE Portugal SA e as Direc¢es Regionais de Agricultura com 10,7% cada uma e
algumas Associa¢oes de Criadores com 7,1%. Estes resultados realcam a preocupacio da
Escola para que o trabalho de fim de curso, além de contribuir para a especializagdo do
aluno, contribua também para o contacto com o mercado de trabalho com todas as
vantagens que dai advém, nomeadamente a nivel de colocacdo profissional.

19. ACTIVIDADES ASSOCIADAS AO FUNCIONAMENTO DO CURSO

Associada ao curso de Licenciatura em Ciéncias Agrarias — Ramo Animal e integrando
a maioria dos docentes afectos a Unidade Departamental de Zootecnia, tem sido
desenvolvida alguma actividade de investigacdo, maioritariamente em parceria com outras
entidades. As referéncias a estes projectos incluem o titulo do projecto, (ano de inicio-ano
de termo), o nome do responsavel pelo projecto (instituicdo a que pertence), os nomes dos
docentes da ESACB envolvidos no projecto e outras fontes de financiamento para além do
or¢amento proprio da ESACB.

Relagdo dos projectos concluidos e a decorrer, durante o triénio em analise:

Avaliagdo do Potencial para Produgido de Lis Finas em Portugal (1997-1999); Direccio
Regional de Agricultura da Beira Interior; Luis Pedro Pinto de Andrade (ESACB); Jodo
Pedro Virzea Rodrigues, Anténio Moitinho Rodrigues, Catlos Rebelo de Andrade, Antdnio
Travassos Galvao e Lurdes Esteves; Programa INTERREG 11 (Projecto n® 98.09.5050.5).

Increasing Competitiveness of High Quality European Animal Textile Fibres by Improving
Fibre Quality (1997-1999); Macaulay Land Use Research Institute (MLURI), Institute
National de Recherche Agricole (INRA), Danish Agricultural Advisory Centre (DAAC),
Centro Investigaciones Agrarias Asturias (CIATA), Servicio de Investigacion Agraria (SIAZ),
Universidade di Bari (USB), Institut fuer Tierzuchtwissenschaften (DWI); University of
Norway (NLH); University of Kuopio; John Milne (MLURI); Luis Pedro Pinto de Andrade,
Joao Pedro Varzea Rodrigues; Programa FAIR (Projecto n® FAIR3 CT96 1597).

Caracterizagdo Reprodutiva de Fémeas Ovinas e Caprinas de Ragas Autoctones (1996-
2000); Estacdo Zootécnica Nacional, Direc¢do Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste,
Direcgdo Regional de Agricultura do Algarve ¢ COVICOA; Rui Leitio (EZN); Jodo P.
Virzea Rodrigues, Lufs Pedro Pinto de Andrade, Anténio Travassos Galvio; Programa
PAMAF-IED (Projecto n° 3041).

Gestdao Sanitaria de Rebanhos em areas indemnes de Brucelose (1997-2001); Ovibeira;
Manuel Vicente de Freitas Martins (ESACB).

L3 de Qualidade - Preservagido do Patriménio Genético (2001-2003); Direccdo Regional de

Agricultura da Beira Interior e Associa¢do de Produtores de Pequenos Ruminantes da Beira

Interior (OVIBEIRA); Luis Pedro Pinto de Andrade (ESACB); Jodao Pedro Varzea
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Rodrigues, Anténio Moitinho Rodrigues e Carlos Rebelo de Andrade; Programa AGRO
(Projecto n.® 277).

The agricultural, ecological and socio-economic importance of free-ranging livestock
rearing in Europe (2001-2003); Scottish Agricultural College (SAC), European Forum on
Nature Conservation and Pastoralism (EFNCP), Institute for Forestry and Nature Research
(IBN-DLO), Institute for European Environmental Policy (IEEP), Asociacion para el
Analisis y Reforma de la Politica Agro-rural (ARPA), Departamento de Ecologia ¢
Universidad Auténoma de Madrid (UAM); Davy Mcraken (SAC); Luis Pedro Pinto de
Andrade, Jodo Pedro Virzea Rodrigues, Anténio Moitinho Rodrigues, Catlos Rebelo de
Andrade, José P. Fragoso de Almeida; Programa EU - PASTORAL (Projecto n® QLK5-CT-
2000-00559).

Separagio de solidos, injecgdo e tratamento de chorumes de exploragdes pecuarias leiteiras
do Noroeste para a sua eficiente utilizagdo agronémica e ambiental (2002-2004);
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, Cooperativa Agricola de Vila do Conde,
Direc¢do Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho, Tecnologias e Produtos para a

Agricultura e Floresta Lda; Nuno Tavares Moreira (UTAD); José Sarreira Monteiro, Paulo

Pires Aguas, Jodo José Salavessa; Programa AGRO (Projecto n® 177).

Contribui¢do para a valorizagdo da raga autoéctone Merino da Beira Baixa utilizada em
sistemas extensivos (2002-2004); Anténio Moitinho Rodrigues (ESACB); Valdemar Osétio

e Castro, Ilda Pereira dos Santos.

Salsicharia Tradicional da Zona do Pinhal — Caracterizagio do Bucho Recheado e dos
Maranhos (2002-2005); Faculdade de Medicina Veterinaria de Lisboa; Anténio Salvador
Barreto 'MVL); Jodo José Salavessa; Programa PRODEP.

Produgdo de Suinos ao ar livre — Unidade de Demonstragdo (2002-2005); Direc¢io Regional
de Agricultura da Beira Interior, Estagdo Zootécnica Nacional, Cooperativa de Suinicultores
da Beira Interior (SUIBEIRA); Orlando Eduardo Rui Oliveira (EZN); Jodo Pedro Virzea
Rodrigues, Maria da Conceigao Marinho, Luis Pedro Pinto de Andrade, Anténio Moitinho
Rodrigues, Carlos Rebelo de Andrade, Ana Cristina Matos, Edgar Santa Rita Vaz, José Pedro

Fragoso de Almeida, Isabel Fernandes Tendinha, Maria do Carmo Horta Monteiro, Anténio

Travassos Galvao, Maria de Lurdes Teixeira Pires, Deolinda Fonseca Alberto, Armando
Mateus Ferreira e Maria Candida Viegas Tavares; Programa AGRO, Medida 8 (Projecto n°
254).

Alteragdes na composigao do leite de ovelha e seu rendimento queijeiro durante a lactagao.
Comparagio entre o maneio tradicional e ensaios de nutricio utilizando animais
estabulados (2002-2005); Universidade da Extremadura (Faculdad de Veterinaria); Pedro
Luiz Rodriguez Medina (EU); Valdemar Osério e Castro, Joana Maria da Silva Sobreira.

Estudo do Parasitismo Gastro-Intestinal dos pequenos Ruminantes na area de acgdo da
OPP - Ovibeira (1997-  ); Manuel Vicente de Freitas Martins (ESACB); Telma Maria-

Jeanne Brida.
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Da analise dos projectos verifica-se que, dos 12 aprovados, 4 ja estio concluidos, 2
terminardao no final de 2003 e, para 2004 e 2005 esta prevista a conclusao de mais 2 e 3
respectivamente. De realcar que 3 (25%) sdo projectos internacionais.

No ambito das disciplinas especificas do curso de Licenciatura das Ciéncias Agrarias
em analise, foram realizadas conferéncias, palestras e visitas de estudo integradas nos
conteudos programaticos, que proporcionaram aos alunos uma formagio complementar de
elevado interesse tedrico, técnico e pratico. Discriminam-se no Quadro 19.1 as ac¢des
efectuadas no triénio analisado. Verifica-se uma intensa actividade em termos de visitas de
estudo no ambito de varias disciplinas do Curso, principalmente a partir do 3° ano. Como
se pode ver, todas as disciplinas técnicas organizam, anualmente, pelo menos uma visita de
estudo. Desta forma, ¢ facultado aos alunos o contacto com a realidade produtiva do pafs,
permitindo a validacdo dos conceitos tedricos e praticos fornecidos nas aulas. Nas
disciplinas de Piscicultura, Agricultura Bioldgica, Fibras Animais e Tecnologia dos
Produtos Carneos, unidades curriculares recentes na ESACB, organizaram-se aulas e
palestras proferidas por especialistas nas diferentes matérias. De realcar também a
realizacdo de um festival equestre na ESACB, organizado com a colaborag¢io dos alunos da
disciplina de Modalidades Equestres.

Quadro 19.1. Ligagées com o exterior no apoio a docéncia do Curso de Ciéncias
Agrarias — Ramo Animal.

Disciplina Ano Lectivo Visitas Palestras/Conferéncias Aulas Outras actividades
Agticultura Colaboragio de
Biologica 1999/2000 técnicos da DGDR,

AGRO-SANUS,
AGROBIO, ARABBI,
DGVe
URZE/LOURICOOP
na leccionacio da
disciplina

Colaboracio de
técnicos da AGRO-
SANUS, AGROBIO,
ARABBI, BIO ANA e
URZE/LOURICOOP
na leccionacio da
disciplina

2000/2001

Colaboracio de
2001/2002 técnicos da AGRO-
SANUS, AGROBIO,
URZE/LOURICOOP
/BIOFRADE e
SATIVA na
leccionac¢io da
disciplina

Avicultura e 1999,/2000 Visitas de estudo a
Cunicultura exploragoes avicolas e
cunicolas nas vertentes
de seleccio,
reprodugio e engorda.

Bovinicultura I 1999/2000 | Visita de estudo a duas
2000/2001 | exploragoes de bovinos
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2001/2002 de leite:
Herdade do Monte dos
Carris (Idanha-a-Nova)
Quinta da Varzea
(Idanha-a-Nova)
Equinicultura 1999/2000 Liga¢ao com a
2000/2001 producio através de
2001/2002 visitas de estudo
Fibras Animais 1999/2000 Visita de estudo a
Laneira da Covilha
(Lavadouro de Las +
Cardacio, Penteacao +
Fiacao)
2000/2001 Colaboracio do Dr.
Mario Tavares
(CITEVE) na
leccionac¢io da
disciplina, como
especialista no
Processamento Teéxtil
da Fibra
Modalidades 1999/2000 Ligagdo com a Organizacio de um
Equestres 2000/2001 | produgao e actividades festival equestre na
2001/2002 ladico-desportivas ESACB
através de visitas de
estudo
Nutricio de 1999/2000 | Visitas a Exposi¢des de
Animais de 2000/2001 e feiras de alimentos
Companhia 2001/2002 | comerciais para Cdes e
Gatos
Ovinicultura e 1999/2000 | Visita de estudo a uma
Caprinicultura 2000/2001 exploracio de ovinos
2001/2002 | de leite e a Cooperativa
de Produtores de
Queijo de Beira Baixa
Pastagens Visita a Estagao
2000/2001 Nacional de
Melhoramento de
Plantas (Elvas)
2001/2002 Visita de estudo a
Fertiprado (Vaiamonte)
Piscicultura 2000/2001 Visita de estudo a Palestras de técnicos
Truticultura do Padl ligados a piscicultura:
(Unhais da Serra). um sobre estratégias
Visita de estudo a uma alimentares; outro
exploracio de sobre triploidia XXI e
aquacultura intensiva e | reproducio piscicola.
semi-intensiva de
dourados e robalos,
localizada em Setdbal
2001/2002 Visita de estudo a Palestra “Alimentos
Truticultura do Padl comerciais utilizados
(Unhais da Serra). em piscicultura; dietas e
Visita de estudo a uma | estratégias alimentares
exploracio de
aquacultura intensiva e
semi-intensiva de Palestra “Manipulacao
dourados e robalos, da reprodugio em
localizada em Setibal piscicultura; desova,
incubacio, alevinagem”
Producio de 1999/2000 | Visitas a Exposi¢oes de Seminatios com Realizagio da
Animais de 2000/2001 | Caes e Gatos; canis e especialistas ligados ao Canibeira em
Companhia 2001/2002 | feiras ligadas ao sector. sectof. 1999/00 e 2000/01
Producio de 1999/2000 Visitas a exploracoes
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Espécies
Cinegéticas e
Exoticas

2000/2001

2001/2002

ligadas ao sector: a uma
exploracio de
avestruzes e a2 uma
empresa de
comercializacio de
animais exoticos

Psicologia e
desenvolviment
o do Cavalo

1999/2000

Liga¢ao com a
producio através de
visitas de estudo

Sistemas
Extensivos de
Producio
Animal

1999/2000

2000/2001

2001/2002

Visita de estudo:
Herdade da
Coutadinha de Cima
(bovinos raca
Mirandesa) — Nisa;
Herdade da Coutada
Real (A. C. de Bovinos
de Raga Alentejana) —
Assumar; Exploracao
de porcos de raga
Alentejana — Arronches

Suinicultura

1999/2000

2000/2001

2001/2002

Visitas a duas
exploragdes suinicolas:
uma em sistema
extensivo e outra em
sistema intensivo

Tecnologia da
Preparagio de
Alimentos
Compostos

1999/2000

Visitas de estudo a duas
fabricas de alimentos
compostos para
animais SICEL-
Alcains e PROVIMI-
Alverca

Tecnologia dos
Produtos
Carneos

1999/2000

Visitas de estudo a
Unidades Fabris de
Produtos Carneos
Transformados do
concelho de Magio e
de Lisboa

2000/2001

Visitas de estudo a
Unidades Fabris de
Produtos Carneos
Transformados do
concelho de Magio e
de Fundio

Aulas praticas no
Matadouro da Oviger
S.A em Alcains

2001/2002

Visitas de estudo a
Unidades Fabris de
Produtos Carneos
Transformados do
concelho de Magio ¢
de Lisboa

Além das actividades realizadas no ambito das disciplinas especificas, realizaram-se

também outras actividades, mais abrangentes, destinadas preferencialmente aos alunos do

Curso de Ciéncias Agrarias — Ramo Animal, mas abertas a docentes e outros discentes da

ESACB assim como a comunidade em geral (Quadro 19.2).
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Quadro 19.2. Outras actividades relevantes para o Curso de Ciéncias Agrarias —

Ramo Animal.

Ano lectivo 1999/2000 Organizagio Local
I° Congtresso de Canideos, 23 Outubro 1999 ESACB + alunos ESACB
Seminario:Tratamento d Destino Final de Efluentes ESACB + DANONE ESACB
em exploragdes de Bovinos Leiteiros, 24 Fevereiro

2000

1* Jornadas Técnicas de Ragas Bovinas Autoctones, 4- ESACB + alunos ESACB
5 Maio 2000

II Festival Equestre da ESA — 17 Junho 2000 Alunos + ACCB- ESACB

I Concurso Canino de Castelo Branco — 11 e 12

Associagao Criadores
Cavalos da Beira

Alunos + ESACB +

Pavilhio Lis

Margo 2000 Canibeira DRABI
Ano lectivo 2000,/2001
II° Congtresso de Canideos, 16 Margo 2001 ESACB + alunos ESACB
IIT Festival Equestre da ESA — 19 Maio 2001 Alunos + ACCB- ESACB
Associagdo Criadores
Cavalos da Beira
Seminario: Mamites e suas Solugdes, 27 Setembro ESACB + DANONE ESACB

2001
II Concurso Canino de Castelo Branco — 17 e 18

Margo 2001

Alunos + ESACB +

Canibeira

Pavilhio Las

— DRABI
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Ano lectivo 2001/2002
Semindrio: Seguranga Alimentar Também para as ESACB + DANONE ESACB

Vacas Leiteiras, 14 de Marco 2002

IV Festival Equestre da ESA — 11 Maio 2002 Alunos + ACCB- ESACB
Associagao Criadores
Cavalos da Beira

I Encontro da SPEMVP? ESACB+SPEMVP ESACB

Palestra: A raga Bisara em regime intensivo ao ar livte ESACB ESACB
e certificacio de produtos de qualidade, 22 de Maio
2002

Em oito das actividades organizadas verifica-se o envolvimento empenhado dos
alunos, ndo s6 durante a fase de preparagio mas também nos dias de realizacdo das
iniciativas. De realgar a colaboracio existente entre a ESACB e uma das empresas mais
importantes da regiaio a DANONE Portugal SA que, em conjunto, organizaram 3
seminarios, abertos aos alunos, abordando matérias importantes na area da producio de
bovinos de leite.

Destaque também para a Associacio de Criadores de Cavalos da Beira (ACCB) que
tem colaborado com os alunos da ESACB na realizacdo dos festivais equestres, uma das
ocasides em que a Escola estd aberta a Comunidade Albicastrense e Nacional.

No ambito das disciplinas especificas do curso em analise, foram elaborados texto de
apoio e outro material didictico para os alunos. Informagdo mais detalhada sobre este
material podera ser obtida nos dossiers pedagégicos das disciplinas do Curso, presentes na
sala 83 do edificio principal da ESACB.

Durante o triénio em analise, foram também realizados trabalhos publicados em
revista nacionais e internacionais e apresentados em congressos, conferéncias e reunides no
pais e no estrangeiro. A lista que se segue refere os trabalhos considerados mais relevantes
para o Curso de Licenciatura em Ciéncias Agrarias — Ramo Animal.

e Artigos cientificos publicados em revistas nacionais

Pinto de Andrade L, Rodrigues AM, Varzea Rodrigues J ¢ Esteves ML (2000) Caracterizagao
da qualidade da fibra lanar de um efectivo Merino Branco. Sociedade Portugnesa de Ovinotecnia ¢
Caprinotecnia 9 (1): 75 — 88.

Pinto de Andrade L, Varzea Rodrigues J, Rebelo de Andrade C ¢ Rodrigues AM (1999)
Avaliagdo do Potencial para Producdo de Las Finas em Portugal. Agroforum, 14: 15-19.

Varzea Rodrigues J, Pinto de Andrade L, Martins Abrantes M, Rodrigues AM ¢ Rebelo de
Andrade C (2000) Producio de 1a e de 1a fina em Portugal. Sociedade Portugnesa de Ovinotecnia e
Caprinotecnia 9 (1): 89 — 101.

3 SPEMVP - Sociedade Portuguesa de Epidemiologia e Medicina Veterindria Preventiva.
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. Artigos e comunicagdes cientificas apresentadas em

congressos, coléquios e seminarios nacionais e internacionais

Almeida JPF (1999) As pastagens nos sistemas extensivos de produciao de bovinos de carne. XX
Reuniao da Sociedade Portugnesa de Pastagens e Forragens. Elvas.

Almeida JPF (2002) An overview on Portuguese Mediterranean annual-type pastures. Quality
Legume-Based Forage Systems for Contrasting Environments. Solsona, Espanha, Fevereiro. COST 852 :
22-24.

Brida TCM]J e¢ Martins MVF (2001) Estudo do Parasitismo nos Rebanhos de Pequenos
Ruminantes em Castelo Branco e Idanha-a-Nova: Estudos Preliminares. 7° Encontro da Sociedade
Portugnesa de Epidemiologia ¢ Medicina 1/ eterindria Preventiva.

Caldeira MR (2000) Os Agrossistemas no Parque Nacional Peneda-Gerés. V1 Jornadas de la
Asociacion Espaiola de Ecologia Terrestre ¢ 5° Encontro Nacional da Soc. Portugnesa de Ecologia,
Universidade de Santiago de Compostela, 25 a 28 de Setembro.

Esteves ML, Carneiro JP, Aguas PM (1999) A utilizacio de lamas celulésicas e chorume como
fertilizantes na cultura do milho (Zea mays). Proceedings do Congresso Internacional sobre Ambiente ¢
Desenvolvimento Sustentavel as Portas do Terceiro Milénio. ESACB, Castelo Branco, 25-27 de
Novembro.

Felicio MTS (1999) Caracterizagdo microbiolégica de produtos carneos transformados de
Tecnologia tradicional da zona do pinhal. Congresso Nacional de Microbiologia - Micro'99'. Luso.
Filipe S e Pintado CS (2002) Ocorréncia de Listeria monocytogenes numa unidade produtora de

queijo de ovelha. Conferéncia Internacional Food Protection, Monte da Caparica, Lisboa.

Martins MVF (2000) Sazide Animal ¢ Saiide Priblica. Encontro de Trabalho sobre “Desenvolvimento
da Fileira Caprina nas Beiras”. IDARC, Castanheira de Péra, 5 de Fevereiro (comunicagio).

Matias P e Pintado CMBS (1999) Queijo de Nisa - evolugdo da flora microbiana ao
longo da maturacio. 2° Congresso Nacional de Microbiologia. Iuso, Portugal.

Pereira D e Pintado C (2000) Incidéncia da Listeria monocytogenes e outras Listerias spp. em leite cru
de ovelha. Conferéncia Food Safety. Porto. (Poster).

Pinto de Andrade L and Varzea Rodrigues J (2002) Pastoralism as a tool for sustainable
management of protected areas in the interior of Portugal. III Workshop of the Pastoral Project.
Pastoralism and Nature: ecological principles and nature conservation value. Isle of Islay — Scotland — June
29 —July 1.

Pinto de Andrade L, Alberto D and Varzea Rodrigues J (2000) Portuguese Wool Trends For
The 21st Century. Proceedings of International Conference on Animal Science and 1V eterinary Medicine
Towards the 215t Century 1CASVM). Beijing, China. August 12 — 15 :166.

Pinto de Andrade L, Rodrigues AM, Varzea Rodrigues J ¢ Esteves ML (1999) Caracterizagiao
da qualidade da fibra lanar de um efectivo Merino Branco. Jornadas “Ovelbas de Raca Merina”.
Portalegre, 21-23 Outubro.

Pinto de Andrade L, Varzea Rodrigues J and Martins Abrantes M (1999) The development of
the speciality fibre sector in Portugal. IV Workshop on "The development of breeding schemes for
improving European speciality animal fibres”. ESACB, Castelo Branco, 7 - 9 Outubro.

Pinto de Andrade L, Varzea Rodrigues J, Rodrigues AM and Rebelo de Andrade C (2001)
Extensive Livestock Production Systems in Portugal. I Workshop of the PASTORAL Project. The
agricultural, ecological and socio economics importance of extensive livestock farming in Eurgpe. Sotto del
Real, Spain. 7th - 10th July.
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Pinto de Andrade L, Varzea Rodrigues ], and Rodrigues AM, (1999) DOP - Valor
acrescentado em sistemas extensivos? Actas de/ Congreso Europeo de Agricnltura Sostenible en
Ambientes Maditerraneos, Badajoz-Mérida, 22-25 Marzo: 100-104.

Rodrigues AM (2000) Efectivos bovinos, evolucio e tendéncia de concentracio. Semindrio sobre o
Tratamento ¢ Destino Final de Efluentes em Exploracies de Bovinos Leiteiros, ESACB, Castelo Branco,
24 Fevereiro.

Rodrigues AM e Sousa | (2001) Colostro fermentado naturalmente, um alimento alternativo no
aleitamento de vitelos. XVIII G-TEMCAL.. Lisboa, 28-29 Setembro.

Rodrigues AM, Raffin del Riego A e Afonso A (2002) Pryjecto controlo alimentar Danone/ ESACB.
Semindrio Seguranga Alimentar Também para Vacas Leiteiras. ESA-IPCB, 14 Margo.

Salavessa J (1999) Importincia dos produtos tradicionais no mundo rural de hoje: caso do queijo
de cabra do Pinhal. Congresso Internacional Ambiente ¢ Desenvolvimento Sustentdvel ds Portas do Terceiro
Milénio, ESACB, Castelo Branco, 25-27 de Novembro.

Salavessa JJ (2001) Perspectivas de Certificagio do Queijo de Cabra - Um factor de
Desenvolvimento da Regido do Pinhal Sul. 7° Congresso de Estudos Rurais. UTAD, Vila Real, 16 a
18 de Setembro : 16p.

Vale e Silva F e Pintado C (2000) Determina¢ido dos pontos ctiticos de controlo (PCC) numa
unidade produtora de queijo de ovelha da regido da Beira Baixa. Conferéncia Food Safety. Porto
(Poster).

Varzea Rodrigues J and Pinto de Andrade L (2001) Portuguese Wool Report. Eurgpean Wool
Group Meeting (EWG). Bergen, Norway, May.

Varzea Rodrigues J, Pinto de Andrade L ¢ Galvio AT (2000) Effect of body condition at
lambing on the postpartum anestrum of Merino Beira Baixa ewe. Proceedings of International
Conference on Animal Science and 1V eterinary Medicine Towards the 215t Century. 1CASVM) Beijing,
China, August 12 — 15 :169.

Varzea Rodrigues J, Pinto de Andrade L, Martins Abrantes M, Rodrigues AM ¢ Rebelo de
Andrade C (1999) Produgio de 1a e de 12 fina em Portugal. Jornadas “Ovelbas de Raga Merina”.
Portalegre, 21-23 Outubro,

Varzea Rodrigues J, Rebelo de Andrade C, Pinto de Andrade L, Rodrigues AM e Fragoso
de Almeida J (2001) Evolution of Milk Sheep Production System in Castelo Branco Region:
Biodiversity vs. Productivity. II Workshop of the PASTORAL Project. “The Impact of Scale and
Accession on Biodiversity Value”. Moieciu de Sus, Romania 6th - 9th October.

. Teses, dissertagdes e relatdrios cientificos

Martins, MV (2001) Avaliagio dos Factores Limitantes a Obtencao do Estatuto de drea Indeme de Brucelose
nos Peguenos Ruminantes no Sul da Beira Interior (Portugal). Tese de Doutoramento, Faculdade de
Medicina Veterinaria, Universidade Técnica de Lisboa.

Rodrigues AM (2000) Efeito da suplementagio energética ¢ azgotada na digestibilidade ¢ na cinética da
fermentagio in vitro de alimentos fibrosos. Tese de Doutoramento, UTAD, Vila Real.

Salavessa JJ (2001) Contributo para a Caracterizagao do Queijo de Cabra Pinbal. Tese de Mestrado,
Faculdade de Medicina Veteriniria de Lisboa, Universidade Técnica de Lisboa.
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20. Desenvolvimento sequencial do Curso

A formagio proposta pela licenciatura bi-etapica em Engenharia das Ciéncias Agrarias
— Ramo Animal é orientada para o planeamento agro-pecudrio, bem como para a
promoc¢io da modernidade e desenvolvimento rural sustentaveis, tanto a nivel regional
como nacional, pressupondo o crescimento da produtividade baseada em técnicas
produtivas mais eficazes e adequadas. Tendo em conta que a maior parte das unidades
curriculares do ambito da producdo animal tém que ser leccionadas no 1.°ciclo, na
organizacio do 2.° ciclo foi necessario colmatar areas com maior dificuldade de integracio
no ciclo anterior como sejam as tecnologias dos produtos animais, producdes nio
tradicionais (Produgiao de Espécies Cinegéticas e Exdticas, Producio de Animais de
Companhia e Piscicultura) e algumas areas da economia, planeamento e mercados. Além
disso, no 2.° ciclo da licenciatura confere-se ao curso um catiz mais ambiental com a
introducao de diversas unidades curriculares, obrigatorias ou optativas, nessa tematica.
Como exemplo referem-se as disciplinas de Agricultura Bioldgica, Sistemas Extensivos de
Producio Animal, Tratamento de Efluentes Agro-Pecuarios, Higiene, Seguranca e Satude
no Trabalho Agricola, Agricultura Sustentavel, Toxicologia e Turismo em Espaco Rural.

O aparecimento de varias unidades curriculares optativas no 2° Ciclo da Licenciatura
em Ciéncias Agrarias — Opg¢ao Animal, permite aos alunos personalizarem o seu curso de
acordo com os interesses que manifestam, principalmente devido ao elevado numero de
trabalhadores-estudantes que o frequentam. De referir que no 2.° ciclo sdo oferecidas cinco
unidades curriculares optativas de um leque de 22.

Aos diplomados que terminam o 2° ciclo, a ESACB possibilita formagao pés-graduada
através da frequéncia do curso de mestrado em Gestao e Conservagiao da Natureza. Este
curso decotre do protocolo de colaboragio entre a ESACB e a Universidade dos Acores. A
Escola ¢ responsavel pela organizacio e gestio do curso, bem como participa na sua
comissao cientifica. A parte curricular ¢ ministrada na ESACB com recurso aos seus
doutorados envolvendo também outros especialistas convidados.

21. Recursos afectos ao Curso

21.1. Espagos

Para o desenvolvimento do Curso de Licenciatura em Engenharia de Ciéncias Agrarias
- Ramo Animal, a ESACB dispoe de um conjunto de espagos que abrangem salas de aula,
auditérios, oficinas, laboratorios e espagos especificos como a vacaria, o ovil, o picadeiro e
os laboratérios de Anatomia e Fisiologia Animal, de Higiene e Sanidade Animal, de
Nutricio Animal, de Reproducio e de Las e Fibras Finas.

Alguns destes espacos sao comuns aos restantes cursos leccionados na Escola,
enquanto que outros sio predominantemente utilizados pelos alunos do Curso de
Engenharia de Ciéncias Agrarias - Ramo Animal.

A caracterizacdo dos espacos e instalacGes foi realizada anteriormente e apresentada no
Anexo III.
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Nos Quadros 21.1 a 21.5, discriminam-se os indices de ocupacio dos espacos
utilizados para aulas praticas e tedrico-praticas no curso de Produgio Animal durante o
Ano Lectivo 2001/02.
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Quadro 21.1. Indice de ocupagio dos espagos utilizado para aulas praticas e
tedrico-praticas no 1° ano do Curso de Engenharias das Ciéncias Agrarias —
Ramo Animal durante o ano lectivo 2001-2002.

Disciplinas Turma Alunos Alunos Indice de ocupagio (%)
inscritos presentes  Sala  inscritos presentes
1° Ano - 1° Semestre
Biologia Celular 1 16 10 LB 80 50
2 16 11 LB 80 55
3 16 11 LB 80 55
Estatistica 1 - - 147 - -
2 - - 147 - -
3 - - 1 - -
Fisica Ambiental 1 11 6 1 26 14
2 11 7 112 28 18
3 11 7 112 28 18
Quimica Organica 1 33 - 145 69 -
2 33 - 145 69 -
3 34 - 145 71 -
Matematica 1 17 - 3 43 -
2 17 - 2 49 -
3 17 - 147 34 -
Motores e Tractores 1 19 - SM 56 -
2 20 - SM 59 -
3 20 - SM 59 -
Actividades Agticolas 1 14 8 Campo - -
2 14 8 Campo - -
3 15 9 Campo - -
1° Ano - 2° Semestre
Anatomia e Fisiologia Animal I 1 36 29 LA 225 181
2 36 29 LA 225 181
Bioquimica 1 40 25 LBQ 200 125
2 41 25 LBQ 205 125
Botanica 1 29 14 LB 145 70
2 29 15 LB 145 75
Inglés 1 30 18 98 68 41
2 30 18 98 68 41
Quimica Analitica 1 39 - 145 81 -
2 40 - 145 83 -
Solos 1 29 - LS 193 -
2 30 - LS 200 -

LA — Laboratério de Anatomia; LB — Laboratério de Biologia; LBQ — Laboratério de Bioquimica; LH — Laboratério de Higiéne e
Sanidade Animal; LM — Laboratério de Microbiologia; LN — Laboratério de Nutricao; LS — Laboratério de Solos; SM — Sala de Motores;
Lab1 — Laboratério 1; Lab2 — Laboratério 2; A2 - Auditério 2; A3 — Auditério A3; A5 — Auditorio 5; C113, C116, C117, C118 — Salas de

informatica.
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Quadro 21.2. Indice de ocupagdo dos espagos utilizado para aulas praticas e
teodrico-praticas no 2° ano do Curso de Engenharias das Ciéncias Agrarias —
Ramo Animal durante o ano lectivo 2001-2002.

Disciplinas Turma Alunos Alunos indice de ocupagio (%)

inscritos presentes  Sala inscritos presentes

2° ano - 1° semestre

Agricultura Geral, Maquinas Agricolas e 1 22 7 A2 29 9
Culturas Arvenses 1 2 22 8 98 50 18
Anatomia e Fisiologia Animal 11 1 23 18 2 66 51
2 23 19 2 66 54
Fertilidade do Solo e Fertilizagio 1 20 - LS 133 -
2 20 - 3 50 -
Higiene e Sanidade Animal 1 1 20 19 LH 125 119
2 21 20 LH 131 125
Microbiologia e Imunobiologia 1 21 19 LM 105 95
2 22 19 LM 110 95
Nutri¢do e Alimentacdo Animal I 1 29 23 LN 161 128
2 29 23 LN 161 128
2° Ano - 2° Semestre
Agricultura Geral, Maquinas Agricolas e 1 20 7 6 56 19
Culturas Arvenses 11 2 20 8 6 56 22
Economia Agticola I 1 30 27 3 75 68
2 30 28 93 71 67
Genética 1 43 35 92 72 58
Higiene e Sanidade Animal IT 1 22 20 LH 138 125
2 22 21 LH 138 131
Informatica 1 21 16 C116 66 50
2 21 16 C113 66 50
Nutricdo e Alimentacao Animal IT 1 27 19 3 68 48
2 28 20 97 56 40
Reprodugio e Lactagio 1 27 20 3 68 50
2 27 21 3 68 53

LA — Laboratério de Anatomia; LB — Laboratério de Biologia; LBQ — Laboratério de Bioquimica; LH — Laboratério de Higiéne e
Sanidade Animal; LM — Laboraté6rio de Microbiologia; LN — Laboratério de Nutri¢ao; LS — Laboratério de Solos; SM — Sala de Motores;
Lab1 — Laboratério 1; Lab2 — Laboratério 2; A2 - Auditério 2; A3 — Auditério A3; A5 — Auditorio 5; C113, C116, C117, C118 — Salas de
informatica.
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Quadro 21.3. Indice de ocupagdo dos espagos utilizado para aulas praticas e
teodrico-praticas no 3° ano do Curso de Engenharias das Ciéncias Agrarias —
Ramo Animal durante o ano lectivo 2001-2002.

Disciplinas Turma Alunos Alunos indice de ocupagio (%)

inscritos presentes  Sala inscritos presentes

3° ano - 1° Semestre

Bovinicultura I 1 21 18 5 53 45

2 21 18 110 66 56

Economia Agricola IT 1 25 22 96 54 48

2 26 23 2 74 66

Extencio e Desenvolvimento Rural 1 20 17 3 50 43

2 21 17 6 58 47

Instalagoes e Equipamentos 1 21 12 1 50 29

2 22 13 94 44 26

Ovinicultura e Caprinicultura 1 20 19 92 33 32

2 21 19 93 50 45

Pastagens 1 21 18 Labl 70 60

2 22 18 Labl 73 60

Tecnologia da Preparacio dos 1 21 17 93 50 40

Alimentos Compostos 2 22 18 93 52 43
3° Ano - 2° Semestre

Avicultura e Cunicultura 1 21 17 1 50 40

2 21 17 98 48 39

Equinicultura 1 23 23 3 58 58

2 23 23 4 55 55

Organizacio e Gestio da Empresa 1 25 12 C118 104 50

Agticola 2 26 12 C118 108 50

Suinicultura 1 20 17 3 50 43

2 21 17 Labl 70 57

Tecnologia da Conservagao de Forragens 1 19 12 Lab2 95 60

2 20 13 Lab2 100 65

Tecnologia dos Produtos Animais 1 23 17 4 55 40

2 24 17 4 57 40

Seminério 1 26 21 4 62 50

2 27 21 4 64 50

LA — Laboratério de Anatomia; LB — Laboratério de Biologia; LBQ — Laboratério de Bioquimica; LH — Laboratério de Higiéne e
Sanidade Animal; LM — Laboratério de Microbiologia; LN — Laboratério de Nutricao; LS — Laboratério de Solos; SM — Sala de Motores;
Lab1 — Laboratério 1; Lab2 — Laboratério 2; A2 - Auditério 2; A3 — Auditério A3; A5 — Auditorio 5; C113, C116, C117, C118 — Salas de
informatica.
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Quadro 21.4. indice de ocupagio dos espagos utilizado para aulas praticas e
tedrico-praticas no 4° ano do Curso de Engenharias das Ciéncias Agrarias —
Ramo Animal durante o ano lectivo 2001-2002.

Disciplinas Turma Alunos Alunos Indice de ocupagio (%)

inscritos presentes  Sala  inscritos presentes

4° Ano - 1° Semestre

Etologia e Bem-Estar Animal 1 43 25 1 102 60
2 44 25 112 110 63
Modelagao Matematica e Programagao 1 41 20 C116 128 63
2 42 20 C116 131 63
Producio de Animais de Companhia 1 42 20 1 100 48
2 43 20 92 72 33
Termodindmica 1 - - 147 - -
2 - - 110 - -
Tratamento de Efluentes Agro-Pecudrios 1 29 20 112 73 50
2 30 20 93 71 48
Integracao Europeia 1 16 4 1 38 10
Sistemas de Informagao Geografica 1 15 9 C113 47 28
Bovinicultura 11 1 - - 94 - -
Fibras Animais 1 54 25 93 129 60
Agricultura Biologica 1 28 5 92 47 8

4° Ano - 2° Semestre

Ecologia da Produgao e Protecgao do 1 54 112 135 0
Ambiente 2 54 96 117 0

Melhoramento Animal 1 33 37 4 79 88
2 34 37 96 74 80

Métodos Estatisticos e Delineamento 1 67 22 C116 209 69
Experimental 2 68 23 C116 213 72

Sistemas Extensivos de de Produgao 1 43 21 112 108 53
Animal 2 44 22 2 126 63

Técnicas de Regadio 1 31 17 96 67 37
2 31 18 96 67 39

Piscicultura 1 17 12 2 49 34
Tecnologia dos Produtos Lacteos 1 30 19 96 65 41
Tecnologia dos Produtos Carneos 1 18 8 147 36 16
Turismo em Espaco Rural 1 16 8 A3 18 9
Toxicologia 1 23 15 LH 144 94
Modalidades Equestres 1 25 25 5 63 63
Instalagées e Equipamentos Agro-Industriais 1 6 1 3 15 3
Higiene Saude e Seguranga no Trabalho 1 7 3 112 18 8
Producio de Espécies Cinegéticas Exoticas 1 28 20 4 67 48

LA — Laboratério de Anatomia; LB — Laboratério de Biologia; L.BQ — Laboratério de Bioquimica; LH — Laboratério de Higiéne e
Sanidade Animal; LM — Laboratério de Microbiologia; LN — Laboratério de Nutri¢ao; LS — Laboratério de Solos; SM — Sala de Motores;
Lab1 — Laboratério 1; Lab2 — Laboratério 2; A2 - Auditério 2; A3 — Auditério A3; A5 — Auditério 5; C113, C116, C117, C118 — Salas de
informatica.
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Quadro 21.5. Indice de ocupagdo dos espagos utilizado para aulas praticas e
tedrico-praticas no 5° ano do Curso de Engenharias das Ciéncias Agrarias —
Ramo Animal durante o ano lectivo 2001-2002.

Disciplinas Turma Alunos Alunos indice de ocupagio (%)

inscritos presentes  Sala inscritos presentes

5° Ano - 1° Semestre

Biotecnologia Animal 1 31 15 3 78 38
2 32 15 147 64 30
Gestio e Controlo da Qualidade 1 30 18 LH 188 113
2 31 18 LH 194 113
Mercados Comercializagio e Marketing 1 31 25 92 52 42
2 31 25 94 62 50
Ordenamento do Espaco Rural 1 27 15 SD 108 60
2 28 15 SD 112 60
Projectos de Investimento e Modernizagao 1 31 20 110 97 63
2 32 20 1 76 48
Agricultura Sustentavel 1 22 20 147 44 40
Nutri¢io de Animais de Companhia 1 27 15 147 54 30

LA — Laboratério de Anatomia; LB — Laboratério de Biologia; LBQ — Laboratério de Bioquimica; LH — Laboratério de Higiéne e
Sanidade Animal; LM — Laboratério de Microbiologia; LN — Laboratério de Nutri¢ao; LS — Laboratério de Solos; SM — Sala de Motores;
Lab1 — Laboratério 1; Lab2 — Laboratério 2; A2 - Auditério 2; A3 — Auditério A3; A5 — Auditério 5; C113, C116, C117, C118 — Salas de
informatica.

Os alunos também dispdem de uma biblioteca onde, para além da consulta e
requisi¢ao de livros e outras obras, tém a possibilidade de consulta de bases de dados e de
acesso a Internet. Os Servicos de Documentagio e Biblioteca da Escola Superior Agraria
de Castelo Branco funcionam, desde 1982, como estrutura fundamental de apoio a
investigacdo e ao ensino na instituicio de que faz em parte. Tém como atribuicdo
fundamental a satisfacdo plena das necessidades dos seus utilizadores por exceléncia, o
corpo docente, o corpo discente e o conjunto de funcionarios da Escola. Possuem uma
biblioteca em livre acesso, de tipo universitario, aberta a comunidade e ao publico em geral,
com um grau elevado de especializa¢io, dada a especificidade dos cursos ministrados na
Escola e aos quais d4 apoio através da selec¢do, aquisicio e tratamento técnico e intelectual
dos documentos visando a sua disponibilizacdo ao utilizador em tempo util. O apoio as
actividades de pesquisa cientifica e técnica constituem uma grande parte do trabalho
desenvolvido pelos Servicos de Documentagio e Biblioteca, quer relativamente aos corpo
docente, quer ao corpo discente.

Estes Servicos tem também como atribuicio a divulgacio de informac¢io tendo
constituido um servigo de divulgacio normal para informagio bibliografica, nomeadamente
através da edi¢ao da Folha Bibliografica Mensal, edi¢do da listagem anual de publicagdes
petiddicas. Por outro lado através da constituicio de mailings para docentes, por Unidade
Departamental, Servicos de Escola e Alunos, a Biblioteca faz divulgacio de informacio
relativa a todas as aquisi¢oes, distribuida semanalmente, difusio selectiva de informagao,
sempre que haja pedido ou os servicos entendam que se justifica e divulgacio de
congtressos, coléquios e outros eventos que possam apresentar interesse para a Escola.
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O funcionamento da Biblioteca é baseado no Regulamento para Utilizagao da Biblioteca da
ESACB, aprovado em reunido do Conselho Pedagégico.

A caracterizac¢do detalhada dos Servicos de Documentacio e Biblioteca encontra-se no
Anexo IV.

21.2. Equipamentos

A semelhanca do que acontece em relacdo aos espagos fisicos, também muitos dos
equipamentos de que a ESACB dispoe para garantir o adequado funcionamento do Curso
de Licenciatura em Engenharia de Ciéncias Agrarias - Ramo Animal, sio comuns a outros
cursos leccionados na Escola.

Nos Anexos V, VI e VII apresenta-se a lista dos varios equipamentos, quer o
equipamento especifico deste Curso, quer o comum a outros, agrupados pelos
departamentos e sectores aos quais se encontram afectos.

21.3. Recursos Humanos

21.3.1. Docentes

A descricdo do pessoal docente afecto ao curso, em lista nominal, apresenta-se no
Anexo XII, onde sao referidos os seguintes elementos:

a) de natureza pessoal:
° idade;
. habilitacdes académicas;

b) de natureza funcional:

. regime em que presta servigo;

° categoria docente;

e tempo de servico docente no ensino superior;

° tempo de servi¢o na categoria

e  unidades curriculares que ministra na Escola e correspondente numero de horas

lectivas semanais;
° outros cargos ou func¢des que exerce na Escola;

e outras actividades exercidas em regime cumulativo.
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21.3.2. Pessoal nao docente

Nos Quadro 21.6 e 21.7 apresenta-se, em resumo, o conjunto de agentes e
funcionarios niao docentes da ESACB afectos ao Curso de Licenciatura em Ciéncias
Agrarias — Ramo Animal nos tltimos 3 anos lectivos.

Pela andlise do Quadro 21.6 verifica-se que o numero de pessoas com formagio
supetior a nivel de Licenciatura e Bachatelato (21,4%) aumentou. Esta situagio resultou da
contratagdo de um Encarregado de Trabalho afecto a Unidade Departamental de
Zootecnia, a muitos anos a dar apoio a disciplinas do curso de Bacharelato em Engenharia
de Producio Animal e, mais recentemente, Ciéncias Agrarias — Ramo Animal. Pelo
contrario, o nimero de funcionarios nao docentes sem formacio superior afectos ao Curso
nao tem aumentado, o que traduz uma gestio eficiente de recursos humanos. Este aspecto
¢ de realgar na medida em que aumentaram os efectivos animais e as instalagdes pecudrias
utilizadas na docéncia de algumas disciplinas do Curso em analise. Neste sentido, ¢ como
seria de esperar, 43% do pessoal nao docente afecto ao Curso sdo operarios, tratadores de
animais e tractoristas. S3o eles que fazem o trabalho diario de manutencao das instalacoes e
dos efectivos animais e que, quando solicitados, auxiliam os docentes em algumas aulas
praticas de campo.

Quadro 21.6. Pessoal niao docente da ESACB afecto ao curso de Ciéncias
Agrarias — Ramo Animal, com e sem formagdo superior

2000 2001 2002
Licenciados 1 2 2
Bacharéis 1 1 1
Sem formagao superior 11 11 11
Total 13 14 14

O pessoal técnico superior, técnico e técnico profissional, que corresponde a cerca de
57% dos agentes e funcionarios afectos ao curso (Quadro 21.7), ¢ indispensavel para o
apoio a docéncia das aulas praticas laboratoriais, na medida em que auxiliam os docentes na

preparacao do material e das técnicas que sao utilizadas durante as aulas.
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Quadro 21.7. Pessoal niao docente da ESACB afecto ao curso de Ciéncias
Agrarias — Ramo Animal, agrupado por categorias

Carreira 2000 2001 2002

Técnica Superior 2 2
Técnica 2 1 1
Técnica Profissional 5 5 5
Operario 2 2 2
Tratador Animais 3 3 3
Tractorista 1 1 1

Total 13 14 14

No Anexo XIII apresenta-se a lista nominal e os elementos curriculares de natureza
pessoal e funcional dos agentes e funcionarios nao docentes da ESACB afectos ao curso de
Licenciatura em Ciéncias Agrarias — Ramo Animal.

22. PROCURA DO CURSO

A procura do curso tem vindo a decrescer ao longo dos anos lectivos em analise. Nos
Quadros 22.1 a 22.11, apresentam-se os indicadores da procura do curso.

Quadro 22.1. O numero de candidatos ao Curso na 1* e 2% Fase

Anos N.° N.° N.° 1# 2* 3* 4* 5° 6"

candidaturas Colocados Matricula- opgdo opgdo opgdo opgdo opgdao opgio

dos

1999/00 1° fase 293 60 53 29 7 7 R TR
2 fase 146 16 7 6 4 1 0 5 ,
2000/01 1* fase 174 46 36 % 6 3 7 c .
97 28 14 13 4 3 ) 3 ;

2* fase
2001/02 17 fase 107 31 21 D 5 S T ; -
79 21 16 10 5 ) 0 A \

2% fase

No ano lectivo 1999/00 as vagas postas a concurso foram totalmente ocupadas,
decrescendo para 83,3% no ano lectivo de 2000/01 e para 61,6% no ano lectivo 2001/02.
Actualmente estdo ocupadas 62,2% das vagas disponiveis, correspondendo a 28 alunos

matriculados.
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Quadro 22.2. Numeros clausus fixados e nimero de ingressos.

Anos Numeros Clausus N° de Ingressos
1999/00 60 63
2000/01 60 50
2001/02 60 42

Quadro 22.3. Etapa Colocagio (Contingente) -1999/2000 (1* fase).

Etapa colocagio Candidatos % Colocados % Nota
4 Acores Outros 1 4 1 1 2 94.0
8 Madeira Outros 7 2 1 2 111.6
10 Macau 1 0 1 2 1041
12 Emigrantes 3 1 1 2 77.1
13 Militares 4 1 1 2 803
14 Pref® Regional 1 3 1 1 18 85.4
17 Geral 293 100 44 73 1090

Total 343 - 60 - R

Quadro 22.4. Etapa Colocagio (Contingente) - 1999/2000 (2* fase).

Etapa colocagio Candidatos % Colocados % Nota
17 Geral 146 100 16 100 114.1
Total 149 146 - 16 -

Quadro 22.5. Etapa Colocagio (Contingente) -2000/2001 (1* fase).

Etapa colocagio Candidatos Yo Colocados % Nota
4 Acores Outros 1 3 2 0 0 -
8  Madeira Outros 1 1 0 0 -
10 Emig. Macau 1 1 1 1 2 106.0
12 Emigrantes 1 1 1 2 130.0
13 Militares 1 1 0 0 -
14 Pref* Regional 1 29 17 11 24 101.8
17 Geral 174 100 33 72 94.3
Total 210 - 46 - -
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Quadro 22.6. Etapa Colocagio (Contingente) - 2000/2001 (2* fase).

Etapa colocagdo  Candidatos % Colocados % Nota
17 Geral 97 100 28 100 806.6
Total 97 - 28 - -
Quadro 22.7. Etapa Colocagio (Contingente) -2001/2002.
Etapa colocagio Candidatos % Colocados % Nota
12 Emigrantes 1 1 0 0 -
14 Pref* Regional 1 20 19 8 26 92.2
17 Geral 107 100 23 74 102.3
Total 128 - 3 - -
Quadro 22.8. Etapa Colocagio (Contingente) - 2001/2002 (2* fase).
Etapa colocagio  Candidatos % Colocados % Nota
17 Geral 79 100 21 100 100.6
Total 79 - 21 - -
Quadro 22.9. Tipo de curso de 12° ano (15 mais frequentes) 1999/2000.
1* fase 2* fase
Tipo de curso 12 ano Candidaturas %o Colocagoes %  Candidaturas % Colocagdes %
Agrupamento 1/ geral 150 51 31 52 77 53 13 81
Ensino Secundario recorrente 32 11 8 13 12 8 1 6
1° Curso (via de ensino) 23 8 3 5 17 12 1 6
2* cutso (via de ensino) 2 7 0 0
3° curso (via de ensino) 3 1 0 0 3 2 0 0
Agtrupamento 1 / quimica 2 7 0 0
Emigrantes 3 1 1 2
Técnico-profissionais
P436 - Técnico de gestao agricola 33 11 8 13 16 11 0 4
P432 - Técnico de viticultura e enologia 1 1 0 0
P349 - Técnico de gestdo equina 11 4 5 8 4 3 1 6
P334 - Técnico de producio vegetal 2 1 0 0
P747 - Técnico de gestdo agricola 7 2 0 2 7 0 0
P316 - Técnico de controlo de qualidade 4 7 0
P550 - Técnico de industtias agro- 2 7 0 1 1 0 0
alimentares
P321 - Técnico de gestdo ambiental e paisag 1 0 1 2
W022 - Técnico de agricultura(agro- 1 1 0 0
pecuaria)
P332 - Técnico de produgao animal 5 2 1 2 1 1 0 0
P333 - Técnico de produgio animal/trans 2 1 0 0 1 7 0 0
P350 - Técnico de gestao cinegética 1 1 0 0
P434 - Técnico de informitica fundam 1 7 0 0
Técnico-profissionais (Total) (65 22) (15) (25) 3D 23) I6) (©
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Quadro 22.10. Tipo de curso de 12° ano (15 mais frequentes) 2000/2001.

1* fase 2* fase

Tipo de curso 12 ano Candidaturas %o Colocagdes % % Colocagdes %
Agrupamento 1 / geral 133 76 33 72 79 20 71
Agtrupamento 1 / electrotecnia 1 7 0 0
Agrupamento 1 / quimica 1 1 0 0
Ensino Secundario recotrente 27 16 9 20 13 5 8
Ens. Sec. Recorrente privado e coop. 1 7 1 2
1° Cutso (via de ensino) 4 2 0 0 3 1
3° curso (via de ensino) 1 7 1 2 2 1
Emigrantes 1 7 1 2
Técnico-profissionais
P436 - Técnico de gestdo agricola 1 1 1 2
P333 - Técnico de produgio animal 1 1 0 4
T105 - Técnico de agro-pecuaria 1 1 0 0
P350 - Técnico de gestdo cinegética 2 1 0 0
P628 - Técnico de mecanica naval 1 1 4
P632 - Técnico de industria corticeira 1 0 0
Técnico-profissionais (Total) 5) “) @ Q) 2) A “)

Quadro 22.11. Tipo de curso de 12° ano (15 mais frequentes) 2001/2002.
1* fase 2" fase

Tipo de curso 12 ano Candidaturas %o Colocagdes % % Colocagdes %
Agtrupamento 1 / geral 71 66 23 74 56 14 67
Ensino Secundario recorrente 29 27 6 19 35 6 29
1° Curso (via de ensino) 1 1 1 3 3 0 0
Agrupamento 1 / quimica 1 1 0 0
Agrupamento 2 / geral 1 1 0 0 7 0 0
Agtrupamento 3 / geral 1 1 0 0
Emigrantes 1 7 0 4
Agrupamento 3 / administragao 7 0 0
Técnico-profissionais
P436 - Técnico de gestdo agricola 1 7 0 0 7 1 5
P350 - Técnico de gestdo cinegética 1 7 1 3
T10 - Técnico de Agro-pecuaria 7 0 0
P75 - Técnico de gestio pecudtia 7 0 0
Técnico-profissionais (Total) @) 2) () A 3) a )

No ano lectivo 1999/2000 vetificou-se que aproximadamente 25 a 30% dos alunos

colocados tanto na 1* fase como na 2* fase provinham do ensino Técnico-profissional, nas

suas multiplas vertentes. Essa situagdo altera-se para uma percentagem muito mais baixa

nos anos 2000/2001 e 2001,/2002.
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23. INDICADORES DE SUCESSO EDUCATIVO NO CURSO, NO MESMO
HORIZONTE TEMPORAL

23.1. Regimes de conclusao de curso e calculo da classificagao final

A evolucio do nimero de diplomados com os graus de Bacharel e Licenciado em
Ciéncias Agrarias — Ramo Animal, é apresentada no Quadro 23.1. Verifica-se que o numero
de bacharéis tem tendéncia para estabilizar enquanto que o nimero de diplomados com a
licenciatura tem aumentado de forma acentuada. Considera-se que esta evolu¢io ¢ uma
consequéncia do retorno a Escola dos bacharéis, antigos alunos da ESACB, para
completarem o 2° Ciclo da Licenciatura.

Quadro 23.1. Nimero de diplomados nos anos em analise.

Ano Lectivo N° de Diplomados N° de Diplomados

Bacharelato Licenciatura
1999,/00 44 7
2000/01 51 22
2001/02 42 31

* até 31 de Julho de 2002

A classificacdo final do grau de Bacharel ¢ obtida pela média aritmética das
classificagdes alcancadas na totalidade das unidades curriculares que integram o plano de
estudos do primeiro ciclo, arredondada as unidades.

A classificacdo final do segundo ciclo da Licenciatura é obtido pela média ponderada
das classificagoes alcangadas na totalidade das unidades curriculares que integram o plano
de estudos do segundo ciclo, arredondada as unidades. Os coeficientes de ponderagdo das
unidades curriculares sdo os seguintes:

e média aritmética de todas as disciplinas do 7°, 8° ¢ 9° semestres - peso 3;
e classificacdo do estagio final — peso 1.

A classificagdo final do grau de Licenciado ¢ a resultante do cdlculo da expressdo
seguinte, arredondada as unidades:

3P+2§
5

Classificacio final =

em que:
P ¢ a classificagdo final do grau de Bacharel;
S ¢ a classificagdo final do segundo ciclo da Licenciatura.

Os graus académicos de bacharel e licenciado obtidos na ESACB certificam-se por
carta de curso.
23.2. Tempo para a conclusao do curso

O curso de Licenciatura em Ciéncias Agrarias — Ramo Animal teve inicio no ano
lectivo de 1998/99. A maioria dos alunos que se licenciou durante o triénio foram aqueles
que, por obrigatoriedade em termos de transi¢dao, tiveram que efectuar dois estagios
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curriculares, um para terminar o bacharelato e outro para terminar a licenciatura. Este
facto, associado a duragdo do estigio que por vezes ¢ superior a um ano lectivo, coloca
estes alunos com um numero de anos superior a qualquer outro que tenha entrado por
reingresso ou directamente, ap6s ter entrado na licenciatura actual. E o caso dos alunos que
terminardo o Curso no ano lectivo de 2002/03.

Quadro 23.2. Numero de anos para conclusio do curso (Bacharelato e

Licenciatura).
Ano N° de anos até Bacharelato % Licenciatura %
escolar a conclusio (n=3) (n=2)
1999/00 n 18 40,9 7 100,0
n+1 13 29,5 0 0,0
n+2 3 6,8 0 0,0
>n+2 10 22,7 0 0,0
2000/01 n 31 60,8 21 95,5
n+1 13 25,5 1 45
n+2 3 5,9 0 0,0
>n+2 4x 7,8 0 0,0
2001/02 n 19 452 29 93,5
n+1 9 21,4 1 32
n+2 6 14,3 1 32
>n+2 8 19,0 0 0,0

>

* 1 aluno concluiu em 10 anos

Considerando os resultados obtidos para os trés anos em andlise (Quadro 23.2),
verifica-se que cerca de 50% dos alunos termina o Bacharelato nos 3 anos lectivos, o que
nao sucedia anteriormente ao inicio da licenciatura bi-etapica. Isto demonstra que a maioria
dos alunos deseja prosseguir os seus estudos no mais curto espaco de tempo possivel. A
inexisténcia de estagio curricular no fim do primeiro ciclo da Licenciatura em Ciéncias
Agrarias — Ramo Animal, também contribui para estes resultados. Em rela¢do a duragdo do
segundo ciclo da Licenciatura, verifica-se que 95% dos alunos termina o Curso em até 2
anos lectivos. Considera-se que o pagamentos obrigatério de propinas também podera
contribuir para que os alunos se apliquem mais aos estudos de forma a concluirem as
disciplinas em atraso e o trabalho de fim de curso até 31 de Dezembro de cada ano. De
realgar o reduzido nimero de alunos que terminaram a licenciatura em 2 anos ou mais

(3,2% em 2001/02).

24. FREQUENCIA ACTUAL DO CURSO

Relativamente ao ano escolar em curso (2002/2003), os requisitos de ingtesso, as
classificacoes minima e maxima dos novos ingressos ¢ o nimero de alunos inscritos estdao
organizadas nos Quadros 24.1 e 24.2.
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a) Requisitos de ingresso no curso

O curso em analise foi reformulado designando-se actualmente por Licenciatura em
Engenharia da Produgdo Animal (Bacharelato+Licenciatura). Disponibilizou 45 vagas com
provas de ingresso em uma das seguintes disciplinas: Biologia; Matematica ou Quimica. As
classificagbes minimas fixadas para as provas de ingresso seguiram as recomendag¢des do
CCISP 97 (Média do secundario: 65% e provas de ingresso 35%) Possui ainda uma
preferéncia regional de 40% para os distritos de Castelo Branco, Guarda e Portalegre.

b) Classificacio minima e maxima dos novos ingressos (regime normal)

Quadro 24.1. Classificagdes dos ingressados no ano lectivo 2002/03.
Total de Ingressos Classificagao minima Classificagdo maxima

28 (17, 2* e 3* fases) * *

* informacio a data ndo disponivel

Até a data, ndo foi possivel obter informacio sobre as classificagbes maxima e minima
dos alunos que se matricularam no curso de Licenciatura em Engenharia da Producio
Animal (Quadro 24.1). No entanto, verifica-se que se matricularam 28 alunos, preenchendo
62,2% das vagas disponiveis.

¢) Numero de alunos inscritos por ano curricular

No Quadro 24.2 apresentam-se os valores correspondentes aos alunos inscritos nos 5
anos curriculares do ano lectivo 20002/03. Nos 55 inscritos do 1° ano do curso de
licenciatura em Engenharia da Producdo Animal estio incluidos os alunos repetentes do 1°
ano do curso de Engenharia das Ciéncias Agrarias — Ramo Animal.

Quadro 24.2. Numero de alunos inscritos por ano curricular em 2002/03.

Curso 1°ano 2°ano  3°ano 4° ano 5° ano
Engenharla-da Produgio 55 0 0 0 0
Animal

Engenharia das Ciéncias
Agrarias —-Ramo Animal

25. INDICADORES RELATIVOS A INSERCAO PROFISSIONAL DOS
DIPLOMADOS

A informagao contida neste ponto resulta do estudo que a ESACB tem mantido ao
longo dos anos com o intuito de conhecer a inser¢do profissional dos seus diplomados.
Apresenta-se uma breve sintese relativa aos indicadores considerados mais caracterizadores
desta problematica.
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25.1. Consideragcdes preliminares: expectativa original, no respeitante a
solugoes profissionais no ambito regional ou nacional

Os dados reportam-se a um curso de Engenharia de Producio, curso que foi criado
com enquadramento no ambito mais lato do Ensino Superior Politécnico para a formagao
de profissionais competentes, com uma forte componente pratica e conhecimentos
tedricos necessarios 2 execucdo das suas tarefas. Sio fundamentalmente destinados a
gestores (por conta prépria ou de outrém) de empresas agricolas de grande ou média
dimensio, técnicos de Associagdes e Agrupamentos de Produtores, de Instituicoes
Publicas, nomeadamente de Direc¢des Regionais de Agricultura e Camaras Municipais,
além da vertente ligada ao ensino técnico-profissional e profissionalizante.

Em face da crise do sector primdrio nacional, que tem conduzido a dificuldades de
viabilidade de uma grande parte das “empresas” agricolas, o papel dos técnicos como
gestores tem sido reduzido. Neste contexto, os actuais bacharéis ainda poderio ser vitimas
de um efeito negativo decorrente da associagdo de que tém sido alvo relativamente aos
extintos cursos de regentes agricolas. A inexisténcia de uma categoria propria na funcio
publica, também provoca uma certa instabilidade e dificuldade de afirma¢do no mercado de
trabalho.

Com a criagdo da Licenciatura Bietapica em Engenharia das Ciéncias Agrarias — Ramo
Animal, surgiu a possibilidade dos antigos alunos, com o grau de Bacharel, voltarem a
Escola para, apés a conclusio de mais dois anos de formacio, obterem o grau de
licenciados, com as vantagens que dai poderdo advir. Ao mesmo tempo, os actuais alunos
podem optar, ficando com o bacharelato ou continuando para a licenciatura.

25.2. Iniciativa da Escola no processo de inser¢ao dos novos diplomados
no mercado de trabalho

Para complementar a actividade da UNIVA que funciona, em termos globais, para
todas as escolas do Instituto Politécnico de Castelo Branco a Direccdo da Escola, a
Comissao de Estagios, através dos docentes e alunos representantes de cada Curso, ¢ os
docentes da Escola Superior Agraria em geral, divulgam propostas e ofertas, quer de
estagios quer de empregos, que chegam ao seu conhecimento. Também, particularmente,
tomam a iniciativa de incentivar e divulgar o curricutum dos recém-diplomados e do Curso,
apoiando-os no inicio da sua nova vida profissional, quer através de aconselhamento e de
cedéncia de bibliogratia, quer de conhecimentos técnicos.

Mas ¢, essencialmente, pela inser¢do dos alunos finalistas em estigios profissionais,
que esta iniciativa apresenta melhores resultados. Existem até prémios instituidos para o
melhor aluno finalista dos varios cursos ministrados na Escola, prémios esses atribuidos
por varias Institui¢bes regionais, como Camara Municipal de Castelo Branco, Ovibeira
(Associagio de Produtores de Ovinos do Sul da Beira), ADIRA (Associacio para o
Desenvolvimento Integrado da Raia) e a prépria ESACB.

25.3. A insergao profissional dos diplomados pela ESACB

Desde que comegou a formar os seus primeiros diplomados (1987/88), a ESACB tem
vindo a fazer o estudo da sua inser¢do profissional. Estes estudos tém-se revelado de
grande importancia para ajudar a compreender a realidade do mercado de trabalho para o
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qual estdo especificamente direccionados os cursos que se ministram. Informag¢des como o
tipo de emprego e as funcbes desempenhadas no emprego constituem indicadores
importantes tanto para o planeamento curricular como para o desenvolvimento dos
programas das disciplinas em cada curso.

Apesar das informagoes produzidas pelos estudos mais antigos terem sempre um valor
indicativo ¢, no entanto, a informag¢ao mais recente aquela que melhor contributo podera
dar em situagbes de planeamento da formagdo para um futuro préximo. Assim, o presente
trabalho ird fundamentalmente ter como base o estudo da inser¢do profissional dos
diplomados pela ESACB no periodo de 1999 a 2001.

25.3.1. Aspectos metodolégicos

Os dados que se apresentam sio relativos a inser¢do profissional dos diplomados pela
ESACB durante o periodo de Julho de 1999 a Julho de 2001. O inquérito foi enviado a
todos os ex-alunos que se diplomaram em Engenharia das Ciéncias Agrarias - Ramo
Animal durante o referido periodo, tendo-se obtido um taxa de resposta de 54,6%, com
distribui¢io da resposta por género que se pode observar no Quadro 25.1. De salientar que
esta taxa de resposta é bastante satisfatéria atendendo a metodologia que se utilizou. Assim,
parece-nos que os valores que se apresentam podem ser considerados, com alguma
seguranga, como indicadores representativos da populacdo a que se referem e, como tal,
conferem alguma credibilidade as reflexes que sob eles se possa desenvolver. Acresce-se
ainda a informacio de que, do total dos respondentes, 73,6% sdao bacharéis e 26,4% sio
licenciados.

Quadro 25.1. Distribuigdo das taxas de resposta por género

Curso Enviados  Respostas Taxa de resposta
Eng. C. A. —
97 53 54,6 %

R. Animal

Feminino 67,9 %
Género

Masculino 32,1 %

Bacharelato 73.6 %
Tipo diploma

Licenciatura 26,4 %

25.3.2. Situagdo perante o emprego

Normalmente a populagio estudantil da ESACB ¢é formada por alunos em regime de
matricula e frequéncia ordinaria. Contudo, com a introducdo do sistema de licenciaturas bi-
etapicas, o nuimero de alunos com o estatuto de estudante trabalhador aumentou
significativamente. Tal facto justifica a consideravel percentagem 26,4% de diplomados que
referiram que ja estavam empregados, ou desenvolviam uma actividade profissional no
momento em que ingressaram no curso da ESACB. Durante a parte lectiva cerca de 62%,
valor ligeiramente mais baixo que o da analise feita em 1998 (72%), dos alunos nio tiveram
qualquer ac¢do que conduzisse a obten¢do de emprego ou actividade profissional sendo de
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esperar uma maior preocupa¢do visto que passaram a estar integrados num Curso
conducente a licenciatura.

Durante a parte lectiva do curso, a situagdo perante o emprego apenas comega a
despertar interesse acrescido nos alunos quando estes iniciam o processo de estagio. Esta
situagdo ocorreu em cerca de 35,8% dos casos (1998 — 40,0%) e pode ser considerada
normal dado que ¢ nessa altura que comegam as expectativas de entrar no mercado de
trabalho. Dai que os alunos reforcem a sua preocupagido em encontrar um emprego na
parte terminal do curso. Contudo, ainda nos parece um pouco alta a percentagem de
diplomados (20,8%) que esperam o final de curso (fim do estagio) para iniciar as acgdes de
procura de emprego (1998 - 17,0%). Algumas razes para tal facto poderdo estar
relacionadas com o desejo de alguns diplomados bacharéis querem continuar a carreira
académica.

S6 depois de terminado o estagio é que os diplomados se encontram efectivamente em
posse de um documento que os pode acreditar como técnicos capazes de desempenharem
as fungoes que lhe sdo atribuidas pela natureza da formacgio. No Quadro 25.2 podemos
verificar que um quarto dos diplomados ja se encontravam empregados. Porém, e embora
os valores do quadro se possam considerar satisfatorios, ndao podemos deixar de realcar a
percentagem de individuos que, no momento, ainda nao tinham encontrado o seu primeiro
emprego. Um outro aspecto, que de igual modo pensamos merecer a nossa especial
atencdo, ¢ a falta de referéncia a criacio do préprio emprego (1998 — 6,8%). Cremos que
este serda um dos aspectos a nio perder de vista e, como tal, sugerir particular atenc¢do ao
desenho da formagdo no sentido de ir de encontro as capacidades que poderdo e deverdo
ser desenvolvidas a fim de potenciar, nos diplomados, a criacio do seu préprio emprego.
Reconhecemos, no entanto, as dificuldades conjunturais, processoais e econémico-
financeiras,, que poderdo refrear esta vontade. Por outro lado um menor leque de
possibilidades para inovar ou integrar uma vertente do mercado, por esgotada, também
contribui para a dificuldade de criagdo do préprio emprego.

Quadro 25.2. Situagido perante o emprego apos terminar o estagio

Situagdo perante o emprego (%)
J4 se encontrava empregado 20.8
Empregou-se no local onde estagiou 5.7
Nio procurou emprego 11.3
Ainda ndo encontrou emprego 24.5
Conseguiu encontrar emprego em 6 meses 13.2
Conseguiu encontrar emprego em 12 meses 5.7
Conseguiu encontrar emprego em mais de 12 meses 13.2
Sem resposta 5.7
Total 100,0

Atendendo a que o periodo de tempo a que se reporta o estudo ¢ relativamente longo,
apresentamos no Quadro 25.3 a distribuicdo do emprego no momento actual onde se
destaca o valor de 22,6 % de diplomados que ainda se encontram sem emprego.
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Quadro 25.3. Situagio profissional actual

Situagéo profissional actual (%)
Empregado 50,9
Desempregado 22,6
A trabalhar por conta propria 1,9

Estudar 11,3
Outra 13,2
Total 100,0

Como se pode observar no Quadro 25.4, cerca de 34,1% dos diplomados empregados
ainda se encontram no seu primeiro emprego (1998 — 40%), tendo os restantes mudado
pelo menos uma vez de emprego. Estas mudancas devem-se fundamentalmente ao facto de
o primeiro emprego ter sido um contrato a prazo ou a tarefa. Uma outra razao para a
mudanga de emprego ¢ o desejo dos diplomados tentarem encontrar trabalhos onde as
tarefas a desempenhar estejam relacionadas com o ambito do curso que tiraram. Assim, de
uma forma geral, os diplomados que mudaram de emprego encontram-se a desempenhar
fungdes dentro do sector agrario, havendo apenas a registar duas excepg¢oes. Os que
respondem estar no emprego zero, sio fundamentalmente diplomados que estio a
trabalhar por conta prépria.

Quadro 25.4. Distribuigdo do nimero do emprego

Numero de emprego (%)
Primeiro emprego 341
Segundo emprego 31,7
Terceiro emprego 7,3
Quarto emprego 73
Superior ao quarto 13.2
Indefinida 7.3

Como seria de esperar, a mobilidade no emprego verificou-se fundamentalmente nos

diplomados ha mais tempo. Assim, a taxa mais elevada regista-se nos diplomados durante
1999 e 2000.

25.3.3. Caracterizagio do primeiro emprego

A diversidade de funcbes que os técnicos diplomados pela ESACB desenvolvem é
bastante abrangente, podendo-se dizer que existem diplomados a exercer actividade
profissional em quase todas as areas do meio rural e agrario. Convém ainda referir que,
apenas cerca de 3,2% dos diplomados estio a desempenhar fungdes profissionais que nao
se relacionam com o sector agrario (1998 — 11%). Tomando como referéncia os estudos de
insercdo profissional anteriormente efectuados na ESACB, pode dizer-se que este indicador
tem vindo a decrescer nos ultimos tempos. Tal facto, parece dever-se a crescente
dificuldade dos diplomados conseguirem emprego a leccionar no ensino preparatorio e
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secundario, uma vez que os professores diplomados pelas proprias ESEs também sentem
alguma dificuldade em encontrar colocagio.

A distribuicio das entidades empregadoras apresenta-se, de alguma maneira,
relacionada com a politica agraria que se pretende instalar, privilegiando a iniciativa privada
e das organizagdes dos agricultores em detrimento da intervencdo do aparelho do
Ministério da Agricultura. Assim, as entidades empregadoras sdo, na sua maioria, empresas
de caricter privado ou cooperativo e associagdes, aparecendo entdo num plano imediato o
Estado como entidade empregadora (Quadro 25.5.).

Quadro 25.5. Entidades empregadoras relacionadas com o sector agrario

Entidades empregadoras (%)

Emp. Privadas relacionadas com o sector agrario 38.7
Organismos e Inst. Estatais do sector agrario 32.3
Assoc. e Org. de Agricultores 19.4
Outras sem qualquer relagdo com o sector agrario 3.2
Autarquias 3.2
Empresa de consultoria, gestao e prestagdo de servigos no sector agrario 3.2

Total 100,0

N=31

25.3.4. Relagdo do emprego com o Curso

A grande maioria dos casos de primeiro emprego ocorreram em situagdes em que a
actividade desempenhada pelos diplomados estd integrada no meio agrario. Isto é, pode-se
dizer que mais de metade dos empregos estdo relacionados com o Curso (1998 — 78%).

Numa abordagem mais especifica, tentou-se entender em que medida os
conhecimentos conferidos durante o curso eram utilizados pelos diplomados nos seus
respectivos empregos. Detectou-se que uma parte bastante significativa dos empregos,
embora estando relacionados com o sector agrario, nao se configuram com actividades que
recorram a utilizacdo especifica ou explicita dos conhecimentos tedricos ou praticos que
sdo proporcionados pela Escola durante a obten¢dao do diploma. O Quadro 25.6 permite
também verificar que a situagdo ¢ um pouco mais evidente no que respeita aos
conhecimentos de caracter pratico, o que desde logo sugere uma profunda reflexdo sobre a
natureza da formacdo, bem como sobre a filosofia do ensino politécnico que se configura
como sendo tendencialmente vocacionado para a pratica.
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Quadro 25.6. Utilizagdo dos conhecimentos utilizados pelos diplomados no

desempenho da sua actividade profissional (%).

Tipo de Grau de utilizagdo

conhecimentos

Conhecimentos Nenhuma Muito Pouca Alguma Muita Sem
tedricos pouca resposta
Parte lectiva 7,5 7,5 30,2 28,3 0 26,4
Estagio 13,2 9,4 17,0 18,9 11,3 30,2
Conhecimentos

praticos

Parte lectiva 9,4 9,4 30,2 20,8 3,8 26,4
Estagio 11,3 11,3 13,2 17,0 17,0 30,2
Conhecimentos gerais

Parte lectiva 38 5,7 37,7 17,0 9,4 26,4
Estagio 13,2 9,4 28,3 13,2 5,7 30,2

O eventual desajustamento verificado entre a formagao e a actividade profissional

vem, de certa forma, repercutir-se na avaliacio que os diplomados fazem do Curso em que

estiveram envolvidos. Assim, da analise do Quadro 25.7 podemos verificar que existe uma

avaliacio que penaliza a componente pratica da forma¢do bem como a sua interac¢io ou

ajustamento a realidade. Perante este dado, torna-se importante discutir em que medida se

pode ou deve tentar articular a formagdo com o realidade actual ou com a realidade

prospectiva.
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Quadro 25.7. Avaliagdo da satisfagdo face ao curso segundo os critérios

apresentados

Critérios Muito Satisfeito  Insatisfeito =~ Sem opinido
satisfeito

Qualidade da preparagao técnica-pratica 18,9 472 30,2 3.8
Quantidade da formagao pratica 5,7 30,2 58,5 5,7
Qualidade da preparagao cientifica-tedrica 32,1 52,8 9,4 5,7
Quantidade da formacio tedrica 472 43 4 5,7 3,8
Facilidade de relagdes sociais 35,8 35,8 22,6 5,7
Facilidade de perspectivas de emprego 1,9 24.5 69,8 3,8
Qualidade pedagdgica 26,4 50,9 17 5,7
Qualidade cientifica 34 54,7 5,7 5,7
Infra-estruturas e equipamento de apoio 52,8 32,1 11,3 3,8
Material didactico e pedagégico 339 472 15,1 3,8
Oportunidades de contacto com a realidade
extetior 2 ESACB 7,5 37,7 49,1 5,7
Conhecimento por parte de potenciais
empregadores 1,9 17 75,5 5,7
Adequacio as necessidades do Pais 7,6 491 37,7 5,7

Independentemente da andlise dos quadros anteriores poderem deixar subentender um
panorama pouco animador, o grau de satisfagdo que os diplomados tém relativamente ao
seu Curso ¢ francamente positivo (Quadro 25.7). Apesar disso, verifica-se uma
percentagem consideravel de individuos que ndo comungam deste sentimento, o que por si
s6 constitui uma razdo mais do que suficiente para que os aspectos em causa sejam alvo de
reflexdo. Contudo, pensamos que serd importante destacar que as questdes de mercado de
trabalho sdo as que efectivamente mais pesam na apreciagdo negativa e, como tal, merecem
atencio redobrada.

26. OPINIOES RECOLHIDAS

26.1. Dos docentes

Nos Quadros 26.1 e 26.2 apresenta-se o modelo do inquérito realizado junto dos
docentes juntamente com o resultado, em valores percentuais, das respostas dadas. Foram
inquiridos 63 docentes da ESACB de disciplinas afectas aos cursos de Engenharia em
Ciéncias Agrarias, ramos Agricola e Animal.

Na opinido dos docentes o nivel de conhecimentos dos alunos, quando ingressam na
ESACB, ¢ baixo. No entanto, subsiste uma opinido positiva acerca da adequacio do regime
de acesso destes alunos aos cursos. O nivel dos conhecimentos adquiridos na Escola
relativos as disciplinas leccionadas continua a ser considerado baixo embora este se revele
ligeiramente menos negativo se comparado com a opinido anterior.
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As condicSes de trabalho dos docentes consideram-se, de um modo geral, boas no que
se refere ao apoio institucional, a adequagdo das instalacdes e a disponibilidade e
acessibilidade a equipamento didactico. A diferenca, pequena, encontrada entre a
classificacio atribuida a disponibilidade ¢ a acessibilidade de equipamento didactico pode
indicar situa¢es pontuais de falta de aproveitamento dos equipamentos existentes. A
caréncia de meios informaticos, detectada em inquéritos anteriores, estd a esbater-se.

As diferentes tarefas que integram a actividade docente na Escola, preparacio de aulas,
leccionagio, avaliacdo, etc., consideram-se compativeis no horario de trabalho. Existe ainda
um elevado grau de facilidades para os docentes poderem participar em ac¢des de
formacdo de curta duracio. Pelo contrario, o mesmo grau de facilidades ndo se verifica em
relagao a ac¢oes de formacio de longa duragio,

A participacio dos docentes em trabalhos de investigacio nio encontra, na maior
parte dos casos, limitagdes de tempo, de meios nem de apoios institucionais. Em particular
, ¢ positiva a acessibilidade a bibliotecas especificas. Os trabalhos de investigagdo
desenvolvidos pelos docentes abrangem uma grande diversidade de areas cientificas e de
parcerias com outras institui¢des. Os grupos de docentes da ESACB que investigam em
conjunto sao assim muitos e de pequena dimensio. Por esta razdao é considerado baixo o
espirito de equipa entre os docentes em actividades de investigagao.

A opinido sobre a adequagido da estrutura, organiza¢io e funcionamento dos cursos,
no que diz respeito a clarificacio de objectivos, composicio disciplinar da estrutura
curricular, regime de frequéncias e regime de avaliacdo ¢ claramente positiva. Considera-se
ainda adequado, mas com menor grau de expressio, a carga horaria global dos curso ¢ a
carga horéaria relativa das diferentes disciplinas. Nota-se que mais de um quarto dos
docentes inquiridos considerou baixa a carga horaria da disciplina que ministra.

Se 0 modelo de organizagio e funcionamento dos cursos ¢ adequado, o mesmo nio se
pode dizer em relacio a articulacio interdisciplinar praticada. F baixa a participacio em
reunides de trabalho relativas aos cursos e ¢ baixo o espirito de equipa entre os docentes
em acg¢oes interdisciplinares. Esta opinido revela a falta de iniciativa institucional com vista
a uma gestdo global dos cursos que conte com a participa¢do dos docentes. A figura do
coordenador de curso, recentemente instituida na ESACB, ainda nao comecou a produzir
efeitos, na opinido dos docentes. E contudo de esperar uma boa correspondéncia as
iniciativas deste coordenador, ji que o espirito de equipa entre os docentes se evidencia
bastante elevado nas actividades pedagogicas.
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Quadro 26.1. Apreciagdo, em valores percentuais, das condi¢des de trabalho
relacionadas com a actividade docente na ESACB.

Opinido Muito  Elevado Regular Baixo Muito  Nio
elevado baixo responde
1.1 Preparagio anterior dos alunos:
— formacio de base (conhecimentos a entrada na 0.0 0.0 313 625 63 0.0
Escola)
— conhecimento das matérias leccionadas na Escola. 0.0 0.0 26.6 594 94 4.7
1.2 Participagdo em reunides de trabalho relativas aos 31 125 391 219 188 47
cursos
1.3 Articulagdo interdisciplinar praticada em relagdo aos 0.0 125 359 297 156 63
cursos
1.4 Espirito de equipa entre os docentes dos cursos
— em actividades pedagdgicas 4.7 40.6 29.7 172 31 4.7
— em actividades de investiga¢do 3.1 18.8 37.5 29.7 47 6.3
— em outras ac¢oes interdisciplinares 3.1 18.8 39.1 234 7.8 7.8
1.5 Apoio institucional ao seu trabalho 4.7 53.1 35.9 1.6 31 1.6
1.6 Permuta de experiéncias relativas ao ensino com
outras 0.0 4.7 313 344 219 7.8
institui¢oes publicas ou privadas
1.7 Adequagio dos espagos disponiveis (instalagoes) ao
exercicio das actividades docentes:
— em quantidade 6.3 57.8 29.7 63 0.0 0.0
— em qualidade 6.3 56.3 28.1 7.8 0.0 1.6
1.8 Disponibilidade de material didactico necessario
as actividades docentes:
— equipamentos ¢ meios audiovisuais 9.4 51.6 31.3 31 0.0 4.7
— equipamentos ¢ meios laboratotiais ou 63 453 297 47 16 125
demonstrativos
— equipamentos e meios informaticos 4.7 62.5 21.9 31 0.0 7.8
1.9 Acessibilidade ao material didictico necessitio
as actividades docentes:
— equipamentos e meios audiovisuais 6.3 42.2 42.2 47 0.0 4.7
— equipamentos ¢ meios laboratortiais ou 78 453 297 31 16 125
demonstrativos
— equipamentos e meios informaticos 4.7 54.7 28.1 63 0.0 6.3
1.10 Expectativas de progtessio na catreira 31 141 375 219 188 47
que lhe sdo proporcionadas.
1.11 Grau de facilidades concedidas para participar
em ac¢oes de formacio:
—de curta duracio 21.9 438 25.0 1.6 00 7.8
— de longa duracio 109  26.6 35.9 125 3.1 10.9
1.12 Grau de facilidades concedidas para participar
em trabalhos de investigacao:
— disponibiliza¢io de tempo 9.4 28.1 40.6 78 7.8 6.3
— disponibilizagdo de meios 7.8 32.8 40.6 78 47 6.3
— apoios institucionais 141 391 28.1 7.8 47 6.3
1.13 Grau de compatibilizacio, no seu horario de trabalho,
das diferente tarefas ~que integram a sua ac~t1v1dadc 73 43.8 375 63 16 31
na Escola; preparacio de aulas, leccionacio,
avaliacio, etc.
1.14 Acessibilidade a bibliotecas especificas. 9.4 43.8 31.3 109 0.0 4.7
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Quadro 26.2. Caracterizagdo da opinido dos docentes, em valores percentuais,
sobre aspectos diversos de organizacio e funcionamento dos cursos.

Opinido Adequado  Inadequado Sem Nao
opiniao responde
2.1 Clatrificacao dos objectivos dos cutsos. 79.7 4.7 12.5 3.1
2.2 Composicio disciplinar da estrutura curricular
L 75.0 10.9 9.4 4.7
dos cursos, face aos objectivos propostos.
2.3 Regime de acesso dos alunos aos cursos. 57.8 21.9 17.2 3.1
2.4 Regime de frequéncia praticado. 79.7 14.1 4.7 1.6
2.5 Regime da avaliagao praticado. 81.3 9.4 6.3 3.1
Alta  Baixa
2.6 Carga horaria global dos cursos. 54.7 219 141 6.3 3.1
2.7 Carga horaria relativa das diferentes
discioli 51.6 14.1 7.8 18.8 7.8
isciplinas.
2.8 Carga horaria das disciplinas que ministra. 64.1 47 281 0.0 3.1

26.2. Dos alunos

Neste item apresenta-se a opinido dos alunos a frequentar de Curso de Engenharia das
Ciéncias Agrarias — Ramo Animal durante o ano lectivo de 2001/02. Avaliam-se aspectos
relativos ao funcionamento da Escola bem como as prestacdes pedagdgicas dos seus
docentes. Os dados que se apresentam reportam-se a 110 alunos (42%), correspondendo
ao total de alunos que foi possivel encontrar na Escola durante o decorrer das actividades
lectivas e que se dispuseram a responder ao inquérito preenchido pelos préprios e sob
anonimato.

O questionario utilizado foi elaborado tendo como base a sugestio do protocolo de
avaliacdo apresentado. Contudo, foram introduzidas algumas alteragdes julgadas
pertinentes.

Em relagdo aos aspectos com interesse para a avaliacio do Curso de Engenharia das
Ciéncias Agrarias - Ramo Animal, alguns devem merecer aten¢do particular da ESACB.
Salienta-se a necessidade de disponibilizar locais destinados a realizagdo de trabalhos de
grupo e/ou individuais (27,3% de insatisfacdo) e de melhorar o apoio prestado em relagio
as necessidades materiais dos alunos (38,2% de insatisfacio) (Quadro 26.3). De referir, no
entanto, que a Direcgio da ESACB disponibilizou, préximo da Biblioteca, uma sala de
apoio para que os alunos possam realizar trabalhos de grupo e¢/ou individuais. A sala 78,
tem 7 mesas de trabalho, 28 cadeiras ¢ estd equipada com 4 computadores. Verifica-se no
entanto que, embora tendo taxas de ocupacio altas dependendo das épocas (mais elevada
na altura dos testes), os alunos utilizam o local ndo para trabalhos de grupo mas como local
de estudo uma vez que, erradamente, utilizam a biblioteca para realizarem os trabalhos de

grupo.
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Existe uma certa insatisfacio em relagdo ao apoio prestado pelos Servicos Sociais no
que se refere as necessidades materiais e sociais dos alunos, implicando um maior esfor¢o
da instituicao no sentido de vir a satisfazer essas necessidades num curto espaco de tempo.

Nos restantes item avaliados, a satisfacdo dos alunos é grande, com especial aten¢io
para os meios disponibilizados pela Biblioteca, material e equipamento existente, e material
de laboratétio.

Deve ser ainda realcado a satisfagdo em relacdo ao grau de assiduidade dos alunos e
dos professores as aulas.

Quadro 26.3. Aspectos com interesse para a avaliagio global do Curso de
Engenharia das Ciéncias Agrarias - Ramo Animal.

(o)
Parametros avaliados
Nio Insatisfagao Satisfagdo Muita
responde Satisfagdo
Avah~e a sua formacio (c/lo se?undarlo) em 0.0 45 473 48.2
relagdo ao Curso em que esta matriculado(a)
Avalie o apoio prestado pelos professores ao 0.0 45 46.5 49
seu trabalho
Avalie o apoio prestado pela ESACB ao seu 36 8.2 60 8.2
trabalho
Avalie a biblioteca (em termos de livros e outros
suportes bibliograficos) necessarios para o seu 0.0 11.8 34.5 53.6
Curso
Avalie os locais existentes na escola destinado
aos estudantes (para trabalho de grupo e/ou 0.0 27.3 40.9 31.9
individuais)
Avalie o material e equipamento da ESACB 1.8 7.3 35.5 55.5
Avalie o material de informatica disponivel para 18 9.1 43.6 45.5
os estudantes :
Avalie o material de laboratério disponivel para 0.0 64 40.9 58
os estudantes :
Avalie o material de audiovisuais disponivel para 00 137 536 318
os estudantes :
Avalie a sua assiduidade 0.9 0.0 38.2 60.9
Avalie a assiduidade dos seus professores 0.9 0.9 36.4 61.8
Avalie os textos de apoio, sebentas e outro
material que lhe é facultado 0.0 136 509 354
Avalie o apoio que os Servigos sociais lhe tem
prestado relativamente as suas necessidades 6.4 38.2 45.5 10
materiais
Avahe © apoio que a ESA lhe tem Prf:stado 55 23.6 63.6 73
relativamente as suas necessidades materiais :
Avalie o apoio que o IPCB/Setvicos sociais he
tem prestado relativamente as suas necessidades 73 41.8 40.9 10

sociais
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Em relacio a organizacio e funcionamento do Curso, o regime de faltas instituido nio
merece aprovagiao por parte da maioria dos aluno inquiridos. A componente pratica do
curso e a ligacdo do Curso a vida real também sdo objecto de alguma insatisfacio,
merecendo uma reflexdo profunda no sentido de se introduzirem melhorias que possam
estar de acordo com as expectativas dos alunos.

Nos restantes aspectos avaliados, existe um grau de satisfagdo, sobretudo em relagao a
preparacio cientifica e desempenho pedagdgico dos professores e a componente tedrica do
curso (Quadro 26.4).

Quadro 26.4. Organizagdao e funcionamento do Curso de Engenharia das
Ciéncias Agrarias - Ramo Animal.

()
Parimetros avaliados Nio Insatisfag . ~ Muita
- Satisfagdo . <
responde io Satisfacdo

Carga horaria global do Curso 2.7 4.5 58.2 345
Componente tedtica do Curso 2.7 2.7 45.5 49
Componente pratica do Curso 0.9 23.7 45.5 30
Grau de aprofundamento nas Disciplinas 1.8 17.3 58.2 22.7
Gra}l ~de exigéncia dos professores nas 27 45 68.2 245
avaliacoes
Articulagdo entre as diversas disciplinas 5.5 10.9 53.6 30
Liga¢do do Curso com a vida real 1.8 25.5 63.6 9.1
Desempenho pedagégico dos professores 2.7 5.5 60 31.8
Preparacio cientifica dos professores 1.8 1.8 38.2 58.2
Regime de participagdo as aulas (regime de 57 737 27 0.9
faltas)
Metodologia de avaliagdo adoptada pelos 18 164 673 145
professores

Em relacdo a organizagdo e funcionamento do Curso o grau de satisfacdo ¢ grande.
Contudo, a componente pratica do curso (23.7 % de insatisfacio) e a ligacio do Curso a
vida real (25,5 % de insatisfagdo) e o regime de faltas instituido (73,7% de insatisfacio) sio
objecto de alguma insatisfacdo por parte dos alunos. Sdo aspectos que devem merecer uma
reflexdo profunda, no sentido de se introduzirem melhorias que possam estar de acordo

com as expectativas dos alunos.

26.3. Recolha de opinido dos funcionarios nao docentes

A Comissdo de Avaliacio da Escola Superior Agraria de Castelo Branco pretendeu,
também, avaliar a opinidao dos funcionarios nao docentes no que diz respeito a diferentes
aspectos relacionados com o funcionamento da Escola.

Do total de 82 agentes e funcionarios nio docentes afectos a ESACB, s6 79 estavam
em efectividade de fungbes em 31 de Julho de 2002 pelo que apenas foram enviados 79
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inquéritos. Dos 3 excluidos, 1 esta com licenca sem vencimento e os outros 2 estio a
desempenhar fungdes fora da Escola.

Acompanhando o inquérito, enviou-se uma carta onde se referia que, a semelhanga do
que estd a acontecer com as outras instituicdes portuguesas de ensino superior, a Escola
Superior Agraria de Castelo Branco também vai ser sujeita a um processo de avaliacdo
referente aos trés ultimos anos lectivos, avaliagdo que devera estar concluida no final do
ano 2002. Referia-se também que a Comissao de Avaliagio da ESACB pretendia incluir, no
relatério que estava a ser elaborado, informacio referente a opinido dos agentes e
funciondrios nao docentes em relagio aos varios aspectos de funcionamento da Escola,
acrescentando-a a opinido dos alunos e dos funcionarios docentes. Os inquéritos sigilosos,
devidamente preenchidos, seriam depois devolvidos 2 Comissio de Avaliagdo em envelope
fechado e an6nimo até 30 de Setembro de 2002..

Foram recebidos 48 inquéritos (60,8%), preenchidos por 22 homens (45,8%) e 26
mulheres (54,2%).

Os resultados das respostas obtidas apresentam-se nos quadros 26.5 a 26.30.

26.3.1. Acgoes de formagio

As respostas a pergunta “Teve conhecimento da existéncia de ac¢oes de formagaor”
(Quadro 26.5), permitem-nos afirmar que a grande maioria dos agentes e funcionarios nao
docentes teve conhecimento de ac¢des de formagio, verificando-se que a percentagem dos
que tiveram conhecimento aumentou em cerca de 13% de 2000 para 2002.

Quadro 26.5. Conhecimento da existéncia de acg6es de formacio

Ano (%)
2000 2001 2002
Nio 25,00 29,17 20,83
Sim 64,58 68,75 77,08
NR 10,42 2,08 2,08

NR - nio respondeu

Pelas respostas a pergunta “Através de que meio teve conhecimento da existéncia de
ac¢bes de formacaor” (Quadro 26.6), podemos concluir que, no ano 2000, a maior parte do
pessoal nio docente teve conhecimento de ac¢bes de formacdo através dos Colegas
(31,25%) situagido que se alterou em 2001 e 2002, passando a ser a Direc¢do da ESACB a
principal fonte de divulgacao de ac¢bes de formagio.
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Quadro 26.6. Meios através dos quais teve conhecimento da existéncia de
acgoes de formagao

Ano (%)
2000 2001 2002
Direccao 20,83 33,33 54,17
Colegas 31,25 25,00 14,58
Réidio 0,00 0,00 0,00
Jornal 2,08 417 2,08
Outra 417 2,08 2,08
NR 41,67 35,42 27,08

NR - nio respondeu

Através das respostas dadas a pergunta “Solicitou a Direccio da ESACB autorizagio
para frequentar ac¢des de formagao?” (Quadro 206.7), podemos concluir que uma
percentagem elevada de agentes e funcionarios nio docentes nio solicitou autotizagio para
fazer formacgdo. Embora a percentagem dos que pediram para frequentar acces de
formacio tenha aumentado de 2000 (27,08%) para 2002 (35,42%), o nimero dos que nio
pediram também aumentou passando de 47,92% em 2000 para 52,08% em 2002. Ao
analisarmos os comentarios feitos, verificamos que grande parte dos que nio solicitaram
pedidos integram carreiras de pessoal operario e auxiliar que ndo teve conhecimento de
accoes de formagao que pudessem ter interesse para a sua carreira.

Quadro 26.7. Solicitagées de autorizagdo a Direcgdo da ESACB para frequentar
acgoes de formagao

Ano (%)
2000 2001 2002
Nio 47,92 50,00 52,08
Sim 27,08 37,50 35,42
NR 25,00 12,50 12,50

NR - nio respondeu

As respostas a pergunta “Foi autorizado a frequentar ac¢des de formacio?” (Quadro
26.8), permitem-nos afirmar que o numero de agentes e funcionarios nao docentes que
foram autorizados a frequentar ac¢bes de formacdao aumentou de 2000 (25,00%) para 2002
(31,25%). No entanto, constatamos também que um grande numero nio respondeu,
provavelmente por nio ter tido conhecimento de ac¢des de formagio com interesse para a
sua carreira.
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Quadro 26.8. Autorizagdes concedidas para frequéncia de ac¢des de formagio

Ano (%)
2000 2001 2002
Nio 4,17 4,17 4,17
Sim 25,00 33,33 31,25
NR 70,83 62,50 64,58

NR - nio respondeu

Pelas respostas a pergunta “Teve dificuldade em conseguir autorizaciao para frequentar
as ac¢Oes de formacao pretendidas?” (Quadro 26.9) podemos concluir que nao tem havido
dificuldades em conseguir autorizagdo, o que poderda indicar alguma sensibilidade da
Direccdo da ESACB em relagdo a necessidade de frequéncia de cursos de actualizagdo e de
cursos de formacido profissional especifica. No entanto, ¢ de realcar que a inexisténcia de
dificuldades aumentou de 2000 para 2002 em cerca de 10 pontos percentuais.

Quadro 26.9. Dificuldade em conseguir autorizagdao para frequentar as acgdes
de formacio pretendidas

Ano (%)
2000 2001 2002
Nio 27,08 39,58 37,50
Sim 6,25 2,08 2,08
NR 066,67 58,33 60,42

NR — nio respondeu

Através das respostas dadas a pergunta “As ac¢oes de formacio que frequentou foram
totalmente financiadas?” (Quadro 26.10), podemos concluir que a percentagem de ac¢oes
de formacio totalmente financiadas aumentou de 12,50% em 2000 para 20,83% em 2002,
tendo sido em 2001 de 27,08%. Destaque para o nimero elevados de pessoas que nio
responderam a esta questiao, maioritariamente por nio terem pedido para frequentar ac¢des

de formacio.

Quadro 26.10. Financiamento das acgdes de formagio frequentadas

Ano (%)
2000 2001 2002
Nio 12,50 10,42 10,42
Sim 12,50 27,08 20,83
NR 75,00 62,50 68,75

NR — ndo respondeu

Pelas respostas a pergunta “Procurou outras ac¢oes de formacio?” (Quadro 26.11)
verificamos que 50% dos agentes e funcionarios nio docentes nao procurou outras ac¢oes
de formagdo, o que ¢ indicador de que um grande nimero poderd estar satisfeito com a
oferta ou entdo manifesta desinteresse pela formacio profissional disponibilizada.
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Quadro 26.11. Procura de outras acgbes de formacio

Ano (%)
2000 2001 2002
Nio 43,75 52,08 50,00
Sim 14,58 18,75 18,75
NR 41,67 29,17 31,25

NR — ndo respondeu

26.3.2. Condigées de trabalho

Em resposta a pergunta “Como considera as condi¢des de seguranga no local de
trabalho?” (Quadro 26.12) verificamos que mais de 83% dos agentes e funcionarios nido
docentes considera que as condi¢des de seguranca no local de trabalho sio de médias
(50,0%) a boas e muito boas (33,3%). No entanto, pensamos que nio é de negligenciar a
opinido de cerca de 17% dos trabalhadores da ESACB que consideram mas as condi¢oes
de seguranca no local de trabalho, pelo que devera ser feito um esforco para perceber
porqué e melhorar este indicador.

Quadro 26.12. Condig6es de seguranca no local de trabalho

Ano (%)
2000 2001 2002
M. Boas 6,25 6,25 6,25
Boas 22,92 27,08 27,08
Médias 47,92 50,00 50,00
Mas 1875 16,67 16,67
NR 4,17 0,00 0,00

NR - nio respondeu

As respostas a pergunta “Como considera as condi¢oes de limpeza no local de
trabalho?” (Quadro 26.3.9) permitem-nos afirmar que, embora a maioria (64,6%) considere
médias a boas as condi¢oes de limpeza no local de trabalho, cerca de ! /3 dos agentes e
funcionarios nao docentes considera mas as condi¢bes de limpeza na ESACB. De realcar
que ninguém considerou muito boas as condi¢oes de limpeza. Pensamos que devera ser
feito um importante esforgo para melhorar este indicador.
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Quadro 26.13. Condigées de limpeza no local de trabalho

Ano (%)
2000 2001 2002
M. Boas 0,00 0,00 0,00
Boas 18,75 18,75 20,83
Médias 43775 4583 43,75
Mis 31,25 33,33 33,33
NR 6,25 2,08 2,08

NR — nio respondeu

Pelas respostas a pergunta “Como considera o relacionamento com os superiores
hierarquicos no local de trabalho?” (Quadro 26.14) verificamos que, para o ano 2002,
87,5% dos agentes e funciondrios ndo docentes considerou boas ¢ muito boas as relagdes
com os superiores hierarquicos no local de trabalho. De realgar, no entanto, que este
indicador tem vindo a melhorar ao longo dos trés anos em estudo, petiodo durante o qual
ninguém referiu serem mas as relagdes com os superiores hierarquicos.

Quadro 26.14. Relacionamento com os superiores hierarquicos no local de

trabalho
Ano (%)

2000 2001 2002

M. Bom 20,83 22,92 2292

Bom 60,42 62,50 64,58

Sofrivel 12,50 14,58 12,50

Mau 0,00 0,00 0,00

NR 6,25 0,00 0,00

NR - nio respondeu

Em resposta a pergunta “Como considera o relacionamento com os colegas no local
de trabalho?” (Quadro 26.3.11) verificamos que cerca de 90% dos agentes e funcionarios
nao docentes considera bom e muito bom o relacionamento com os colegas, situacio que
se tem mantido ao longo dos trés anos. Estes resultados parecem indiciar colaboragio,
espirito de equipa e bom ambiente entre os elementos que integram o grupo de pessoal nao
docente da ESACB.

166



1l Anélise descritiva do Curso e respectivo funcionamento

Quadro 26.15. Relacionamento com os colegas no local de trabalho

Ano (%)
2000 2001 2002
M. Bom 18,75 20,83 20,83
Bom 68,75 68,75 68,75
Softivel 8,33 10,42 10,42
Mau 0,00 0,00 0,00
NR 4,17 0,00 0,00

NR - nio respondeu

26.3.3. Horarios de trabalho

Ao analisarmos as respostas a pergunta “Os servicos respondem com eficicia as suas
solicitacGes em relagdo a horarios de trabalho?” (Quadro 26.16) verificamos que, para cerca
de 75% dos agentes e funcionarios nio docentes, os servicos respondem bem e muito bem
as suas solicitacSes o que ¢ indicador de eficacia e de bom funcionamento.

Quadro 26.16. Eficacia dos servigos face as solicitagdes em relagdo a horarios
de trabalho

(o)
M. Bem 10,42
Bem 64,58
Sofrivel 16,67
Mal 6,25
NR 2,08

NR - nio respondeu

Analisando as respostas a pergunta “Os servicos respondem com eficicia as suas
solicitacbes em relacio ao sistema para justificacio de auséncias?” (Quadro 26.3.13)
verifica-se que, para cerca de 54% dos agentes e funcionarios nao docentes, os servigos
respondem bem e muito bem as suas solicitagdes. No entanto, consideramos que nao sio
de negligenciar os quase 42% de funcionarios que consideram que os servigos respondem
de forma sofrivel a ma as suas solicitagbes em relacio ao sistema de justificacio de
auséncias.
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Quadro 26.17. Eficacia dos servigos em relagdao ao sistema para justificagdo de

auséncias
(7o)
M. Bem 6,25
Bem 47,92
Softivel 27,08
Mal 14,58
NR 417

NR - nio respondeu

Pelas respostas a pergunta “Conhece o Regulamento de Horarios da ESACB?”
(Quadro 26.18) pode-se concluir que cerca de 80% dos agentes e funcionarios nio
docentes conhece bem e muito bem o regulamento de horarios.

Quadro 26.18. Conhecimento do Regulamento de Horarios da ESACB

(o)
M. Bem 16,67
Bem 62,50
Sofrivel 16,67
Mal 2,08
NR 2,08

NR - nio respondeu

26.3.4 Funcionamento do sistema

Ao analisarmos as respostas a pergunta “Como funciona a divulgacio de informagao
em relagdo a concursos?” (Quadro 26.19) verificamos que, embora para 50% do agentes e
funciondrios nio docentes funcione bem, para cerca de 27% funciona de forma sofrivel,
funcionando mesmo mal para 16%. De realcar que para ninguém funciona muito bem.
Pensamos que estes resultados indicam necessidade de alterar a forma de divulgacio de
informacio relativa a concursos para que este indicador seja melhorado.

Quadro 26.19. Funcionamento da divulgagdo de informagido em relagdo a

concursos
(7o)
M. Bem 0,00
Bem 50,00
Softivel 27,08
Mal 16,67
NR 6,25

NR — ndo respondeu
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Através das respostas dadas a pergunta “Como funciona a divulgacio de informagio
em relacio a legislacdo laboral?” (Quadro 26.20), podemos concluir que apenas ! /3 dos
agentes e funcionarios niao docentes considera que a divulgacdo de informagio relativa a
legislacao laboral funciona de bem a muito bem. Pelo contrario, a maioria (56%) considera
que funciona de forma sofrfvel a md. Isto indicia necessidade de alterar a forma de
divulgacio daquela informacio, no sentido de a tornar mais eficiente.

Quadro 26.20. Funcionamento da divulgagio de informagido em relagdo a
legislagdo laboral

(o)

M. Bem 0,00
Bem 33,33
Softivel 35,42
Mal 20,83
NR 10,42

NR - nio respondeu

Pelas respostas a pergunta “Como funciona a divulgacio de informacido em relagio a
outra legislacaor” (Quadro 26.21) pode-se concluir que para apenas 31% dos agentes ¢
funcionarios nio docentes funciona bem a muito bem (0%). Pelo contrario, a maioria
considera que funciona de forma sofrivel (20,83%) a ma (37,50%). Tal como para o
indicador anterior, pensamos que também aqui hd necessidade de alterar as coisas para
tornar mais eficiente a divulgagio de outra legislacio.

Quadro 26.21. Funcionamento da divulgagdo de informagido em relagdo a outra

legislagao
%)
M. Bem 2,08
Bem 29,17
Sofrivel 20,83
Mal 37,50
NR 10,42

NR — ndo respondeu

Ao analisarmos as respostas a pergunta “Como funciona a divulgacio de informagao
relativa a Escola?” (Quadro 26.22) verificamos que para 50% dos agentes e funcionarios
nao docentes funciona bem a muito bem. No entanto, para muitos (41,66%) funciona de
forma softivel a ma. Embora para este indicador os resultados sejam mais animadores do
que os anteriores, pensamos que também aqui ha necessidade de actuar por forma a tornar
mais eficiente a divulgagdo de informacio relativa a Escola

169



1l Anélise descritiva do Curso e respectivo funcionamento

Quadro 26.22. Funcionamento da divulgacio de informagao relativa a Escola

(7o)

M. Bem 6,25
Bem 43,75
Sofrivel 33,33
Mal 8,33
NR 8,33

NR - nio respondeu

Através das respostas a pergunta “Tem tido facilidade de progressio na carreirar”
(Quadro 26.23) pode-se concluir que 50% dos agentes e funcionarios nio docentes tem
tido facilidade na progressio da carreira ndo acontecendo o mesmo com mais de ! /3. Dos
11 agentes e funciondrios nio docentes que comentaram a dificuldade de progressio na
carreira, 4 referiram estar incluidos em carreiras hotizontais, 3 referiram a falta de interesse
dos superiores hierarquicos como factor limitante a progressao e 2 consideraram-se mesmo

prejudicados.

Quadro 26.23. Facilidade de progressio na carreira

(7o)
Sim 50,00
Nio 35,42
NR 14,58

NR - nio respondeu

Apbs a andlise das respostas dadas a pergunta “Quais as perspectivas de progressio na
carreira?” (Quadro 26.24), podemos concluir que sé cerca de 20% dos agentes e
funciondrios nao docentes considera ter boas e muito boas perspectivas de progressio na
carreira. As pessoas ndo se sentem muito seguras relativamente a progressio na carreira
uma vez que a maioria (58,33%) considera ter médias a mas perspectivas de progressio,
situagdo que se tenderd a agravar apés a criagdo do quadro de pessoal nido docente do
IPCB. Em 5 inquéritos, o comentario feito acerca da dificuldade de progressio relaciona-se
com o ter sido atingido o topo da carreira.

Quadro 26.24. Perspectivas de progressio na carreira

(7o)

M. Boas 4,17
Boas 16,67
Médias 33,33
Mas 25,00
NR 20,83

NR — ndo respondeu
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Através das respostas a pergunta “Considera que as fungdes que desempenha estdo
adequadas 2 sua carreira/categoria?” (Quadro 26.25) pode-se concluir que quase 65% dos
agentes ¢ funcionarios nido docentes considera que as fun¢des que desempenha estdo
adequadas a sua cartreira/categoria. Pensamos que estes resultados sugerem que, de um
modo geral, as pessoas se sentem bem integradas na catreira.

Quadro 26.25. Opinido sobre a adequagdo das fungdes desempenhadas para a
progtressio na carreira/categoria

(o)
M. Bem 14,58
Bem 50,00
Sofrivel 18,75
Mal 12,50
NR 4,17

NR - nio respondeu

Ao analisarmos as respostas relativas a pergunta “Em que ano/s sentiu incentivos pata
fazer mais e melhor. Que tipo de incentivo?” (Quadro 26.26) verificamos que a grande
maioria (73%) dos agentes e funcionarios ndo docentes nio tem sentido incentivos para
fazer mais e melhor. No entanto, devemos realcar o aumento de 8,3% de pessoas que,
entre 2000 e 2002, sentiu incentivos para fazer mais e melhor. Dos 11 agentes e
funcionarios nao docentes que comentaram esta pergunta, 3 referiram como incentivo as
melhores condi¢Ges de trabalho, 2 a mudanca de carreira e 2 o apoio por parte dos
superiores hierarquicos.

Quadro 26.26. Percepgao de incentivos para fazer mais e melhor nos anos em

analise
Ano (%)
2000 2001 2002
Sentiu 18,75 25,00 27,08
Nio sentiu 81,25 75,00 72,92

26.3.5. Questdes gerais

Apbs andlise das respostas dadas a pergunta “Considera que a classificacio individual
anual dos funcionarios esta a ser bem feita?” (Quadro 26.27) podemos concluir que, para
50% dos agentes e funcionarios nio docentes, a classificacdo individual de servigo esta a ser
bem e muito bem feita. No entanto, para um nimero importante de pessoas a classificacao
esta a ser mal feita (20,83%) ou de forma sofrivel (18,75%). Estes resultados denotam
alguma falta de confianca nas classificacdes de servico o que pode ser confirmado pelas
respostas dadas pelos 7 agentes e funcionarios nido docentes que comentaram esta
pergunta. Quatro referiam que a avaliagao € tardia e 2 que ndo é rigorosa apresentando

poucos efeitos praticos.
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Quadro 26.27. Forma de classificagao individual anual dos funcionarios

(o)

M. Bem 4,17
Bem 45,83
Softivel 18,75
Mal 20,83
NR 10,42

NR - nio respondeu

As respostas a pergunta “Considera importante que o servico em que esta inserido
também seja avaliado?” (Quadro 26.28), permitem-nos afirmar que a grande maioria das
pessoas (62,5%) considera que o servico em que esta inserido deveria ser avaliado. Este
dado ¢ interessante e podera sugerir a necessidade de implementacdo de um processo de
avaliacio dos diferentes servicos e sectores existentes na ESACB. Tal situacio poderd
contribuir para melhorar os padrdes de qualidade e eficiéncia da Escola.

Quadro 26.28. Importincia da avaliagdo do servigo em que esta inserido

%)
Muito 62,50
Pouco 18,75
Nada 2,08

NR 16,67

NR - nio respondeu

Ao analisarmos as respostas relativas a pergunta “Considera que tem cumprido as suas
obriga¢des como funcionario ou agente?” (Quadro 26.29) verificamos que quase 98% dos
agentes e funcionarios nao docentes considera que tem cumprido bem a muito bem as suas
obrigacdes como funcionario ou agente.

Quadro 26.29. Forma de cumprimento das obrigagdes como funcionario

(Vo)
M. Bem 4583
Bem 52,08
Softivel 0,00
Mal 0,00
NR 2,08

NR - nio respondeu

Através das respostas a pergunta “Considera que os seus direitos como funcionario ou
agente tém sido respeitados?” (Quadro 26.30) pode-se concluir que a grande maioria, quase
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67% dos agentes e funcionarios nido docentes, considera que os seus direitos tém sido
respeitados. Embora 29,17% das pessoas considere que os seus direitos tém sido
respeitados de forma softrivel e 2,08% considere mesmo que tém sido mal respeitados, estes
resultados parecem significar que a ESACB cumpre as suas obrigacdes junto do pessoal,
respeitando os seus direitos.

Quadro 26.30. Respeito pelos direitos como funcionario

(o)
M. Bem 18,75
Bem 47,92
Softivel 29,17
Mal 2,08
NR 2,08

NR - nio respondeu

26.3.6. Notas pessoais

Receberam-se 10 inquéritos com o campo “Notas pessoais” preenchido. Para 3
agentes e funcionarios ndo docentes o local onde esta o relégio de ponto nido ¢ o mais
adequado para todos os funcionirios, nomeadamente para os que desempenham a sua
actividade profissional noutros edificios da Escola. Em 2 inquéritos refere-se a necessidade
de ac¢oes de formacdo para todas as carreiras. Referem-se também aspectos como critérios
de classificacdo muito variaveis, a necessidade de criacio do quadro de pessoal do IPCB e a
necessidade do pessoal ndo docente ser mais apoiado.

26.4. Das entidades empregadoras

O estudo da opinido das entidades empregadoras dos diplomados com o curso de
Ciéncias Agrarias — Ramo Animal foi, inicialmente, desenhado para se proceder a um
inquérito postal a aplicar a uma amostra de potenciais empregadores. Porém, e tendo como
base a experiéncia tida na avaliacio de outros cursos bem como a da auto-avaliacdo da
ESACB, entendeu-se que seria preferivel utilizar uma metodologia mais proxima da
realidade em que operam os nossos diplomados. Assim, procedemos a entrevista directa de
26 entidades de entre 50 identificadas na regido de influéncia da ESACB, que se mostraram
disponiveis para receber o entrevistador (técnicos superiores da ESACB que, apesar de
experientes, ainda receberam formacdo prévia). As entidades entrevistadas, todas elas
empregam ou empregaram diplomados pela ESACB e constam do Quadro 26.31.
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Quadro 26.31. Lista das entidades empregadoras inquiridas no 4mbito do
processo de avaliagdo do curso de Licenciatura em Ciéncias Agrarias — Ramo

Animal.
Entidade Localidade

Adega Cooperativa da Covilhia, CRL Covilha
Adega Cooperativa do Fundao, CRL Fundao
Adega Cooperativa, CRL Portalegre
ADRACES — Associagio para o Desenvolvimento da Raia Centro - Sul Vila Velha de Rédao
APIZEZERE - Associacio de Producio e Proteccio Integrada do Zézere Belmonte
Associagdao de Agr. do Distrito de Portalegre Portalegre
Associa¢do de Criadores de Bovinos da Raga Alentejana Portalegre
Associacao de Ovinicultores Alter-do-Chao
Caixa de Crédito Agricola Mutuo da Covilha Covilha

Caixa de Crédito Agricola Muatuo de Castelo Branco

Caixa de Crédito Agricola Mutuo de Nisa

Caixa de Crédito Agricola Mituo do Fundio

Camara Municipal de Castelo Branco

Céamara Municipal de Vila Velha de Rodio

Confederacio dos Agricultores Portugal - Delegacio de Castelo Branco
Cooperativa Agricola. dos Olivicultores do Fundio, CRL
Cooperativa Agricola C. Porto - Espada

Cooperativa Agricola dos Fruticultores da Cova da Beira

Cooproque

Frutas Quinta da Fadagosa, S.A.G. Lda

ICN - Parque Natural Tejo Internacional

MEIMOACOOP - Coop. agt. do Bloco de Regadio da Meiméa, CRL
NERCAB

OVIBEIRA - Associacao de Produtores de Ovinos do Sul da Beira
PENAZEITES

Sociedade Agricola Quinta de Lamacais, Lda

Castelo Branco
Nisa
Fundio
Castelo Branco
Vila Velha de Rodio
Castelo Branco
Fundio
Portalegre
Ferro
Alcains
Alcongosta
Castelo Branco
Meiméba
Castelo Branco
Castelo Branco
Penamacor

Caria

Nos quadros 26.32 a 26.30, apresenta-se a opinido que as entidade empregadoras

manifestaram ter relativamente a qualidade da formagao e ao desempenho profissional dos

diplomados pela ESACB.
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Quadro 26.32. Opinidao das entidades empregadoras relativamente a qualidade

da formagdo em produgio animal.

(o)
M. Boa 17
Boa 67
Razoavel 16
Ma 0
Sem opinido 0

N=12

Quadro 26.33. Avaliagdo do desempenho profissional dos diplomados da

ESACB.
Parimetros em analise Elevado Bom Suficiente Baixo S/op.

Quantidade de formacao tedrica 15 19
Quantidade de formagao pratica 8 15 4 4 58
Qualidade da formacio tedrica 4 19 4 73
Qualidade da formacio pratica 4 15 8 12 57
Competéncias  técnico-cientificas para o 27 8 73

desempenho profissional
Espirito de iniciativa 12 12 15 58
Capacidade de inovagdo e¢/ou de criatividade 8 12 19 4 53
Capacidade de decisio 4 19 19 8 53
Capacidade de assumir responsabilidades 12 15 15 8 54
Capacidade de trabalhar em equipa 19 19 15 8 50
Capacidade de comunicag¢io funcional 8 23 8 4 50

. . . 12 57
Capacidade de relacionamento interpessoal 8 27

Quadro 26.34. Opinido das empregadoras relativamente a imagem dos técnicos

formados na ESACB (%).

(o)
M. Boa 8
Boa 62
Razoavel 15
Ma 0
Sem opinido 15

N=12
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Quadro 26.35. Importincia reconhecida a formagido ministrada pela ESACB
para o desenvolvimento da regiio.

(o)
M. Boa 27
Boa 50
Razoavel 0
Ma 0
Sem opinido 23

N=12

Quadro 26.36. Avaliagdo do nivel de formagio dos técnicos em produgio

animal (%).

Questodes Elevado Bom Suficiente Baixo
Competéncia ao nivel das areas da engenharia 80 20
Competéncia ao nivel da informatica 17 17 50 16
Conhecimentos de linguas estrangeiras 20 20 60
Conhecimentos sobre os problemas do sector agrario 14 43 14 29
Conhecimentos dos problemas ambientais relacionados com 33 50 17
o sector
Conhecimentos de biologia, quimica e bioquimica 60 40
Conhecimentos de tecnologia dos produtos animais 17 33 33 17
Conhecimentos de solos, fertilizacio e agricultura geral 71 15 14
Conhecimentos das culturas forrageiras e pratenses 50 33 17
Conhecimentos de higiene e sanidade animal 20 40 40
Conhecimentos de reprodug¢io animal 17 67 16
Conhecimentos de nutricio e alimentacdo animal 50 33 17
Conhecimentos melhotamento animal 20 60 20
Conhecimentos bovinicultura 20 60 20
Conhecimentos ovinicultura e caprinicultura 83 17
Conhecimentos suinicultura 80 20
Conhecimentos de avicultura e cunicultura 50 50
Conhecimentos de equinicultura 50 50
Conhecimentos de economia, contabilidade e gestio 33 34 33
Conhecimentos sobre “instrumentos” de apoio a agricultura 33 17 33 17

(subsidios, prémios a produgio etc.)
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Posteriormente, os inquiridos foram convidados a identificar aquilo que poderiamos
chamar como pontos fortes e/ou pontos fracos relativamente ao curso. De igual modo,

foram solicitadas sugestdes que, de alguma forma, pudessem ser entendidas como
melhoradoras ou remediadoras de aspectos considerados relevantes. Desta accdo resultou a
informacio contida nos Quadros 26.37 e 26.38.

Quadro 26.37. Pontos fortes dos diplomados em Ciéncias Agrarias — Ramo
Animal, evidenciados pelos inquiridos.

Pontos fortes (%)
Componente tedrica dos cursos 15
Formagao de banda larga (conhecimentos gerais) 15

Qualidade a nivel da componente pratica
Desenvolvimento/ crescimento urbano
Especificidade do curso

Estrutura curricular

Grande efectivo pecudrio na regiio

S~ A~ B~ B~ B~

Grande intetligagdo cursos/regiio

N=26

Quadro 26.38. Pontos fracos dos diplomados em Ciéncias Agrarias — Ramo
Animal, evidenciados pelos inquiridos.

Pontos fracos (%)
Fraca ligagio dos cursos da ESACB com mercado laboral/emprego real 19
Componente pratica do curso 19
Lingua estrangeira 15
Conhecimentos de contabilidade 12
Conhecimentos praticos sobre os “instrumentos” de apoio 2 agricultura 12
Componente pratica pouco ajustada a realidade do mercado do emprego 8

Defini¢ao de competéncias do curso

Lacunas na formagdo em técnicas da informagido e marketing
Tacunas na formacio em comercializacio/normalizacio
Fraca componente associativa/cooperativa

Formagao pratica na area dos projectos

I N N U N

Desadequacio dos erricula dos cursos

N=26
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Quadro 26.39. Sugestdes apresentadas pelas entidades empregadoras, no
sentido de melhorar a qualidade de formagdo dos diplomados em Ciéncias
Agrarias — Ramo Animal.

Sugestoes (%)

Maior contacto com a realidade agricola exterior 2 ESA promovendo mais visitas de estudo, estagios e
aulas praticas em exploragdes da regiao perspectivando um maior contacto com a realidade. 35
Fomentar nos diplomados da ESA maior espirito de iniciativa, motivagao e linguagem acessivel no

contacto com os agricultores, bem como motivagao para a execugao de tarefas praticas 35
Maior enfoque dos cursos na sua vertente pratica e melhor formagio teérica 19
Maior intercambio entre a instituicio de ensino e o metrcado laboral/emprego, a nivel regional e/ou

nacional. 15
Realizagao de estdgios curriculares intercalares visando um melhor desempenho na vida profissional

activa. 8
Eficicia na realizagio de protocolos com associa¢oes agticolas/empresas/entidades varias. 8
Formacido em métodos de recurso aos instrumentos da apoio ao desenvolvimento rural e agricola
(preenchimento de formularios) 8
Feed-back continuado entre a institui¢do formadora e as diversas entidades empregadoras visando a

satisfacdo das necessidades de mercado. 8
Repensar as actuais dreas de formagao (curricula dos cursos) da ESA e questionar os seus numeros
clausulos (reduzir ou suspender temporariamente).

Incutir maior capacidade de comunicagao funcional, trabalho em equipe e relacionamento interpessoal
Reequacionar o curso de Ciéncias Agririas - Ramo Animal de acordo com a actual prética agricola.
Defini¢ao de atribui¢oes quanto a competéncias profissionais.

Corpo docente mais enquadrado na problematica pratica de interven¢do no mundo rural.

>~ &~ ~ H ©

Acautelar na formagio ministrada uma visio macro/micro empresarial.

Promover formagio na area das agro- industrias, de acordo com a actual politica agricola (as
actividades a jusante e montante do sector agro-pecuario sio importantes) 4
Melhor formagao na area da protecgao integrada de fruteiras com vista a um adequado apoio técnico
aos agricultores.

Corpo docente mais exigente na formagao e realizagao de estagios.

Formacao polivalente/ multifuncional.

Formagao visando a criagao do préprio emprego.

O curso deve abranger as problemiticas do sector agticola/pecudrio a nivel nacional

S N N

Formagio otientada para a cometcializagio/marketing ¢ nio tanto para a produgio.

N=26

Além das respostas, foram ainda expressos os seguintes comentarios: necessidade de
aprofundamento da formagdo basica e da cultura geral; necessidade de complementar a
experiéncia técnica com a realidade econémica e financeira do sector agro-pecuario.

Dos inquiridos, 48% respondeu que nunca contratou diplomados do Curso. Destes,
70% respondem que ndo o fizeram por nio terem necessidade de técnicos com essa
formacao.
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IV ANALISE CRITICA

27. ORGANIZAGAO DO CURSO

A licenciatura em Engenharia das Ciéncias Agrarias - Ramo Animal, tem por objectivo
ultimo formar profissionais com conhecimentos adequados as realidades actuais do mundo
das Ciéncias Agrarias, proporcionando aos formandos a capacidade para planear, projectar
e dirigir as actividades relacionadas com a exploracio na vertente Animal com o
conhecimento das multiplas actividades que lhe estdo associadas.

A formagao proposta pela licenciatura ¢ orientada para o planeamento zootécnico e
agricola, tanto a nfvel regional como nacional, pressupondo o crescimento de
produtividade baseada nas técnicas culturais e de maneio mais eficazes e adequadas, cada
vez mais subjacentes a uma filosofia de conservagido do ambiente.

A perspectiva de sustentabilidade das actividades agrarias e a defesa e protec¢do
ambiental estdo integradas nos objectivos da licenciatura.

E prevista também a preparacdo necessaria para a compreensio e tratamento dos
aspectos econémicos e sociais do desenvolvimento da agricultura (principalmente a nivel
nacional, mas com a abordagem de situa¢des no espago da Unido Europeia).

A ESACB, através da sua ligacio ao meio e aos seus diplomados detectou, ha bastante
tempo, as necessidades e a procura de complementaridade na formacio existente. Esse
facto encontrou resposta, numa primeira opc¢do, nos Cursos de Estudos Superiores
Especializados (CESES) que visavam conferir um aprofundamento de conhecimentos,
numa area especifica do saber.

Constatou-se que, devido a formacido ser demasiado especializada, a satisfagdo das
necessidades nao era completa e que rapidamente se esgotava o mercado de trabalho para
esses formandos.

Saliente-se que estava previsto que o Diploma de Estudos Superiores Especializados
(DESE) conferisse equivaléncia ao grau de licenciado para efeitos profissionais e
académicos (Lei n° 46/86, de 14 de Outubro).

A Lei que preve a criagdo das licenciaturas bietapicas e que vantajosamente exige a
manutenc¢do do grau de bacharel (e a possibilidade de entrada de imediato na actividade
profissional) permite, por sua vez, com o 2° ciclo:

- que os bacharéis ampliem os seus conhecimentos, na continua¢ao do curso
que conclufram;

- que os bacharéis, que ja se encontram a exercer uma actividade profissional,
possam actualizar e aprofundar os seus conhecimentos;

- que os bacharéis contratados como técnicos possam, depois de obtido o 2°
ciclo do curso, passar a técnicos superiores;

- seguir a politica, de formacdo continua, reconhecida como indispensavel

permitindo a técnicos formados ha varios anos actualizar conhecimentos. Acresce que é
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possivel reconhecer outros cursos e competéncias profissionais para poderem frequentar o
2° ciclo do curso;
- & possivel aproveitar os recursos humanos e materiais existentes de modo a

garantir a qualidade do curso em causa.

27.1. Adequacao a objectivos definidos

A ESACB foi das poucas Institui¢des do ensino superior politécnico que efectuou,
antes de iniciar as suas actividades, estudos de viabilidade e de necessidades em mio de
obra qualificada dos sectores de: Producio Animal, Producio Agricola e Producio
Florestal.

E evidente que as circunstincias de entdo sofreram modificagdes, quer porque o sector
agrario tem vindo a atravessar uma depressio preocupante, quer porque foram criadas
novas Hscolas Superiores Agrarias e inumeros cursos superiores, de indole agraria, tanto
nos Institutos Politécnicos como nas Universidades.

Continuamos a pensar que a nossa agricultura necessita de técnicos competentes e
constatamos que, cada vez mais, estamos dependentes das importacSes para suptir as
nossas necessidades em alimentos.

A ESACB desempenha um papel importante na formacio de técnicos supetiores, na
formacdo continua, na investigacio e no apoio a comunidade. Tal como acontece com
todas as Instituicbes de ensino superior, que exercem a sua actividade em zonas menos
desenvolvidas, a ESACB planeia os seus cursos a nivel nacional, mas a sua matriz formativa
apresenta algum direccionamento regional, que tem dado os seu frutos, traduzido pela
fixacdo local de técnicos formados na Escola, embora provenientes de outras regides do
pais. A produg¢io animal e a utilizacdo dos seus produtos ou capacidades, continuam a set,
na nossa regido, um factor importante para a fixacio da popula¢io, nomeadamente dos
jovens, no meio rural.

O acesso aos cursos do ensino superior faz-se a nivel nacional e, consequentemente, as
institui¢des planeiam os seus cursos também a nfvel nacional.

A formacido de técnicos com capacidade cientifica e cultural adequada, a que se alia
uma solida formagdo profissional, sdo objectivos que continuamos a procurar atingir. O
«saber fazer» e o saber ensinar a «saber fazer», continuam a estar na primeira linha das
nossas preocupagoes.

Procuramos formar técnicos especializados, com elevada experiéncia pratica e com
capacidade de intervencio:

- no dominio agro-pecuario, preparando os diplomados para que se estabelecam por
conta proépria, ou de outrém, e saibam responder aos desafios econémicos e ambientais que
hoje se colocam, cada vez com mais premeéncia;

- devem também ser capazes de prestar informacdo e apoio técnico aos agricultores e
as suas organizacoes, de modo a contribuirem para a sua viabilidade e sustentabilidade
econémica. Significa isto que devem ser capazes de comunicar quer verbal, quer por escrito
e transmitir os conhecimentos que adquiriram;
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- devem estar preparados para saber tirar conclusGes baseadas numa anilise e critica
correcta dos dados disponiveis;

- devem ter a capacidade necessaria para se adaptarem a mudanga e aplicarem os
conhecimentos obtidos, nas mais diversas circunstancias.

Para atingir a formagdo deste tipo de técnicos, o ensino encaminha os alunos para
aprender a aprender, para saber pensar, para desenvolver a necessaria capacidade de critica
e de sintese, formando opinido, adquirindo capacidade de decisao sempre baseada na auto-
actualizacdo, absolutamente necessaria se considerarmos a rapida evolugdo da ciéncia e a
velocidade com que a informagio se difunde. Evidentemente que a formac¢io nio tem um
perfil de banda estreita. F importante uma boa formagio de base, mas é igualmente
fundamental saber que a formagao terd de continuar ao longo da vida.

O curso de Licenciatura Bietapica em Engenharia das Ciéncias Agrarias - Ramo
Animal, estd organizado em dois ciclos, conduzindo o primeiro ao grau de bacharel e o
segundo ao grau de licenciado.

Além da imposicio legal (Portaria n® 413-A/98 de 17 de Julho), continuamos a pensar
que a formacio inicial (bacharelato) tem perfeito cabimento e continua a ser escolhida por
muitos alunos que, com o 1° Ciclo, ficam com um diploma que lhes permite entrar no
mercado de trabalho. No imediato ou a curto prazo, estes alunos tém voltado a escola para
realizar o 2° Ciclo, numa elevada percentagem como trabalhadores estudantes.

A consisténcia do 1° Ciclo ¢é resultante da testagem e subsequentes correcgdes que
foram sendo realizadas ao longo dos anos, aumentando-se a sua coeréncia formativa e
adquirindo-se a sua estabilizacio.

O 1° Ciclo do curso ¢ ja reconhecido pela Associacio Portuguesa dos Engenheiros
Técnicos (APET ) e pela Federacio Europeia das Associagdoes Nacionais de Engenheiros
(FEANTI).

Na elaboracio do curriculo, foram consideradas as recomendagdes das organizagdes
profissionais para o possivel reconhecimento global do curso (licenciatura). Foram
consideradas as exigéncias da Ordem dos Engenheiros, tendo sido aumentada a carga
hotaria das unidades curriculares de Matematica e Quimica e introduzida a unidade
curricular de Fisica.

27.2. Base conceptual da organizagao curricular

O plano de estudos ¢ integrado por um conjunto de unidades curriculares semestrais,
com a carga horiria que consta do programa aprovado. Dada a polivaléncia que
pretendemos imprimir ao curso, criamos varias unidades curriculares obrigatorias (55) e de
op¢io (22), que podem adaptar-se melhor ao desejo, ao interesse ¢ as necessidades dos
alunos do 4° e 5° anos com a possibilidade de escolherem uma formagio especifica em
determinada 4rea, ou mais abrangente.

A metodologia de ensino adoptada prevé aulas tedricas, aulas praticas, tedrico-praticas,
um semindrio (no final do 1° Ciclo) e um estagio com um relatério de trabalho de fim de
curso, também semestral (no final do 2° Ciclo), sobre um tema relacionado com a
formacao conferida pelo curso.
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A componente pratica (que inclui as aulas de laboratério) representa cerca de 50% da
carga horaria total prevista. O contacto com a realidade do meio rural completa-se na
exploracio agro-pecudria e florestal da ESACB, nas frequentes visitas de estudo
organizadas pelos docentes das varias unidades curriculares e no estagio.

A presencga as aulas praticas e tedrico-praticas é obrigatoria procurando-se desenvolver
as capacidades que habilitam os alunos a realizacdo de trabalho auténomo, nas varias
unidades curriculares. O trabalho auténomo, devidamente enquadrado, é particularmente
importante nas unidades curriculares de Semindrio e de Estagio cujo relatério ¢ discutido
publicamente.

Procurou-se salvaguardar a necessaria coeréncia sequencial das varias unidades
curriculares, tendo em conta a organiza¢do bietapica da licenciatura e procurando manter
uma formagao profissionalizante coerente no final do primeiro ciclo.

A carga horaria de cada unidade curricular pode observar-se no Ponto 17 e a sua
classificacio em basica, estruturante, instrumental ou aplicada podem observar-se no
Quadro 18.1.

27.3. Metodologia da concepg¢ao curricular

O curriculum do Curso foi objecto de inumeras discussées. A proposta inicial foi
desenvolvida por um conjunto de docentes de diferente formacido, o que proporcionou
uma abordagem multidisciplinar. Essa proposta foi discutida ao nivel das Unidades
Departamentais, directamente envolvidas no curso e ao nivel do Conselho Cientifico de
que fazem parte, nio s6 os professores da ESACB mas, também, professores universitarios
de outras Institui¢des de ensino.

Em todo o processo de elaboracio da proposta e até a sua aprovacio final pelo
Conselho Cientifico foram considerados:

- 0s curricnla de cursos idénticos, tanto nacionais como estrangeiros;
- a evolucio do sector;

- a experiéncia adquirida durante os anos precedentes e a analise dos pontos fortes e
dos pontos fracos detectados;

- a adequacdo dos conhecimentos adquiridos na formagio escolar as competéncias
necessarias na vida profissional;

- a necessidade de incutir capacidade de iniciativa, de correr riscos calculados, de
adaptacio a constante mudanca e a consciéncia de que é fundamental a formacao continua;
¢ ¢ q ¢ 5

- informacao disponivel sobre o possivel mercado de trabalho;

- a opiniao de alunos e ex-alunos e a informagio sobre as dificuldades encontradas no
mercado de trabalho;

- a procura de interessados na formagio continua;

- os novos conhecimentos e novas tecnologias de ensino e aprendizagem;

- potencializa¢do e optimiza¢io dos meios humanos e materiais disponiveis.

Qualquer curriculum acaba por resultar de solugGes de compromisso, com uma

duracio limitada no tempo e carece sempre de aperfeicoamento periddico.
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No processo de elaboragio do plano curricular procurou-se o envolvimento das
instituicdes com alguma relagio directa com a formagdo. Foi feito um estudo das
entidades/instituicoes, com especial incidéncia regional, com actividade econémica na drea
de formagdo do curso, bem como a respectiva divulgacdo do perfil dos diplomados a
formar. A participa¢do do Conselho Consultivo da ESACB passou a ser assegurada em
todas as propostas de criagdo de curso a partir da sua constituicao.

O Conselho Consultivo da Escola reuniu pela primeira vez em 17 de Janeiro de 2001,
depois de ter sido definida a estrutura curricular dos cursos em andlise. Discutiram-se, no
entanto, aspectos relacionados com os cursos ¢ que o Conselho considerou importantes
para as necessidades de formacdo na regido. Foram feitas propostas de ajustamentos que
visaram contemplar as necessidades sentidas pelos representantes das actividade
econdmicas/empresatias representadas neste Conselho Consultivo.

No que respeita a participacdo de especialistas externos pode dizer-se que, apesar de
niao se ter verificado uma participag¢do directa houve, no entanto, uma colabora¢io
veiculada através de contactos informais dos responsaveis da ESACB pela apresentacio das
propostas dos cursos.

27.4. Consisténcia Cientifica dos conteuidos das Unidades Curriculares
Ao longo dos anos, tem sido preocupagiao da ESACB:

- disponibilizar conhecimentos cientificos actualizados e pertinentes para a actividade
profissional e o entendimento dos processos tecnol6gicos;

- compatibilizar a carga horaria com a expressio que se pretende dar as diferentes
unidades curriculares, procurando também um equilibrio entre as aulas tedricas e as
praticas;

- coordenagio das matérias, a nivel das Unidades Departamentais, do Coordenador de
Curso e do Conselho Cientifico;

- disponibilizacao de bibliografia especializada, actualizada.

A compatibilizagdo entre a duracdo da carga horaria e os conteudos programaticos a
ministrar foi considerada. Como exemplo, refira-se o caso das Unidades Curriculares de
Nutricio Animal, que apresenta uma maior carga horaria, como resultado do efectivo
reconhecimento da importancia da tematica para o curso associado ao grande volume de
conhecimentos a ministrar.

Em termos de novos conhecimentos e modernizacio dos aspectos formativos, o
atingir dos objectivos foram procurados a trés niveis:

- novas Unidades Curriculares;

- programa das Unidades Curriculares;

- metodologias de ensino e condi¢es de aprendizagem.

Salientam-se novos componentes formativos (ex: Biotecnologia Animal), componentes
formativos ndo tradicionais (ex: Producdo de Animais de Companhia, Producio de
Espécies Cinegéticas e Exoticas), reintroducdo de componentes formativas acrescidas de
tematicas legalmente determinantes (ex: Etologia ¢ Bem Estar Animal, Agricultura
Biologica), componentes muito abandonadas do ponto de vista formativo (ex: Fibras
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Animais), componentes com interesse imediato para o mercado de trabalho especialmente
na regido (ex: Tecnologias Agro-Alimentares), com uma componente marcadamente
ambiental (ex: Ecologia da Producio, Sistemas Extensivos de Produ¢io Animal) e/ou
ladico-desportiva traduzida pela introdu¢do da unidade curricular de Modalidades
Equestres.

28. REALIZAGAO DO CURSO

28.1. Estratégias da realizagao curricular

Em termos de modalidades de realizacio das unidades curriculares o curso de
Engenharia das Ciéncias Agrarias — Ramo Animal apresenta o seu plano curricular
essencialmente composto por disciplinas, por um Seminario (Trabalho de Fim de 1° Ciclo)
e por um Estagio (Trabalho de Fim de Curso), os dois ultimos realizados na fase terminal

dos respectivos ciclos.

Como ja foi referido, o Seminario consiste num trabalho individual elaborado e
apresentado no ambito das temadticas abordadas no Curso, com base numa pesquisa
bibliografica, podendo ser complementado ou nio por uma componente pratica. O estagio
curricular corresponde a um trabalho auténomo onde sio desenvolvidas tarefas,
relacionadas com a expectativa do futuro exercicio profissional, enquadradas num plano
bem definido.

O desenvolvimento de actividades no ambito destas unidades curriculares permitem o
contacto com as empresas ¢ instituicdes na perspectiva de integracio profissional.

No ambito das disciplinas de natureza aplicada desenvolvem-se, igualmente, um
conjunto de actividades relacionadas com o futuro desempenho profissional, com recurso
as instalacoes, equipamentos e terrenos agricolas da ESACB, que se configura como uma
quinta experimental. Pode-se afirmar que o Curso possui uma componente pratica
bastante acentuada, em diferentes actividades que decorrem nos varios sectores da ESACB.

Ao longo do Curso sao praticados diversos tipos de aulas, verificando-se que as aulas
laboratoriais predominam no 1° ano no ambito da lecciona¢io das disciplinas basicas. As
aulas tedrico-praticas sdo leccionadas essencialmente durante o 1° Ciclo do Curso. A
realizagdo de trabalhos de grupo ¢é estimulada, sendo prevista a sua implementacio no
ambito das disciplinas de indole aplicada, que se concentram no 2° Ciclo do Curso.

28.2. Metodologias de ac¢ao pedagogica

As praticas pedagogicas desenvolvidas no ambito das diferentes unidades curriculares
demonstraram estar ajustadas as suas especificidades. Verifica-se que nos primeiros anos do
curso predominam as disciplinas de natureza basica e estruturante, onde se privilegiam os
processos de ensino expositivos complementados com trabalhos praticos demonstrativos,
aplicando temas fundamentais do programa tedrico, sendo ainda apresentados casos de
estudo. Nas disciplinas de caricter instrumental realizam-se trabalhos praticos de
laboratério e outros exercicios praticos de acordo com protocolos.
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No 2° Ciclo do Curso predominam as disciplinas de natureza estruturante ¢ aplicada.
Nestas dltimas, as estratégias pedagogicas adoptadas consubstanciam-se, para além dos
métodos expositivos e demonstrativos ja referidos, no desenvolvimento de trabalhos
individuais e de grupo, verificando-se nas disciplinas aplicadas a producao animal, trabalhos
praticos em sectores pecudarios da Quinta da ESACB. Realizam-se também visitas de
estudo a empresas, institutos de investigacdo e exploracbes agro-pecudrias. Promove-se,
igualmente, uma participa¢ao mais activa dos alunos através da discussio dos diferentes
temas abordados.

Na leccionacio da maioria das disciplinas foi evidente o recurso a meios audiovisuais e
novas tecnologias de informacio e comunicagdo para apresentagao das matérias.

Os alunos tém a sua disposicao 4 salas equipadas com material informatico com
capacidade para 128 alunos, bem como um laboratério de SIG e CAD. Os sectores das
varias Unidades Departamentais com afinidade com o curso, possuem espagos proprios de
trabalho que os alunos, mediante prévia autorizagdo do responsavel pelo sector, podem
utilizar para a realizacio de trabalhos.

No ambito das diferentes disciplinas, bem como durante a realizagdio do estigio
curricular, os alunos utilizam as diferentes instalagdes, equipamentos e terrenos agricolas
para realizar o seu trabalho experimental. Em praticamente todas as unidades curriculares
foi disponibilizada bibliografia e outro equipamento didactico. Foi igualmente
disponibilizado material audiovisual para as apresentagdes realizadas no ambito das
diferentes unidades curriculares, com particular referéncia para as apresentagdes dos
trabalhos de Seminério e de Estagio.

A colaboracio interdisciplinar verificou-se, de uma forma mais expressiva na realizagdo
de conferéncias e visitas de estudo.

O apoio e acompanhamento dos alunos por parte dos docentes estd contemplado no
Regulamento Interno da ESACB, sendo definido um horario de atendimento aos alunos.
Este procedimento ¢é seguido pela generalidade dos docentes, que manifestam uma
disponibilidade para o acompanhamento dos alunos mesmo para além daquele horario.

28.3. Trabalho cientifico associado

Durante o petiodo em andlise, anos lectivos 1999/2000, 2000/2001 e 2001/2002, os
docentes da ESACB participaram em 12 projectos de investigacio directamente
relacionados com matérias do ambito do Curso de Licenciatura das Ciéncias Agrarias —
Ramo Animal. De referir que, dos 12 projectos aprovados, 4 ja estdo concluidos, 2
terminardao no final de 2003 e, para 2004 e 2005 esta prevista a conclusao de mais 2 e 3
respectivamente. De realcar ainda que 10 projectos envolvem parceria com outras
instituicoes e que 3 (25%) sao projectos internacionais.

Alguns destes trabalhos integram o desempenho individual de docentes para a
realizagdo de dissertacGes conducentes a obten¢do de graus académicos. A exigéncia,
imposta em obter graus académicos necessarios ao progresso na carreira docente, origina
alguma dispersdo dos docentes por equipas de investigacio em 4reas cientificas muito
diversas e especificas, exteriores a Escola e em institui¢Ges geograficamente afastadas.
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Outros trabalhos de investigacio, em parceria com outras instituicbes ou nio,
envolvem docentes da ESACB, que lhes conferem o necessario suporte técnico e cientifico.
Estes come¢am a constituir o suporte de uma cultura de investigacdo propria Escola.

Grande parte dos projectos de investigagio sdo apoiados por programas especificos de
financiamento INTERREG II; FAIR 3; PAMAF; AGRO; PASTORAL) o que a partida é
o garante do reconhecimento do seu interesse e validade cientificos. Em consequéncia,
estes projectos de investigacao tém dado origem a alguma producio cientifica que tem sido
divulgada através da publicacio em revista nacionais e internacionais e através da
apresentacdo em congressos, conferéncias e reunides no pais e no estrangeiro.

29. RECURSOS DISPONIVEIS

29.1. Recursos humanos - Docentes

O corpo docente da Escola distribui-se predominantemente pela classe etiria entre os
30 e os 50 anos de idade. Apresenta uma dinamica de formagao permanente nos diferentes
niveis de qualificacio académica, mestrado e doutoramento e em outros cursos de
formacdo de curta duracio. Sdo diversos os projectos de investigacdo que existem em
parceria com outras institui¢Ges, nacionais e estrangeiras, promotores de intercambio
cultural e cientifico. Todos estes aspectos contribuem para ajuizar a boa qualidade e
consisténcia cientifica e técnica do corpo docente da Escola.

A assiduidade dos docentes ao curso pode medir-se pelo numero de aulas realizadas
face ao numero previsto no calendario escolar. Os valores obtidos para este indice
encontram-se, para cada disciplina, nos Quadros 18.2, 18.3 e 18.4. Relativamente ao ano
lectivo 2001/02 obtiveram-se em média os seguintes valores para as 72 disciplinas,
obrigatdrias ¢ de op¢io, leccionadas; aulas tedricas 97,3% (IN=068), aulas praticas 96,6%
(N=57), aulas teérico-praticas 97.3% (N=13), aulas praticas - laboratoriais 98.9% (N=12) e
aulas praticas - aplicadas 99,0% (N=7).

29.2. Instalagoes

As condi¢des de trabalho consideram-se, de um modo geral, boas no que se refere ao
apoio Institucional, a adequacdo das instalagdes e a disponibilidade e acessibilidade ao
equipamento didactico, por parte de professores e alunos.

A Escola Superior Agraria dispde de salas de aula em numero adequado, embora
algumas apresentem problemas de acustica. Os laboratérios ocupam uma area apreciavel
das instalacGes existentes, abrangendo actividades muito diversificadas, importantes para a
formacio basica e especifica dos alunos. As instalagdes pecuarias (vacatia, ovil e picadeiro)
sdo adequadas, embora possa ser necessario considerar a criagdo de instala¢Ses destinadas a
producdo de outras espécies animais como suinos, coelhos e aves dadas as dificuldades
existentes na organiza¢ao de visitas de estudo a exploragdes dedicadas a estas produg¢des

intensivas por questdes sanitarias.

Actualmente, o numero de gabinetes de professores ¢ suficiente. Apenas podera
constituir-se num problema se houver necessidade em contratar mais docentes. Em relagao
as salas de estudo, existe algum grau de insatisfacio dos alunos. No entanto, os alunos
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dispdem de uma sala (n® 78), onde podem fazer trabalhos de grupo ou individuais, com 7
mesas, 28 lugares sentados e com 4 computadores. Dispdem, ainda, da biblioteca que
funciona em horario continuo, das 9h as 19h. A Biblioteca dispoe de um regulamento de
funcionamento préprio aprovado em reuniio do Conselho Pedagégico e homologado pelo
Director.

29.3. Equipamentos

Os equipamentos existente nos laboratérios e nas instalagdes pecuarias sdo diversos e
adequados ao Curso. A Direcciao tem estado a investir na aquisicao de equipamentos que
permitam fornecer aos alunos, conhecimentos actualizados sobre indmeros métodos
laboratoriais utilizados em rotina laboratorial e em investigacio, nomeadamente
equipamentos de Cromatografia Gasosa, Espectofectémetro de Absor¢ao Atémica, Radio
Imuno Analise — contador gama, ELISA, PCR, entre outros.

O equipamento existente na sala de ordenha da vacaria, que ¢ utilizado pelos alunos
durante as aulas praticas, foi modernizado permitindo, actualmente, a recolha automatica
da quantidade de leite produzido por vaca e por ordenha (medidores electrénicos e
transponders para identificacdo electronica das vacas). Ao mesmo tempo, a aquisicio de
medidores de actividade permite recolher informagao til em termos de reproducio.

O equipamento que foi adquirido para pér o picadeiro a funcionar também contribuiu
para melhorar a qualidade do ensino nas aulas praticas das disciplinas relacionadas com os

equinos.

Existem ainda outros equipamentos nas instalacdes pecuarias, que permitem aos
alunos desenvolver tarefas especificas relacionadas com o dia a dia de uma exploracio de
bovinos, de ovinos e de caprinos.

A nivel informatico, os laboratérios e os docentes dispébem de computadores
individuais com acesso a Internet. A Escola tem estado a adquirir, com regularidade,
“software” diverso e actual. A titulo de exemplo, refere-se o programa para elaboracio de
horarios e gestio das salas de aula.

A ESACB dispée de um Laboratério de SIG, com uma Estacio Total de GPS.
Existem salas de aula, com um numero relativamente grande de computadores com acesso
a Internet, que podem ser utilizados pelos alunos, fora dos horarios lectivos e durante as 24
horas, desde que autorizados pelo responsavel do Sector. Os alunos podem ainda aceder a
computadores numa sala de estudo (Sala 78) e aos computadores disponiveis na biblioteca,
todos com acesso a Internet. Através dos computadores ligados a rede interna da ESACB,
os docentes e os alunos podem aceder a bases de dados em linha como a CAB Abstracts,
Current Contents ¢ Web of Knowledge.

Embora nido existam bibliotecas especificas, as unidades departamentais dispdem de
verbas para a compra de livros e outro material didatico que sao escolhidos pelos docentes
e responsaveis de sector. Este material contribui para o enriquecimento e actualizacdo da
biblioteca com monografias, videos e CDroms especificos, abordando temas de interesse
para os alunos e professores.
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30. RESULTADOS OBTIDOS

Os regimes especiais que sio praticados na ESACB abrangem os trabalhadores-
estudantes, os dirigentes associativos, os alunos militares e os estudantes eleitos para 6rgiaos
de gestio da ESACB ¢/ou IPCB, e regem-se pela legislacio em vigor.

A calendarizacido das provas de avaliagdao ¢ definida, no inicio do semestre, mediante
proposta do Conselho Pedagbgico, apds consulta dos docentes responsaveis pelas
diferentes unidades curriculares, sendo posteriormente homologada pelo Director da
ESACB. O tipo de avaliagio estd especificado no Regulamento Interno da ESACB,
estando previstas as modalidades de avaliacdo continua, periédica e por exame final.

Considerando os resultados obtidos para os trés anos em analise, verifica-se que cerca
de 50% dos alunos termina o Bacharelato nos 3 anos lectivos, o que nio sucedia
anteriormente ao inicio da licenciatura bi-etapica. Isto demonstra que a maioria dos alunos
deseja prosseguir os seus estudos no mais curto espaco de tempo possivel. A inexisténcia
de estagio curricular no fim do primeiro ciclo da Licenciatura em Engenharia das Ciéncias
Agrarias — Ramo Animal, também contribui para estes resultados. Em relagio a duracio do
segundo ciclo da Licenciatura, verifica-se que 95% dos alunos termina o Curso em 2 anos
lectivos.

Com base na anilise das taxas de insucesso nas unidades curriculares nio se
verificaram situa¢des de anormalidade. As taxas de aprova¢do nunca se situam abaixo dos
20%. Por outro lado, em cerca de 90% das disciplinas a taxa de reprovagio foi inferior a
50%. Vertificou-se, ainda, que as taxas de reprovacdo sao mais elevadas nas disciplinas de
natureza basica, leccionadas no primeiro ano do Curso. Tal situacdo parece dever-se a uma
insuficiéncia na preparagao dos alunos que ingressam na ESACB.

Relativamente a duragdo do estagio de licenciatura o periodo reduziu-se relativamente
a0 que se verificava no antigo curso de Bacharelato em Engenharia de Produ¢io Animal.
Actualmente, a duracio média dos estagios ¢ de 8,6 meses. Analisando as notas atribuidas
verificamos que a nota média é de 16,5 valores. A maioria dos alunos do Curso (76,7%)
realizou os estagios curriculares fora da ESACB destacando-se, como entidades receptoras
de estagiarios, uma empresa de produtos lacteos localizada no concelho de Castelo Branco
e as Direc¢oes Regionais de Agricultura. Estes resultados realcam a preocupagio da Escola
para que os trabalhos de fim de curso, além de contribuirem para a especializagao do aluno,
contribuam também para o contacto com o mercado de trabalho com todas as vantagens
que dai advém, nomeadamente a nivel de possivel colocagdo profissional.

31. AMBIENTE DE TRABALHO

O ambiente de trabalho na ESACB «parece ser» bom. Ap6s anilise dos resultados
obtidos a partir dos inquéritos feitos ao pessoal docente e pessoal nio docente, constata-se
o bom relacionamento institucional entre os 6rgaos directivos e o restante pessoal. Cerca
de 93% dos docentes responderam ser elevado a muito elevado o apoio institucional ao seu
trabalho, com instala¢ées disponiveis adequadas em quantidade e qualidade e com elevada
disponibilidade de material didactico e outro, necessario a actividade docente. Verifica-se
também que cerca de 90% do pessoal nido docente considera ser bom e muito bom o
relacionamento com os supetiores hierdrquicos e com os colegas no local de trabalho.
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O trabalho de coordenagio do curso é da responsabilidade do Coordenador de Curso,
designado em meados de 1999, mas cujas fungdes s6 foram efectivamente definidas e
aprovadas em reunido do Conselho Cientifico de 19 de Abril de 2002.

Apesar de ndo se verificarem reunibes regulares para apreciagdo do funcionamento do
curso, sdo poucos os problemas que tém surgindo relacionados com o curso. Os que sdo
detectados vao sendo resolvidos pontualmente entre os intervenientes directos. Considera-
se como priotitaria a andlise da articulacio curricular entre as varias disciplinas do curso.

Com maior periodicidade ocorrem reunides da Unidade Departamental de Zootecnia,
onde tem assento o Coordenador de Curso e onde sdo abordados aspectos relacionados
com a docéncia das diferentes unidades curriculares.

32. CULTURA DE QUALIDADE

Tendo em consideracio toda a informacao e as accoes decorrentes dos dois momentos
de auto-avaliacio (a institui¢do e ao curso) precedentes do presente trabalho, podemos de
facto afirmar que existe em torno do curso de Engenharia das Ciéncias Agrarias — Ramo
Animal uma cultura de qualidade. Porém, no nosso entender esta afirmacdo carece de
algumas considerac¢oes por forma a esclarecer aspectos que consideramos fundamentais.

Se entendermos a cultura de qualidade como o resultado da interac¢ao de todo um
conjunto de factores, tais como, humano (docente e nio docente), de organizagio e
funcionamento curricular, de acesso a informacgio e sua divulgacio, de infra-estruturas e
equipamentos, entre outros, podemos afirmar que a cultura de qualidade, que actualmente
se identifica, resulta de um esfor¢o global continuado ao longo de todo o percurso da
ESACB, independentemente da cada um dos cursos que ministra. Desde o seu regime de
instalacdo, até ao momento actual, verificou-se sempre por parte dos seus dirigentes e
Orgaos responsaveis essa preocupagao.

Ao nivel do factor humano foi sempre preocupacio recrutar docentes numa
perspectiva de necessidades de formagao bem caracterizadas, para além de tentar garantir a
necessaria estabilidade contratual. Dai que o quadro docente da ESACB estd completo ¢
cerca de 93% do seus docentes estio em regime de exclusividade; a sua qualificacdo
académica tem também merecido uma aten¢do permanente. Para o bom funcionamento
dos servicos tem havido uma constante intervencdo ao nivel da actualizacdo de
conhecimentos por parte do pessoal ndo docente que se tem traduzido numa crescente
frequéncia de ac¢des de formagdo aos mais diferentes niveis. Estes sdo indicadores que
revelam profissionalismo e dedicagdo ao trabalho.

A organizacdo e funcionamento curricular recebe, por parte do Conselho Cientifico,
uma atencdo permanente e tenta reflectir a evolugdo das necessidades de formacio
regionais e nacionais no que diz respeito ao desenvolvimento e progresso da pafs.

O acesso a informacio e sua divulgacido é considerado hoje o factor de basico no
desenvolvimento de qualquer drea das sociedades modernas pelo que tem também sido
objecto de desenvolvimento permanente e também reflectida neste relatério.

Ao nivel das infra-estruturas e equipamentos julgamos que o presente relatério é o
mais importante testemunho do entendimento que temos do ensino superior politécnico
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como sendo um ensino experimental e pratico e, como tal, com uma necessidade de todo
um conjunto de estruturas de suporte ao desenvolvimento de competéncias do saber fazer.

Nio deixamos no entanto de reconhecer que todo este esforgo necessita agora de ser
objecto de um processo de avaliagdo sistemdtica e permanente, com base em critérios
objectivos e claros mas também comparaveis, por forma a poderem ser feitas analises e
reflexdes que permitam implementar de uma forma racional medidas e estratégias de curto
e médio prazo para correc¢io e melhoria de funcionamento de todo o sistema. Na certeza
de alcancar indices de qualidade mais elevados e mais consistentes.

33. DIFUSAO DO CURSO

A divulgacio dos cursos da ESACB ¢ uma das acgdes a que esta tem vindo a dispensar
atenc¢do crescente ao longo dos dltimos anos. No que respeita ao periodo de referéncia
deste relatério verifica-se que a ESACB, através da sua Comissio de Divulgacio
especificamente nomeada para o efeito, participou em diversas ac¢oes de divulgacio.
Dastaca-se a acgdo desenvolvida, em conjunto com as demais escolas do IPCB e com a
colaboracio e coordenacio deste, junto das escolas secundarias na area de influéncia da
ESACB. Posteriormente e desde Julho de 2000, a Comissao de Divulgacao tem igualmente
recorrido a varios processos para divulgar os varios cursos da Escola, nomeadamente a da
Licenciatura em Engenharia das Ciéncias Agrarias — Ramo Animal.

Foi elaborada uma brochura actualizada para a divulgacio de todos os cursos
ministrados na ESACB com a seguinte informagao: os meios de que dispoe, a organiza¢iao
curricular, os objectivos e as saidas profissionais de cada curso.

A apresentacio dos cursos ministrados na ESACB junto dos finalistas do ensino
secundario também tem sido garantida através do envio periddico de folhetos de
divulgacio da Escola para todas as Escolas Secundérias da regido assim como todas as
Escolas Técnico-profissionais (na area agtricola) do pais.

A ESACB, também tem vindo a participar anualmente no Dia da Ciéncia, com a
organiza¢io de actividades interactivas nos seus diferentes espacos,

Em 2001 foi aberto um concurso publico para a criacdo de um logotipo da ESACB.
Foi atribuido um prémio simbdlico ao autor da proposta vencedora. Posteriormente, foi
encomendada a impressdo deste logotipo em varios tipos de brindes.

A participacio da ESACB em feiras tem constituido uma forma de divulgar os seus
cursos junto dos potenciais interessados. Desde Julho de 2000 a ESACB esteve presente,
com grupos de alunos e docentes, em sete feiras relacionadas com o sector agrario e
educa¢io/ensino supetior de Norte a Sul do Pais. No ambito da participagio da ESACB
nas feiras mencionadas foram elaborados varios posters e painéis de divulgacdo dos cursos
assim como colec¢bes de fotografias digitalizadas dos espagos na Escola.

Existe também um filme recente sobre a escola e o seu parque botanico. Acresce a
tudo isto a existéncia do sitio www.esa.ipcb.pt, espaco na Internet onde é disponibilizada
informacao actualizada sobre os cursos da ESACB e sobre actividades associadas ao
funcionamento da instituicao.
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34. IMAGEM SOCIAL DO CURSO

O Instituto Politécnico dispoe de uma Unidade de Inser¢do na Vida Activa para os
diplomados das suas unidades organicas, entre os quais se encontram os diplomados em
engenharia das ciéncias agrarias. A UNIVA visa fornecer servigos de apoio a orientagio e
colocacio, a organizacdo de estagios e formacdo profissional e outras formas de contacto
com o mercado de trabalho. Em termos especificos apresenta como objectivos o
acolhimento, a informacdo e a orientagdo profissional e o apoio e acompanhamento dos
jovens diplomados em experiéncias no mundo do trabalho tendo para isso desenvolvido as
seguintes actividades:

e acolhimento, informacio e orientacio profissional;
e informacio e orientagdo escolar visando a integragdo na vida activa;

e apoio a frequéncia de estagios e curso de formagao profissional e a promogao
de outras formas de contacto com o metrcado de trabalho;

e recolha e divulgacio de ofertas de emprego e de formagdo profissional e a
promocio de contactos regulares com as empresa e outras entidades

empregadoras.

Relativamente ao acompanhamento dos antigos diplomados, apesar de ainda ndo
existir uma organizacdo formal para o efeito, espera-se que, a breve prazo, esteja
concretizada a ideia de formar uma Associagdo de Diplomados da ESACB, a qual venha a
desenvolver ac¢des especificas de acompanhamento dos diplomados.

Porém, ¢ de salientar, que a ESACB desde sempre tem feito estudos sobre a inser¢do e
percurso profissional dos seus diplomados. Destes estudos tém sido retiradas algumas
indicac¢Ges que tém sido levadas em consideracio, desighadamente:

e reforcar as componentes praticas da formacio;

e importancia de uma maior aproximacio das praticas a realidade agricola do
pais;

e atender a preparacio para o desempenho profissional;

e identificacido de areas de formagao com sentido de oportunidade;

e levantamento das necessidades de formacio de especializagio ou de

actualizacio.

Apoiando-nos na informacio que nos foi disponibilizada através dos estudos a
inser¢do profissional dos diplomados e de opinido das entidades empregadoras (Quadros
25.7 e 26.33) podemos proceder a uma apreciagio global dos aspectos visados.

No que se refere aos diplomados:

O grau de satisfagdo que manifestam relativamente ao seu Curso é francamente
positivo apesar de, em alguns casos, as questdes relacionadas com o mercado de trabalho
conduzirem a uma aprecia¢ao negativa, e como tal, merecem atenc¢io redobrada.

Pode-se considerar como satisfatério os dados relativos a obtenc¢io e a mobilidade no
emprego, com particular relevancia para o facto da maioria se verificar dentro do sector

agrario.
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No desempenho das actividades profissionais os diplomados exercem um conjunto de
cargos e responsabilidades as quais se encontram afectas um grande leque de tarefas e
funcdes a maioria consistentes com a formagio facultada pelo curso.

O sector privado predomina entre as entidades empregadoras desempenhando as
empresas do ramo e as organizagoes de produtores um papel preponderante.

No que se refere as entidades empregadoras

Detém uma imagem bastante favoravel relativamente a4 formagio ministrada no curso
de Licenciatura em Engenharia das Ciéncias Agrarias — Ramo Animal.

Embora as entidades empregadoras, através do inquérito realizado, reconhecam a
formacio, tanto tedrica como pratica, como elementos muito positivos no desempenho
profissional dos seus funciondrios, existem alguns aspectos de natureza sécio-afectiva e de
gestdo de recursos humanos, que sio apresentados como menos positivos. Entre eles
encontram-se as capacidades de decisdo, inovacdo e espirito de iniciativa. Embora estas
capacidades ndo constituam, por si, objectivos especificos de areas cientificas do
curriculum do curso, sera de considerar o facto de poderem e deverem ser inseridas nos
objectivos genéricos de cada unidade curricular.

A opinido que as entidades empregadoras tém relativamente a imagem geral dos
diplomados pela ESACB ¢ bastante favoravel. Do mesmo modo, também ¢ elevado o
reconhecimento da importincia que este tipo de formagdo representa para o
desenvolvimento da regido.

Embora se possa considerar que as opinides relativas a aspectos especificos do
desempenho profissional directamente relacionados com o plano curricular do curso sejam
dificeis de recolher e de interpretar, ndo podemos deixar de referir que os dados recolhidos
revelam uma situacdo bastante favoravel. No entanto, nas situagdes em que os valores de
descontentamento foram supetiores a 20%: Conhecimentos de linguas estrangeiras (60%);
Problemas do sector agrario (29%); Economia, Contabilidade e Gestio (33%) (Quadro
26.36), pensamos ser relevante questionar as razdes para tal ocorrer e proceder de forma a
superar essa deficiéncia.

No que respeita a acreditagdo do Curso de Licenciatura em Engenharia das Ciéncias
Agrarias da ESACB e a inscricdo dos seus diplomados em Ordens ou Associa¢oes
Profissionais de Engenharia é preciso considerar: a particular importancia econémica e
social de que se reveste a profissio do Engenheiro em Ciéncias Agrarias na sua vertente
técnica ¢ o modo como os seus diversos ramos de especialidade intervém na sociedade
civil. Nessa medida, é exigida a definicdo e execucdo de um conjunto de regras que
constituem o enquadramento essencial do acesso e exercicio das areas de actividade e saber
compreendidas na profissio.

Existem duas Associacbes profissionais do sector: a OE - Ordem dos Engenheiros
(criada pelo Decreto-lei n.° 27288/36, de 24 de Novembro, e a ANET - Associa¢io
Nacional dos Engenheiros Técnicos (criada pelo Decreto-Lei n.° 349/99, de 2 de
Setembro).

A Ordem dos Engenheiros tem como escopo fundamental contribuir para o progresso
da engenharia, estimulando os esforcos dos seus associados nos dominios cientifico,
profissional e social, bem como o cumprimento das regras de ¢ética profissional,
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dependendo o exercicio da profissio da atribui¢do do titulo de Engenheiro, o qual é
precedido de inscricdo como membro efectivo da Ordem. A admissio como membro
efectivo depende da titularidade de licenciatura, ou equivalente legal, em curso de
Engenharia, estagio e prestacio de provas.

Poderao ser membros estagiarios da Ordem os licenciados em Engenharia oriundos de
“cursos acreditados” sendo a estes dispensado o exame de admissio. Todos os licenciados
em cursos ndo acreditados poderdo candidatar-se a membros Estagiarios, ¢ apés realiza¢do
do estagio e aprovacio em exame de admissio, ser admitidos como membros efectivos.

A ANET - Associa¢do Nacional dos Engenheiros Técnicos, ¢ a associagdo publica
representativa dos detentores de bacharelato em Engenharia, ou formagio legalmente
equiparada, que exercem a profissao de engenheiro técnico sendo, entre outras, atribui¢ao
da Associac¢do a concessao do titulo de engenheiro técnico. A admissio como membro
efectivo depende apenas de inscri¢do e prova de titularidade de bacharelato em Engenharia
em curso oficialmente reconhecido ou formagao legalmente equiparada.

O curso de Licenciatura em Engenharia das Ciéncias Agrarias — Ramo Animal ao
conferir, em modelo bi-etipico, os graus de Bacharelato e Licenciatura, permite que os
técnicos formados se inscrevam em ambas associacOes referidas. Para a ANET como foi
referido, basta apenas a inscricdo, enquanto que para a OE, como se tratam de cursos nio
acreditados, haverd necessidade de realizagdo de exame para admissio como Membro
Estagiario, realizacdo de Estagio com Patrono ou Estigio Profissional, e subsequente
passagem a Membro Efectivo.

Nio dispomos de dados sobre o numero de técnicos inscritos em qualquer das
referidas associa¢Oes, mas tem havido constante preocupagdo em informar os jovens
diplomados da existéncia dessas associagdes profissionais e do interesse de a elas
pertencerem.
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V. CONCLUSOES

Com base na informacdo recolhida pela equipa de avaliagdo da qual resultaram os
capitulos anteriores, procedeu-se a analise qualitativa dos aspectos considerados mais
relevantes. Produziu-se, assim, um conjunto de indicadores que sio objecto de juizos e
sugestdes, segundo uma perspectiva construtiva e integradora de um sistema de qualidade.
Deste modo, e seguindo as indica¢bes propostas pelo guido, apresentamos um leque de
observacdes qualitativas sobre os assuntos que julgimos mais pertinentes, os pontes fortes
e os pontos fracos, a identificagido das medidas ou propostas a desenvolver.

A Escola Superior Agraria do Instituto Politécnico de Castelo Branco encara o ensino
em Ciéncias Agrarias como uma actividade promotora do desenvolvimento regional e
nacional contribuindo, com a sua formacdo, para o aumento de capacidades e
conhecimentos que permitam aos seus diplomados apresentarem-se aptos para o
desempenho profissional como técnicos no sector agro-pecuario. O curso em analise
revela-se equilibrado, de um modo geral, com uma adequada estrutura curricular
reconhecida pelas entidades empregadoras.

Reportando-nos ao triénio em analise no presente relatorio, verificamos que o nivel de
preparacio dos alunos que ingressam no curso de Licenciatura em Ciéncias Agrarias —
Ramo Animal ¢ relativamente baixo e, em alguns casos, a motivagio para se empenharem
num curso inserido no sector agrario é bastante fraca. Esta situagdo, ja referida em
relatorios anteriores, pouco tem evoluido e constitui, a partida, um factor limitante em
qualquer processo de formagdao. Nio obstante, tem-se conseguido implementar uma
estratégia de formacio de nivel supetior que tem atenuado as referidas limitagdes. Os
diplomados pela ESACB tem uma boa aceitagio pelas entidades empregadoras, junto das
quais tém demonstrado um bom desempenho, facto que constitui para nés, um bom
indicador do nivel de adequagdo do ensino

Verificou-se uma evolugdo positiva relativamente ao curso de Bacharelato em
Engenharia de Produgdo Animal leccionado anteriormente e que se pode sistematizar nos
seguintes pontos:

1. Evolucao positiva das matérias leccionadas no curso tendo como tematica os
problemas ambientais.

As disciplinas semestrais introduzidas ou modificadas relativamente ao curriculum
anterior visam permitir uma melhor adaptagio das matérias a leccionar a conjectura actual
da agricultura, nomeadamente no que respeita as questdes ambientais. Assim, as disciplinas
de Agricultura Bioldgica, Sistemas Extensivos de Producio Animal, Tratamento de
Efluentes Agro-Pecuarios, Higiene, Seguranca e Saude no Trabalho Agricola, Agricultura
Sustentavel, Toxicologia e Turismo em Espaco Rural sao exemplo disso mesmo.

No dominio da gestdo, plancamento ¢ mercados deparamos com uma evolu¢io muito
positiva relativamente ao curso de Bacharelato em Engenharia de Produgido Animal, como
se pode observar pela comparacdo dos curricula apresentados. As disciplinas versando estas
tematicas foram colocadas no ultimo semestre lectivo, quando os alunos se encontram a
um passo da entrada na vida activa.

2. Redugio significativa do perfodo de tempo para obten¢do do bacharelato.
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Esta reducao prende-se essencialmente com a substituicao do trabalho de fim de curso
pela disciplina de Seminario, no dltimo semestre do 1° ciclo da Licenciatura em analise.

3. Aumento da producio cientifica em revistas especializadas, o que contribui para a
divulgacdo dos trabalhos realizados, bem como para a divulgacio da Instituicio.

O corpo docente associado ao curso de Licenciatura em Ciéncias Agrarias — Ramo
Animal € estavel possuindo elevado nivel de qualificacdo técnica e cientifica. E detentor,
também, de uma consideravel experiéncia pedagdgica nas suas diversas dreas cientificas.

Aos licenciados em Ciéncias Agrarias — Ramo Animal é conferida uma formacao que
0s capacita para intervir nas mais diversas areas do sector agrario. Também se tenta incutir
um espirito criativo e inovador que lhes permita uma maior versatilidade e adaptacdo as
solicitacdes do mercado de trabalho.

Relativamente a investigacio desenvolvida pelos docentes que ministram o curso de
Licenciatura em Ciéncias Agrarias — Ramo Animal existem, para além daquela que é
desenvolvida no ambito e na continuidade dos cursos de mestrado e programas de
doutoramento, iniciativas de projectos de investigacio da Escola, integradoras do seu corpo
docente e nio docente, direccionados para tematicas regionais e desenvolvidos ao abrigo de
programas nacionais de apoio a investigacio/expetimenta¢ao.

Ao nivel da ESACB, reflectindo-se posteriormente na evolu¢io positiva do curso
destacam-se os seguintes aspectos:

1. Aumento e actualizagdo de equipamento informatico e projectores multimédia
disponivel para docentes e alunos;

2. Aumento do numero de protocolos celebrados com outras Institui¢des, mas
continuando a ndo existir coordenagdo para a maior parte deles, que clarifiquem os
objectivos e garantam o seu cumprimento pelos signatarios;

3. Alargamento do funcionamento da biblioteca, funcionando em horario continuo das
9 horas as 19horas, nos dias de semana;

4. Disponibilidade de acesso em linha via Internet a bases de dados tematicas
especializadas na area das ciéncias agrarias.

35. PONTOS FORTES
1 — A melhoria da qualidade e quantidade do equipamento de informatica tanto para
alunos como para docentes;

2 — A existéncia de salas de informatica com possibilidade de acesso 24 horas por dia
(ap6s o horario laboral com autorizacdo responsavel pelo sector);

3 — A ligacao a Internet disponibilizada para todos os docentes. Os alunos também
tém acesso a partir das salas de informatica e da biblioteca;

4 — A biblioteca apresenta grande qualidade e permanente actualizacdo. Isto s6 ¢é
possivel devido ao orcamento disponibilizado anualmente. Disp&es de varias base de dados
em linha;

5 — O equipamento laboratorial tem sofrido actualiza¢io frequente;
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6 — As instalagbes pecudrias existentes sdo boas para apoio a aulas praticas e de
investigacdo aplicada. Melhorou a oferta com a criagdo de um nucleo de éguas Puro Sangue
Lusitano, em Junho de 2000 e com a inauguragao do picadeiro a 11 de Maio de 2002;

7 — Verifica-se uma dindmica de formacio permanente a nivel de qualificacio
académica dos docentes;

8 — A qualidade e consisténcia cientifica e técnica dos docentes ¢ reconhecida também
pelos alunos;

9 — E reconhecida a assiduidade dos professores e a importancia dos textos de apoio e
outro material didactico que produzem para apoio as aulas;

10 — A existéncia de uma comissio encarregue de divulgar a ESACB, os cursos que
ministra e outras actividades que desenvolve;

11 — Salienta-se o bom relacionamento entre os funcionarios nio docentes, os
funciondrios docentes e a Direccdo. Os pessoal ndo docente considera-se bem integrado
nas respectivas carreiras;

36. PONTOS FRACOS

1 — A articulagio entre as disciplinas do Curso, embora tenha melhorado, necessita de
ser reavaliada para que a sequéncia das matérias abordadas nio sofra repetigbes
desnecessarias;

2 - O regime de participacao as aulas (regime de faltas) devera ser reavaliado. Uma
clevada percentagem de alunos manifesta insatisfacio em relacio a este aspecto do
funcionamento do cutso;

3 - A componente pratica do curso é considerada insuficiente pelos alunos e entidades
empregadoras (aulas praticas mais relacionadas com realidade agricola do Pais);

4 — A falta de instalagbes pecudrias para apoio as aulas praticas das disciplinas de
Suinicultura, Avicultura e Cunicultura dificulta o processo de aprendizagem nestas matérias
(aprender fazendo). Este aspecto ¢ agravado pelas dificuldades que se colocam a
organiza¢do de visitas de estudo a exploracSes destas espécies animais, devido a rigorosas
medidas de prevencdo sanitiria. No entanto, ¢ de realcar o esforco feito pela ESACB
através da construcao de um picadeiro que, para além de estar aberto a comunidade em
geral, dotou a instituicio de meios para apoio as aulas praticas das disciplinas relacionadas
com os equinos. Esta também prevista a constru¢do de uma pequena suinicultura em
regime extensivo (ragas autdctones) com o auxilio de verbas a obter através de uma
candidatura ao programa AGRO, ja aprovada.

Considera-se que a politica de ratios praticada para o ensino superior portugués, nio
contempla a especificidade das Escolas Agrarias, ndo favorecendo a criagao de unidades de
producio devido a grande dificuldade em contratar mao-de-obra. Caso esta se mantenha,
consideramos que as queixas constantes em relacdo a integragdo da teoria e pratica nas
disciplinas continuaré;

5 — A inexisténcia de um gabinete de avaliacdo para recolha e tratamento de resultados
dificultou a elaboragdo do relatério de avaliagdo. H4 necessidade de profissionalizar o
processo de avaliagio da ESACB, o que estd em vias de ser implementado;
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6 - Os agentes e funcionarios nao docentes consideram que é necessario definir
critérios para avaliar os diversos servicos da ESACB;

7 — Os agentes e funcionarios nao docentes das carreiras auxiliar e operaria consideram
necessaria a existéncia de cursos de formacio profissional. Verifica-se que grande parte dos
que ndo solicitam pedidos para frequentar acgdes de formagdo integram carreiras de
pessoal operario e auxiliar que ndo teve conhecimento de ac¢des de formagio que
pudessem ter interesse para a sua catreira;

8- Quanto menos elementos tem uma unidade departamental maior o numero de
cargos em Orgios estatutarios, comissoes e sectores sdo assegurados pelos mesmos. A isto,
acresce um volume maior de orientages de estagio e participacdo em juris, assim como um
maior nimero de disciplinas do curso que tem que assegurar. Este facto nio deixa muito
tempo livre para outras actividades. A UDZ, a titulo de exemplo, tem um Prof.
Coordenador, 5 Prof. Adjuntos, dois Assistentes e um encarregado de trabalhos, destacado
para dar apoio na vacaria, ovil e picadeiro. Estes elementos asseguram 306,4% das
disciplinas obrigatérias de curso e 45,5% das disciplinas de opgdo disponibilizadas. Este
valor aumenta se s6 forem contabilizadas as disciplinas que sio efectivamente escolhidas
(1999/2000 — 57,1% ). Aqueles docentes dao, ainda, colaboracio a outras disciplinas e
leccionam uma do Curso de Licenciatura em Engenharia das Ciéncias Agrarias - Ramo
Agticola sendo que, por isso, cada um tem em média quatro disciplinas diferentes para
leccionar.

37. PROPOSTAS DE ACTUAGAO

Da analise feita nos capitulos anteriores foi-nos possivel identificar alguns problemas
passiveis de serem resolvidos ou minorados. Para tal, apresentamos algumas propostas de
interven¢ao que julgamos poderem ser um contributo para esse objectivo.

¢ O coordenador de curso devera executar eficazmente o seu papel, com o
objectivo de promover uma melhor articulagiao interdisciplinar que assegure a
coeréncia entre as matérias leccionadas, promovendo, junto dos responsaveis das
unidades curriculares, a actualizacido e inova¢iao dos conteudos programaticos de
forma a melhorar a qualidade do ensino e da aprendizagem num sector em rapida
evolucio.

e A dinamica de formac¢io dos docentes, nas suas diferentes vertentes, mestrado,
doutoramento e outros cursos de actualizagdio deve ser mantida, sempre que
possivel com recurso a programas de financiamento, por forma aliviar o esfor¢o
financeiro feito pela propria Escola.

e A politica de investigacio da Escola deve ser institucionalizada na figura de
coordenadores, que devem promover a concretizacio de projectos e o
envolvimento e a participagdo de todos os docentes e técnicos, assegurando as
linhas de investigacdo concertadas com interesses regionais e institucionais ja
definidas.

e DProceder a elaboracio dum plano anual ou semestral de actuagio em que se
definam as actividades e os objectivos no ambito da organiza¢do de encontros
técnico-cientificos.
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Potenciar um ainda maior envolvimento da ESACB em programas de cooperacio
com outras instituicGes de ensino superior e de investigacdo, a nivel nacional e
internacional, que possibilitem o intercimbio de experiéncias e a mobilidade de
alunos.

Incluir a formacio profissional especifica do pessoal operario e auxiliar no plano
de formagdo do pessoal ndo docente. Melhorar e alargar ainda mais o leque de
oferta em consonancia com a melhoria da capacidade de resposta da institui¢ao.

Desenvolver trabalhos no sentido de apresentar a Ordem dos Engenheiros os
dossiés de Candidatura para a acreditacdo do curso o mais breve possivel. Até 14,
mesmo sem o curso estar acreditado, desenvolver ac¢des no sentido de apoiar os
diplomados nos procedimentos de inscri¢des para exame e candidatura a membro

da OE.

Dotar o Gabinete de Avaliagdo de estruturas consistentes para uma actividade
continua por forma a permitir um processo de avaliagio sistematica e
permanente, disponibilizando a divulgagdo da informagédo através da rede interna
em tempo util. Este procedimento deverd ser a base para analises e reflexbes que
permitam implementar, de uma forma racional, medidas e estratégias de curto e
médio prazo. A associagio ao GAV da incumbéncia formal de implementar um
sistema de qualidade, deve também ser objectivo a cumprir.

Planear e implementar, em colabora¢io com a Associagdo de Estudantes, ac¢oes
que promovam, junto dos alunos, uma maior motivagio pelo curso que
frequentam e um maior relacionamento com as problematicas a ele associadas.

198



INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO
ESCOLA SUPERIOR AGRARIA

Gabinete de Avaliagao da ESACB
Qta. da Sra. de Mércules — Apartado 119
6001 — 909 CASTELO BRANCO
Tel. — 272 339 990 <> Fax — 272 339 901 <> Email — gav@esa.ipcb.pt



